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�नण�य 

बी. आर. गवई, जे. 

1. अनुम:त अनुद�त क4 गई। 

2. अपील= के इस समूह मA, अपीलकता)ओं ने राज-थान उDच �यायालय, 

जोधपुर (िजसे इसमA इसके बाद उDच �यायालय के Hप मA संद�भ)त 

Iकया गया है) Kवारा पाLरत Mदनांक 13.08.2019 के आदेश क4 

आलोचना क4, िजसमA उDच �यायालय के एकल �यायाधीश के आदेश 

Mदनांक 28.08.2018 को चुनौती देते हुए राज-थान रा/य Kवारा दायर 

अपील को -वीकार कर �लया गया था। उDच �यायालय के एकल 

�यायाधीश ने उPत आदेश के माQयम से अपीला	थ)य= Kवारा दायर Lरट 

या	चकाओं को -वीकार कर �लया था और 0�यथ1 रा/य को :नदSश Mदया 

था Iक वे अपीला	थ)य= को बोनस अंक 0दान करA, िज�ह=ने राज-थान 

रा/य के अलावा अ�य रा/य= मA राTUVय -वा-Wय �मशन योजनाओं 

(इसमA इसके बाद एनएचएम के Hप मA संद�भ)त) और राTUVय Xामीण 

-वा-Wय �मशन योजनाओं (इसमA इसके बाद एनआरएचएम के Hप मA 

संद�भ)त) के तहत काम Iकया है। 

3.  संबZ �वशषे अनुम:त या	चकाओं से उ�प�न �स�वल अपील= मA 

अपीलकता) अथा)त,् एसएलपी (सी) सं�या 7341-7345/2020, एसएलपी 

(सी) सं�या 8155-8161/2020और एसएलपी (सी) सं�या 13124-

13126/2020इसी तरह के उ]मीदवार ह̂, जो मूल Hप से उDच 

�यायालय के एकल �यायाधीश के सम_ Lरट या	चकाकता) थे, िज�ह=न े

मु�य मामले मA अपीलकता)ओं के समान राहत क4 मांग क4 थी। एकल 

�यायाधीश ने Mदनांक 29.08.2019 के एक सामा�य आदेश के माQयम 



से उPत Lरट या	चकाओं को खाLरज कर Mदया था। यहा ंअपीलकता)ओं ने 

उDच �यायालय क4 खaड पीठ के सम_ अपील क4। खaड पीठ ने मु�य 

मामले मA Mदए गए आ_े�पत फैसले का भरोसा करते हुए Mदनांक 23 

माच) 2020 को जारV सामा�य आदेश के माQयम से अपील= को खाLरज 

कर Mदया। इससे eय	थत होने के कारण, अपीलाथ1 इस �यायालय के 

सम_ उपि-थत हुए है ।  

4.  एसएलपी (सी) सं�या 6142-6144/2021 से उ�प�न �स�वल 

अपील= मA अपीलकता) समान Hप से रखे गए उ]मीदवार= का एक अ�य 

समूह ह̂। उ�ह=ने Mदनांक 28.02.2019 को उDच �यायालय क4 खaड 

पीठ Kवारा पाLरत फैसले से eय	थत होकर इस �यायालय मA आये है, 

िजसमA एकल �यायाधीश Kवारा पाLरत Mदनांक 26.11.2018 के आदेश 

तहत दो अलग-अलग Lरट या	चकाओं को खाLरज करने के आदेश को 

चुनौती देते हुए 0-तुत अपील= को खाLरज Iकया गया था।  

5.  इन सभी अपील= पर एक साथ सुनवाई क4 जाती है। 

6. सु�वधा के �लए, एसएलपी (सी) सं�या 24434/2019 से उ�प�न 

�स�वल अपील के तWय= को �वचार के �लए भेजा गया है। 

राज-थान रा/य ने इस संबंध मA :नयम बनाये है, जो राज-थान 

आयुवSMदक, यूनानी, हो]योपथैी और 0ाकृ:तक 	चIक�सा सेवा (संशोधन) 

:नयम, 2013 (िजसे इसमA इसके बाद ''क	थत :नयम''कहा गया है) के 

Hप मA जाने जाते ह̂। उPत :नयम= का :नयम 19 इस 0कार हैः 

“19. आवदेन& क' जांच- :नयुिPत 0ा	धकारV अपने 

Kवारा 0ाjत आवदेन= क4 जांच करेगा और इन 

:नयम= के तहत :नयुिPत के �लए उतने उ]मीदवार= 



क4 आवkयकता होगी, िजतने सा_ा�कार के �लए 

वांछनीय 0तीत होते ह̂◌ः 

न�सnग कंपाउंडर जू:नयर Xेड के पद पर :नयुिPत के 

मामले मA, :नयुिPत 0ा	धकारV Kवारा सरकार, 

मु�यमंoी बीपीएल जीवन र_ा कोष, राTUVय Xामीण 

-वा-Wय �मशन, जैसा भी मामला हो, के तहत 

समान काय) पर अनुभव क4 लंबाई को Qयान मA 

रखते हुए रा/य सरकार Kवारा :नMद)Tट :नयम= और 

बोनस अंक= के साथ संलpन अनुसूची मA :नMद)Tट 

ऐसी योpयता परV_ा मA 0ाjत अंक= के आधार पर 

योpयता तयैार क4 जाएगी। 

बशतS Iक Iकसी उ]मीदवार क4 पाoता या अ�यथा 

के बारे मA :नयुPत करने वाले 0ा	धकरण का :नण)य 

अं:तम हो। 

7.  राज-थान सरकार ने Mदनांक 30 मई, 2018 को एक अ	धसूचना 

जारV क4 थी, िजसमA यह 0ावधान Iकया गया था Iक ऐसे उ]मीदवार 

िज�ह=ने सरकार, मु�यमंoी बीपीएल लाइफ से�वगं फंड, एनआरएचएम 

मेrडकेयर LरलVफ सोसाइटV, एsस :नयंoण सोसाइटV, राTUVय टVबी 

:नयंoण काय)tम, झालावाड़ अ-पताल और मेrडकल कॉलेज सोसाइटV, 

सामेIकत रोग :नग)रानी पLरयोजना या रा/य -वा-Wय और पLरवार 

कxयाण सं-थान (एसआईएचएफडyxयू) के तहत काम Iकया है, वे 0ाjत 

अनुभव के अनुसार बोनस अंक= के हकदार ह=गे। 

 1 साल के अनुभव के �लए, बोनस अंक 10 ह=गे, 2 साल के 

अनुभव के �लए बोनस अंक 20 ह=गे और 3 साल के अनुभव के �लए 



यह 30 ह=गे। �वzापन मA यह भी 0ावधान Iकया गया है Iक केवल ऐसे 

उ]मीदवार िजनके पास स_म 0ा	धकारV से अनुभव 0माण पo है, जैसा 

Iक उPत �वzापन मA उxलेख Iकया गया है, वे हV बोनस अंक= के 

हकदार ह=गे। 

8.  यहा ंअपीलकता), िजनके पास �व�भ�न रा/य= मA सं�वदा के आधार 

पर एनआरएचएम योजना के तहत काम करने का अनुभव है, उ�ह=ने 

�व�भ�न Lरट या	चकाओं के माQयम से उDच �यायालय का दरवाजा 

खटखटाया, िजसमA राज-थान रा/य को यह :नदSश देने क4 मांग क4 गई 

Iक वह या	चकाकता)ओं के अनुभव 0माण पo को 0:तXहण करे, जो 

�व�भ�न रा/य= के एनआरएचएम अ	धकाLरय= Kवारा जारV Iकया गया 

था, ताIक उ�हA बोनस अंक 0ाjत करने के �लए योpय माना जा सके। 

उDच �यायालय के एकल �यायाधीश ने Mदनांक 28.08.2018 के आदेश 

Kवारा उPत Lरट या	चकाओं को अनुम:त दV और राज-थान रा/य को 

उन अपीलकता)ओं को बोनस अंक देने का :नदSश Mदया िज�ह=ने �व�भ�न 

रा/य= मA एनएचएम/एनआरएचएम योजनाओं के तहत काम Iकया था। 

9.  एकल �यायाधीश Kवारा पाLरत आदेश से eय	थत होकर राज-थान 

रा/य ने उDच �यायालय क4 खaड पीठ का दरवाजा खटखटाया। खaड 

पीठ ने Mदनांक 13.08.2018 के आदेश Kवारा अपील को यह कहते हुए 

-वीकार कर �लया Iक राज-थान रा/य का इरादा राज-थान रा/य के 

भीतर योजनाओं मA काय)रत लोग= को बोनस अंक देने का लाभ देना था 

न Iक अ�य रा/य= मA। इससे eय	थत होने के कारण, अपीलाथ1 इस 

�यायालय के सम_ उपि-थत हुए ह̂।  



10.  हमने {ी ऋषभ संचेती, {ी Mहमांशु जैन और सु{ी अxपना शमा), 

अपीलकता)ओं के �वKवान अ	धवPता और डॉ. मनीष �सघंवी, राज-थान 

रा/य के �वKवान वLरTठ अ	धवPता को सुना है। 

11.  अपीला	थ)य= का मु�य तक)  यह है Iक क	थत :नयम= के :नयम 

19 का एक सादा पठन -पTट Hप से दशा)ता है Iक 

एनएचएम/एनआरएचएम योजनाओं के तहत देश मA कहVं भी काम करने 

का अनुभव एक उ]मीदवार को बोनस अंक 0ाjत करने के �लए अह)ता 

0ाjत करने के �लए पया)jत होगा। यह 0-तुत Iकया जाता है Iक 

राज-थान रा/य मA एनएचएम/एनआरएचएम योजनाओं के तहत काम 

करने वाले सभी सं�वदा कम)चाLरय= Kवारा Iकया जा रहा काय) वहV है जो 

अ�य रा/य= मA एनएचएम/एनआरएचएम योजनाओं के तहत काम करने 

वाले कम)चाLरय= Kवारा Iकया जा रहा है। �वKवत वक4ल ने 0-तुत Iकया 

Iक मूल Hप से ये सभी सं�वदा कम)चारV ए]बुलAस मA न�सnग सहायक के 

Hप मA काम कर रहे ह̂। इस�लए, यह तक)  Mदया गया है Iक उPत 

:नयम= का :नयम 19 एनएचएम/एनआरएचएम योजनाओं के तहत देश 

मA कहV ंभी काम करने वाले उ]मीदवार को बोनस अंक 0ाjत करने के 

�लए अह)ता 0ाjत करने मA स_म बनाता है। उ]मीदवार को इस आधार 

पर इससे वं	चत नहVं Iकया जा सकता है Iक राज-थान रा/य मA 

एनएचएम/एनआरएचएम योजनाओं के तहत काम करने वाले केवल 

कम)चारV हV ऐसे लाभ के हकदार ह̂। 

12.  अपीला	थ)य= के �वKवान अ	धवPता ने 0-तुत Iकया Iक राज-थान 

रा/य मA एनएचएम/एनआरएचएम योजनाओं के तहत काम करने वाले 

कम)चाLरय= के बीच राज-थान रा/य के बाहर काम करने वाले 

कम)चाLरय= के बीच भेदभाव करना, 0ाjत Iकए जाने वाले उ~ेkय के साथ 



कोई संबंध नहV ं है और इस 0कार, यह -पTट Hप से मनमाना और 

भारतीय सं�वधान के अनुDछेद 14 का उxलंघन है। 

13.  राज-थान सरकार क4 ओर से पेश वLरTठ अ	धवPता डॉ. �सघंवी ने 

0:तवाद Iकया Iक यMद �वzापन के साथ-साथ :नयम 19 को उ	चत 

पLर0े�य मA पढ़ा जाए, तो यह -पTट हो जाएगा Iक बोनस अंक= का 

लाभ केवल उन कम)चाLरय= को उपलyध है िज�ह=ने राज-थान रा/य मA 

अपनी सेवाएं 0दान क4 ह̂। यह बताता है Iक राज-थान �व�भ�न 0कार 

क4 -थलाकृ:तय= वाला एक �वशाल रा/य है। उ�ह=ने आगे कहा Iक 

:नयम 19 का उ~ेkय केवल रा/य सरकार के साथ या राज-थान रा/य 

मA :नTपाMदत या काया)ि�वत योजनाओं के तहत सं�वदा कम)चाLरय= Kवारा 

0दान क4 जाने वालV सेवाओ ंको अ:तLरPत मह�व देना है। उ�ह=ने कहा 

Iक खaड पीठ ने इस पहलू का सहV अथ) लगाया है और रा/य Kवारा 

दायर अपील को -वीकार Iकया है। 

14.  :नयम 19, जो हमारे Kवारा आरंभ मA हV व�ण)त Iकया गया है, मA 

यह उपबंध है Iक नस) क]पाउंडर जू:नयर Xेड के पद पर :नयुिPत के 

मामले मA, उPत :नयम= के साथ संलpन अनुसूची मA �व:नMद)Tट ऐसी 

अह)ता परV_ा मA 0ाjत अंक= के आधार पर :नयुिPत 0ा	धकारV Kवारा 

योpयता तैयार क4 जाएगी। 

 इसमA यह भी 0ावधान Iकया गया है Iक सरकार, मु�यमंoी 

बीपीएल जीवन र_ा कोष और राTUVय Xामीण -वा-Wय �मशन के तहत 

इसी तरह के काय� पर अनुभव क4 लंबाई को Qयान मA रखत ेहुए रा/य 

सरकार Kवारा :नMद)Tट Iकए गए बोनस अंक= को योpयता अंक= मA जोड़ा 

जाएगा। 



15.  Lरकॉड) मA रखी गई सामXी से यह 0तीत होता है Iक राज-थान 

रा/य क4 नी:त यह है Iक नस) कंपाउंडर जू:नयर Xेड का चयन करते 

समय, ऐसे कम)चाLरय= को बोनस अंक Mदए जाने चाMहए िज�ह=ने रा/य 

सरकार के तहत और �व�भ�न योजनाओं के तहत समान काय) Iकया 

है।इस 0कार सवाल यह उठता है Iक Pया ऐसे बोनस अंक अ�य रा/य= 

मA एनएचएम/एनआरएचएम योजनाओं के तहत काम करने वाले सं�वदा 

कम)चाLरय= के �लए भी उपलyध ह=गे। 

16.  यह सामा�य बात है Iक जब तक नी:त -पTट Hप से भेदभावपणू) 

और मनमानी नहV ंपाई जाती, �यायालय नी:तगत मामल= मA ह-त_ेप 

करने क4 ओर अXसर नहV ंह=गे ।  

 यह �यायालय उस ि-थ:त मA नी:तगत :नण)य मA ह-त_ेप नहV ं

करेगा जब कोई रा/य यह बताने क4 ि-थ:त मA हो Iक नी:त को लागू 

करने मA बोधग]य �व�भ�नता है और इस तरह के बोधग]य �व�भ�नता 

का उस उ~ेkय के साथ संबंध है िजसे 0ाjत Iकया जाना है। 

17.  इस �यायालय ने कृTणन कPकथ बनाम केरल सरकार और अ�य 

के मामले मA इस 0कार मत eयPत Iकया हैः 

"36. सं�वधान के अनुDछेद 14 के संदभ) मA 

तक) हVनता और मनमानेपन का पता लगाने के �लए 

यह आवkयक नहV ंहै Iक रा/य सरकार के नी:तगत 

:नण)य मA बु�Zम�ता का पता लगाने के �लए कोई 

अ�यास Iकया जाए। यह मह�वपूण) नहV ंहै Iक एक 

बेहतर या अ	धक eयापक नी:तगत :नण)य �लया जा 

सकता था। यह भी उतना हV मह�वहVन है Iक यह 

0द�श)त Iकया जा सकता है Iक नी:तगत :नण)य 



मूख)तापणू) है और िजस उ~ेkय के �लए ऐसा :नण)य 

�लया गया है, उसके �वफल हो जाने क4 संभावना है। 

जब तक Iक नी:तगत :नण)य -पTट Hप से मनमाना 

या मनमाना नहV ं होता और Iकसी भी कारण से 

सू	चत नहV ंIकया जाता है या यह भेदभाव से X-त 

है या अ	ध:नयम के Iकसी कानून या 0ावधान= का 

उxलंघन करता है, नी:तगत :नण)य को र~ नहV ं

Iकया जा सकता है। यह Qयान मA रखा जाना चाMहए 

Iक अवधैता और असवंैधा:नकता के संदभ) मA एक 

साव)ज:नक नी:त का परV_ण करने के सी�मत उ~ेkय 

को छोड़कर, अदालत= को साव)ज:नक नी:त के 

अzात समु� मA उतरने से बचना चाMहए। 

18 शरे �सहं और अ�य बनाम भारत संघ और अ�य वाले मामले मA 

इस �यायालय क4 तीन �यायाधीश= क4 �यायपीठ ने इस 0कार मत 

eयPत Iकया हैः 

“तWय यह है Iक अदालतA सरकारV नी:त के मामल= 

मA ह-त_ेप करने मA धीमी ग:त से काम करAगी, 

�सवाय उन मामल= के जहां यह Mदखाया गया है Iक 

:नण)य अनु	चत, दभुा)वनापूण) या Iकसी भी वैधा:नक 

:नदSश= के �वपरVत है। 

19.   जब �वzापन के खंड 7 के उपखंड (ii) के साथ :नयम 19 पढ़ा 

जाता है तो राज-थान रा/य क4 नी:त और उ~ेkय -पTट हो 

जाएगा।�वzापन के खंड 7 के उप-खंड (ii) मA उन अ	धकाLरय= को 

सूचीबZ Iकया गया है]जो सं�वदा कम)चाLरय= के �लए अनुभव 0माण पo 



जारV करने के �लए स_म ह̂। इस सूची से पता चलता है Iक अ	धकांश 

स_म अ	धकारV वे अ	धकारV ह̂ जो सरकारV मेrडकल कॉलेज, सरकारV 

डAटल कॉलेज, :नदेशक, साव)ज:नक -वा-Wय, रा/य के सभी मु�य 

	चIक�सा और -वा-Wय अ	धकारV, सभी 0ाथ�मक 	चIक�सा अ	धकारV 

आMद सं-थान के 0मुख ह̂। जहां तक एनएचएम/एsस का संबंध है, 

स_म 0ा	धकारV का उxलेख एनएचएम/एsस के पLरयोजना :नदेशक के 

Hप मA Iकया गया है। हम पात े ह̂ Iक पLरयोजना :नदेशक, 

एनएचएम/एsस को देश मA कहVं भी एनएचएम/एनआरएचएम का 

पLरयोजना :नदेशक होना उPत शyद= को �बना संदभ) के पढ़ना होगा। 

 जब �वzापन के खंड (7) के उप-खंड (ii) मA राज-थान रा/य मA 

�व�भ�न 0:तTठान= के 0मुख अ�य सभी अ	धकाLरय= का उxलेख Iकया 

गया है, तो 'पLरयोजना :नदेशक, एनएचएम'शyद का अथ) राज-थान 

रा/य के भीतर 'पLरयोजना :नदेशक, एनएचएम'के Hप मA Iकया जाएगा। 

20.  यKय�प आ_े�पत आदेश मA इस पहलू पर �व-तार से �वचार नहV ं

Iकया गया है, Iफर भी जगदVश 0साद और अ�य बनाम राज-थान रा/य 

और अ�य वाले मामले मA राज-थान उDच �यायालय क4 खaड पीठ 

Kवारा क4 गई Mटjपणी का उxलेख करना उ	चत होगाः 

“उपलyध कराए गए Lरकॉड) के अवलोकन से 

राज-थान सरकार ने सं�वदा के आधार पर और 

राज-थान सरकार तथा मेडी केयर LरलVफ सोसाइटV 

Kवारा :नयं�oत �व�भ�न योजनाओं के तहत काम 

करने वाले eयिPतय= के �लए कई 0�श_ण काय)tम 

आयोिजत Iकए ह̂। 0�श_ण काय)tम मु�य Hप से 

राज-थान रा/य के आMदवासी और शुTक _ेo= सMहत 



Xामीण _ेo= मA �व�शTट काय) 0णालV से संबं	धत 

ह̂।यह भी Qयान दA 0ासं	गक है Iक इस तरह के 

0�श_ण= मA भागीदारV अ:नवाय) है और इसमA 

शा�मल न होने के पLरणाम-वHप सेवा अनुबंध का 

नवीकरण नहV ंIकया जा सकता है।राज-थान सरकार 

और मेडी केयर LरलVफ सोसाइटV के साथ काम करने 

वाले नस) Xेड-II के काम के समान अनुभव वाले 

eयिPत �व�भ�न अ-पताल= और -वा-Wय 

पLरयोजनाओं से संबZ अ�य सं-थान= मA तैनात ह̂ 

और ऐसे eयिPतय= को रा/य मA काम करने का 

�वशषे zान है। 

ऐसा zान रखने वाला eयिPत :निkचत Hप से रा/य 

मA काम करने का अनुभव न रखने वाले eयिPतय= 

से अलग वग) बनाता है। यह भी Qयान दA योpय है 

Iक यह लाभ राज-थान मA काम करने के अनुभव के 

साथ सेवा क4 लंबाई के आधार पर Mदया गया है, न 

Iक पाoता के आधार पर। योpयता रखने वाला 

eयिPत Iकसी भी अनुभव के बावजदू भत1 क4 

0Itया का सामना करने का हकदार है। अ�य रा/य= 

मA 0ाjत अनुभव क4 तुलना राज-थान रा/य मA काम 

करने के अनुभव से नहV ंक4 जा सकती है Pय=Iक 

0�येक रा/य क4 अपनी सम-याएं और मु~े ह̂ और 

ऐसी पLरि-थ:तय= से :नपटने के �लए 0�श�_त 

eयिPत अलग-अलग -थान पर खड़ ेह̂। 



21. इस 0कार यह -पTट Hप से देखा जा सकता है Iक जगदVश 0साद 

(पूव�Pत) के मामले मA खaड पीठ ने Lरकॉड) पर �वचार करने के बाद यह 

:नTकष) :नकाला है Iक राज-थान सरकार ने सं�वदा के आधार पर और 

साथ हV �व�भ�न योजनाओं के तहत इसके साथ काम करने वाले 

eयिPतय= के �लए कई 0�श_ण काय)tम आयोिजत Iकए ह̂। 0�श_ण 

काय)tम मु�य Hप से राज-थान रा/य के आMदवासी और शुTक _ेo= 

सMहत Xामीण _ेo= मA �व�शTट काय) 0णालV से संबं	धत ह̂। खaड पीठ 

ने यह :नTकष) :नकाला है Iक इस तरह के 0�श_ण मA भागीदारV 

अ:नवाय) है और इसमA शा�मल नहV ंहोने से सेवा अनुबंध= का नवीकरण 

नहV ंहोगा। 

 यह माना गया है Iक राज-थान रा/य मA काम करने मA �वशषे 

zान रखने वाले eयिPत रा/य मA काम करने का ऐसा अनुभव नहV ं

रखने वाले eयिPतय= से अलग वग) बनाते ह̂। यह पाया गया Iक रा/य 

क4 नी:त Kवारा Mदया गया लाभ केवल अनुभव के आधार पर थोड़ा और 

अ	धक मह�व देन ेका था और सभी उ]मीदवार= को चयन 0Itया क4 

कठोरता से गुजरना आवkयक था। खaड पीठ ने -पTट Hप से यह 

:नण)य Mदया है Iक अ�य रा/य= मA अनुभवी उ]मीदवार= क4 तुलना 

राज-थान रा/य मA काम करने वाले उ]मीदवार= के साथ नहV ंक4 जा 

सकती है, Pय=Iक 0�येक रा/य क4 अपनी सम-याएं और मु~े ह̂ और 

ऐसी पLरि-थ:तय= से :नपटने के �लए 0�श�_त eयिPत एक अलग -तर 

पर खड़ ेह̂। 

22.  हम खaड पीठ क4 पूव�Pत Mटjप�णय= से पूरV तरह सहमत ह̂। 

हमने पाया है Iक राज-थान रा/य क4 नी:त केवल ऐसे कम)चाLरय= के 

�लए बोनस अंक= का लाभ सी�मत करने क4 है िज�ह=ने राज-थान रा/य 

मA �व�भ�न संगठन= के तहत काम Iकया है और राज-थान रा/य मA 



एनएचएम/एनआरएचएम योजनाओं के तहत काम करने वाले कम)चाLरय= 

को मनमाना नहV ंकहा जा सकता है। 

23  यह भी उxलेखनीय है Iक इस �यायालय ने स	चवालय दै:नक 

वेतन भोगी कम)चारV संघ, जयपुर बनाम राज-थान रा/य और अ�य के 

मामले मA कम)चाLरय= Kवारा 0दान क4 गई सेवाओं को मह�व देने तदथ) 

राज-थान रा/य क4 नी:त को बरकरार रखा है, जहां सेवाओं का उपयोग 

रा/य Kवारा अ-थायी या तदथ) आधार पर Iकया गया था। 

24.  इस मामले क4 �िTट से, हम आ_े�पत :नण)य मA ह-त_ेप करने 

का कोई कारण नहV ंपात ेह̂। अपीलA खाLरज क4 जाती ह̂। 

25.  लागत के बारे मA कोई आदेश नहV ंIकया जाता है। लं�बत आवेदन, 

यMद कोई हो, का :नपटान उपयु)Pत शत� के अनुसार Iकया जाएगा। 

       ..... जे. [एल. नागे,वर राव] 

        .... जे. [बीआर गवई] 

नई .द/ल� 

17 फरवर�, 2022 
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