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सएवीा कानकन:

कएरल सिका यनयम -  आर.  514.  आर.  74(3)(सरबंिमोधधत)  -  तरजकहाी

यनयकककत - 5 प्रयतवीाराहदययों नए अपकलकतार्ता कए सकक ल मं 1997 और 1998 कए

बकच 3 अलग-अलग अवीधधययों मं कक ल दमो महाीनए और 19 राहदनयों ककी अवीधध

कए सलए काम ककया - सामाकजक ववीजान मं हााई सकक ल सहाायक कए पद पर

रिरककत वीरर्ता 2010, एक सिकक ककी सएवीायनवीिवृत्ति कए परिररिणामसवीरूप - इसकए

बाद, 6 वंी प्रयतवीादी ककी यनयकककत - 5 वंी प्रयतवीादी ी दवीारा एक यनयम पर

भरमोसा करतए हाकए चकनौतक दी गई,  कजसमं यमोगय सिककयों ककी कक छ ुछ शए श्रेणरिणययों

कमो तरजकहाी यनयकककत प्रदान ककी गई ई थक, कजनकए पास पहालए सकक ल मं काम

करनए का सौभागय ई था। - उचच नयायालय नए रिरट याधचका ककी अनकमयत दी

- अपकलकतार्ता कमो यनदरि - यनजक सहाायता प्रारापत सकक ल कए प्रबरबंधन कमो अपनए

सकक ल मं सिकक कए रूप मं 5 वंी प्रयतवीादी कमो यनयकककत आदएि जारी करनए

कए सलए अपकल पर,  ठहाराया:  आर 7 ए(3)मं सरबंिमोधन कए बाद राहदनारबंक



16.04.2005 ककी अधधसकचना ी दवीारा, एक यमोगय सिकक कमो उस रिरककत पर

यनयककत नहाीरबं ककया जा सकता हा है जमो समारापत हामो गई हा है जब तक कक

कजसककी अवीधध एक पकरिणर्ता ि हैक श्रेणरिणक वीरर्ता न हामो -  हाालारबंकक आर 7 ए(3)  कए

सरबंिमोधन सए पहालए , 5 वंी प्रयतवीादी नए असरबंिमोधधत आर 7 ए(3)कमो सरबंतकषट

ककया।  दमो महाीनए ककी अवीधध कए सलए एक यमोगय सिकक कए रूप मं एक

रिरककत मं लगए रहानए सए, लएककन ककसक भक तरजकहाी यनयकककत कए सलए दावीा

करनए का कमोई अवीसर नहाीरबं ई था -  यहा नहाीरबं कहाा जा सकता हा है कक जमो

अधधकार असरबंिमोधधत आर 7 ए(3)कए तहात उपलबध ई था  अकएला वीहाी रहाएगा,

न कक वीहा कानकन जमो उस समय प्रचसलत ई था जब 5 वंी प्रयतवीादी नए वीरर्ता

2010 मं अधधमानय यनयकककत कए सलए अपना दावीा पएि ककया ई था - 12

वीर्षों कए बाद जब 5 वंी प्रयतवीादी नए अपनए अधधकार कमो लागक करनए ककी मारबंग

ककी सरबंिमोधन यक/आर 51 ए -7 ए(3) नए सपषट रूप सए एक यमोगय सिकक कमो

"रिरककत ककी समाकरापत कए काररिण" कए तहात वीगगीकि त हामोनए का दावीा करनए सए

वीरबंधचत कर राहदया - यनराहहात अधधकार 5 वंी प्रयतवीादी कमो वीरर्ता मं िकघ्र हाी प्रारापत

नहाीरबं हाकआ ज हैसए वीरर्ता 1998 मं – सरबंिमोधधत आर 7 ए(3) आर/डबफुलयक आर 51 ए

कए सरबंदभर्ता मं,  यराहद ककसक कमो रिरककतययों ककी समाकरापत कए काररिण कायर्तामककत

यमोगय सिकक ककी ुछ शएरिणक मं लाया जाना हा है,  तमो सरबंिमोधधत आर. 7 ए(3) का

इस तरहा का दाययतवी एक सपषट ि हैक श्रेणरिणक वीरर्ता तक चलता  हा है,  5 वंी

प्रयतवीादी नए उकत आवीवशयकता कमो पकरा नहाीरबं ककया हा है। इस प्रकार,  उसका

दावीा यक/आर 51 ए मं तरजकहाी यनयकककत ककी अनकमयत नहाीरबं दी जा सकतक,



5 वंी प्रयतवीादी कमो दी गई राहात राहटकाऊ नहाीरबं हा है और इसए री दद कर राहदया

गया हा है। 

अपकलयों कमो अनकमयत दएतए हाकए, नयायालय नए माना:  

1.1  यहा दलील कक 5 वंी प्रयतवीादी नए  यनयमयों मं ववीिएर रूप सए

यनयम 7 ए(3) मं सरबंिमोधन लाए जानए कए बाद भक यनराहहात अधधकार हााससल

कर सलया हा है, सवीककार नहाीरबं ककया जा सकता हा है। यनयम 7 ए(3) मं सरबंिमोधन

कए बाद जमो अधधसकचना जकओ(पक) सरबंखया 121/2005/जक.ईडकएन ी दवीारा पएि

ककया गया ई था राहदनारबंक 16.04.2005, कसई थयत यहा ई थक कक एक यमोगय सिकक

कमो उस रिरककत पर यनयककत नहाीरबं ककया जा सकता हा है जमो समारापत हामो गई हा है

जब तक कक उसककी अवीधध एक पकरिणर्ता ि हैक श्रेणरिणक वीरर्ता न हामो। कएरल सिका

यनयमयों कए अअधयाय VII का यनयम 2 ए ववीिएर रूप सए एक 'ि हैक श्रेणरिणक वीरर्ता'

कमो परिरभावरत करता हा है, कजसए कफर सए खकलनए वीालए राहदन सए िकरू माना जाता

हा है और गमगी ककी छक टराहटययों सए पहालए आ श्रेणखरी राहदन पर समारापत माना जाता हा है।

अअधयाय VII कए यनयम 1 कए तहात यहा ववीिएर रूप सए यनधार्तारिरत ककया गया

हा है कक सभक सकक लयों कमो हार साल माचर्ता कए आ श्रेणखरी कायर्ता राहदवीस पर

गकषमकालीन अवीकाि कए सलए बरबंद कर राहदया जाना चाराहहाए और जकन कए

पहालए कायर्ता राहदवीस पर कफर सए खमोला जाना चाराहहाए जब तक कक यनदएिक

ी दवीारा अनयई था सकधचत न ककया जाए। इससलए, ि हैक श्रेणरिणक वीरर्ता वपछलए वीरर्ता कए

1  जकन कमो िकरू हामोगा और अगलए वीरर्ता कए 31  माचर्ता कमो समारापत हामोगा।

इससलए, यराहद ककसक कमो यनयम 51 ए कए तहात "रिरककतययों ककी समाकरापत कए



काररिण"  ुछ शएरिणक कए तहात यनयकककत कए ककसक अधधमानय अधधकार का दावीा

करना ई था, तमो सरबंिमोधधत यनयम 7 ए(3) मं यनराहहात ित्षों कमो अधयान मं रखतए

हाकए ऐसए यमोगय सिकक कमो यनयककत ककया जाना चाराहहाए ई था। एक रिरककत मं

जमो एक सपषट ि हैक श्रेणरिणक वीरर्ता तक चली या अकसततवी मं ई थक। यहा 5 वंी

प्रयतवीादी का मामला नहाीरबं हा है कक उसनए यनयम 51 ए कए साई थ पढए गए यनयम

7 ए(3) कए तहात यनधार्तारिरत उकत आवीवशयकता कमो पकरा ककया हा है। [अनकचछएद

17] [359-सक-जक]

1.2  ककसक व्यककत मं यनराहहात अधधकार कए अकसततवी या अनयई था कए

प्रवशन पर गरिरकपयत वीकरया मामलए मं व्याखया कए ससी दधारबंतयों का व्यापक

सरबंदभर्ता दएनए पर, यहा कहाा जा सकता हा है कक ककसक उपचार ककी कानकनक खमोज

कए सलए यहा राहदखाया जाना चाराहहाए कक कक इस तरहा कए उपचार कए ववीसभनन

चररिणयों कमो एक ुछ शिरबंखला मं बनाया जाता हा है या बकफुलक इसककी ुछ शिरबंखला कए रूप

मं, जमो एक आरबंतरिरक एकता ी दवीारा जकडए हाकए हा  कजसए एक कायर्तावीाहाी कए रूप

मं कहाा जा सकता हा है, कक ऐसए यनराहहात अधधकार, यराहद कमोई हामो, ककी उतपवृत्ति

ककसक ऐसक कायर्तावीाहाी मं हामोनक चाराहहाए जमो ऐसए अधधकार पर सई थावपत ककी गई

ई थक,  कजसए इसककी उतपवृत्ति कए समय हाी सपषट कर राहदया गया ई था,  ऐसक

कसई थयत मं उस आधार पर भववीषय कए सभक दावीए तब तक सरबंररककत ककए

जाएरबंगए जब तक कक उकत अधधकार ककी अरबंतततः जारबंच नहाीरबं ककी जातक। भववीषय

कए उपचार कए इस तरहा कए सरबंरकरिण कए अकसततवी मं आनए और अयत सपषट

हामोनए ककी कसई थयत मं,  यहा उतपवृत्ति ककी तारीख सए पहालए का हामोगा जब



तई थाकधई थत यनराहहात अधधकार िकरू हाकआ ई था, तभक और कएवील तभक यहा माना

जा सकता हा है कक उकत अधधकार बन गया एक यनराहहात अधधकार हा है और यहा

उस कानकन सए पराकजत नहाीरबं हामोता हा है जमो इसकए यनरिणर्ताय ककी यतधई थ पर या बाद

मं दावीा दायर करनए ककी यतधई थ पर लागक हामोता हा है। एक अनय मौसलक

ससी दधारबंत कजसए अधयान मं रखा जाना चाराहहाए,  वीहा यहा हा है कक इस तरहा कए

यनराहहात अधधकार कमो भक बाद कए अधधयनयम ी दवीारा छछीना जा सकता हा है यराहद

ऐसा बाद का अधधयनयम ववीिएर रूप सए व्यकत िबदयों या आवीवशयक इरादए सए

प्रदान करता हा है। दकसरए िबदयों मं,  बाद कए अधधयनयम मं सपषट प्रावीधान

ी दवीारा ऐसए ककसक भक अधधकार कए ववीलकरापत हामोनए ककी कसई थयत मं, उसका मकफुलय

खमो जाएगा। [अनकचछएद 19] [361-डक-जक]

1.3  यी दयवप राहदनारबंक 16.04.2005  ककी अधधसकचना ी दवीारा यनयम

7 ए(3) मं सरबंिमोधन सए पहालए 5 वंी प्रयतवीादी नए दमो महाीनए ककी अवीधध कए सलए

एक यमोगय सिकक कए रूप मं एक रिरककत मं सरबंलगन हामोकर असरबंिमोधधत

यनयम 7 ए(3) कमो सरबंतकषट ककया ई था, कययोंकक 11 माचर्ता 1998 ककी िकरुआत

मं, दकभार्तागय सए 5 वंी प्रयतवीादी कए सलए ऐसक आवीवशयकता ककी पकयतर्ता कए आधार

पर ककसक भक तरजकहाी यनयकककत कए सलए दावीा करनए का कमोई अवीसर नहाीरबं

ई था कययोंकक यहा तब मौजकद ई थक और ज हैसक कक यनयम 51 ए कए तहात प्रदान

ककया गया हा है। दरअसल, 1998 सए 2010 कए बकच, लगभग 12 वीर्षों तक

5 वंी प्रयतवीादी कए सलए उस आधार पर दावीा करनए ककी कमोई गकरबंजाइि नहाीरबं

ई थक। इससलए,  िकरुआत मं हाी ककसक उपाय कमो अपनानए का मकल ससी दधारबंत



इस बात पर ववीचार करनए कए सलए नहाीरबं हाकआ कक कया दावीए ककी ऐसक

िकरुआत कए आधार पर कमोई आगए ककी कायर्तावीाहाी ककी जा सकतक हा है। चकरबंकक

िकरुआत मं हाी ततकालीन मौजकदा यनयम 7 ए(3)  कए आधार पर भक दावीा

िकरू नहाीरबं ककया जा सका ई था, इससलए यहा मानना बहाकत मककवशकल हा है कक ऐसए

ककसक भक अधधकार का सरबंरकरिण हामो सकता ई था ज हैसा कक इसकए तहात मौजकद

ई था। असरबंिमोधधत यनयम 7 ए(3)। उकत कसई थयत कमो अधयान मं रखतए हाकए, यहा

नहाीरबं माना जा सकता हा है कक जमो कानकन प्रचसलत ई था, अई थार्तात त, जमो अधधकार

कएवील असरबंिमोधधत यनयम 7 ए(3) कए तहात उपलबध ई था, वीहा रहाएगा,  न कक

वीहा कानकन जमो उस समय प्रचसलत ई था जब 5 वंी प्रयतवीादी नए दावीा ककया ई था।

तरजकहाी  यनयकककत कए सलए अई थार्तात जब वीरर्ता 2010 मं रिरककत उतपनन हाकई।

12  वीर्षों कए बाद जब 5 वंी प्रयतवीादी नए यनयम 51 ए कए तहात अपनए

अधधकार कमो लागक करनए ककी मारबंग ककी,  तमो यनयम 7 ए(3)  मं सरबंिमोधन कए

माअधयम सए एक बडा परिरवीतर्तान लागक हाकआ, कजसनए सपषट रूप सए एक यमोगय

सिकक कमो अधधकार सए वीरबंधचत कर राहदया। "रिरककत ककी समाकरापत कए काररिण"

कए अरबंतगर्तात वीगगीकि त ककए जानए का दावीा,  यनयम 7 ए(3)  मं सरबंिमोधन कए

आधार पर इस तरहा कए सपषट यनरएध कमो पएि ककया गया ई था, यहा प्रसतकत

करतए हाकए कक 5 वंी प्रयतवीादी कमो एक यनराहहात अधधकार 11.03.1998 कमो हाी

प्रारापत हामो गया ई था सवीककार नहाीरबं ककया जा सकता। [अनकचछएद 20] [361-एच]

1362-ए-जक]



1.4  यनयम 51 ए कए साई थ पढए गए सरबंिमोधधत यनयम 7 ए(3)  ककी

व्याखया कए अनकसार, यराहद ककसक कमो रिरककतययों ककी समाकरापत कए काररिण मककत

ककए गए यमोगय सिकक ककी ुछ शएरिणक मं लाया जाना हा है,  तमो सरबंिमोधधत यनयम

7 ए(3) कमो सरबंतकषट करना आवीवशयक हा है,  ज हैसए,  ऐसक कजममएदारी कएरल सिका

यनयमयों कए अअधयाय VII  कए यनयम 1  और 2 ए कए तहात यनधार्तारिरत एक

सपषट ि हैक श्रेणरिणक वीरर्ता कए सलए ई थक। 5 वंी प्रयतवीादी ी दवीारा उकत आवीवशयकता कमो

पकरा नहाीरबं करनए कए काररिण उसए तरजकहाी यनयकककत कए सलए यनयम 51 ए कए

तहात अपनए दावीए पर जमोर दएनए ककी अनकमयत दएनए ककी कमोई गकरबंजाइि नहाीरबं ई थक।

उकत कानकनक परिररिणाम कमो अधयान मं रखतए हाकए, 1/प्रई थम प्रयतवीादी ी दवीारा दी

गई राहात कमो बरकरार नहाीरबं रखा जा सकता हा है और परिररिणामसवीरूप उचच

नयायालय ी दवीारा ववीवीाराहदत फ हैसलए मं जारी ककए गए यनदरियों कमो भक बरकरार

नहाीरबं रखा जा सकता हा है। पकरिणर्ता पकठ ी दवीारा राहदए गए प्रवशनयों कए उृत्तिर कमो

खारिरज कर राहदया जाता हा है  और **सनएहाा चएरिरयन मामलए मं इस नयायालय

ी दवीारा ककी गई व्याखया हाी मानय हामोगक। ववीवीाराहदत यनरिणर्ताय कमो री दद कर राहदया

गया हा है। प्रई थम प्रयतवीादी कए आदएि कमो भक री दद कर राहदया गया हा है।

[अनकचछएद 21, 22] 1362-एच) [363-ए-डक|

*गरिरकापयत वीकरया बनाम एन.  सकबब हैया चौधरी एआईआर 1957

एससक 540- अनकसररिण ककया गया।

**कएरल राजय और अनय बनाम सनएहाा चएरिरयन और अनय (2013)

5 एससकसक 160: 2013 (4) एससकआर 460 - पर यनभर्तार।



अबदकरराहहामान बनाम कएरल सरकार 2009 (2)  कए.  एल.  टी. 105;

माया बनाम सरकार कएरल सरकार  2010 (2) कए. एल. टी. 99;  महााराषट

राजय बनाम ववीषरिणक रामचरबंद्र 1961  (2)  एस.  सक.  आर.  26;  आयकर

आयककत (कंद्रीय)-I,  नई राहदफुलली बनाम वीाराहटका टाउनसिप प्राइवीएट सलसमटएड

2015 (1) एससकसक  1 - सरबंदसभर्तात ककया गया।

कएस लॉज का सरबंदभर्ता

2009(2) कए एल टी सरबंदसभर्तात अनकचछएद 4

2010(2) कए एल टी सरबंदसभर्तात अनकचछएद 4

1961(2) एस सक आर सरबंदसभर्तात अनकचछएद 8

2015(1) एस सक सक सरबंदसभर्तात अनकचछएद 8

ए आई आर 1957 एस सक 540 अनकसररिण अनकचछएद 19

2013(4) एस सक आर 460 पर यनभर्तार अनकचछएद 21

ससववील अपकलीय कएताधधकार: ससववील अपकल सरबंखया 518-519/2016

डबफुलयक.पक.(सक) सरबंखया 32734/2011 और डबफुलयक.पक. (सक)

2808/2012 मं कएरल उचच नयायालय, एनार्ताकक लम कए राहदनारबंक 08.10.2014

कए यनरिणर्ताय और आदएि सए। 

साई थ 



सक ए सरबंखया 520/2016

रारिणा मकखजगी, हारर्ताद वीक. हामकद, एवशली हारर्ताद, राहदलीप पकलककट. नकरज

िएखर अपकलाई थगी ककी ओर सए। 

सक. एस. राजन, पक. वीक. राहदनएि, ससरबंधक टी. पक., पक. हारिरदास, एम. टी.

जॉजर्ता प्रयतवीाराहदययों कए सलए।

नयायालय का यनरिणर्ताय सकनाया गया ी दवीारा-

फकककीर ममोहाममद इबाराहहाम क हैलीफक फुलला नयायाधधपयत

अनकमयत प्रदान ककी गई।

1.   इस यनरिणर्ताय सए हाम ववीिएर अनकमयत याधचका (सक)  सरबंखया

33104/2014  सए उतपनन ससववील अपकल का यनपटान करतए हा ,  कययोंकक

दमोनयों अपकलं कएरल उचच नयायालय ककी सामानय पकरिणर्ता पकठ कए फ हैसलए सए

उतपनन हाकई हा ।  ववीिएर अनकमयत याधचका सरबंखया 33104 /2014 सए उतपनन

ससववील अपकल मं अपकलकतार्ता कएरल उचच नयायालय ककी पकरिणर्ता पकठ कए फ हैसलए

सए व्यधई थत हा है कजसए खारिरज कर राहदया गया ई था और परिररिणामसवीरूप ससववील

अपकल मं अपकलकतार्ता कए सकक ल मं राहदनारबंक 01.06.2010 कमो उसककी यनयकककत

हाकई, ववीिएर अनकमयत याधचका सरबंखया 31794-95/2014 कए आदएि कमो री दद

कर राहदया गया ओ.टी. इकनदरममा/यनजक प्रयतवीादी कए उदाहाररिण पर। सकववीधा

कए सलए,  हाम  एसएलपक (सक)  सरबंखया 31794/2014  सए उतपनन ससववील

अपकल मं सकचकबी दध पकयों का उफुललएख करतए हा ।



2.  ववीिएर अनकमयत याधचका सरबंखया 31794-95/2014  सए उतपनन

ससववील अपकल मं यनजक सहाायता प्रारापत सकक ल का प्रबरबंधन हामारए समक

अपकलकतार्ता हा है।  कएरल उचच नयायालय ककी पकरिणर्ता पकठ कए राहदनारबंक

08.10.2014 कए फ हैसलए कमो चकनौतक हा है, कजसका उृत्तिर दएतए हाकए दमो अनय खणड

पकठ कए दमो परसपर ववीरमोधक यनरिणर्ताययों कए मी ददएनजर खरबंड पकठयों ी दवीारा इसका

सरबंदभर्ता राहदया गया और इस प्रकार 5 वंी प्रयतवीादी ककी रिरट याधचका कमो

अनकमयत दएतए हाकए अपकलाई थगी ककी रिरट याधचका कमो खारिरज ककया गया।

अपकलाई थगी कमो प्रयतवीादी कमो उसकए सकक ल मं एक सिकक कए रूप मं यनयकककत

आदएि जारी करनए का यनदरि राहदया गया।

3. कजन सरबंरककरापत ततथययों पर अधयान दएना आवीवशयक हा है, वीए हा  कक 5 वंी

प्रयतवीादी नए अपकलकतार्ता कए सकक ल मं 01.10.1997  और 11.03.1998  कए

बकच कक ल दमो महाीनए और 19  राहदनयों ककी अवीधध कए सलए 3  अलग-अलग

कायर्ताकालयों मं काम ककया। इसकए बाद, जब वीरर्ता 2010 मं एक सिकक ककी

सएवीायनवीिवृत्ति कए परिररिणामसवीरूप सामाकजक ववीजान मं हााई सकक ल सहाायक का

पद रिरकत हामो गया। 6 वंी प्रयतवीादी कमो 01.06.2010  कमो नए ससरए सए

यनयककत ककया गया। 5 वंी प्रयतवीादी नए एक यनयम पर भरमोसा करतए हाकए 6 वंी

प्रयतवीादी ककी यनयकककत कमो चकनौतक दी,  कजसमं यमोगय सिककयों ककी कक छ

ुछ शए श्रेणरिणययों कमो वीरीयता यनयकककत का प्रावीधान ककया गया ई था, कजनहंा सकक ल मं

पहालए काम करनए का सौभागय समला ई था। अपकलाई थगी नए कएरल उचच

नयायालय ककी खरबंड पकठ कए फ हैसलए पर भरमोसा करकए 5 वंी प्रयतवीादी कए दावीए



कमो खारिरज कर राहदया। अपकलाई थगी कए राहदनारबंक 18.09.2010  कए आदएि सए

व्यधई थत हामोकर, 5 वंी प्रयतवीादी नए दकसरए प्रयतवीादी सए सरबंपकर्ता ककया। दकसरए

प्रयतवीादी नए अपनए राहदनारबंककत 31.03.2011  आदएि ी दवीारा उसकए दावीए कमो

खारिरज कर राहदया। 5 वंी प्रयतवीादी नए प्रई थम प्रयतवीादी कए समक एक सरबंिमोधन

दायर ककया और प्रयतवीादी नए राहदनारबंक 26.11.2011 कए आदएि ी दवीारा चौई थए

प्रयतवीादी, कजला सिका अधधकारी कमो 5 वंी प्रयतवीादी कमो हााई सकक ल सहाायक

कए रूप मं अपकलाई थगी सकक ल मं राहदनारबंक 01.06.2010 सए यनयककत करनए का

आवीवशयक औपचारिरक आदएि जारी करनए का यनदरि राहदया। अपकलाई थगी नए एक

रिरट याधचका  डबफुलयक. पक.(सक) सरबंखया 32734/2011 कएरल उचच नयायालय

कए समक याधचका दायर करकए प्रई थम प्रयतवीादी कए आदएि कमो चकनौतक दी

और तकर्ता राहदया कक 5  प्रयतवीादी वीरीयता यनयम कए अरबंतगर्तात नहाीरबं आएरबंगए।

यनयम 51 ए और परिररिणामसवीरूप 1 प्रयतवीादी का आदएि बरकरार नहाीरबं रखा

जा सकता। 5 वंी प्रयतवीादी नए डबफुलयक.पक(सक)क्रमारबंक 2808/2012  मं एक रिरट

याधचका दायर ककी प्रयतवीादी कए आदएि राहदनारबंक 26.11.2011 कमो कक्रयाकनवीत

करनए हाएतक। अपकलकतार्ता ककी रिरट याधचका, 5 वंी प्रयतवीादी और रिरट याधचका

सरबंखया 24773/2009 मं एक अनय रिरट याधचका, कजसए एक अनय दावीएदार

नए भक यनयम 51 ए पर भरमोसा करतए हाकए दायर ककया ई था, कमो सकनवीाई कए

सलए एक साई थ ट हैग (सरबंलगन)ककया गया ई था। 

4. चाहाए जमो भक हामो, यहा कहाा गया हा है कक यनयम 51 ए कए यनराहहाताई थर्ता

कए सरबंदभर्ता मं कजसमं  27.04.2005  सए लागक  सरबंिमोधन  ककया गया ई था



सरबंिमोधधत यनयम 7 ए (3) कए साई थ पढं  कययोंकक इसमं दमो ववीरमोधाभासक बातं

ई थकरबं खरबंड पकठ कए फ हैसलए,  अई थार्तात त अबदकरराहहामान बनाम सरकार  कएरल-2009

(2) कएएलटी 105 और माया बनाम सरकार कएरल-2010 (2) कए. एल. टी.

99, उचच नयायालय ककी खरबंड पकठ कजसकए समक उपरमोकत रिरट याधचकाएरबं

दायर ककी गई,  मामलए कमो पकरिणर्ता पकठ कमो भएज राहदया गया। इस प्रकार

ववीवीाराहदत यनरिणर्ताय  08.10.2014  पर कएरल उचच नयायालय ककी पकरिणर्ता पकठ

ी दवीारा पारिरत ककया गया।

5.  फ हैसलए पर आपवृत्ति जतातए हाकए,  ुछ शक रारिणा मकखजगी अपकलकतार्ता कए

ववीी दवीान वीरिरषठ वीककील नए तकर्ता राहदया कक इस मकी ददए कमो सकधए तौर पर कएरल

राजय और अनय बनाम सनएहाा चएरिरयन और अनय (2013) 5 एससकसक 160

कए रूप मं रिरपमोटर्ता ककए गए इस नयायालय कए हाासलया फ हैसलए सए कवीर ककया

गया ई था। इससलए, इस अपकल मं लगाए गए पकरिणर्ता पकठ कए फ हैसलए कमो री दद

ककया जानए यमोगय हा है। ववीी दवीान वीरिरषठ वीककील नए हामं सरबंबरबंधधत यनयमयों,

अई थार्तात त यनयम 7 ए कए बारए मं भक बताया,  यनयम 49,  यनयम 52  और

यनयम 51 ए अपनए प्रावीधान कए साई थ और प्रसतकत ककया कक इस नयायालय

नए यनयम 7 ए(3)  और यनयम 51 ए कए प्रावीधान कए ववीिएर सरबंदभर्ता मं

उपरमोकत यनयमयों का ववीवशलएररिण ककया और माना कक एक सिकक कए सलए

जमो यनयमोकजत ई था और बाद मं कायर्तामककत हामो गया रिरककतययों ककी समाकरापत कए

काररिण ऐसए सिकक ककी सएवीाएरबं यनयम 7 ए(3)सक कए अनकसार एक पकरिणर्ता

ि हैक श्रेणरिणक वीरर्ता कए सलए लगक हामोनक चाराहहाए ई थकरबं और उकत ितर्ता 27.04.2005



सए यनयम मं लागक ककी गई हा है, ऐसा दावीा ककया गया हा है असरबंिमोधधत यनयम 7

ए(3)  पर भरमोसा करकए 5 वंी प्रयतवीादी कमो सवीककार नहाीरबं ककया जा सकता

ई था। ववीी दवीान वीरिरषठ वीककील नए यहा भक प्रसतकत ककया कक यी दयवप

अबदकरहाीमन (सकप्रा)  कए मामलए मं कएरल उचच नयायालय ककी खरबंड पकठ कए

फ हैसलए ककी इस नयायालय नए पककषट ककी ई थक जमो एक रसमोइया ककी यनयकककत सए

सरबंबरबंधधत ई था। उकत यनरिणर्ताय मं सरबंिमोधधत यनयम 7 ए (3) और यनयम 51 ए

कए यनराहहाताई थर्ता ककी ववीिएर रूप सए जारबंच नहाीरबं ककी गई हा है, कएवील इस नयायालय

कए सनएहाा चएरिरयन (सकप्रा) कए मामलए मं वीतर्तामान यनरिणर्ताय मानय हामोगा और उस

आधार पर  कएरल उचच नयायालय ककी  खरबंड पकठ ी दवीारा यनधार्तारिरत कानकन

कमो खारिरज ककया जाना चाराहहाए।

6. उपरमोकत प्रसतकयतययों कए ववीपरीत ुछ शक सक.एस. राजन नए िकरुआत मं

5 वंी प्रयतवीादी ककी ओर सए पएि हाकए वीरिरषठ वीककील सए कहाा कक चकरबंकक यहा

मकी ददा अबदकरहाीमन (उपरमोकत) कए फ हैसलए मं सपषट रूप सए कवीर ककया गया

ई था, कजसकए बाद ववीवीाराहदत फ हैसलए मं पकरिणर्ता पकठ नए हासतकएप ककया, इससलए

इसमं हासतकएप ककी आवीवशयकता नहाीरबं हा है। 5 वंी प्रयतवीादी कए ववीी दवीान वीरिरषठ

वीककील कए अनकसार, 5 वंी प्रयतवीादी का वीरीयता यनयकककत का दावीा करनए का

अधधकार असरबंबी दध यनयमयों कए तहात सपषट हामो गया और इस तरहा ऐसक

यनयकककत का दावीा करनए का यनराहहात अधधकार 5 वंी प्रयतवीादी कए पक मं

सरबंररककत हामो गया और परिररिणामसवीरूप यनयम मं सरबंिमोधन ककया गया

7 ए(3) कए साई थ-साई थ यनयम 51 ए कए पररबंतकक का 5 वंी प्रयतवीादी कए पक मं



पहालए सए हाी यनराहहात ऐसए यनराहहात अधधकार पर प्रयतकक ल प्रभावी डालनए का कमोई

यनराहहाताई थर्ता नहाीरबं हामो सकता हा है। ववीी दवीान वीरिरषठ वीककील नए यहा भक प्रसतकत

ककया कक यराहद ककसक भक काररिण सए यहा अदालत मान लएतक हा है  कक सनएहाा

चएरिरयन (सकप्रा) मं जमो यनरिणर्ताय हा है ,लागक हामोगा, अबदकरराहहामान (सकप्रा) और सनएहाा

चएरिरयन (सकप्रा) मं व्यकत दमो परसपर ववीरमोधक ववीचारयों कए आलमोक मं मकी ददा

एक बडक पकठ कए पास जाना चाराहहाए।

7.  राजय कए ववीी दवीान वीककील,  ुछ शक एम.  टी.  जॉजर्ता भक उस मत का

समई थर्तान करंगए ज हैसा कक 5 वंी प्रयतवीादी ककी ओर सए प्रसतकत ककया गया ई था

और उनहायोंनए तकर्ता राहदया कक कएवील पारबंचवंी प्रयतवीादी कए दावीए पर उस कानकन कए

आलमोक मं ववीचार ककया जा सकता हा है जमो यनयम 7 ए (3) और 51 ए कए

सरबंिमोधन सए पहालए प्रचसलत ई था।

8.  ुछ शक रारिणा,  ववीी दवीान वीरिरषठ वीककील नए सनएहाा चएरिरयन (ऊपर)  मं

यनरिणर्ताय का उफुललएख करनए कए अलावीा इन पर भक यनभर्तार  ककया महााराषट

राजय बनाम ववीषरिणक रामचरबंद्र 1961 (2)  एस.  सक.  आर. 26  और आयकर

आयककत (कंद्रीय)-I, नई राहदफुलली बनाम वीाराहटका टाउनसिप प्राइवीएट सलसमटएड-

2015 (1) एससकसक 1.

9. सरबंबरबंधधत ववीवीादयों ककी सराहाना करनए कए सलए, यहा आवीवशयक हामोगा

कक खरबंड पकठ कए राहदनारबंककत 21.06.2012 कए सरबंदभर्ता आदएि पर अधयान दं जमो

नकचए राहदया गया हा हैतः



“5.  अबदकरराहहामान बनाम  कएरल सरकार, 2009 (2)  कए.  एल.  टी.

105,कए अनकचछएद 14 मं खरबंड पकठ नए ववीिएर रूप सए सरबंिमोधनयों कए प्रभावी पर

ववीचार ककया और कहाा कक पहालए सए अकजर्तात अधधकारयों कमो वीरबंधचत नहाीरबं ककया

जा सकता हा है। बाद मं, माया बनाम कएरल राजय, 2010 (2) कए. एल. टी.

99, डडवीकजन बंच नए एक ववीपरीत दृकषटकमोरिण अपनाया हा है। माया कए मामलए

कए अनकचछएद 2 सए यहा सपषट हा है। उन पकठ कए फ हैसलयों कए बकच सपषट सरबंघरर्ता

सामरबंजसयपकरिणर्ता नहाीरबं हा है खरबंड पकठ ी दवीारा यनयमयों ककी व्याखया करतए हाकए,

हाालारबंकक प्रई थम दृषटया,  हाम उन सिककयों कए अधधकारयों मं सार दएखतए हा 

कजनहायोंनए सरबंिमोधन सए पहालए एक वीरर्ता सए कम समय कए सलए अनकममोराहदत सएवीा

का आनरबंद सलया ई था। हाम यहा भक दएखतए हा  कक एक ुछ शएरिणक कए  श्रेणखलाफ इस

तरहा ककी यनयकककत का अधधकार सरबंिमोधन कए परिररिणामसवीरूप सिककयों ककी

ववीसभनन ुछ शए श्रेणरिणययों कए मककाबलए उपलबध हामोनए कए सलए ववीसतार ककया गया

हामोगा। इन मामलयों कमो भक गहाराई सए दएखनए ककी आवीवशयकता हा है। लएककन,

ऊपर उफुललए श्रेणखत यनरिणर्ताययों कए बकच सरबंघरर्ता हामं इन मामलयों कमो पकरिणर्ता पकठ कमो

सरबंदसभर्तात करनए कए सलए प्रएरिरत करता हा है।"

10. पकरिणर्ता पकठ नए एक ववीसतित चचार्ता कए बाद अनकचछएद 22 कए तहात

प्रवशन का उृत्तिर राहदया जमो यनमनसल श्रेणखत प्रभावी सए हा हैतः

"22.  पकवीर्तागामक चचार्ताओरबं कमो अधयान मं रखतए हाकए हाम

उपरमोकत सरबंदभर्ता का उृत्तिर दएतए हा  यनमनसल श्रेणखत तरीकए सए :



1. अबदकरराहहामान कए मामलए (ऊपर) मं खरबंड पकठ ी दवीारा

यनधार्तारिरत कानकन सहाी कानकन हा है ज हैसा कक समोमन कए मामलए

(ऊपर)  मं पकरिणर्ता पकठ ी दवीारा पहालए हाी अनकममोराहदत ककया जा

चकका हा है।

 2.  माया (ऊपर)  कए मामलए मं खरबंड पकठ का यनरिणर्ताय

जहाााँ तक यहा पहालए कए खरबंड पकठ कए अबदकरराहहामान कए मामलए

(ऊपर) कए फ हैसलए का पालन करता हा है सवीककि त हा है। हाालााँकक,

यनरिणर्ताय कए प हैरागाफ 7  मं यनधार्तारिरत अनकपात कए अनकसार

अफुलपावीधध रिरककतययों मं काम करनए कए बाद पहालए छरबंटनक ककए

गए व्यककतययों कमो सरबंिमोधधत यनयम का लाभ नहाीरबं समल

सकता हा है, यानक वीए उचच या यनमन ुछ शएरिणक कए ककसक भक पद

कए सलए ववीचार ककए जानए कए हाकदार नहाीरबं हा । सिकरिण पदयों

ककी सरबंखया असवीककि त हा है और उपरमोकत सकमा तक माया

(सकप्रा) कए मामलए मं यनरिणर्ताय कमो खारिरज कर राहदया गया हा है।

 3. हामारा यहा भक मानना हा है कक यनयम 51 ए का पहाला

पररबंतकक उन सिककयों पर लागक नहाीरबं हामोगा कजनहंा रिरककत

समारापत हामोनए कए काररिण कायर्तामककत कर राहदया गया ई था और

भलए हाी उन सिककयों ककी सएवीाएरबं एक ि हैक श्रेणरिणक वीरर्ता सए कम

रहाी हायों, वीए यनयम 51 ए कए लाभ कए हाकदार हा ।



4. यनयम 51 ए कए सरबंिमोधन सए पहालए कजन सिककयों कमो

छक टटी दी गई ई थक,  वीए भक ककसक भक पद पर यनयकककत का

दावीा करनए कए हाकदार हा  कजसमं उचच या यनमन ुछ शएरिणक कए

पद िासमल हा ।

पकवीर्तागामक चचार्ताओरबं और हामारए उृत्तिर कमो अधयान मं रखतए

हाकए, ज हैसा कक उफुललएख ककया गया हा है  ऊपर, डबफुलयक. पक. (सक

)सरबं.  24773 /2009  कए साई थ-साई थ डबफुलयक.  पक.  (सक ) सरबं.

32734 /2011  खारिरज ककी जातक हा है। डबफुलयक. पक. (सक )सरबं.

2808 / 2012  ककी अनकमयत हा है और  डबफुलयक.पक. (सक)  सरबं.

2808/2012 मं याधचकाकतार्ता कमो यनयकककत आदएि जारी करं

यराहद पहालए सए जारी नहाीरबं ककया गया हा है,  तमो आज सए तकस

राहदनयों कए भकतर।   पककार  अपना खचर्ता खकद उठाएरबंगए।"

11. प्रासरबंधगक यनयमयों पर अधयान दएना भक आवीवशयक हा है, अई थार्तात त यनयम

7 ए सरबंिमोधधत और असरबंिमोधधत दमोनयों,  यनयम 49  और यनयम 51 ए का

प्रासरबंधगक भाग, इसकए सरबंिमोधन सए पहालए और इसकए सरबंिमोधन कए बाद और

यनयम 52 जमो इस प्रकार हा :

"प्रावीधान (पकवीर्ता सरबंिमोधन):-

यनयम 7 ए:



(1) नए खमोलए गए सकक ल या मौजकदा सकक लयों कमो अपगएड ककए जानए (या उन

सकक लयों मं अनकमयत कए साई थ खमोलए गए उचच मानकयों) कमो छमोडकर, पदयों ककी

मरबंजकरी ककी प्रतयािा मं कमोई यनयकककत नहाीरबं ककी जाएगक;

बितर कमर्ताचारी यनधार्ताररिण आदएि कए अनकसार सवीककि त अयतरिरकत पदयों कए

मामलए मं यनयकककत यनधार्ताररिण आदएि कए प्रभावीक हामोनए ककी यतधई थ सए ककी जा

सकएगक।

(2)  जमो पद अरबंयतम यतधई थ पर रिरकत हामो सकतए हा ,  उनहंा पकनतः खमोलनए ककी

यतधई थ तक नहाीरबं भरा जाएगा।

(3)  रिरककतयारबं,  कजनककी अवीधध दमो महाीनए या उससए कम हा है,  ककसक भक

यनयकककत सए नहाीरबं भरी जाएरबंगक।

यनयम 51 एतः           

कजन यमोगय सिककयों कमो यनयम 49 या 52  कए अनकसार या रिरककतययों ककी

समाकरापत कए काररिण मककत ककया जाता हा है, उनहंा उसक ि हैरककक एजंसक या एक

ि हैरककक एजंसक कए तहात सकक लयों मं भववीषय मं रिरककतययों पर यनयकककत कए सलए

वीरीयता हामोगक, कजसमं सकक ल कमो बाद मं सई थानारबंतरिरत ककया जा सकता हा है,

बितर कक उनहंा ककसक अनय ि हैरककक एजंसक कए तहात सकक लयों मं सई थायक

रिरककतययों मं यनयककत नहाीरबं ककया गया हामो।

प्रावीधान (सरबंिमोधन कए बाद):             

यनयम 7 एतः



(1) जक. ओ. राहदनारबंककत 28.10.1978 कए माअधयम सए हाटा राहदया गया।

(2)  जमो पद अरबंयतम यतधई थ कमो खाली हामो सकतए हा ,  उनहंा ग हैर-अवीकाि

कमर्ताचारिरययों कए पदयों कमो छमोडकर कफर सए खमोलनए ककी तारीख तक नहाीरबं भरा

जाएगा।

(3) कजन रिरककतययों ककी अवीधध एक ि हैक श्रेणरिणक वीरर्ता सए कम हा है, उनहंा भरा नहाीरबं

जाएगा।

यनयम 49:

उन रिरककतययों मं यनयककत प्रधानाअधयापकयों कमो छमोडकर यमोगय सिककयों

कमो,  जमो सई थायक नहाीरबं हा  और जमो गकषमकालीन अवीकाि पर हा  और जमो

अरबंयतम यतधई थ तक ऐसक रिरककतययों मं बनए रहातए हा , छक टटी कए दौरान रिरककतययों

मं बनाए रखा जाएगा,  यराहद अरबंयतम यतधई थ पर उनककी यनररबंतर सएवीा आठ

महाीनए सए कम नहाीरबं हा है। इस प्रकार रखए गए सिकक अवीकाि वीएतन कए

हाकदार हायोंगए। इन सिककयों कमो समापन कए राहदन छक टटी दी जाएगक यराहद उस

राहदन उनककी यनररबंतर सएवीा उपरमोकत अवीधध सए कम हा है। यहा यनयम प्रसिकरिण

रिरककतययों मं यनयककत सिककयों पर लागक नहाीरबं हामोगा।

व्याखयातः - इस यनयम कए उी ददएवशय कए सलए, हाएडमासटर मं िासमल हा 

प्रभारी सिकक भक।

यनयम 51 एतः



यमोगय सिकक कजनहंा  यनयम 49  या 52  कए अनकसार मककत ककया

जाता हा है  रिरककतययों ककी समाकरापत कए आधार पर , उसक या उचचतर या यनमन

ुछ शएरिणक कए सिकरिण पदयों मं भववीषय ककी रिरककतययों पर यनयकककत कए सलए वीरीयता

हामोगक, कजसकए सलए वीहा यमोगय हा है,  जमो तब उतपनन हामो सकता हा है जब उसक

ि हैरककक एजंसक या एक ि हैरककक एजंसक कए तहात सकक लयों मं यनमन ुछ शएरिणक मं

यनयम 43  कए तहात कमोई दावीएदार नहाीरबं हा है,  कजसमं सकक ल कमो बाद मं

सई थानारबंतरिरत ककया जा सकता हा है ककसक भक अनय ि हैरककक एजंसक कए तहात

सकक ल मं। (  राहदनारबंक 25.06.2005  कए सरबंिमोधन कए माअधयम सए सकममसलत

ककया गया)            

बितर कक एक सिकक कजसए यनयम 49 या यनयम 52 कए तहात मककत

कर राहदया गया ई था, वीहा इस यनयम कए तहात यनयकककत कए सलए वीरीयता का

हाकदार नहाीरबं हामोगा जब तक कक ऐसए सिकक कए पास राहात ककी तारीख कए

अनकसार एक ि हैक श्रेणरिणक वीरर्ता ककी नयकनतम यनररबंतर सएवीा न हामो:

(राहदनारबंक 27.04.2005  कए सरबंिमोधन कए माअधयम सए सकममसलत ककया

गया)

बितर कक इस यनयम कए तहात पहाली प्राई थसमकता उसक ि हैक श्रेणरिणक

एजंसक सए सरबंबरबंधधत सरबंररककत सिककयों कमो दी जाएगक ।          

नमोट 1. यराहद इस यनयम कए तहात एक सए अधधक दावीएदार हा  वीरीयता

का क्रम पहाली यनयकककत तारीख कए अनकसार हामोगा। यराहद पहाली यनयकककत ककी



तारीख समान हा है तमो वीरीयता उम्र कए सरबंदभर्ता मं तय ककी जाएगक, कजसमं बडक

कमो पहाली वीरीयता दी जाएगक। इस तरहा ककी यनयकककतयारबं करनए मं, ववीरययों

ककी आवीवशयकता कमो  और यनयम 1 कए उप-यनयम (4) कए तहात यनदएिक

ी दवीारा जारी ककए गए यनदरि पर उधचत अधयान राहदया जाना चाराहहाए जहाााँ तक

उचच ववीी दयालययों का सरबंबरबंध हा है।

नमोट 1 ए:  ि हैरककक एजंसक कए तहात समान या उचचतर या यनमन

ुछ शएरिणक कए सिकरिण पदयों पर उतपनन हामोनए वीाली रिरककतययों पर नई यनयकककतयााँ

सएवीा सए बाहार ककए गए ऐसए सिककयों और ि हैरककक एजंसक कए तहात उपलबध

सरबंररककत सिककयों कमो पकनतः यनयकककत प्रदान करनए कए बाद हाी ककी जाएरबंगक।

   व्याखयातः - इस खरबंड कए प्रयमोजन कए सलए, "सरबंररककत सिकक" का मतलब

हा है कक एक सिकक कजसए सरकार ी दवीारा यनराहदर्ताषट यनयसमत सएवीा ककी अवीधध

पकरी करनए कए बाद रिरककत कए अभावी मं हाटा राहदया गया हा है  या िासनादएि

(एमएस)  सरबंखया 104/69/ईडकएन.  राहदनारबंक 06.03.1969  अई थवीा

िासनादएि(एम एस)सरबंखया 231/84/ईडकएन.  राहदनारबंक 27.10.1984  कए

अनकसार ऐसक सकरका कए सलए पात या समय-समय पर सरकार ी दवीारा जारी

कमोई अनय आदएि।

नमोट 2: प्रबरबंधक कमो परबंजककि त पमोसट पावीतक ी दवीारा सिकक कमो यनयकककत

का आदएि जारी करना चाराहहाए और सिकक कमो डयकटी मं िासमल हामोनए कए

सलए 14 (चौदहा) सपषट राहदनयों ककी अवीधध दएनक चाराहहाए। यराहद सिकक समय



पर डयकटी मं िासमल नहाीरबं हामोता हा है तमो प्रबरबंधक कमो सिकक कमो यहा कहातए हाकए

एक और नमोराहटस दएना चाराहहाए कक उसकए बजाय ककसक अनय व्यककत कमो

यनयककत ककया जाएगा और यराहद अगलए 7 (सात)  सपषट राहदनयों कए भकतर

इसका प्रयमोग नहाीरबं ककया जाता हा है तमो इस यनयम कए तहात तरजकहाी अधधकार

कमो जबत कर सलया जाएगा। यराहद उस दौरान भक कक छ नहाीरबं सकना जाता हा है,

तमो इसकए तहात वीरीयता अधधकार यनयम कमो जबत माना जाएगा।

यनयम 52:

(1) कजन सिककयों कमो ववीभाग कए आदएियों कए तहात पदयों ककी सरबंखया मं ककसक

भक कमक कए काररिण कायर्तामककत ककया गया हा है, उनहंा उसक सकक ल मं या उसक

प्रबरबंधन या एक अलग प्रबरबंधन कए तहात दकसरए सकक ल मं पकनयनर्तायकककत पर उसक

वीएतन पर िकरू ककया जाएगा जमो उनहंा कायर्तामकककत कए समय समल रहाा ई था

चाहाए नई यनयकककत सई थाई हा है या नहाीरबं।

(2) ववीभाग ी दवीारा सकक लयों ककी मानयता वीापस लएनए कए काररिण सएवीा सए बाहार

ककयए गयए सिकक भक दकसरए सकक ल मं पकनतः यनयकककत पर वीहा वीएतन पानए कए

पात हायोंगए जमो उनहंा सकक ल ककी मानयता वीापस लएनए कए समय समल रहाा ई था।

12.  चकरबंकक यहा यनयम 7 ए(3)  और साई थ हाी यनयम 51 ए कए साई थ-

साई थ यनयम 49 और 52 ककसक भक आगए ककी चचार्ता मं प्रवीएि करनए सए पहालए

सनएहाा चएरिरयन (सकप्रा) मं इस नयायालय कए फ हैसलए मं ववीवीररिण मं ववीचार का

ववीरय ई थए,  हाम इसए महासकस करतए हा  उपयकर्ताकत यनयमयों कमो पढनए पर इस



नयायालय ी दवीारा यनकालए गए प्रासरबंधगक यनषकर्षों पर अधयान दएना उधचत

हामोगा।

13.  उकत यनरिणर्ताय कए प्रासरबंधगक अनकचछएद 18, 19, 20, 21, 22,

23, 24, 24.1 और 24.4 हा  जमो इस प्रकार हा :

"18. हाम यनयम 7-ए कए उप-यनयम (3) कए दायरए और

सरकारी आदएि राहदनारबंक 10-6-2008  कए साई थ पराहठत धारा

51-ए कए पररबंतकक ककी जारबंच करनए सए पहालए अधधयनयम और

कए. ई. आर. ककी यमोजना और यनयम 7-ए कए उप-यनयम (3)

कए उी ददएवशय और उी ददएवशय कए साई थ-साई थ राहदनारबंककत 10-6-

2008 कए ववीवीाराहदत आदएि ककी भक जारबंच कर सकतए हा । हाम

पहालए हाी सरबंकएत दए चककए हा  कक कएरल सिका अधधयनयम और

कए.  ई. आर. कए अनकसार, सहाायता प्रारापत सकक ल का प्रबरबंधक

अपनए-अपनए सकक लयों मं ऐसए सिककयों ककी यनयकककत करनए कए

सलए सवीतरबंत हा है जमो यनयमयों और पकरए वीएतन और अनय भृत्तियों कए

अनकसार यमोगय हा  जमो राजय सरकार ी दवीारा वीहान ककया जानए

हा ।"

19. कएईआर कए अअधयाय XIV-ए कए यनयम 51-ए मं कहाा गया हा है कक

सहाायता प्रारापत सकक लयों मं यमोगय ए सिकक जमो रिरककतययों ककी समाकरापत कए

काररिण कायर्तामककत हामो गए हा ,  उनहंा सहाायता प्रारापत सकक लयों मं भववीषय ककी



रिरककतययों मं पकनयनर्तायकककत कए सलए प्राई थसमकता दी जाएगक। कएईआर कए यनयम

43, अअधयाय XIV-ए मं कहाा गया हा है कक वीएतन कए ककसक भक उचच गएड मं

रिरककतययों कमो वीरिरषठता कए अनकसार यनचलए गएड मं पदमोननयत ी दवीारा भरा

जाएगा। हाम यनयम 7-ए कए उप-यनयम (3) कमो अलग सए नहाीरबं पढ सकतए हा ,

इसए यनयम 51-ए कए पररबंतकक कए आलमोक मं पढा जाना चाराहहाए:  उनहंा एक

असभनन सरबंपकरिणर्ता कए भागयों कए रूप मं और अनयमोनयाधुछ शत हामोनए कए रूप मं पढा

जाना चाराहहाए। ववीधाययका नए उस परसपर यनभर्तारता कमो मानयता दी हा है कययोंकक

यनयम 7-ए कए उप-यनयम (3) और धारा 51-ए कए प्रावीधान दमोनयों कमो वीरर्ता

2005 मं  मं एक हाी सरबंिमोधन ी दवीारा िासमल ककया गया ई था।  यनयम 7 कए

उप-यनयम (3) मं प्रयककत असभव्यककत "रिरककतयााँ"  का अई थर्ता हा है "वीए पद जमो

खाली रहातए हा "। यनयम यहा नहाीरबं कहाता हा है कक रिरककत ककी अवीधध उस समय

सए यनधार्तारिरत ककी जानक हा है जब रिरककत समारापत हामोतक हा है। अवीधध का अई थर्ता हा है

वीहा समय कजसकए दौरान कक छ जारी रहाता हा है यानक पदधारी ककी यनररबंतरता।

ज हैसा कक अधधसकचना राहदनारबंक 15-6-2004 मं कहाा गया हा है,  एक ि हैक श्रेणरिणक

वीरर्ता सए कम अवीधध वीाली रिरककतययों कमो द हैयनक वीएतन कए आधार पर भरा जा

सकता हा है। यनयम 7-ए कए उप-यनयम (3)  मं "ि हैक श्रेणरिणक वीरर्ता"  असभव्यककत

का उपयमोग ककया गया हा है। कएईआर कए अअधयाय VII  का यनयम 2-ए

ि हैक श्रेणरिणक वीरर्ता कमो सरबंदसभर्तात करता हा है, जमो इस प्रकार हा है:



"2 - ए. यहा माना जाएगा कक ि हैक श्रेणरिणक वीरर्ता कफर सए

खकलनए कए राहदन सए िकरू हामोता हा है और गसमर्ताययों ककी छक टटी सए

पहालए अरबंयतम राहदन समारापत हामोता हा है।"             

अअधयाय VII का यनयम 1 कहाता हा है

"1. सभक सकक ल गसमर्ताययों ककी छक टराहटययों कए सलए बरबंद रहंागए  वीरर्ता

माचर्ता कए अरबंयतम कायर्ता राहदवीस पर और जकन कए पहालए कायर्ता

राहदवीस पर कफर सए खमोला जाता हा है जब तक कक यनदएिक

ी दवीारा अनयई था अधधसकधचत नहाीरबं ककया जाता हा है।

1.  सभक सकक ल हार साल माचर्ता कए अरबंयतम कायर्ता राहदवीस पर

गमगी ककी छक टराहटययों कए सलए बरबंद रहंागए और जकन कए पहालए कायर्ता

राहदवीस पर कफर सए खमोलए जाएरबंगए जब तक कक यनदएिक ी दवीारा

अनयई था सकधचत न ककया जाए।"

राहदनारबंक 10-6-2008  ककी अधधसकचना कएवील यहा कहातक हा है कक यराहद

यनयकककत ककी अवीधध एक ि हैक श्रेणरिणक वीरर्ता कमो कवीर नहाीरबं करतक हा है, यानक गमगी

ककी छक टटी कए बाद सकक ल कए कफर सए खकलनए सए लएकर गमगी ककी छक टटी कए

समापन कए राहदन तक, तमो यनयकककत कएवील द हैयनक वीएतन कए आधार पर ककी

जाएगक। . इसक प्रकार, यराहद अवीधध कफर सए खकलनए कए राहदन ककी िकरुआत कए

बाद िकरू हामोतक हा है,  लएककन अगलए ि हैक श्रेणरिणक वीरर्ता/वीर्षों तक बढ जातक हा है,  तमो

पहाली छक टटी तक ककी अवीधध द हैयनक वीएतन पर सवीककि त ककी जाएगक कएवील जमो



कए प्रबरबंधकयों का अधधकार नहाीरबं छछीनता  सहाायता प्रारापत सकक लयों मं पदमोननयत,

मितयक,  तयागपत आराहद कए काररिण उतपनन हामोनए वीाली रिरककतययों पर सिककयों

ककी यनयकककत ककी जा सकतक हा है। प्रयतबरबंध कएवील यनयम 51-ए का दावीएदार

बननए कए सलए एक नई यनयकककत कए सलए नयकनतम कायर्ताकाल/अवीधध कए

सरबंबरबंध मं हा है,  और  यहाी कएईआर कए अअधयाय XIV-ए कए यनयम 51-ए कए

पररबंतकक कए साई थ पढए गए यनयम 7-ए कए उप-यनयम (3) का उी ददएवशय  हा है।

20.  कएरल सिका अधधयनयम ककी धारा 36 कए तहात प्रदृत्ति िककतययों

का प्रयमोग करतए हाकए सरकार ी दवीारा जारी अधधसकचना का उी ददएवशय और

प्रयमोजन सहाायता प्रारापत सकक लयों कए कक छ प्रबरबंधकयों ी दवीारा अपनाई जानए वीाली

बकमार प्रई थाओरबं पर अरबंकक ि लगाना हा है। अफुलपकासलक रिरककतययों या अपएकाकि त

लरबंबक छक टटी रिरककतययों मं कई व्यककतययों कमो यनयककत करना, कजससए एक हाी

रिरककत कए  श्रेणखलाफ कई यनयम 51-ए दावीएदार बन जातए हा । उपयकर्ताकत

अधधसकचना का उी ददएवशय और उी ददएवशय प्रतयासित रिरककतययों मं कई दावीएदारयों कए

यनमार्तारिण ककी प्रई था कमो समारापत करना हा है,  कजससए सरकार पर भारी ववीृत्तिकय

प्रयतबी दधता ई थमोपनए वीालए अधधक यनयम 51-ए दावीएदार प हैदा हामोतए हा ।

21. यनयम 7 का उप-यनयम (3) प्रबरबंधकयों कए अधधकार कमो प्रयतबरबंधधत

नहाीरबं करता हा है। सई थावपत रिरककतययों मं यनयसमत यनयकककतयारबं करनए मं ववीसभनन

ववीी दयालययों का कया करना हा है,  उस प्रावीधान कए दकरुपयमोग कमो रमोकना और

सहाायता प्रारापत ववीी दयालय प्रबरबंधकयों कमो अफुलपकासलक रिरककतयारबं प हैदा करनए

और उन रिरककतययों मं कई व्यककतययों ककी यनयकककत करनए सए रमोकना ताकक



उनहंा यनयम 51-ए कए तहात दावीएदार बनाया जा सकए।। कजस िरारत या

बकराई का यनवीाररिण ककया जाना हा है, उसए दएखतए हाकए, हामं कएईआर कए अअधयाय

XIV-ए कए यनयम 51-ए कए प्रावीधान कए साई थ पढए गए यनयम 7-ए कए उप-

यनयम (3) कए एक उी ददएवशयपकरिणर्ता यनमार्तारिण कमो अपनाना हामोगा।

22.  हाम इस तरहा कए यनमार्तारिण कमो अपनानए कए इचछक क हा  कययोंकक

उृत्तिरदाताओरबं का रुख यहा हा है कक यनयम 7-ए "रिरककतययों ककी अवीधध" ककी बात

करता हा है न कक "यनयकककत ककी अवीधध" ककी। यनयम 7-ए कए उप-यनयम (3)

मं प्रयककत असभव्यककत "रिरककत"  कमो साई थ मं पढना हामोगा असभव्यककत

"ि हैक श्रेणरिणक वीरर्ता" कए साई थ ताकक यनयम 7-ए कए सरबंिमोधधत उप-यनयम (3) कए

उी ददएवशय और प्रयमोजन कमो प्रारापत ककया जा सकए ताकक िरारत का समाधान

ककया जा सकए। कजस बकराई का यनवीाररिण करनए ककी मारबंग ककी गई ई थक, वीहा

ि हैक श्रेणरिणक वीरर्ता कए दौरान अफुलपकासलक रिरककतयारबं बनानए मं कक छ सहाायता

प्रारापत सकक ल प्रबरबंधकयों ी दवीारा अपनाई गई व्यापक अन हैयतक और बकमार

प्रई थाओरबं कए परिररिणामसवीरूप हाकई ई थक। हाम ऐसा रासता अपना रहाए हा , इससलए

नहाीरबं कक वी हैधायनक प्रावीधान मं कमोई असपषटता हा है बकफुलक उप-यनयम (3) कए

उी ददएवशय और प्रयमोजन ककी पककषट  यनयम 7-ए धारा 51-ए और सरकारी

आदएि राहदनारबंक 10-6-2008 कए पररबंतकक कए साई थ पढा जाए।  यनयम 7-ए कमो

धारा 51-ए और सरकारी आदएि राहदनारबंक 10-6-2008 कए प्रावीधान कए साई थ

पढा जाता हा है।



23.  हामनए बाद मं दएखा कक सरकार नए एक और जकओ(पक)

56/11/जनरल.ईडकएन. राहदनारबंक 26-2-2011 पारिरत ककया हा है  राहदनारबंक 15-6-

2004 एवीरबं 10-6-2008 कए पकवीर्ता िासनादएियों कमो सपषट करतए हाकए । इसका

कक्रयािकल भाग इस प्रकार हा है:

"1. मौजकदा सिककयों ककी सएवीायनवीिवृत्ति, तयागपत, मितयक, लरबंबक छक टटी

यहा नकचए सलखा हा हैतः

"1.  मौजकदा सिककयों ककी सएवीायनवीिवृत्ति,  तयागपत,  मितयक,  लरबंबक

छक टटी आराहद कए काररिण उतपनन हामोनए वीाली रिरककतययों और

सवीककि त रिरककतययों पर यनयकककतययों कए सलए कएईआर कए यनयम

49 अअधयाय XIV-ए कए तहात ित्षों कए अधकन मरबंजकरी दी जा

सकतक हा है और अयतरिरकत डडवीकजनयों ककी मरबंजकरी कए काररिण

उतपनन और जारी 31  माचर्ता कए बाद भक अनकममोराहदत

रिरककतयारबं। 

2.  एक ि हैक श्रेणरिणक वीरर्ता मं 8  महाीनए सए कम अवीधध ककी

यनयकककतयााँ द हैयनक वीएतन कए आधार पर सवीककि त ककी जा

सकतक हा  और इससए अधधक अवीधध ककी यनयकककतयााँ यनयसमत

(वीएतनमान पर) कए रूप मं सवीककि त ककी जाएरबंगक।"

    हामनए पकरिणर्ताता कए सलए उपरमोकत जक. ओ. का उफुललएख ककया हा है, कजसका

यनकवशचत रूप सए उस व्याखया पर कमोई असर नहाीरबं हा है जमो हाम करतए हा । कए.



ई.  आर.  कए अअधयाय XIV-ए कए यनयम 51-ए कए पररबंतकक कए साई थ पराहठत

यनयम 7-ए कए उप-यनयम (3) कमो रखा हा है, लएककन कक छ मामलयों मं ततथययों

पर अनकप्रयमोग हामो सकता हा है कजनहंा सवीतरबंत रूप सए तय ककया जाना हा है।

24. इससलए, हाम इन अपकलयों कमो सवीककार करनए कए सलए इचछक क हा 

और यनमनसल श्रेणखत यनदरियों कए साई थ खरबंड पकठ कए फ हैसलए कमो दरककनार कर

दएतए हा :

24.1. एक सिकक, कजसए कएईआर कए अअधयाय XIV-ए कए यनयम 49

और 53 कए तहात सएवीा सए मककत कर राहदया गया ई था, वीहा यनयम 51-ए कए

तहात यनयकककत कए सलए वीरीयता पानए का हाकदार हा है, कएवील तभक जब सिकक

कए पास एक ि हैक श्रेणरिणक वीरर्ता मं नयकनतम यनधार्तारिरत यनररबंतर सएवीा हामो।

कायर्तामकककत ककी तारीख पर।

24.2             xxx                xxx

24.3              xxx                xxx

24.4.  प्रबरबंधक सकक ल मं यनयकककतयााँ कर सकता हा है भलए हाी उसककी

अवीधध एक ि हैक श्रेणरिणक वीरर्ता सए कम हामो लएककन द हैयनक वीएतन कए आधार पर हामो

और यराहद रिरककत ककी अवीधध एक ि हैक श्रेणरिणक वीरर्ता सए अधधक हामो तमो उसए

वीएतनमान कए आधार पर भरा जा सकता हा है।"

   14. उपरमोकत प हैरागाफ मं इस नयायालय नए सपषट रूप सए पाया हा है कक

यनयम 7 ए(3) कए सरबंिमोधन कए बाद, एक यमोगय सिकक कए सलए यनयम 51 ए



मं उफुललए श्रेणखत "रिरककतययों ककी समाकरापत कए काररिण"  ुछ शएरिणक कए तहात वीरीयता

यनयकककत का दावीा करनए कए सलए, ऐसक रिरककतययों मं पहालए ककी यनयकककत एक

पकरिणर्ता ि हैक श्रेणरिणक वीरर्ता ककी अवीधध कए सलए हामोनक चाराहहाए, अई थार्तात त वपछलए वीरर्ता कए 1

जकन सए अगलए वीरर्ता कए माचर्ता कए अरबंयतम राहदन तक। उदाहाररिण कए सलए, यराहद

ि हैक श्रेणरिणक वीरर्ता 2000-2001 हा है तमो यनयकककत हामोगक ऐसक कमोई भक रिरककत 1

जकन 2000 कमो िकरू हामोनक चाराहहाए और 31 माचर्ता 2001 कमो समारापत हामोनक

चाराहहाए। यराहद ऐसक ककसक रिरककत मं यनयकककत ऊपर उफुललए श्रेणखत अवीधध सए कम

हामो जातक हा है तमो ऐसए सिकक कमो "रिरककतययों ककी समाकरापत कए आधार पर" ककी

ुछ शएरिणक कए अरबंतगर्तात नहाीरबं माना जा सकता हा है और इसकए परिररिणामसवीरूप भववीषय

ककी ककसक भक रिरककतययों मं वीरीयता यनयकककत का दावीा नहाीरबं ककया जा

सकता। 

15. एक बार जब हाम सनएहाा चएरिरयन (सकप्रा) मं इस नयायालय ी दवीारा

यनधार्तारिरत कानकन कए सरबंबरबंध मं उकत कसई थयत सए सपषट हामो जातए हा ,  तमो हामं

5 वंी प्रयतवीादी  कए ववीी दवीान वीककील ुछ शक  सक.एस.  राजन ककी दलीलयों पर

ववीचार करना हामोगा, कजनका समई थर्तान ककया गया ई था। राजय ककी ओर सए पएि

सई थायक वीककील ी दवीारा, जमो दमोनयों अपनए आदएि राहदनारबंक 26.11.2011 मं प्रई थम

प्रयतवीादी कए यनषकरर्ता का समई थर्तान करना चाहातए ई थए।

16. ुछ शक सक.एस. राजन 5 वंी प्रयतवीादी कए ववीी दवीान वीरिरषठ वीककील कए

अनकसार पहालए उदाहाररिण मं,  5 वंी प्रयतवीादी नए पहालए सए हाी असरबंिमोधधत यनयम

7 ए(3) कमो अधयान मं रखतए हाकए  कमो एक यनराहहात अधधकार प्रारापत कर सलया



ई था,  जमो 01.10.1997  और 11.03.1998  कए बकच अवीकाि रिरककतययों मं

उसककी यनयकककत कए समय प्रचसलत ई था।  ज हैसा कक हामनए पहालए नमोट ककया

ई था, उसनए उकत अवीधध मं यानक 11.01.1998 और 11.03.1998 कए बकच

दमो महाीनए और उननकस राहदन लगाए ई थए। असरबंिमोधधत यनयम 7 ए कए तहात ितर्ता

यहा ई थक कक कजन रिरककतययों ककी अवीधध दमो महाीनए या उससए कम हा है,  उनहंा

ककसक भक यनयकककत सए नहाीरबं भरा जाना चाराहहाए। चकरबंकक प्रासरबंधगक समय पर

उकत असरबंिमोधधत यनयम लागक ई था, 10.01.1998 और 11.03.1998 कए बकच

5 वंी प्रयतवीादी ककी सरबंलगनता पकरी तरहा सए असरबंिमोधधत यनयम 7 ए(3) ी दवीारा

िाससत ई थक। इस प्रकार, 5 वंी प्रयतवीादी ककी सरबंलगनता एक वी हैध सरबंलगनता ई थक।

यराहद सरबंिमोधधत यनयम 7 ए(3) कमो नजरअरबंदाज ककया जाता हा है तमो यनकवशचत

रूप सए  वीहा यनयम 51 ए मं यनधार्तारिरत "रिरककतययों ककी समाकरापत कए काररिण"

ुछ शएरिणक मं आ जाएगक। उपरमोकत प्रसतकतककररिण कए समई थर्तान मं, ववीी दवीान वीरिरषठ

वीककील नए भक हामारा अधयान यनयम 51 ए कए तहात यनधार्तारिरत नमोट 2 ककी ओर

आकवरर्तात ककया और प्रसतकत ककया कक सरबंबरबंधधत यमोगय सिकक ी दवीारा उकत

आवीवशयकता ककी पकयतर्ता ककी कसई थयत मं प्रबरबंधक पर अयनवीायर्ता रूप सए परबंजककि त

डाक पावीतक सए यनयकककत आदएि करनए का दाययतवी डाला गया ई था सिकक कमो

सएवीा मं िासमल हामोनए कए सलए 14 सपषट राहदनयों का नमोराहटस दएनए और उकत

सिकक कए सएवीा मं िासमल नहाीरबं हामोनए ककी कसई थयत मं, 7 सपषट राहदनयों कए साई थ

एक और अवीसर दएनए और उसकए बाद भक कएवील तभक जब सिकक सएवीा मं

िासमल हामोनए मं ववीफल हामोनए पर अधधमानय अधधकार ककी ज़बतक हामो जायएगक।



इससलए, ववीी दवीान वीरिरषठ वीककील नए तकर्ता राहदया कक भलए हाी यनयम 51 ए कए

नमोट 2 कए अनकपालन कए बिबना वीरर्ता 2010 मं रिरककत आनए पर 5 वंी प्रयतवीादी

नए आवीएदन नहाीरबं ककया ई था, अपकलकतार्ता ी दवीारा 6 प्रयतवीादी ककी यनयकककत का

सहाारा नहाीरबं सलया जा सकता ई था।

17. हाालााँकक, पहाली नज़र मं, तकर्ता बहाकत ठमोस और आकरर्ताक प्रतकत

हामोता हा है,  हाम उकत प्रसतकतककररिण ककी सराहाना करनए मं सकम नहाीरबं हा ,

हाालााँकक, हाम ववीी दवीान वीककील कए प्रसतकतककररिण कमो सवीककार करनए ककी कसई थयत

मं नहाीरबं हा  कक 5 वंी प्रयतवीादी नए ववीिएर रूप सए यनयम 7 ए(3) मं सरबंिमोधन

लाए जानए कए बाद भक यनराहहात अधधकार हााससल कर सलया। पकनरावीिवृत्ति कए

जमो श्रेणखम पर यहा कहाा जाना चाराहहाए कक यनयम 7 ए(3) मं सरबंिमोधन कए बाद

जमो अधधसकचना जकओ(पक)  सरबंखया 121/2005/जक.ईडक.एन.  ी दवीारा पएि ककया

गया ई था राहदनारबंक 16.04.2005, कसई थयत यहा ई थक कक एक यमोगय सिकक कमो

उस रिरककत पर यनयककत नहाीरबं ककया जा सकता हा है जमो समारापत हामो गई ई थक

जब तक कक उसककी अवीधध एक पकरिणर्ता ि हैक श्रेणरिणक वीरर्ता न हामो। यहा पता लगानए

कए सलए कक एक पकरिणर्ता ि हैक श्रेणरिणक वीरर्ता कया हामोगा, सनएहाा चएरिरयन (सकप्रा) मं इस

नयायालय नए कएरल सिका यनयमयों कए अअधयाय VII  कए यनयम 2  ए का

उफुललएख ककया हा है जमो ववीिएर रूप सए एक "ि हैक श्रेणरिणक वीरर्ता"  कमो परिरभावरत

करता हा है कजसए कफर सए खमोलनए कए राहदन िकरू माना जाता हा है और उसक राहदन

समारापत ककया जाता हा है गकषम अवीकाि सए पहालए अरबंयतम राहदन। अअधयाय VII

कए यनयम  कए तहात यहा ववीिएर रूप सए यनधार्तारिरत हा है कक सभक सकक लयों कमो हार



साल माचर्ता कए अरबंयतम कायर्ता राहदवीस पर गकषम अवीकाि कए सलए बरबंद कर राहदया

जाना चाराहहाए और जकन कए 1" कायर्ता राहदवीस पर कफर सए खमोला जाना चाराहहाए

जब तक कक यनदएिक ी दवीारा अनयई था सकधचत न ककया जाए। इससलए,

ि हैक श्रेणरिणक वीरर्ता वपछलए वीरर्ता कए 1 जकन कमो िकरू हामोगा और अगलए वीरर्ता कए 31

माचर्ता कमो समारापत हामोगा। इससलए,  यराहद ककसक कमो यनयम 51 ए कए तहात

"रिरककतययों ककी समाकरापत कए काररिण"  ुछ शएरिणक कए तहात यनयकककत कए ककसक

अधधमानय अधधकार का दावीा करना ई था,  तमो सरबंिमोधधत यनयम 7 ए(3)  मं

यनराहहात ित्षों कमो अधयान मं रखतए हाकए ऐसए यमोगय सिकक कमो यनयककत ककया

जाना चाराहहाए ई था। ककसक रिरककत मं जमो एक सपषट ि हैक श्रेणरिणक वीरर्ता तक चली

या अकसततवी मं ई थक, अई थार्तात त, प्रासरबंधगक वीरर्ता कए 1 जकन सए लएकर अगलए वीरर्ता कए

31  माचर्ता कए अरबंत तक। यहा 5 वंी प्रयतवीादी का मामला नहाीरबं हा है कक उसनए

उकत आवीवशयकता कमो पकरा ककया हा है ज हैसा कक अब यनयम कए तहात यनधार्तारिरत

ककया गया हा है, अई थार्तात त,  7 ए (,3) कमो यनयम 51 ए कए साई थ पढा जाता हा है।

18. उकत कसई थयत कमो नमोट करनए कए बाद, हाम  ऐसक आककसमकताओरबं

कए तहात उतपनन हामोनए वीाली व्याखया कए ससी दधारबंतयों कमो बाहार यनकालना

उधचत समझतए हा । गरिरकापयत वीकराया बनाम एन. सकबब हैया चौधरी-एआईआर

1957 एससक 540  कए रूप मं रिरपमोटर्ता ककए गए इस नयायालय कए सरबंववीधान

पकठ कए फ हैसलए का सरबंदभर्ता दएकर ककसक व्यककत मं यनराहहात अधधकार कए

अकसततवी या अनयई था कए सवीाल पर कक छ ससी दधारबंतयों का उफुललएख करना

साई थर्ताक हामोगा। प्रससी दध नयायाधकि माननकय नयायमकयतर्ता ुछ शक एस. आर. दास,



मकखय नयायाधकि ी दवीारा उकत यनरिणर्ताय मं उफुललए श्रेणखत ततथययों कमो सरबंकएप मं

दमोहाराना लाभदायक हामोगा। उस मामलए मं याधचकाकतार्ता नए 10  फरवीरी,

1955 कमो आरबंध्र प्रदएि उचच नयायालय ी दवीारा पारिरत फ हैसलए सए एक ववीिएर

अनकमयत याधचका दायर ककी। कजस मककदमए मं ववीिएर अनकमयत याधचका दायर

ककी गई ई थक, उसए 22 अप्र हैल, 1949 कमो अधकनसई थ अदालत मं दायर ककया

गया ई था। ववीचाररिण नयायालय नए यनरिणर्ताय पारिरत ककया  14 नवीरबंबर, 1950

कमो वी मककदमए कमो खारिरज कर राहदया। याधचकाकतार्ता नए याधचका दायर ककी।

आरबंध्र प्रदएि कए उचच नयायालय नए 4 माचर्ता, 1955 कए अपनए फ हैसलए ी दवीारा

अपकल कमो सवीककार कर सलया और यनचली अदालत कए आदएि कमो उलट

राहदया और मककदमए का फ हैसला सकनाया। उसक कए  श्रेणखलाफ पकडडत नए उस

मामलए मं ववीिएर अनकमयत याधचका  अपकल करनए ककी अनकमयत कए सलए उचच

नयायालय का रुख ककया।  इस नयायालय और उसए अनय बातयों कए साई थ-

साई थ इस आधार पर खारिरज कर राहदया गया ई था कक सरबंपवृत्ति का मकफुलय कएवील

रू.11,400/-  ई था और रू..20,000/-  कए सतर तक नहाीरबं आया ई था।। ववीिएर

अनकमयत याधचका मं याधचकाकतार्ता नए इस नयायालय कए समक तकर्ता राहदया कक

यनरिणर्ताय उलटनए वीाला ई था और मकफुलय रुपयए 10,000/ -सए अधधक ई था ,वीहा

अपकल पर इस नयायालय मं आनए कए अधधकार कए रूप मं हाकदार ई था और

चकरबंकक उचच नयायालय ी दवीारा सरबंववीधान कए अनकचछएद 136  कमो लागक करकए

उनहंा उकत अधधकार सए वीरबंधचत कर राहदया गया ई था, इससलए उनहायोंनए ववीिएर

अनकमयत याधचका दायर ककी। ववीिएर अनकमयत याधचका याधचकाकतार्ता का तकर्ता



ई था कक मककदमा िकरू हामोनए ककी तारीख सए हाी उनहायोंनए इस नयायालय मं अपकल

करनए का एक यनराहहात अधधकार प्रारापत कर सलया ई था और अपनक दलीलयों कए

समई थर्तान मं उनहायोंनए ववीसभनन यनरिणर्ताययों पर यनभर्तार ककया ई था। सरबंववीधान पकठ नए

उठाए गए मकी ददए का ववीसतित ववीवशलएररिण करनए कए बाद यनमनसल श्रेणखत ससी दधारबंत

यनधार्तारिरत ककए हा , जमो इस प्रकार हा :

"ऊपर बताए गए यनरिणर्ताययों सए यनमनसल श्रेणखत ससी दधारबंत सपषट रूप सए

उभरतए हा तः

(i)  ककसक उपचार, वीाद,  अपकल और दकसरी अपकल ककी कानकनक खमोज

वीासतवी मं  आरबंतरिरक एकता सए जकडक कायर्तावीाराहहाययों ककी एक ुछ शिरबंखला कए चररिण

हा  और इनहंा एक कानकनक कायर्तावीाहाी कए रूप मं माना जाना चाराहहाए।

(ii) अपकल का अधधकार कएवील प्रकक्रया का ववीरय नहाीरबं हा है, बकफुलक यहा

एक मौसलक अधधकार हा है।

(iii) वीाद ककी सरबंसई था अपनए साई थ यहा यनराहहाताई थर्ता रखतक हा है कक अपकल कए

सभक अधधकार तब तक पककारयों कए सलए सरबंररककत हा  जब तक कक वीाद का

अकसततवी बाककी हा है।

   (iv)  अपकल का अधधकार एक यनराहहात अधधकार हा है और उचच

नयायालय मं प्रवीएि करनए का ऐसा अधधकार वीादी कमो प्रारापत हामोता हा है और

मककदमा िकरू हामोनए ककी तारीख सए हाी अकसततवी मं रहाता हा है और यी दयवप

इसका वीासतवी मं प्रयमोग ककया जा सकता हा है,  लएककन यहा प्रचसलत कानकन



ी दवीारा िाससत हामोता हा है। मकक़दमए या कायर्तावीाहाी ककी िकरुआत ककी यतधई थ पर, न

कक उस कानकन ी दवीारा जमो उसकए यनरिणर्ताय ककी यतधई थ पर या अपकल दायर

करनए ककी यतधई थ पर लागक हामोता हा है।

(v)  अपकल कए इस यनराहहात अधधकार कमो कएवील एक बाद कए

अधधयनयम  ी दवीारा छछीन सलया जा सकता हा है , यराहद ऐसा सपषट रूप सए या

आवीवशयक इरादए सए प्रदान करता हा है और अनयई था नहाीरबं।           

19.  हामारए ववीचार मं इस नयायालय ककी सरबंववीधान पकठ ी दवीारा

यनधार्तारिरत उपरमोकत ससी दधारबंत पकरिणर्ता रूप सए लागक हायोंगए,  जबकक  असरबंिमोधधत

यनयम 7 ए(3) पर भरमोसा करकए यनराहहात अधधकार का दावीा करनए वीालए 5 वंी

प्रयतवीादी कए ववीी दवीान वीरिरषठ वीककील कए तकर्ता पर ववीचार कर रहाए हा । उकत

यनरिणर्ताय कए ससी दधारबंत (i), (iii), (iv) और (v) मौजकदा मामलए कए अनकरूप हा ।

जब हाम उपरमोकत ससी दधारबंतयों का व्यापक सरबंदभर्ता दएतए हा ,  तमो यहा कहाा जा

सकता हा है कक ककसक उपाय ककी कानकनक खमोज कए सलए यहा राहदखाया जाना

चाराहहाए कक ऐसए उपाय कए ववीसभनन चररिण एक कडक मं या बकफुलक ुछ शिरबंखला कए

रूप मं बनतए हा , जमो जकडए हाकए हा  एक आरबंतरिरक एकता सए कजसए एक कायर्तावीाहाी

कए रूप मं कहाा जा सकता हा है, कक इस तरहा कए यनराहहात अधधकार, यराहद कमोई

हामो, ककी उतपवृत्ति उस कायर्तावीाहाी मं हामोनक चाराहहाए जमो इस तरहा कए अधधकार पर

सई थावपत ककी गई ई थक, कजसए इसकए मकल कए समय हाी सपषट कर राहदया गया

ई था, कजस कसई थयत मं सभक भववीषय कए दावीए उसक आधार पर हायोंगए जब तक

उकत अधधकार ककी अरबंतततः  जारबंच नहाीरबं हामो जातक तब तक अनकसररिण ककया



जाना सरबंररककत रहाएगा। भववीषय कए उपचार कए इस तरहा कए सरबंरकरिण कए

अकसततवी मं आनए और अयतसपषट हामोनए ककी कसई थयत मं,  यहा उतपवृत्ति ककी

तारीख सए पहालए का हामोगा जब तई थाकधई थत यनराहहात अधधकार िकरू हाकआ ई था,

तभक और कएवील तभक यहा माना जा सकता हा है कक उकत अधधकार बन गया

एक यनराहहात अधधकार हा है और यहा उस कानकन सए पराकजत नहाीरबं हामोता हा है जमो

इसकए यनरिणर्ताय ककी यतधई थ पर या बाद मं दावीा दायर करनए ककी यतधई थ पर लागक

हामोता हा है। एक अनय मौसलक ससी दधारबंत जमो अधयान मं रखा जाना चाराहहाए वीहा

यहा हा है कक ऐसए यनराहहात अधधकार कमो भक बाद कए अधधयनयम ी दवीारा छछीना जा

सकता हा है यराहद ऐसा बाद का अधधयनयम ववीिएर रूप सए व्यकत िबदयों या

आवीवशयक इरादए सए प्रदान करता हा है। दकसरए िबदयों मं, बाद कए अधधयनयम मं

सपषट प्रावीधान ी दवीारा ऐसए ककसक भक अधधकार कए ववीलकरापत हामोनए ककी कसई थयत

मं, अपना मकफुलय खमो दएगा। 

20. इस प्रकार यनराहहात अधधकार कए दावीए पर इस तरहा कए अचछछी तरहा

सए यनधार्तारिरत ससी दधारबंतयों कमो नमोट करनए कए बाद, जब हाम 5 वंी  प्रयतवीादी ककी

ओर सए ककए गए तकर्ता का परीकरिण करतए हा  तमो िकरुआत मं हाी यहा कहाा

जाना चाराहहाए कक यी दयवप 5 वंी प्रयतवीादी नए राहदनारबंक 16.04.2005  ककी

अधधसकचना ी दवीारा यनयम 7 ए (3) कए सरबंिमोधन सए पहालए दमो महाीनए ककी अवीधध

कए सलए एक यमोगय सिकक कए रूप मं एक रिरककत मं कायर्तारत हामोकर

अपरिरवीयतर्तात यनयम 7 ए (3) कमो सरबंतकषट ककया 11 माचर्ता, 1998 कमो। दकभार्तागय

सए 5 वंी प्रयतवीादी कए सलए ककसक भक तरजकहाी यनयकककत कए सलए दावीा करनए



का कमोई अवीसर नहाीरबं ई था ऐसक आवीवशयकता ककी पकयतर्ता कए आधार पर जमो तब

मौजकद ई थक और ज हैसा कक यनयम 51  ए कए तहात प्रदान ककया गया ई था।

वीासतवी मं, 1998 और 2010 कए बकच यानक लगभग 12 वीर्षों कए सलए 5 वंी

प्रयतवीादी कए सलए दावीा करनए ककी कमोई गकरबंजाइि नहाीरबं ई थक। इससलए, िकरुआत

मं हाी ककसक उपाय कमो खमोजनए का मकल ससी दधारबंत क्रम मं नहाीरबं आया। इस

बात पर ववीचार करनए कए सलए कक कया इस तरहा कए दावीए ककी िकरुआत कए

आधार पर कमोई आगए ककी कायर्तावीाहाी ककी जा सकतक हा है। चकरबंकक  दावीए ककी

िकरुआत मं हाी ततकालीन मौजकदा यनयम 7 ए (3) कए आधार पर भक दावीए

कमो आगए बढाया नहाीरबं जा सका, इससलए यहा मानना बहाकत मककवशकल हा है  कक

ऐसए ककसक भक अधधकार का सरबंरकरिण ककया जा सकता ई था ज हैसा कक यहा

असरबंिमोधधत यनयम 7 ए(3)  कए तहात मौजकद ई था। मौजकदा मामलए मं उकत

कसई थयत कमो अधयान मं रखतए हाकए, यहा नहाीरबं माना जा सकता हा है कक जमो कानकन

प्रचसलत ई था, अई थार्तात त अधधकार जमो कक कएवील असरबंिमोधधत यनयम 7 ए(3) कए

तहात उपलबध ई था, न कक वीहा कानकन जमो उस समय प्रचसलत ई था जब 5 वंी

प्रयतवीादी नए तरजकहाी यनयकककत कए सलए अपना दावीा पएि ककया ई था यानक जब

वीरर्ता 2010 मं रिरककत यनकली ई थक। उस समय तक यानक 12 साल बाद जब

5 वीकरबं प्रयतवीादी नए यनयम 51 ए कए तहात अपनए अधधकार कमो लागक करनए ककी

मारबंग ककी,  कययोंकक यनयम 7 ए(3)  मं सरबंिमोधन कए माअधयम सए एक बडा

परिरवीतर्तान लागक हाकआ, कजसनए सपषट रूप सए एक यमोगय सिकक कमो " रिरककत

ककी समाकरापत कए काररिण" कए तहात वीगगीकि त हामोनए का दावीा करनए सए वीरबंधचत कर



राहदया इस तरहा कए सपषट यनरएध कमो यनयम 7 ए(3) मं सरबंिमोधन कए आधार

पर पएि ककया गया ई था,  यहा मानना हामोगा कक 5 वंी प्रयतवीादी कए सलए

ववीी दवीान वीरिरषठ वीककील का प्रसतकतककररिण कक एक यनराहहात अधधकार उसए जफुलद

सए जफुलद प्रारापत हाकआ 11.03.1998 कमो ,मानय नहाीरबं ककया जा सकता। चकरबंकक,

5 वंी प्रयतवीादी कए दावीए ककी बकयनयाद उकत प्रसतकयतकररिण पर राहटककी हाकई हा है, हामं

उसकए बचावी कए सलए यनयम 51 ए कए नमोट 2  कमो लागक करनए ककी कमोई

गकरबंजाइि नहाीरबं राहदखतक। समान रूप सए अबदकरराहहामान (उपरमोकत)  मं ववीी दवीान

वीककील ी दवीारा ककी गई यनभर्तारता का भक कमोई फायदा नहाीरबं हामोगा जब एक बार

5 वंी प्रयतवीादी का दावीा गरिरकापयत वीकराया (उपरमोकत) मं इस नयायालय ककी

सरबंववीधान पकठ कए फ हैसलए ी दवीारा यनधार्तारिरत ससी दधारबंतयों कए आधार पर जमकन पर

धगर जाता हा है। नतकजतन, अपकलकतार्ता कए ववीी दवीान वीरिरषठ वीककील ी दवीारा इस

मामलए कमो बडक बंच कमो भएजनए कए कमजमोर प्रयास कमो भक सवीककार नहाीरबं

ककया जा सकता हा है। 

21. इससलए, यनयम 51 ए कए साई थ पराहठत सरबंिमोधधत यनयम 7 ए (3)

ककी व्याखया कए अनकसार,  यराहद ककसक कमो इस ुछ शएरिणक मं लाया जाना ई था

रिरककतययों ककी समाकरापत कए काररिण कायर्तामककत ककए गए यमोगय सिकक,

सरबंिमोधधत यनयम 7 ए (3)  कमो सरबंतकषट करना आवीवशयक हा है,  अई थार्तात त,  ऐसक

प्रयतबी दधता कएरल सिका यनयमयों कए अअधयाय VII कए यनयम 1 और 2A कए

तहात यनधार्तारिरत एक सपषट ि हैक श्रेणरिणक वीरर्ता कए सलए चला। 5 वंी प्रयतवीादी नए

उकत आवीवशयकता कमो पकरा नहाीरबं ककया,  इससलए उसए तरजकहाी यनयकककत कए



सलए यनयम 51 ए कए तहात अपनए दावीए कमो लगानए ककी अनकमयत दएनए ककी कमोई

गकरबंजाइि नहाीरबं ई थक। उकत कानकनक परिररिणाम कमो अधयान मं रखतए हाकए,  प्रई थम

प्रयतवीादी ी दवीारा राहदनारबंककत 26.11.2011 आदएि मं दी गई राहात कमो कायम

नहाीरबं रखा जा सकता हा है और नतकजतन, ववीवीाराहदत फ हैसलए मं उचच नयायालय

ी दवीारा जारी ककए गए यनदरियों कमो भक कायम नहाीरबं रखा जा सकता हा है। पकरिणर्ता

पकठ ी दवीारा ककए गए प्रवशनयों कए उृत्तिर भक दरककनार ककए जानए यमोगय हा  और

इसकए सई थान पर यहा असभयनधार्तारिरत ककया जाना चाराहहाए कक सनएहाा चएरिरयन

(ऊपर) मं इस नयायालय ी दवीारा ककी गई व्याखया हाी मानय हामोगक।

22. अपकलयों ककी अनकमयत दी जातक हा है। ववीवीाराहदत यनरिणर्ताय यनरसत ककया

जाता हा है। प्रई थम "उृत्तिरदाता का राहदनारबंककत 26.11.2011 का आदएि भक री दद

ककया जाता हा है। छठए प्रयतवीादी ककी यनयकककत बहााल ककी जातक हा है और लागत

कए बारए मं कमोई आदएि नहाीरबं हामोगा।

अपकलयों ककी अनकमयत दी गई।



यहा अनकवीाद आराहटर्ताकफ़िवशयल इरबंटएसलजंस टकल "सकवीास" ककी सहाायता सए अनकवीादक

अधधवीकता धचता भदौरिरया ी दवीारा ककया गया हा है।

असवीककररिण- इस यनरिणर्ताय का अनकवीाद सई थानकय भारा मं ककया जा रहाा हा है,

एवीरबं इसका प्रयमोग कएवील पककार इसकमो समझनए कए सलए उनककी भारा मं

कर सकंगए एवीरबं यहा ककसक अनय प्रयमोजन मं काम नहाीरबं ली जायएगक। सभक

आधधकारिरक एवीरबं व्यवीहाारिरक उी ददएवशययों कए सलए उकत यनरिणर्ताय का अरबंगएजक

सरबंसकररिण हाी ववीवशवीसनकय माना जायएगा एवीरबं यनषपादन एवीरबं कक्रयानवीयन मं भक

उसक कमो उपयमोग मं सलया जायएगा।


