
अमित चंचल झा

बनाि

दिललली उचच न ा ाल   कय के ररज रजििसजार 

(आपराधि क अपील सं 864-865/2012)

12 दिसंबर, 2014

 [टी. एस. ठाकुर और अदर्श कुमार गगोएल, न्ा्ाधधिपततिगण] 

न ा ाल  अविानना अधिनन ि, 1971:  िारा 2 (ग)-आपराधि क

अविानना- आरोप क क अपीलार्-अधिवकता नय के न ान  क  का कार्यवावाहली  कय के िके दौरान

ए क िदवाहला अधिवकता  कय के सार िरु कार्यववाहार क क ा-पीठ द्वारा िािला चबैर िम

मल ा ग ा-अपीलार् नय के आरोप िसवी कार क क ा-  आपराधि क अविानना  कय के

मलए िोषमसद्ध ठवाहरा ा ग ा और  कारावास सय के गु रजिरनय के  ककी स रजिा 7 दिन  कय के

 कारावास  ककी स रजिा और 3  िवाहलीनय के  कय के मलए अिालत िम पय केश वाहोनय के सय के

प्रनतबंधित क क ा ग ा और बार  काउंमसल ऑफ इंडंडि ा  को उधचत  का कार्यवावाहली

 कय के मलए ननिरमशत क क ा ग ा -अमिननिाकार्यररत अपीलार् अरजिसरर रुख अपना

रवाहा वाह--अपीलार् द्वारा िली गई िाफकी प ाकार्ययापत ईिानिार नवाहलीं वाह-  ककी उसय के

िसवी कार  करतय के वुाहए िोषमसदद्ध  को िरक कनार क क ा  रजिा स कय के- िािलय के  को बी.
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सी. आई.  को िय के रजिनय के  कय के ननिरश  को रद्द  करनय के  कय के अलावा दववादित आिय केशआदेशों िम

वाहिसततकय केप  करनय के  का  कोई  कारण नवाहलीं वाह- । 

्ाधिकाओं कगो खाररज करतेि हुए न्ा्ाल् ने अभभितनधिा्शररति कक्ा

अपीलकतिा्श का रुख ढुलमुल रहा ह है। उनहन्होंने पहली ी बार 13 जनवरी,

2012 कगो उच्ि न्ा्ाल् ककी खंडपीठ के समक्ष आरगोप कगो  सवीकार करतेि

हुए एक ी ब्ान दिद्ा थाा। अपीलकतिा्श ने आवेदन दा्र करके उकति रुख कगो

आंभरक रूप से वापस लेने ककी मांग ककी। इसके ी बाद अपीलकतिा्श ने इस

अदालति मं अपनी ्ाधिका मं न केवल मदिहला वककील ी बललक उच्ि

न्ा्ाल् का भिी खंडन करने ककी कगोभरर ककी। इसके ी बाद,  जी ब मामला

सुनवाई के भलए आ्ा और पक्षन्हों के वककील के सं्ुकति अनुरगोधि पर, मामले

कगो  सथाधगति कर दिद्ा ग्ा, अपीलकतिा्श दवारा प्रततिवादी नंी बर 2 के खखलाफ

सभिी आरगोपन्हों कगो वापस लेतेि हुए एक हलफनामा दा्र कक्ा ग्ा ह है।

तिथाापप,  उनहन्होंने खंडपीठ और सं्ुकति रलज सजार के आदेर मं तिमें तथ्न्हों ककी

गलति ररकॉरडडिंग कगो लजममेदार ठहरातेि हुए उच्ि न्ा्ाल् के खखलाफ

आरगोपन्हों कगो वापस नहीं भल्ा ह है। [प हैरा 15] [631-एि; 632-ए-ी बी] 

आर.  कय के. आनंि बनाि पं रजिी  क, दिललली उचच न ा ाल  (2009) 8

एससीसी 106 : 2009 (11)  एस.  सी.  आर. 1026; सं रजिीव ितता,  उप

सधचव, िंताल  स चना और प्रसारण दविाग, रर (1995) 3 एससीसी 619:
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1995 (3) एस. सी. आर. 450; बार  काउंमसल ऑफ िवाहाराषज बनाि एि.

वी. िािोल कर (1976) 2 एस. सी. सी. 291: 1976 (2) एस. सी. आर.

48-पर ननिकार्यर। 

2.  न्ा्ाल् दवारा अवमानना ककी रलकति कगो  बी बना गंभिीरतिा के

रुरू नहीं करना िादिहए, पवरेष रूप से एक वककील के खखलाफ लेककन तिमें तथ्

्ह रहेगा कक इस तिरह ककी रलकति का प्र्गोग जनतिा के दिहति मं और न्ा्

के उधिति प्ररासन के दिहति मं भिी आवआवश्क ह है। इसे देखतेि हुए पववादिदति

आदेरन्हों मं ह सतिक्षेप करने का कगोई आधिार नहीं ह है,  इस मामले कगो ी बार

काउंभसल ऑफ इंरड्ा कगो भेिजने के तनद्र कगो रद्द करने के अलावा । [प हैरा

18,21] [436-ई-एफ; 440-एफ-जी] 

प्रीति पाल बनाि एि. पी.  का उचच न ा ाल  1993 (पूरक) 1

एस. सी. सी. 529 - पर ननिकार्यर क क ा। 

प्रवीण सी. शावाह बनाि  कय के. ए. िोवाहमिि अलली (2001) 8 एससीसी

650 : 2001 (3) (पूरक) एस. सी. आर. 675-लागू।

न्ात्क दृषटांति संदभि्शद

2009 (11) एससीआर 1026 के प हैरा 16 पर तनभि्शर कक्ा ग्ा
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1995  (3)  एससीआर 450  के प हैरा 17 पर तनभि्शर कक्ा ग्ा

1976  (2  एससीआर 48  के प हैरा 17 पर तनभि्शर कक्ा ग्ा 

1993 (पूरक) 1 एस. सी.  सी. 529 के प हैरा 18 पर तनभि्शर कक्ा

ग्ा

2001 (3) (पूरक) एस. सी. आर. 675 के प हैरा 19 पर तनभि्शर कक्ा

ग्ा

आपराधि क अपीलली  तकय केताधि कार:  आपराधि क अपील स.  864-

865/2012

दिललली उचच न ा ाल , नई दिललली  कय के आपराधि क अविानना स.

1/2012 िम 13.01.2012 दिनांक कत और आपराधि क दवदवि स. 753/2012

दिनांक कत 16.01.2012 ननणकार्य  और आिय केश 

अपील कताकार्य(ओं)   कय के मलए श्ी एि एन  कक षणिणण,  ए शरण,  दववय के क

मसंवाह, रा रजिीव  ािव, असीि चंदा, अदवनाश ततपाठि, राघवमद नतवारली। 

प्रनतवािली  कय के मलए वुाह रजिय केफा ए अवाहििली,  गीता ल ररा,   रजिी राि कक षण

प्रसाि, कफल रजिा ि ननस, प णणकार्यिा िट्ट। 

न ा ाल   का ननणकार्य  आदर्श कुमार गगो्ल,  न्ा्ाधधिपतति.  दवारा

सुना ा ग ा                    

4



 1.  य के अपीलम िम दिललली उचच न ा ाल , नई दिललली  कय के आपराधि क

अविानना संख ा 1/2012 िम दिनां क 13  रजिनवरली, 2012  कय के ननणकार्य  और

आिय केश और आपराधि क दवदवि संख ा 753/2012 िम 16  रजिनवरली, 2012  कय के

आिय केश  कय के णखलाफ िा र  ककी गई वाहै।

2.  अपील कताकार्य दिललली उचच न ा ाल  िम प्र-रजक प्रैक्टिस  करनय के वाला ए क

अधिवकता वाह-। 13  रजिनवरली, 2012  को उनवाहआदेशोंनय के उचच न ा ाल  िम सं ुकत

ररज रजििसजार  कय के रूप िम त-नात ए क अनतररकत रज रजिला न ा ािीश  कय के सितक

न ान  क  का कार्यवावाहली  कय के िके दौरान ए क िदवाहला व ककील (पवाहचान  का उललय केख नवाहलीं

क क ा ग ा)  कय के सार  कधरत तके दौर पर िरु कार्यववाहार क क ा। सं ुकत ररज रजििसजार नय के

िय केखा क क िदवाहला व ककील रो रवाहली री और उसनय के  कवाहा क क अपील कताकार्य नय के उसय के

रयापपड़ िारा रा। अपील कताकार्य नय के िी  वाह मश का त  ककी क क उसय के िी रयापपड़

िारा ग ा। सं ुकत ररज रजििसजार नय के िदवाहला व ककील  को अपनय के चबैर िम ब-ठनय के  को

 कवाहा ताक क सािान  रजिसरनत बवाहाल वाहो स कय के। इस िािलय के  का उललय केख व ककीलआदेशों

 कय के ए क सि वाह नय के  का कार्यवावाह क िुख  न ा ािीश  कय के सितक क क ा रा। िािलय के

 को बमच नय के चबैर िम उठा ा और सं ुकत ररज रजििसजार नय के घ प्रैक्टिना  कय के संबंि िम

उन कय के द्वारा ि रजिकार्य  ककी गई  का कार्यवावाहली  ककी प्रनत पय केश  ककी। वाहाला। हालाँक क, शाललीनता

बनाए रखनय के  कय के मलए 13  रजिनवरली, 2012  को बमच द्वारा पाररत आिय केश िम

घ प्रैक्टिना  का स प्रैक्टिली क दववरण नवाहलीं दि ा ग ा वाह-। प छताछ  करनय के पर अपील कताकार्य

नय के आरोप िसवी कार  कर मल ा। उनवाहम स धचत क क ा ग ा क क उन कय के आचरण िम
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आपराधि क अविानना शामिल वाह- और प छा ग ा क क क आदेशों न उनवाहम  कारण

बताओ नोद प्रैक्टिस  रजिारली क क ा  रजिाए। उनवाहआदेशोंनय के  कवाहा क क ववाह  कोई  रजिवाब नवाहलीं िय केना

चावाहतय के वैाह और आरोप  कय के मलए स रजिा िुगतनय के  कय के मलए त- ार वैाह।

3. उधचत दवचार  कय के बाि,  का कार्यवावाह क िुख  न ा ािीश  ककी अअध तकता

वालली खंंडिपीठ नय के िाना क क अपील कताकार्य  कय के आचरण सय के न ान  क प्रक प्रक्रि ा िम

वाहिसततकय केप वुाहआ और न ा  प्रशासन िम बािा उतपनन वुाहई और  वाह

अपिान रजिन क रा। ऐसा प्रतीत वुाहआ क क अपील कताकार्य  प्रक्रि र बल  कय के प्र ोग  का

आिली रा  रजिो  कान न द्वारा िसरादपत प्रक प्रक्रि ा  कय के दवपरलीत रा। ऐसी घ प्रैक्टिनाओं

सय के  ुवा अधिवकता अिालत सय के ि र िागमगय के। तिनुसार,  अपील कताकार्य  को

आपराधि क अविानना  कय के मलए िोषी ठवाहरा ा ग ा और सात दिनआदेशों  कय के

 कारावास  ककी स रजिा िली गई और  रजिय केल  कय के  क-दि आदेशों  कय के मलए ननिःशुल क दवधि क

सवाहा ता  का कार्य  करनय के  कय के मलए  कवाहा ग ा। उनवाहम तीन िवाहलीनय के  कय के मलए दिललली

 ककी क कसी िी अिालत िम पय केश वाहोनय के सय के प्रनतबंधित  कर दि ा ग ा और उधचत

 का कार्यवावाहली  कय के मलए िािलय के  को बार  काउंमसल ऑफ इंडंडि ा  को ररपो प्रैक्टिकार्य  करनय के

 का ननिरश दि ा ग ा। 

4. इस कय के बाि, अपील कताकार्य नय के इस आिार पर आिय केश  को वापस लय केनय के

 कय के मलए ए क आवय केिन िा र क क ा क क िािला अिालत  ककी अविानना

अधिनन ि, 1971  ककी िारा 2 (सी)   कय के तवाहत 'आपराधि क अविानना'   ककी

पररिाषा िम नवाहलीं आता वाह-। िोनआदेशों व ककीलआदेशों  कय के बीच सं ुकत ररज रजििसजार  ककी
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उपरजिसरनत िम दववाि नवाहलीं वुाहआ रा और इस प्र कार  वाह न ा ाल   ककी

अविानना  का िािला नवाहलीं रा। इस कय के अलावा,  अपील कताकार्य  ककी वाहर कत

 रजिानब झ कर नवाहलीं  ककी गई री क आदेशोंक क  वाह उस पल िम बस वाहो गई री।

अपील कताकार्य  को पछतावा और गलानन री और उसनय के तबना सि  बबाकार्यि क कए

खय केि र कत क क ा रा। उस कय के द्वारा उकत  कक त   को िोवाहरानय के  ककी  कोई

संिावना नवाहलीं री और उसय के न ा ाल  सय के डंडिबारिम प्रैक्टि  ककी स रजिा  कय के णखलाफ

 कारण बतानय के  कय के मलए नोद प्रैक्टिस िी  रजिारली नवाहलीं क क ा ग ा रा। उनवाहआदेशोंनय के

 कारावास  कय के आिय केश पर पुनदवकार्यचार  ककी िांग  ककी परंतु खंंडिपीठ  को आवय केिन िम

 कोई  ोग ता नवाहलीं मिलली।  वाह िाना ग ा क क अपील कताकार्य  कय के पास लगिग

सात साल  का अनुिव रा और उसनय के घ प्रैक्टिना  को िसवी कार  कर मल ा रा और

 कवाहा रा क क उसय के नोद प्रैक्टिस  रजिारली  करनय के  ककी  कोई आवश्  कता नवाहलीं री। ए क

िदवाहला अधिवकता  कय के सार शारलीरर क शोषण  का अशोिनी  र ववाहार

ननदवकार्यवाि रा।  वाह घ प्रैक्टिना अिालत  कय के सािनय के और न ान  क  का कार्यवावाहली  कय के

िके दौरान वुाहई।  दि अपील कताकार्य  ककी  ाधच का िसवी कार  कर लली  रजिाती वाह- तो  वाह

वादि आदेशों और उन कय के व ककीलआदेशों  को अिालती  का कार्यवावाहली  कय के िके दौरान बल प्र ोग

 कर कय के दवाहसाब बराबर  करनय के  कय के मलए प्रोतसादवाहत  करय केगा। अपील कताकार्य  को उधचत

अवसर दि ा ग ा रा लय केक कन ववाह  कोई  रजिवाब िाणखल नवाहलीं  करना चावाहता रा

और चावाहता रा क क िािलय के  को सिायापत  कर दि ा  रजिाए। इस कय के अलावा,

उस कय के पास अपनय के र ववाहार  कय के मलए  कोई िसपष प्रैक्टिली करण नवाहलीं वाहो स कता रा।

तिनुसार, आवय केिन 16  रजिनवरली, 2012  को खारर रजि  कर दि ा ग ा। 
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5. इस कय के बाि अपील कताकार्य नय के  य के अपीलम िा र  ककीं। िदवाहला व ककील  को

 का कार्यवावाहली िम ए क पतक  कय के रूप िम शामिल क क ा ग ा रा। 

6.  अपील िम उठा ा ग ा त ककार्य  वाह वाह- क क िोषमसदद्ध  का आतकय केदपत

आिय केश उधचत नवाहलीं रा क आदेशोंक क  कोई  कारण बताओ नोद प्रैक्टिस नवाहलीं दि ा ग ा

रा और उधचत प्रक प्रक्रि ा  का पालन नवाहलीं क क ा ग ा रा। िसरगन  ककी िांग

 करनय के और िुख  व ककील  कय के सार उन ककी उपरजिसरनत पर आपरजतत  रजितानय के िम

िदवाहला व ककील  कय के अनुधचत र ववाहार  कय के  कारण दववाि वुाहआ। िदवाहला व ककील

नय के उसय के ंडिां प्रैक्टिा और रयापपड़ िी िारा और उसनय के िी प्रनतक प्रक्रि ा िसवरूप उसय के

रयापपड़  रजिड़ दि ा। इस कय के बाि उसनय के उसय के  कई रयापपड़ िारय के। िदवाहला अधिवकता

नय के झ ठि मश का त  ककी क क अपील कताकार्य नय के उसय के रयापपड़ िारा रा। उसनय के पवाहलय के

उसय के रयापपड़ िारा रा। अपील कताकार्य नय के ररज रजििसजार  कय के सुझाव  कय के अनुसार तबना

शतकार्य िाफकी  ककी पय केश कश  ककी रज रजिस कय के बाि उसय के कफर सय के रयापपड़ िारा ग ा।

सं ुकत ररज रजििसजार  ककी ररपो प्रैक्टिकार्य िम तें तथ आदेशों  का सवाहली उललय केख नवाहलीं क क ा ग ा।

बार-बार रयापपड़ िारनय के  कय के  कारण अपील कताकार्य  कय के वाहोठआदेशों पर िी स  रजिन आ गई

री,  रजिो उचच न ा ाल   कय के औषिाल   कय के िवा  कय के पचर सय के िसपष प्रैक्टि रा। इस कय के

बाि रज रजिस व ककील  कय के सार िदवाहला व ककील  काि  कर रवाहली री, उस कय के व ककील नय के

उसय के  रजिोर सय के िक का दि ा और गालली-गलके दौ रजि िी  ककी। अपील कताकार्य  को िुख 

न ा ािीश  ककी अिालत िम उपरजिसरत वाहोनय के  कय के मलए स धचत क क ा ग ा रा।

उनवाहम बार  कय के सििस आदेशों द्वारा सलावाह िली गई और वररषठ सििस आदेशों  कय के
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आश्वासन पर क क च ंक क उस ककी िानमस क रजिसरनत सवाहली नवाहलीं वाह-,  उसय के

न ा पामल का िम दवश्वास  रजितातय के वुाहए िािलय के  को शांत  करनय के  कय के मलए तबना

शतकार्य िाफकी िांग लय केनी चादवाहए।  वाह घ प्रैक्टिना िदवाहला व ककील  ककी पवाहल पर वुाहई

 रजिो घ प्रैक्टिना  कय के मलए प रली तरवाह सय के रज रजिमिय केिार री। अपील कताकार्य िुख  न ा ािीश

 कय के सितक अपना पतक नवाहलीं रख स का। सं ुकत ररज रजििसजार  का आिय केश उनवाहम

नवाहलीं दिखा ा ग ा।  कई अधिवकताओं नय के िदवाहला अधिवकता  का सिरकार्यन

क क ा और अपील कताकार्य  को बोलनय के  ककी अनुिनत नवाहलीं िली गई। तबना शतकार्य

िाफकी िांगनय के  कय के बाव रजि ि उन कय के णखलाफ  कारावास  का आिय केश पाररत वाहोनय के सय के

ववाह िसतबि रय के। उनवाहम बता ा ग ा क क सिझके दौतय के  ककी शती शर्तें चल रवाहली वाहै लय केक कन

कफर िी उनवाहम दवाहरासत िम लय के मल ा ग ा। 13  रजिनवरली 2012  कय के आिय केश िम

ि रजिकार्य अिद र ववाहार सवाहली नवाहलीं रा। वापस बुलानय के  कय के मलए आवय केिन उन ककी

पतनी द्वारा क क ा ग ा रा,  लय केक कन अिालत नय के उन ककी िललीलआदेशों पर अध ान

नवाहलीं दि ा और अपील कताकार्य  ककी पतनी  ककी उपरजिसरनत  को िसवी कार क कए तबना

वाहली 16  रजिनवरली, 2012  का आिय केश पाररत  कर दि ा ग ा। 

7. अपील कताकार्य  कय के अनुसार उस ककी तबना शतकार्य िाफकी  को गलत सिझा

ग ा और उसय के ननषपतक सुनवाई सय के वंधचत  कर दि ा ग ा। उचच न ा ाल 

नय के िारणा  ककी अपील कताकार्य द्वारा आरोप िसवी कक नत  कर लली गई वाह-, उकत तें तथ 

क क सत ता  ककी पुरजष प्रैक्टि क कए तबना और मलणखत आरोप  ककी िसवी कक नत  कय के सब त

 कय के तबना,  ए क गलत िारणा पर ननषपतक प्रक प्रक्रि ा  कय के मसद्धांतआदेशों  ककी अनिय केखी
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 कर कय के गंिीर गलती  ककी और अपील कताकार्य  को िोषी ठवाहरा दि ा। िदवाहला

अधिवकता  ककी ओर सय के  कोई मलणखत मश का त नवाहलीं  ककी ग ी वाह-। अविानना

 कय के आरोपआदेशों  को उधचत संिय केवाह सय के परय के सातबत क क ा  रजिाना आवश्  क वाह-। उसय के

उधचत उपा   करनय के िम सतकि बनानय के  कय के मलए स रजिा  को ननलंतबत नवाहलीं क क ा

ग ा रा। तनाव िरय के िावाहके दौल िम उन ककी िानमस क रजिसरनत  का ठि क सय के

आ कलन नवाहलीं क क ा ग ा। अपील कताकार्य नय के िसवय केचछा सय के  ुकछ िी िसवी कार नवाहलीं

क क ा रा। उनवाहम  कोई दवधि क सवाहा ता नवाहलीं िली गई।  वाह गलत तरली कय के सय के

आ कलन क क ा ग ा क क अपील कताकार्य नय के अिद र ववाहार और शारलीरर क शोषण

पर ितिय केि िमशकार्यत नवाहलीं क क ा रा क आदेशोंक क अपील कताकार्य  को  किी िी आरोपआदेशों

 कय के बारय के िम स धचत  ा  रजिागरू क नवाहलीं क क ा ग ा रा और  कय केवल अिालत  कय के

आिय केश सय के वाहली इस ककी  रजिान कारली वुाहई री। उस पर डंडिबारिम प्रैक्टि  का दवशय केष नोद प्रैक्टिस

दि ा  रजिाना आवश्  क रा। िसवप्रय केरणा सय के अविानना  ककी शरजकत  का प्र ोग

 कि वाहली क क ा  रजिा स कता वाह-  रजिब न ा ाल   को िसव ं ं सोतआदेशों सय के  रजिान कारली

प्रायापत वाहोती वाह-। वतकार्यिान िािलय के िम,  का कार्यवावाहली मश का त कताकार्य-िदवाहला व ककील  कय के

 कवाहनय के पर वुाहई,  रज रजिस का प्रनतननधितव व ककीलआदेशों  ककी ए क  प्रैक्टिलीि नय के क क ा।

 का कार्यवावाहली िदवाहला अधिवकता  कय के वररषठ सवाह ोगी  ककी र रजकतगत िशु्िनी सय के

प्रय केररत री। अपील कताकार्य  को अपनय के बचाव िम दविसतकत वाहलफनािा िाणखल  करनय के

 ककी अनुिनत नवाहलीं िली गई। अपील कताकार्य नय के प्रिशकार्य पी4 सय के पी8 िाणखल  करनय के

 ककी अनुिनत  कय के मलए िी आवय केिन िा र क क ा वाह-। प्रिशकार्य पी4 डंडििसपमसरली  का
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ए क िवा  का पचाकार्य वाह- और प्रिशकार्य पी5  सय के पी8  अपील कताकार्य  कय के िािलय के  कय के

सिरकार्यन िम अधिवकताओं  कय के वाहलफनािय के वाहै। 

8. िदवाहला व ककील द्वारा अपनय के ऊपर लगाए गए आरोपआदेशों पर दववाि

 करतय के वुाहए ए क  रजिवाबी वाहलफनािा िा र क क ा ग ा वाह-। उसनय के अपील कताकार्य  कय के

अिद वाहिलय के  कय के दववरण  का िी उललय केख क क ा वाह- रज रजिसय के वाहि रर क रिकॉंडिकार्य  करना

उधचत नवाहलीं सिझतय के वैाह। अपील कताकार्य नय के  ाधच का िम अपनाए गए रुख  को

िोवाहरातय के वुाहए ए क प्रत ुततर वाहलफनािा िा र क क ा वाह-। 

9.   रजिब िािला 24  नवंबर, 2014   को सुनवाई  कय के मलए आ ा,  तो

पतकआदेशों  कय के दवद्वान व ककीलआदेशों  कय के सं ुकत अनुरोि पर  ुकछ सुनवाई  कय के बाि,

िािलय के  को 8 दिसंबर, 2014 त क  कय के मलए िसरधगत  कर दि ा ग ा। इस कय के

बाि 2 दिसंबर, 2014  को इस न ा ाल  िम वाहलफनािा दिनां क 2 दिसंबर,

2014  को ननमनांक कत अनुसार िा र क क ा ग ा: 

“1.  ि ै िाननी  उचच न ा ाल  िम िा र वतकार्यिान

आपराधि क अपील,  प्रत ुततर शपर पत,  रर क रिकॉल आवय केिन

दिनां क 14.01.2012   ा क कसी अन  आवय केिन/ ाचना िम

अप्रार् नंबर 2  कय के णखलाफ क कए गए सिी िावआदेशों,  आरोपआदेशों,

ब ानआदेशों आदि  को वापस लय केता वाह ं।
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2. क क ि ै13.01.2012  को िाननी  उचच न ा ाल 

िम वुाहई घ प्रैक्टिना  कय के संबंि िम इस िाननी  न ा ाल  और

िाननी  उचच न ा ाल  सय के तबना शतकार्य और अ ोग  िाफकी

िांगता वाह ं।

3. क क ि ै13.01.2012  को िाननी  उचच न ा ाल 

िम वुाहई घ प्रैक्टिना  कय के संबंि िम प्रत र् नंबर 2 सय के तबना शतकार्य और

अ ोग  िाफकी िांगता वाह ं।

4. क क अमिसातकी अत ंत दवनम्रताप वकार्य क प्रारकार्यना  करता

वाह- क क उस ककी िाफकी वािसतदव क और सदावनाप णकार्य वाह- और इसय के

िाननी  न ा ाल  द्वारा िसवी कार क क ा  रजिाए वाह- और

अमिसातकी  को अविानना सय के िुकत क क ा  रजिाए।''

10.  ए क िदवाहला व ककील द्वारा ए क आवय केिन िा र क क ा ग ा वाह-

रज रजिसिम दवशाखा िम दिए गए दिशाननिरशआदेशों  कय के अनुसार ए क समिनत गदठत

 करनय के  का ननिरश िय केनय के  ककी िांग  ककी गई वाह-। 68 िदवाहला अधिवकताओं द्वारा

िी दिशा ननिरशआदेशों  को लागु  करनय के  कय के मलए ए क आवय केिन इस आिार पर िा र

क क ा ग ा वाह- क क िािला बार  ककी िदवाहला सििस आदेशों सय के संबंधित वाह-।

11.  वाहिनय के अपील कताकार्य  ककी ओर सय के उपरजिसरत वररषठ अधिवकता श्ी

एि.एन.   कक षणिणण,  श्ी ए.  शरण,  अधिवकता और िदवाहला अधिवकता  ककी
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ओर सय के उपरजिसरत वररषठ अधिवकता श्ी वुाही हुजय केहुज़ेफा ए. अवाहििली  को सुना और

रर क रिकॉंडिकार्य  का अवलो कन क क ा।

12.  अपील कताकार्य  ककी ओर सय के उपरजिसरत दवद्वान वररषठ अधिवकताओं

नय के ननवय केिन क क ा वाह- क क अपील कताकार्य द्वारा अिालत और िदवाहला व ककील सय के

अ ोग  और तबना शतकार्य िाफकी िांगनय के और िदवाहला व ककील  कय के णखलाफ आरोपआदेशों

 को वापस लय केनय के  कय के वाहलफनािय के  कय के िद्दय केन रजिर, इस न ा ाल   को िोषी  ककी स रजिा

 को रद्द  करना चादवाहए। अपील कताकार्य ववाह पवाहलय के वाहली  कारावास  ककी सी हुजा  का प्रैक्टि

चु का रा और दिललली  ककी क कसी िी अिालत िम पय केश वाहोनय के सय के रो क  ककी अवधि

पवाहलय के वाहली सिायापत वाहो चु ककी री। न ा ाल  उधचत  का कार्यवावाहली  करनय के  कय के मलए

बार  काउंमसल ऑफ इंडंडि ा  को िािलय के  ककी ररपो प्रैक्टिकार्य  करनय के  कय के ननिरश  को िी रद्द

 कर चादवाहए क आदेशोंक क ऐसा ननिरश अनावश्  क रा।

13. ि सरली ओर, िदवाहला अधिवकता  कय के दवद्वान वररषठ अधिवकता श्ी

अवाहििली नय के  कवाहा क क इस प्र कक नत  कय के िािलय के िम  रजिवाहां न ा ाल  और िदवाहला

अधिवकता  ककी गररिा शामिल वाह-,   कय केवल तबना शतकार्य िाफकी िांगना प ाकार्ययापत

नवाहलीं वाह-।  वाह ऐसा िािला नवाहलीं वाह-  रजिवाहां िोषमसदद्ध  को खारर रजि  कर दि ा  रजिाना

चादवाहए। वाहाला। हालाँक क, उनवाहआदेशोंनय के  कवाहा क क इस िसतर पर िािलय के  को बार  काउंमसल

ऑफ इंडंडि ा  को संिमिकार्यत  करना आवश्  क नवाहलीं वाहो स कता वाह- क आदेशोंक क इस

िािलय के  को अिालत नय के आपराधि क अविानना  कय के िुद्दय के पर दवचार  करतय के वुाहए

ननप प्रैक्टिा ा वाह-। उनवाहआदेशोंनय के  कवाहा क क इस अिालत  को इस िारणा  को ि  र  करना
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चादवाहए क क ए क व ककील गंिीर  किाचार  कर स कता वाह- और कफर  कय केवल िाफकी

िांग कर बच स कता वाह- रज रजिसय के इन परररजिसरनत आदेशों िम ईिानिारली सय के िय केना नवाहलीं

िाना  रजिा स कता वाह-।

14. वाहिनय के इस िािलय के िम वाहिारय के सािनय के उठाए गए संवय केिनशील िुद्दय के पर

उतसु कताप वकार्य क दवचार क क ा वाह-।

15. वाहिम श्ी अवाहििली  ककी िललील िम िि न रजिर आता वाह- क क अपील कताकार्य

द्वारा िली गई िाफकी इतनी ईिानिार नवाहलीं वाह- क क उसय के िसवी कार क क ा  रजिाए

ताक क िोषमसदद्ध  को रद्द क क ा  रजिा स कय के। वाहिनय के उपरोकत  का कार्यवावाहली  का

दववरण पुनिः प्रिसतुत क क ा वाह- रज रजिससय के  वाह िसपष प्रैक्टि वाह- क क अपील कताकार्य  का रुख

ढुलिुल रवाहा वाह-। उनवाहआदेशोंनय के पवाहलली बार 13  रजिनवरली, 2012  को उचच न ा ाल 

 ककी खंंडिपीठ  कय के सितक आरोप  को िसवी कार  करतय के वुाहए ए क ब ान दि ा। उसनय के

वापस लय केनय के  का आवय केिन पय केश  कर उकत रुख  को आंमश क रूप सय के वापस लय केनय के

 ककी िांग  ककी। इस कय के बाि अपील कताकार्य नय के इस अिालत िम अपनी  ाधच का  कय के

िके दौरान न  कय केवल िदवाहला व ककील बरजल क उचच न ा ाल   का िी खंंडिन  करनय के

 ककी  कोमशश  ककी। इस कय के बाि,  रजिब िािला सुनवाई  कय के मलए आ ा और पतकआदेशों

 कय के व ककील  कय के सं ुकत अनुरोि पर,  िािलय के  को िसरधगत  कर दि ा ग ा,

प्रत र् नंबर 2  कय के णखलाफ सिी आरोपआदेशों  को वापस लय केतय के वुाहए ए क वाहलफनािा

िा र क क ा ग ा वाह-। तरादप,  उनवाहआदेशोंनय के खंंडिपीठ और सं ुकत ररज रजििसजार  कय के
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आिय केश िम तें तथ आदेशों  ककी गलत रर क रिकॉडंडिर्डिंग  को रज रजिमिय केिार ठवाहरातय के वुाहए उचच

न ा ाल   कय के णखलाफ लगाए आरोपआदेशों  को वापस नवाहलीं मल ा वाह-।

16. इस न ा ाल  द्वारा पवाहलय के इस बार  कय के  ुकछ सििस आदेशों  कय के धगरतय के

िान कआदेशों  को िसवी कार क क ा वाह- और बार-बार उ रजिागर वाहोनय के वालय के उिावाहरणआदेशों  कय के

 कारण उकत दृरजष प्रैक्टि कोण  को िोवाहराना आवश्  क वाहो ग ा वाह-। आर०  कय के० आनंि

बनाि ररज रजििसजार, दिललली उचच न ा ाल 1  कय के िािलय के िम, इस न ा ाल  नय के

व ककीलआदेशों  कय के बीच न-नत क और पय केशय केवर िान कआदेशों िम धगराव प्रैक्टि पर अपनी गंिीर

धचंता और ननराशा इस प्र कार र कत  ककी:

“331.  इस िािलय के िम सािनय के आ ा ि सरा िवाहतवप णकार्य

िुद्दा और  रजिो वाहि िोनआदेशों  कय के मलए गंिीर धचंता और ननराशा

 का  कारण बनता वाह-,  ववाह वाह- व ककीलआदेशों  कय के बीच न-नत क और

पय केशय केवर िान कआदेशों िम धगराव प्रैक्टि। िो अपील कताकार्यओं (ए क  को

अिालत  ककी आपराधि क अविानना  करनय के  का िोषी पा ा

ग ा और ि सरय के  को दवशय केष लो क अमि ो रजि क  कय के रूप िम

 किाचार  का िोषी पा ा ग ा),  िोनआदेशों लंबय के सि  सय के व ककील

और नामित वररषठ अधिवकता वाह- उन कय के आचरण  को अलग

 कर कय के नवाहलीं िय केखा  रजिाना चादवाहए।  कड़वी सचचाई  वाह वाह- क क

िािलय के  कय के तें तथ  सिी िसतरआदेशों पर व ककीलआदेशों  कय के बीच पय केशय केवर

1
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ि ल आदेशों  कय के सािान  तकरण  ककी अमिर रजकत वाहै। वाहि आ रजि

व ककीलआदेशों  को ऐसी प्रराओं िम मलयापत पातय के वैाह रज रजिनसय के बिुरजश् कल

िो  ा तीन िश क पवाहलय के  कय के इस पय केशय के  कय के उन कय के प वकार्यवनतकार्य वाह-रान

वाहोतय के वाहआदेशोंगय के। व ककीलआदेशों  कय के ए क वगकार्य द्वारा अपनाई  रजिानय के वालली

 कई प्र कार  ककी अन-नत क प्रराओं  को छोड़ िम तो वाहि पातय के वैाह

क क  ुकछ बय केवाहि सफल व ककील िी आचरण  कय के खुि  कय के नन िआदेशों

 कय के अनुसार  रजिीतय के वैाह।

xxxxxxx

333. वाहि व ककीलआदेशों  कय के बीच धगरतय के पय केशय केवर िानिंंडिआदेशों पर

 काफकी पीड़ा  कय के सार अपनी धचंता र कत  करतय के वाहै क आदेशोंक क

वाहि दृढ़ता सय के िवाहस स  करतय के वैाह क क  रजिब त क इस प्रवकरजतत  को

तुरंत रो का और उल प्रैक्टिा नवाहलीं  रजिाता,  तब त क िय केश िम न ा 

प्रशासन  कय के मलए इस कय के बवुाहत वाहानन कार क पररणाि वाहआदेशोंगय के।

लो कतांतत क सिा रजि िम  कोई िी न ान  क प्रणालली तब त क

संतोष रजिन क ढंग सय के  काि नवाहलीं  कर स कती  रजिब त क क क उसय के

ऐसय के बार  का सिरकार्यन प्रायापत न वाहो रज रजिसय के लोगआदेशों  का अ प्रैक्टि  प्रैक्टि

िरोसा और दवश्वास प्रायापत वाहो,   रजिो लोगआदेशों  ककी आ कांतकाओं,

आशाओं और आिशदर्शों  को साझा  करता वाहो और रज रजिस कय के
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सििस  लोगआदेशों  कय के मलए आधरकार्य क रूप सय के सुलि और क कफा ती

वाहआदेशों। 

xxxxxxxxx

335.  वाहां वाहिम  वाह िी िय केखना वाहोगा क क बार  काउंमसल

ऑफ इंडंडि ा और दवमिनन राज आदेशों  ककी बार  काउंमसल इस

संबंि िम अपनी रज रजिमिय केिारली सय के बच नवाहलीं स कती वाहै। वािसतव

िम बार  काउंमसल नय के िय केश िम न ा  प्रशासन सय के संबंधित  कई

िवाहतवप णकार्य िुद्दआदेशों  को बवुाहत स काराति क रूप सय के उठा ा वाह-।

इसनय के व ककीलआदेशों  कय के दवाहतआदेशों  ककी रतका  कय के मलए लगातार संघषकार्य

क क ा वाह- और इसनय के उन कय के  कल ाण  कय के मलए  कई अचछय के  काि

क कए वैाह। लय केक कन उचच पय केशय केवर िान कआदेशों  को बनाए रखनय के और

व ककीलआदेशों  कय के बीच अनुशासन लाग   करनय के  कय के िुद्दय के पर इस का

प्रिशकार्यन शा ि वाहली अन  तकय केतआदेशों िम इस ककी उपलरजबि आदेशों सय के िय केल

खाता वाहो। इसनय के इस बात पर िी अधि क धचंता नवाहलीं दिखाई

क क व ककील पररषि द्वारा ननिाकार्यररत व-िानन क िानिंंडिआदेशों  का

पालन  करम। वाहिम आशा और दवश्वास वाह- क क पररषि  कि सय के

 कि अब उठय केगी और न ान  क प्रणालली और सिा रजि िम उन ककी

रजिसरनत  कय के  ोग  व ककीलआदेशों  कय के बीच उचच पय केशय केवर िान कआदेशों  ककी

बवाहालली पर उधचत अध ान िय केगी।“

17



17. वाहि संजीव दततिा, उप सधिव, सूिना एवं प्रसारण मंताल्, इन

रं,2 िािलय के िम इस न ा ाल   ककी द प्रैक्टियापपणण आदेशों  को िी  ाि  कर स कतय के वाहै, क क

 कान नी पय केशा ए क सत ननषठ और गंिीर पय केशा वाह-।  वाह ए क िवाहान आआहवान

वाह- और इससय के  रजिुड़य के सिी लोग इस कय के समिाननी  सििस  वाहै। इस कय के सििस आदेशों

 को न ा ाल   कय के अंिर और बावाहर अपनय के अनु करणी  आचरण सय के समिान

 कान नी पय केशय के  कय के रूप िम बनाए रखना वाहोगा। व ककील  को अपनय के पय केशय के  कय के सार-

सार नन रजिी और सावकार्य रजिनन क  रजिीवन िम िी ि सरआदेशों  कय के मलए ए क आिशकार्य  कय के रूप

िम आचरण  करना वाहोता वाह-। सिा रजि  को उससय के आिशकार्य आचरण  ककी अपय केतका

 करनय के  का अधि कार वाह-। इस न ा ाल  नय के  कवाहा:

“20.  व कालत  का पय केशा ए क पदवत और गंिीर पय केशा

वाह-।  वाह ए क िवाहान आआहवान वाह- और इससय के  रजिुड़य के सिी लोग

इस कय के समिाननी  सििस  वैाह।  द् दप पय केशय के िम प्रवय केश  कय केवल

त कनी ककी  ोग ता  ककी तकिता प्रायापत  कर कय के क क ा  रजिा स कता

वाह-, ए क पय केशय केवर  कय के रूप िम समिान  को इस कय के सििस आदेशों द्वारा

अिालत  कय के अंिर और बावाहर अपनय के अनु करणी  आचरण

द्वारा बनाए रखना वाहोगा।  कान नी पय केशा अन  पय केशआदेशों सय के इस

िा नय के िम अलग वाह- क क व ककील  रजिो  करतय के वाहै,  ववाह न  कय केवल

क कसी र रजकत  को बरजल क न ा  प्रशासन  को िी प्रिादवत

 करता वाह-  रजिो सभ्  सिा रजि  ककी नींव वाह-। सिा रजि  कय के
2
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बुदद्ध रजिीदव आदेशों  कय के ए क अग्रणी सििस  और ए क रज रजिमिय केिार

नागरर क  कय के रूप िम,  व ककील  को अपनय के पय केशय केवर और अपनय के

नन रजिी और सावकार्य रजिनन क  रजिीवन िोनआदेशों िम ि सरआदेशों  कय के मलए ए क

आिशकार्य  कय के रूप िम आचरण  करना वाहोता वाह-। सिा रजि  को उससय के

ऐसय के आिशकार्य र ववाहार  ककी अपय केतका  करनय के  का अधि कार वाह-।  वाह

नवाहलीं ि लना चादवाहए क क  कान नी पय केशय के  को वाहिय केशा उचच समिान

िम रखा ग ा वाह- और इस कय के सििस आदेशों नय के सावकार्य रजिनन क  रजिीवन िम

िवाहतवप णकार्य ि मि का ननिाई वाह-। इस िय केश िम  कान नी और

न ान  क प्रणामल आदेशों  कय के प्रनत समिान  कि नवाहलीं वाह-,  क आदेशोंक क

उनवाहम ि रजिब त  करनय के िम पय केशय के  कय के दिगग रजिआदेशों नय के अर क ि मि का

ननिाई वाह-। उनवाहआदेशोंनय के अपनय के पय केशय के  को गंिीरता सय के मल ा और

गररिा, समिान और िरजकत  कय के सार इस का अभ् ास क क ा।

 दि पय केशय के  को  रजिीदवत रखना वाह-,  तो न ान  क प्रणालली  को

स प्रक्रिकी  बनाना वाहोगा। मसिस प्रैक्टिि  को  ुकशल,  प्रिावी और

दवश्वसनी  बनानय के िम  कोई िी सय केवा छो प्रैक्टिली नवाहलीं वाहोगी। रज रजिस

लापरवावाहली और उिासीनता  कय के सार  ुकछ सििस  इस पय केशय के  का

अभ् ास  करतय के वैाह, ववाह ननरजश्चत रूप सय के उस उद्दय केश्   को प्रायापत

 करनय के  ा पय केशय के  ा रज रजिस संिसरान िम वय के सय केवा  कर रवाहय के वाहै उस ककी

प्रनतषठा बढ़ानय के  कय के मलए सरजमिमलत नवाहलीं वाहोतय के वाह-।  दि इस कय के

 ुकछ सििस आदेशों  कय के दवचमलत तरली कआदेशों  कय के  कारण लोग इस पय केशय के िम
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दवश्वास खो िय केतय के वैाह,  तो न  कय केवल पय केशय के  को िुगतना वाहोगा,

बरजल क संप णकार्य न ा  प्रशासन  को िी िुगतना वाहोगा।  दि

वतकार्यिान प्रवकरजतत  ककी  रजिांच नवाहलीं  ककी गई तो  वाह ए क ऐसय के

चरण िम लय के  रजिानय के  ककी संिावना वाह-  रजिब मसिस प्रैक्टिि बावाहर सय के

बबाकार्यि वाहोनय के सय के पवाहलय के िीतर सय के बबाकार्यि वाहो  रजिाएगा।  वाह सििस आदेशों

 कय के मलए वाह- क क वय के आतिननरलीतकण  करम और सि  रवाहतय के

सुिाराति क  किि उठाएं और अिालतआदेशों  को अदप्र   कतकार्यर 

 को  करनय के सय के बचाएं। वाहि और  ुकछ नवाहलीं  कवाहतय के।“

'ी बार काउंभसल ऑफ महाराषज ी बनाम एम० वी० दाभिगोलकर3 िम,

 वाह िय केखा ग ा: 

“15.  अब पय केशय केवर आचरण  कय के मसद्धांतआदेशों सय के संबंधित

 कान नी िुद्दय के पर।  कान न  का शासन लो कतंत  कय के खंंडिवाहरआदेशों पर

नवाहलीं बना ा  रजिा स कता, क आदेशोंक क  रजिवाहां  कान न सिायापत वाहोता वाह-

ववाहां अत ाचार शुरू वाहोता वाह-।  दि  वाह वाहिारय के गणतंत  कय के

अरजिसततव  कय के मलए िुख  दवचार वाह-, तो व ककील और  रजिनता  कय के

बीच  का अमिनन बंिन अ प्रैक्टि  प्रैक्टि वाह-। और व ककील  ककी िवाहतवप णकार्य

ि मि का उस ककी ईिानिारली और पय केशय केवर  रजिीवनश-लली पर ननिकार्यर

 करती वाह-।  ाि रखम क क  कान नी पय केशय के  का  कम दली   का कार्य न ा 

3
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प्रशासन  को बढ़ावा िय केना वाह-।  दि  कान न  का अभ् ास इस

प्र कार िवाहान िंशा  ककी ए क सावकार्य रजिनन क उप ोधगता वाह- और

राषज द्वारा व-िानन क रूप सय के ए काधि कार प्रिान क क ा  रजिाता

वाह-, तो  वाह व ककील  को उन िानिंंडिआदेशों  का ईिानिारली सय के पालन

 करनय के  कय के मलए बाअध   करता वाह-  रजिो उसय के न ा   कय के सािन  कय के

रूप िम सिुिा   कय के दवश्वास  कय के  ोग  बनातय के वाहै-  सािारज रजि क

न ा । बार संदिगि ननषठा  कय के सार र ववाहार नवाहलीं  कर स कता

 ा िु कििय केबा रजिी िम आगय के बढ़नय के  का प्र ास नवाहलीं  कर स कता।

आचरण  कय के मसद्धांतआदेशों  को  कठोर नन िआदेशों िम तबिलील नवाहलीं क क ा

 रजिा स कता वाह-,  लय केक कन अभ् ास कताकार्यओं  ककी साि दवाह क चय केतना

 को इसय के सवाहली िानना चादवाहए:

“ए क पदवत सावकार्य रजिनन क दवश्वास  कय के ननवकार्यवाहन  कय के मलए

औधचत  और अनुधचत घ प्रैक्टिनाओं  कय के प्रनत  रजिागरू क दववय के क

वाहोना चादवाहए।  वाह िसव-दवाहत और िसवार् िवाहतवा कांतका  ककी

अिसवी कक नत द्वारा संचामलत दववय के क वाहोना चादवाहए।  वाह न ा 

 कय के उधचत और ननषपतक प्रशासन िम अग्रणी ि मि का ननिानय के

 ककी तीव्र इचछा सय के प्रय केररत ए क दववय के क वाहोना चादवाहए,  ताक क

 रजिनता  का दवश्वास वाहर सि  इस दवश्वास िम  कि न वाहो क क

वाहि  कान न  कय के शासन  को संरकतकत रखतय के वुाहए वाहिय केशा सत 
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और न ा   ककी तलाश  करमगय के।  वाह ए क दववय के क वाहोना चादवाहए,

 रजिो संदिगि व-िता  कय के  कठोर नन िआदेशों सय के आ कार नवाहलीं लय केना

चादवाहए,  बरजल क  कय केवल ए क न-नत क संदवाहता  कय के प्रनत  रजिवाबिय केवाह

वाहोना चादवाहए  रजिो ग-र-रज रजिमिय केिार न ा ािीशआदेशों  को पय केशय के सय के बावाहर

 कर िय केगा। ऐसय के दववय के क  कय के तबना,  कोई न ा ािीश नवाहलीं वाहोना

चादवाहए" [िाननी   रजि रिकॉन एस.  वाहय केरजिस ंप्रैक्टिगस:  न ान  क न-नत कता

 रजि-सय के क क  वाह प-सा बनानय के  ककी गनतदवधि आदेशों िम िागीिारली सय के

संबंधित वाह- -  न ान  क न-नत कता पर समिय केलन,  पी०  8.,  ि

िस क ल ऑफ ल रिकॉ, मश कागो दवश्वदवद् ाल  (1964)]।" 

-और,  वाहि  कोई व ककील नवाहलीं  रजिोड़ना चावाहमगय के। पय केशय केवर

आचरण  कय के मलए ऐसय के उचच िान क ननिाकार्यररत वाह-  रजि-सा क क इस

िय केश और अन   रजिगवाहआदेशों  ककी अिालतआदेशों द्वारा प्रनतपादित क क ा

ग ा वाह-।''

18.  वाहि इस तें तथ  सय के अवगत वैाह क क अविानना  ककी शरजकत  को

न ा ाल  द्वारा तबना गंिीरता  कय के शुरू नवाहलीं क क ा  रजिाना चादवाहए, खास कर

ए क व ककील  कय के णखलाफ,  लय केक कन तें तथ   वाह वाह- क क ऐसी शरजकत  का प्र ोग

 रजिनता  कय के दवाहत िम और उधचत न ा  प्रशासन  कय के दवाहत िम िी आवश्  क वाहो

 रजिाता वाह-। इस पवाहल  पर  क प्रीतिम पाल ी बनाम उच्ि   न्ा्ाल् मध् प्रदेर
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4िम दवचार क क ा ग ा रा, रज रजिसिम बवुाहत सय के ननणकार्य आदेशों  का संििकार्य दि ा ग ा रा

और  वाह िय केखा ग ा रा: 

“48. ि रिकॉररस बनाि  प्रक्रिाउन ऑकफस [(1970) 1 ए एल

एल इ आर 1079]  िम पकषठ 1081  पर,  एि आर,  ल रिकॉंडिकार्य

ंडिय केननंग, नय के  कवाहा: (ALL ER पकषठ 1081) 

“न ा   कय के  का कार्यप्रणालली  को दवचमलत  ा उसिम वाहिसततकय केप

नवाहलीं क क ा  रजिाना चादवाहए।  रजिो लोग इस पर प्रवाहार  करतय के वाहै वय के

वाहिारय के सिा रजि  ककी बुनन ाि पर प्रवाहार  करतय के वाहै।”

49. उसी िािलय के िम,  ल रिकॉंडिकार्य  रजिरजिस प्रैक्टिस स-लिन नय के  कवाहा: (ए एल एल इ आर

पकषठ 1087)

“अविानना  ककी  का कार्यवावाहली  का ए किात उद्दय केश्  वाहिारली

अिालतआदेशों  को शरजकत िय के कर  रजिनता  कय के अधि कारआदेशों  ककी प्रिावी

ढंग सय के रतका  कर कय के न ा  प्रशासन बाधित  ा रो का नवाहलीं  रजिानय के

 को सुननरजश्चत  करना वाह-“

50.  रजिय के फै कफ प्रैक्टिकार्यर, न ा ाधिपनत नय के ऑफु प्रैक्टि बनाि   .एस. [348   एस

11 (1954)](  एस पकषठ 14) िम अपना दवचार इस प्र कार र कत क क ा: 

4 
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" वाह रु काव प्रैक्टि और आ प्रक्रिोश  कय के णखलाफ, अपनी सक प्रक्रि 

अमिर रजकत िम,  कान न  ककी िदवाहिा  ककी पुरजष प्रैक्टि  करनय के  का ए क

तरली का वाह-।"

51.   रजिय केननसन बनाि बय के कर [(1972) 1  ए एल एल ईआर

997](ऑल ईआर पी. 1006) िम  वाह  कवाहा ग ा वाह-: 

" कान न  को चुपचाप ब-ठय के नवाहलीं िय केखा  रजिाना चादवाहए,

 रजिबक क  रजिो लोग इस ककी अववाहय केलना  करतय के वाहै वय के िसवतंत वाहो  रजिातय के

वैाह, और  रजिो लोग इस ककी सुरतका  करतय के वैाह, आशा खो िो।”

52. धचननयापपा रय केडंडिी, न ा ाधिपनत नय के एंडिवो कय के प्रैक्टि  रजिनरल, तबवाहार राज 

बनाि एिपी ख-र इंंडििसजली रजि [(1980) 3  एससीसी 311]  िम बमच  कय के मलए

बोलतय के वुाहए ऑफुत और  रजिय केननसन  कय के िो िािलआदेशों  का वाहवाला िय केतय के वुाहए इस

प्र कार  कवाहा: (एससीसी पकषठ 315, प-रा 7) 

"... आचरण  का ए क तरली का  रजिो न ान  क प्रक प्रक्रि ा  का

िरुुप ोग  करता वाह- और उस का ि रजिा क बनाता वाह- और  रजिो

इस प्र कार  का कार्यवावाहली  कय के पतक कारआदेशों सय के परय के अपनय के वाहानन कार क

प्रिाव  को बढ़ाता वाह- और न ा  प्रशासन िम  रजिनता  कय के दवाहत

 को प्रिादवत  करता वाह- इसय के अविानना  कय के रूप िम िंडंडित

 करना आवश्  क वाहो  रजिाता वाह-। न ा   कय के प्रिावी और
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र वरजिसरत प्रशासन िम  रजिनता  का दवाहत,  िसरा ी और

वािसतदव क दवाहत और िवाहतवप णकार्य दवाहिससय केिारली वाह-,  क आदेशोंक क  रजिब

त क न ा  इस प्र कार प्रशामसत नवाहलीं क क ा  रजिाता वाह-,  तब

त क सिी अधि कारआदेशों और िसवतंतताओं  कय के नष प्रैक्टि वाहोनय के  का

खतरा वाह-। न ा   कय के उधचत प्रशासन िम  रजिनता  कय के दवाहतआदेशों  ककी

रतका  करना न ा ाल   का  कतकार्यर  वाह- और इसमलए,  उसय के

अिालत  ककी अविानना  कय के मलए िय के रजिनय के  ककी शरजकत सौंपी गई

वाह-, न क क अपिान  ा चो प्रैक्टि  कय के णखलाफ अिालत  ककी गररिा

 ककी रतका  करनय के  कय के मलए  रजि-सा  ककी अमिर रजकत "न ा ाल   ककी

अविानना"  सुझाव िय केती प्रतीत वाहो स कती वाह-,  लय केक कन  वाह

 रजिनता  कय के अधि कार  ककी रतका और पुरजष प्रैक्टि  करनय के  कय के मलए वाह- क क

न ा  प्रशासन  को रो का, प वाकार्यग्रदवाहत, बाधित  ा वाहिसततकय केप न

क क ा  रजिाए।

19.   रजिवाहां त क तकिा ाचना  का संबंि वाह-,  वाहि प्रवीण

सी० राह बनाि के० ए० मगोहममद अली  5 िािलय के िम इस

न ा ाल   ककी द प्रैक्टियापपणण आदेशों  को  ाि  कर स कतय के वाहै। 5:

5
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“28. xxxxxx  वाह प ाकार्ययापत नवाहलीं वाह- क क ववाह िाहुज़ेफकी िांग

लय के। िली गई िाहुज़ेफकी सय के अिालत पर  वाह प्रिाव पड़ना चादवाहए

क क ववाह वािसतदव क और ईिानिार वाह-। xxxxx

29.इस न ा ाल  नय के एि० वाई० शरलीफ बनाि नागपुर उचच

न ा ाल   कय के िाननी  न ा ािीशआदेशों [एआईआर (1955)

एससी 19] िम िाना वाह- क क

"िाफकी अपनय के िोदष आदेशों  को अपनय के अपराि सय के शुद्ध  करनय के

 कय के मलए बचाव  का वाहधर ार नवाहलीं वाह-;  न वाहली इस का उद्दय केश् 

सावकार्यिके दौमि क रािबाण  कय के रूप िम  का कार्य  करना वाह-, बरजल क इस का

उद्दय केश्  वािसतदव क पश्चाताप  का प्रिाण वाहोना वाह-।(एआईआर

पकषठ 23, प-रा 10)

अवाहििली, न ा ाधिपनत (तब दवद्वान िुख  न ा ािीश

रय के) नय के एि० बी० सांघी एंडिवो कय के प्रैक्टि बनाि   पं रजिाब और वाहरर ाणा

उचच न ा ाल  [(1991) 3  एससीसी 600]  िम ए क

व ककील द्वारा िांगी गई िाफकी पर दवचार  करतय के वुाहए ए क

अविानना  का कार्यवावाहली िम इस प्र कार  कवाहा वाह-: (एससीसी पकषठ

603, प-रा 2) 
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"और  वाहां पय केशय के  का ए क सििस  वाह- रज रजिसनय के अपना

प्रिशकार्यन संिवतिः िोवाहरा ा वाह- क आदेशोंक क उसय के पवाहलय के अवसर पर

वाहल कय के िम छोड़ दि ा ग ा रा। नरि न ा  इस का उततर नवाहलीं

वाह- - ऐसा नवाहलीं वाह- क क उचच न ा ाल  उस कय के सार  कठोर रवाहा

वाह- - िय केरा ितलब  वाह वाह- क क उसय के ऐसी िाफकी पर नवाहलीं छोड़ा

 रजिा स कता  रजिो ईिानिारली सय के ि र वाहो। उन ककी िाफकी खोखलली

री, इसिम  कोई पछतावा नवाहलीं रा -  कोई पछतावा नवाहलीं रा -

 वाह  कय केवल  कान न  ककी  कठोरता सय के बचनय के  का ए क उपा  रा।

उनवाहआदेशोंनय के अपनय के वाहलफनािय के िम  रजिो  कवाहा ववाह  वाह रा क क उनवाहआदेशोंनय के

दवद्वान न ा ािीश द्वारा  कवाहय के गए शबि नवाहलीं  कवाहय के रय के; ि सरय के

शबिआदेशों िम दवद्वान न ा ािीश झ ठ बोल रवाहा रा - चो प्रैक्टि पर

नि क नछड़ क रवाहा रा - और कफर िी  दि अिालत उसय के

िोषी पाती वाह- (उसनय के िािलय के  का प रली ता कत सय के िु काबला

क क ा) तो उस ककी अ ोग  िाफकी िसवी कार  ककी  रजिा स कती वाह-।

 वाह  कोई िाहुज़ेफकी नवाहलीं वाह-,  वाह िवाही हुज बचनय के  का ए क उपा  वाह-।”

30.  िुल क रा रजि बनाि पं रजिाब राज  [(1972) 3  एससीसी

839]  िम इस न ा ाल   ककी चार-न ा ािीशआदेशों  ककी पीठ नय के

ननमनमलणखत द प्रैक्टियापपणण ां  ककीं  रजिो वाहिारय के सािनय के िके दौ रजि ि प्रश्न

पर  काफकी प्र काश ंडिालमगी: (एससीसी पकषठ 840, प-रा 9)
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“9.  तकिा  ाचना पश्चाताप  का  का कार्य वाह-।  रजिब त क

िाफकी  रजिलि सय के  रजिलि अवसर पर और अचछि  कक पा सय के नवाहलीं

िांगी  रजिाती, िाफकी पश्चाताप सय के रदवाहत वाहोती वाह-।  दि िाफकी

ऐसय के सि  िांगी  रजिाती वाह-  रजिब अविानना कताकार्य  को पता

चलता वाह- क क अिालत स रजिा िय केनय के  रजिा रवाहली वाह- तो  वाह िाफकी

नवाहलीं रवाह  रजिाती वाह- और  वाह ए क  का रताप णकार्य  कक त  बन  रजिाता

वाह-। अपील कताकार्य  ककी 'तबना क कसी अनतररकत शबि  कय के'  िाहुज़ेफकी

 ककी अमिर रजकत पर  कोई अध ान न िय के कर उचच न ा ाल 

सवाहली क क ा रा। उचच न ा ाल  नय के सवाहली  कवाहा क क िािलय के िम

िाफकी िसवी कार  करनय के  का अरकार्य  वाह वाहोगा क क अपरािी  को घोर

अविानना  करनय के  कय के बाि िणंडि सय के िुरजकत मिल गई।''

31.  इस प्र कार ए क अविानना कताकार्य द्वारा अिालत  कय के सितक दि ा

ग ा िात ए क ब ान क क ववाह िाफकी िांगता वाह-, खुि  को अविानना सय के िुकत

 करनय के  कय के मलए प ाकार्ययापत नवाहलीं वाह-। अिालत  को िाफकी  कय के  रारकार्य  करन सय के

संतुष प्रैक्टि वाहोना चादवाहए।  दि अिालत इतनी संतुष प्रैक्टि वाह- और इस कय के आिार पर

िाफकी  को वािसतदव क िान लय केती वाह- तो अिालत  को  वाह  कवाहतय के वुाहए आिय केश

िय केना वाहोगा क क अविानना कताकार्य नय के खुि  को अविानना सय के िुकत  कर मल ा वाह-।

 रजिब त क न ा ाल  द्वारा ऐसा  कोई आिय केश पाररत नवाहलीं क क ा  रजिाता, तब
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त क अपरािी अधिवकता,  नन िआदेशों  कय के नन ि 11  िम ननदवाहत ननषय केिाजा  कय के

िा रय के िम बना रवाहय केगा।

32.  प्रनतवािली अधिवकता  कय के दवद्वान व ककील श्ी सिरुल अनि नय के

सबसय के पवाहलय के प्रिसतुत क क ा क क प्रनतवािली नय के वािसतव िम अपनय के द्वारा नन ुकत

व ककील  कय के िाअध ि सय के इस न ा ाल   कय के सितक िाफकी िांगी वाह-, और ि सरा

 वाह वाह- क क  रजिब इस न ा ाल  नय के िय केखा क क "इस तरवाह सब  ुकछ शांत  कर

िय केना चादवाहए" इसय के इस न ा ाल  द्वारा  ककी गई िसवी कक नत  कय के रूप िम िाना

 रजिाना चादवाहए क क अविानना कताकार्य नय के खुि  को अपराि सय के िुकत  कर मल ा वाह-।

33. वाहि उकत क कसी िी त ककार्य  को िसवी कार  करनय के िम असिरकार्य वैाह। इस

न ा ाल   कय के फ-सलय के िम  वाह द प्रैक्टियापपणी क क "इस तरवाह सब  ुकछ शांत  कर िय केना

चादवाहए"  को उस िािलय के िम प्रनतवािली द्वारा दिए गए त ककार्य  कय के िा रय के सय के परय के

 ुकछ िी नवाहलीं िाना  रजिा स कता वाह-। इस कय के अलावा,  वाह न ा ाल  ननरजश्चत

रूप सय के इस न ा ाल  िम िली गई िाफकी  को िसवी कार  करनय के  कय के मलए

अननचछु क रा,  रजिो िसपष प्रैक्टि रूप सय के उस िाफकी  को प णकार्यत: अिसवी कार  करनय के सय के

प्र क प्रैक्टि वाहोता वाह-  रजिब इस न ा ाल  नय के ऐसा  कवाहा:

"वाहिम खय केि वाह- क क इस दवलंतबत सि  पर वाहि उन ककी

िाहुज़ेफकी  को िसवी कार नवाहलीं  कर पाएंगय के,  बरजल क अपील कताकार्य  को

संदविान  कय के तवाहत वाहिारली प णकार्य शरजकत आदेशों  कय के तवाहत उन कय के
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आचरण  कय के मलए चय केतावनी िमगय के,   रजिो वाहि इस कय के द्वारा  करतय के

वैाह।"

20.  उपरोकत द प्रैक्टियापपणण ा। हालाँ वतकार्यिान िािलय के पर उप ुकत रूप सय के लाग 

वाहोती वैाह।

21. उपरोकत  को अध ान िम रखतय के वुाहए, वाहिम िािलय के  को बार  काउंमसल

ऑफ इंडंडि ा  को संिमिकार्यत  करनय के  कय के ननिरश  को रद्द  करनय के  कय के अलावा दववादित

आिय केशआदेशों िम वाहिसततकय केप  करनय के  का  कोई आिार नवाहलीं मिलता वाह- क आदेशोंक क वाहिनय के  रजिो

आिय केश पाररत क क ा वाह-, उस कय के िद्दय केन रजिर ऐसा ननिरश अनावश्  क वाह-। 

22. उपरोकत  कय के अिीन, अपीलम खारर रजि  ककी  रजिाती वाहै।

अपील ख़ारर रजि                
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 वाह अनुवाि आद प्रैक्टिकार्यकफमश ल इं प्रैक्टिय केमल रजिमस  प्रैक्टि ल ’सुवास’   ककी सवाहा ता सय के

अनुवाि क  ुधिष प्रैक्टिर िीना (न ान  क अधि कारली)  द्वारा क क ा ग ा वाह-।

अिसवी करणिः-  वाह ननणकार्य  पतक कार  को उस ककी िाषा िम सिझानय के  कय के सीमित

उप ोग  कय के मल य के िसरानी  िाषा िम अनुवादित क क ा ग ा वाह- और क कसी

अन  उद्दय केश्   कय के मल य के इस का उप ोग नवाहलीं क क ा  रजिा स कता वाह-। सिी

र ाववाहारर क और अधि कारर क उद्दय केश् आदेशों  कय के मल य के,  ननणकार्य   का अंगय केेय केेजर रजिी

संिस करण वाहली प्रिाणण क वाहोगा और ननषपािन और  का ाकार्यनव न  कय के उद्दय केश्  सय के

िी अंग्रय के रजिी संिस करण वाहली िान  वाहोगा। 
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