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                         [ 2013] 1 एस. सी. आर 679 

               सहायक इंजीDनयर, राजGथान Iवकास कॉप2 और अ'य  

                                  बनाम  

                                गीतम Qसहं 

                    (2009 क, QसIवल अपील संSया 8415) 

                           31 जनवरX, 2013 

                   (आर. एम. लोधा और सधुांश ु0यो2त 

                          मखुोपा6याय, जे. जे. )   

Yम कानून: 

 औ\यो]गक Iववाद अ]धDनयम, 1947-25-एफ-कामगार क, समािcत-िजसने दैDनक मजदरूX 

के fप मg केवल आठ महXने काम iकया हो।समािcत को उlलंघन मg रखने वाले 'यायालयo 

से नीचे एस. 25 - एफ और सेवा क, Dनरंतरता के साथ बहालX का Dनदpशन 25 rDतशत 

Iपछले वेतन के साथ-अपील पर, अQभDनधा2-रत iकया गयाः ऐसे मज़दरू िजनको गलत 

तरXक़े से दैDनक मजदरूX क, समािcत क, गई, िजसने थोड़ ेसमय के Qलए काम iकया था, 

बहालX का आदेश उ]चत नहXं है- मुआवज़े का आदेश 'यायपूव2क |DतपूDत 2 क, मांग के 

अनुfप होगा- }पये का मुआवजा 50,000 /- स�माDनत iकया गया। 

       वत;मान अपील म? @वचार के Cलए DEन DबGधन Hवारा दाJखल Kकया गया था 

जहाँ एक कम;चारP था केवल आठ महPने तक दै2नक मजदरूP के Tप म? काम Kकया और 
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उसकV सेवा समािXत को धारा २५ एस, औHयो[गक @ववाद अ[ध2नयम, 1947  का  उ`लंघन 

म? माना गया है।cया 2नयोcता को बहालP के साथ सेवा 2नरंतरता और 25 D2तशत वापस 

मजदरूP का 2नदfश काननूी Tप से व6ैय था। 

 आCंशक Tप से अपील को gवीकार करत ेहुए, Gयायालय ने पाया  

2नण;य :  1. थोड़ ेसमय के Cलए काम करने वाले दै2नक मज़दरू के सेवा कV गलत समािXत 

के मामले म?, बहालP के 2नण;य को उ[चत राहत नहPं कहा जा सकता है बि`क ऐसे मामलl 

म? मआुवजे का आदेश Gयाय कV माँग के अनTुप। इससे पहले अपने Gया2यक @ववेक का 

Dयोग करत ेहुए, nम Gयायालय को सभी Dासं[गक कारकl को 6यान म? रखना होगा, जसेै- 

2नयिुcत कV DणालP और सेवा, रोज़गार कV Dकृ2त, सेवा कV अव[ध,वह आधार िजस पर 

समािXत को रHद कर rदया और औHयो[गक @ववाद म? राहत देने से पहलेऔHयो[गक @ववाद 

को उठाने म? देरP [ परैा 29]   

       2. तuकाल मामले म?, कम;चारP को दै2नक मज़दरू के Tप म? 2नयcुत Kकया गया 

था और उसने मिुEकल से आठ महPने तक काम Kकया। nम Gयायालय अपने Gया2यक 

@ववेक का उ[चत Tप से Dयोग करने म? @वफल रहा। nम Gयायालय Hवारा Dयोग Kकया 

गया Gया2यक @ववेका[धकार गंभीर दबु;लता से wgत है। एकल Gयायाधीश के साथ-साथ 

उxच Gयायालय कV खंड पीठ ने भी उपरोcत पहल ूपर zब`कुल भी @वचार न करने म? भी 

गलती कV। Duयथ{ कV बहालP का 2नदfश देत े हुए सेवा कV 2नरंतरता और 25 D2तशत 

बकाया वेतन मामले के त|यl और प}रिgथ2तयl म? कायम नहPं रखा जा सकता है और  

रHद Kकया जाता है। अपीलकता; Hवारा Duयथ{ के Cलए 50,000 / - �पये का मआुवजा 

Gया2यक के उHदेEयl को परूा करेगा [ परैा 31]  
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असम ऑयल कंपनी QलQमटेड, नई �दlलX बनाम इसके कम2चारX ए आइ आर 1960 एस 

सी 1264: 1960 एस सी आर 457; एम/एस; �हदंGुतान GटXlस QलQमटेड, राउरकेला बनाम 

ए. के. रॉय और अ'य (1969) 3 एस सी सी 513: 1970(3) एस सी आर 343; एम/एस 

fबी जनरल इं�योरgस कंपनी QलQमटेड बनाम Yी. पी. पी. चोपड़ा (1969) 3 एससीसी 653; 

rबंधन पनीतोल चाय इGटेट बनाम कम2चारX 1971(3)एस सी आर 774; एम/एस। 

तलुसीदास पॉल बनाम दसूरा Yम 'यायालय, पि�चम बंगाल और अ'य। (1972) 4 एस. 

सी. सी. 205; rबंधक, भारतीय -रजव2 ब�क, ब�गलोर बनाम एस. म�ण और अ'य (2005) 

5 एस सी सी 100:2005 (2) एस. सी. आर. 797; नगर महापQलका (अब नगरपाQलका 

कॉप2.) वी. यू. पी. और अ'य ( 2006 ) 5 एससीसी 127: 2006(1)परूक एस. सी. आर. 

681; नगर प-रषद, सुजानपुर बनाम सु-रदंर कुमार (2006)5 एससीसी 173: 2006(1) 

परूक एससीआर 914; ह-रयाणा रा�य इले��ॉDन�स Iवकास Dनगम QलQमटेड बनाम मामनी 

(2006) 9 एस. सी. सी. 434: 2006 ( 1 ) परूक एससीआर 638; |े�ीय rबंधक, एस. 

बी. आई. बनाम महा�मा QमYा (2006) 13 एस. सी. सी. 727: 2006(8) परूक एस सी 

आर २१६; ह-रयाणा शहरX Iवकास rा]धकरण बनाम ओम पाल (2007) 5 एससीसी 742: 

2007 (4) एस. सी. आर. 1091; उ�रांचल वन Iवकास Dनगम  बनाम एम सी जोशी 

(2007) 9 एससीसी 353: 2007 (३) एस. सी. आर. 114; म�य rदेश rशासन बनाम 

��भुवन (2007) 9 एससीसी 748: 2007(4) एससीआर 918; महबूब दXपक बनाम। नगर 

पंचायत, गजरौला और अ�। ( 2008 ) 1 एससीसी 575: 2007 ( 13 ) एससीआर 672; 

दरूसंचार िजला rबंधक और अ'य बनाम केशव देब (2008) 8  एससीसी 402: 2008 ( 

7 ) एस. सी. आर. 835; तलवाड़ा सहकारX �े�डट और सIव2स सोसाइटX QलQमटेड v. सुशील 

कुमार (2008) 9 एससीसी 486 : 2008 ( 14 ) एस. सी. आर. 53; जगबीर Qसहं बनाम 
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ह-रयाणा रा�य कृIष Iवपणन बोड2 और अ� (2009) 15 एससीसी 327: 2009(10) 

एससीआर 908; उ�र rदेश रा�य Iव\युत मंडल बनाम ल�मीकांत गुcता (2009) 16 एस. 

सी. सी. 562: 2008 (13) एस. सी. आर. 1051; व-र�ठ अधी|क टेलX�ाफ 

(यातायात),भोपाल बनाम संतोष कुमार सील और अ'य। (2010)6 एससीसी 773;भारत 

संचार Dनगम QलQमटेड बनाम मान Qसहं (2012) 1 एस. सी. सी. 558-पर भरोसा Kकया।  

हरिजंदर Qसहं बनाम। पंजाब रा�य भंडारण Dनगम (2010) 3 एससीसी 192: 2010 (1) 

एससीआर 591; देIवदंर Qसहं बनाम नगर प-रषद, सनौर (2011) 6 एस. सी. सी. 584: 

2011 (4) एससीआर 867- @वCश�ट  

एल. रॉबट2 �डसूज़ा बनाम। काय2कारX अQभयंता, द�|णी रेलवे और अ'य बनाम शंकर 

(1982) 1 एससीसी 645: 1982 ( 3 ) एससीआर 251; rभारX अ]धकारX और ए. एन. 

आर. बनाम शंकर श�ेटX (2010) 9 SCC 126: 2010 ( 10 ) एस. सी. आर. 773- 

संदCभ;त। 

                              काननूी संदभ; 

1982 (3) एससीआर 251                उ`लेख Kकया गया है            परैा 2 

2010 (10) एससीआर 773                उ`लेख Kकया गया है           परैा 3 

1960 एससीआर 457                      भरोसा Kकया                 परैा 5           

1970 (3) एससीआर 343             भरोसा Kकया                परैा 6         

(1969) 3 एस. सी. सी. 653।                भरोसा Kकया                परैा 7          
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1971 (3) एससीआर 774।                भरोसा Kकया                  परैा 8 

(1972) 4 एससीसी 205                  भरोसा Kकया                  परैा 9                                   

2005 (2) एससीआर          भरोसा Kकया                  परैा 11 

2006 (1) परूक एससीआर 681         भरोसा Kकया                  परैा 13 

2006 (1) परूक। एससीआर 914       भरोसा Kकया                  परैा 14 

2006 (1) परूक एससीआर 638            भरोसा Kकया                  परैा 15 

2006 (8) परूक। एससीआर 216            भरोसा Kकया                  परैा 16 

2007 (4) एससीआर 1091          भरोसा Kकया                  परैा 17 

2007 (3) एससीआर 114          भरोसा Kकया                  परैा 18 

2007 (4) एससीआर 918          भरोसा Kकया                  परैा 19 

2007 (13) एससीआर 672          भरोसा Kकया                 परैा 20 

2008 (7) एससीआर 835          भरोसा Kकया                  परैा 21 

2008 (14) एससीआर 53          भरोसा Kकया                 परैा 22 

2009 (10) एससीआर 908          भरोसा Kकया                 परैा 23 

2008 (13) एससीआर 1051          भरोसा Kकया                 परैा 24 

(2010) 6 एस. सी. सी. 773          भरोसा Kकया                 परैा 25 
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2010 (1) एससीआर 59          भरोसा Kकया                 परैा 29 

2011 (4) एससीआर 867          भरोसा Kकया                  परैा 29 

 (2012) 1 एस. सी. सी. 558          भरोसा Kकया                 परैा 30 

    QसIवल अपीलXय 'यायDनण2य : QसIवल अपील 8415 2009  

     �दनांक 20.08.2008 के Dनण2य और आदेश से डी. बी. QसIवल Gपेशल अपील संSया 

४, २००२, उ$च 'यायालय, जयपरु, राजGथान, के अनसुार  

अपीला]थ2यo क, ओर से - शोभा, अतलु चौबे, अशोक Qसहं।                                                                                    

rDतवादX क, ओर से - सशुील कुमार जनै, पनुीत जनै, नौशाद अहमद खान, नक,  ु

रहमान (आफताब अलX खान के Qलए) 

'यायालय का Dनण2य इसके \वारा �दया गया था 

आर. एम. लोधा, जे.   

1. सं�|cत r�न जो इस अपील मg Iवचार करने के Qलए उ�प'न होता है वह जगह है जहाँ 

कम2चारX ने दैDनक मजदरूX के fप मg केवल आठ महXने काम iकया था और उसक, सेवा 

समािcत को धारा 25 एफ, औ\यो]गक Iववाद अ]धDनयम,1947 (सं|ेप मg 'आई. डी. 

अ]धDनयम'),का उlलंघन माना गया है �या Dनयो�ता का बहालX के साथ सेवा क, Dनरंतरता 

और 25 rDतशत वेतन वापस के Qलए Dनदpश काननूी fप से व�ैय है। 

2. हम IवGततृ काय2 करने के Qलए तयैार नहXं थे परंत ुr�याथ£(कम2चारX) के Iव\वान वक,ल 

Yी सशुील कुमार जनै के बहुत जोरदार Iववाद को देखत ेहुए यह अ¤यास करना आव�यक 
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हो गया है िजसमg कहा गया iक जहां iकसी कम2चारX क, बखा2Gतगी को आई. डी. अ]धDनयम 

क, धारा 25-एफ का उlलंघन पाया गया है वहाँ बहालX का पालन करना चा�हए। उ'हoने 

इसी 'यायालय के ३ Dनण2यo पर बहुत अ]धक Dनभ2रता �दखायी -एल. रॉबट2 �डसूज़ा बनाम 

मg काय2पालक इंजीDनयर, द�|णी रेलवे और एक अ'य i, हरिजंदर Qसहं बनाम पंजाब रा�य 

भंडारण Dनगम iiऔर देIवदंर Qसहं बनाम वी. नगर प-रषद, सनौरiii।              

3. अपीलाथ£ क, ओर से Iव\वान वक,ल सYुी शोभा ने Yम 'यायालय के इस Dन�कष2 को 

चनुौती दX iक r�यथ£ ने समािcत क, तारXख से पहले के वष2 मg लगातार 240 �दनo तक 

काम iकया था। वकैिlपक fप से, उसने rGततु iकया iक सेवा क, Dनरंतरता और 25 

rDतशत वेतन के साथ बहालX का Dनण2य अन]ुचत था �यoiक r�यथ£ केवल एक दैDनक 

मजदरूX था; उसने बहुत छोटX अव]ध 01.03.1991 से 31.10.1991 और Iपछले  20 साल 

से अ]धक समय से वह अतं-रम आदेशo के कारण सेवा मg नहXं ह�।इस 'यायालय के इन 

फैसलo पर भरोसा iकया- ह-रयाणा रा�य इले��ॉDन�स Iवकास Dनगम QलQमटेड बनाम 

ममनीiv, महबूब दXपक बनाम। नगर पंचायत, गजरौला और अ'यv, जगबीर Qसहं बनाम 

ह-रयाणा रा�य कृIष Iवपणन बोड2 और अ'य,vi व-र�ठ अधी|क टेलX�ाफ (यातायात), 

भोपाल बनाम संतोष कुमार सील और अ'यvii,rभारX अ]धकारX और एक अ'य बनाम शंकर 

श�ेटXviii, और उ'हoने rGततु iकया iक r�यथ£ गैरकाननूी समािcत ¦यादा से ¦यादा  

मआुवज़े का हकदार था।  

4. यह Iववाद मg नहXं है iक rDतवादX को एक दैDनक मजदरू के fप मg Dनय�ुत iकया गया 

था। Yम 'यायालय, भरतपरु ने अपने Dनण2य मg �दनांक 28.06.2001 मg Dन�कष§ को दज2 

iकया है उ�रदाता ने तकनीQशयन (QमG�ी)के fप मg अपीलाथ£ के अधीन 240 �दनo तक 

के fप मg काय2 iकया।01.03.1991 से 31.10.1991 तक क, अव]ध के Qलए काय2 iकया 
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और 31.10.1991 पर एक मौ�खक आदेश \वारा उनक, सेवा क, समािcत आई. डी. 

अ]धDनयम क, धारा 25-एफ का उlलंघन था। हम इ$छुक नहXं ह� Yम 'यायालय \वारा 

दज2 iकए गए Dन�कष§ को बा]धत करg; हम उ'हg मानत ेह�। जसैा iक ऊपर बताया गया है, 

सवाल यह है iक �या उपरो�त Dन�कष§ को देखत ेहुए Iपछले वेतन के 25 rDतशत के 

साथ सेवा Dनरंतरता के साथ r�यथ£ क, बहालX के Qलए Dनदpश 'यायसंगत और उ]चत है। 

5.  पाँच दशक से अ]धक समय पहले, इस 'यायालय ने असम ऑयल कंपनी QलQमटेड, नई 

�दlलX बनाम इसके कम2चा-रयoix ने देखा iक गलत तरXके से बखा2Gतगी के मामलo मg 

सामा'य Dनयम था बहालX लेiकन ऐसे मामले हो सकत ेह� जहां यह नहXं होगा इस सामा'य 

Dनयम का पालन करना और सीधे बहालX करना समीचीन है। उस मामले के त©यo को 

�यान मg रखत ेहुए, इस 'यायालय ने बहालX का आदेश को र\द iकया जबiक कम2चारX 

क, बखा2Gतगी का आदेश ग़लत पाया गया और उसे मआुवज़ा �दया गया।  

6.  एम/एस �हदंGुतान GटXlस QलQमटेड, राउरकेला बनाम ए. के रॉय और अ'यx, मg  इस 

'यायालय ने नोट iकया iक मामले हुए ह�  जहां बहालX को वांछनीय या समीचीन नहXं 

माना गया है। 

7. एम/एस fबी जनरल इं�योरgस कंपनी QलQमटेड बनाम Yी पी. चोपड़ाxi, मg इस अदालत ने 

असम ऑयल कंपनी QलQमटेड परैा�ाफ 6 (प�ृठ 655-656) -रपोट2 मg जो कहा गया था उसे 

दोहराया और कहाः 

“ ६ समा'यता Dनयम यह है iक बखा2Gतगी के अमा'य आदेश मg औ\यो]गक Dनण2य \वारा 

बखा2Gत कम2चारX को पनुGथा2पना iकया जाएगा। पर ऐसे मामले हoगे जहां इस तरह के 

तरXक़े को अपनाना समीचीन नहXं होगा। उदाहरणGवfप- जहां Dनयो�ता का ऑiफ़स छोटा 

था और कम2चारX स]चव के पद पर पदGथाIपत था, Iव�वास का पद और Dनयो�ता ने 
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संबं]धत कम2चारX पर अपना Iव�वास खो �दया, ऐसे मg पनुः बहालX को उ]चत नहXं माना 

गया है”    

8. पDैनटोल टX एGटेट के rबंधन, बनाम कम2चारXxii मg इस 'यायालय ने Yम 'यायालय या 

'याया]धकरण के आई. डी. अ]धDनयम के तहत 'याDयक Iववेका]धकार से Dनपटने के Qलए 

एक क, गलत बखा2Gतगी को र\द करनेपर उ]चत राहत दX है जो परैा�ाफ 5 (प�ृठ 746-

747 ) मg इस rकार है: 

“ सवाल यह है iक �या एक कम2चारX क, ग़लत बखा2Gतगी को र\द करने के Qलए उसे 

बहाल iकया जाना चा�हए या  मआुवजे का भगुतान करने का Dनदpश औ\यो]गक Iववाद 

से Dनपटने वाले Yम 'यायालय या 'याया]धकरण का 'याDयक Iववेका]धकार मg आता है। 

iकसी Iवशषे प-रिGथDत क, अनपुिGथDत मg सामा'य Dनयम है- पनुGथा2पना। इस 

Iववेका]धकार का rयोग करत े हुए, एक ओर कम2चारX क, Dन�प|ता और दसूरX ओर 

Dनयो�ता का �हत, rDत�ठान मg अनशुासन के Iवचारo स�हत, Iव]धवत सरु|ा क, आव�यकता 

है। यह कम2चारX के काय2काल क, सरु|ा और Gथापना के सचुाf और सामंजGयपणू2 काम 

करने दोनo के �हत मg आव�यक है। य�द औ\यो]गक शांDत और अ]धकतम वांDछत उ\दे�य   

को बढ़ावा देना है। Dनयो�ता का Iपछला -रकॉड2, क]थत आचरण क, rकृDत िजसके Qलए 

उसके �खलाफ कार2वाई क, गई थी, िजसके आधार पर Dनयो�ता के आदेश को र\द करने 

का आधार, संबं]धत कम2चारX \वारा iकए गए कत2°यo क, rकृDत और औ\यो]गक Gथापना 

क, rकृDत कुछ °यापक rासं]गक कारक ह� िजसे �यान मg रखने क, आव�यकता है। कहे 

गाए rसंग केवल उदाहरणा�मक है और यह संभव नहXं है उ'हg परूX तरह से ]गनg। r�येक 

मामले मg अपने त©यo पर Dनण2य Qलया जाता है होना चा�हए और कोई एक कठोर Dनयम 

सभी तरह क, आकिGमकताओ ंके Qलए नहXं बनाया जा सकता है।  
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9. एम/एस तुलसीदास पॉल बनाम दसूरा Yम 'यायालय,पि�चम बंगाल और अ'यxiii, मg इस 

'यायालय ने मेसस2 �ह'दGुतान GटXल QलQमटेड पर भरोसा iकया और Dन�नानसुार धा-रतः 

 " 9. �ह'दGुतान GटXlस QलQमटेड बनाम। रॉय [(1969) 3 एस. सी. सी. 513] हमने हाल 

हX मg Iपछले क़ाननूी-मामले पर Iवचार करने के बाद कहा है iक, ऐसे मामलo मg जहां 

बखा2Gतगी या सेवा से Dन�कासन को अन]ुचत पाया जाता है, वहाँ सामा'य Dनयम है- 

बहालX। औ\यो]गक 'याया]धकरणo को Iववेका]धकार है असामा'य या असाधारण मामलo 

मg मआुवजा दg िजन प-रिGथDतयo पर 'याया]धकरण Iवचार करता है, एक ओर Dनयो�ता 

के परGपर Iवरोधी दावo और दसूरX ओर कम2चा-रयo के दावे हo वहाँ बहालX अ|�य या 

वांछनीय नहXं है। हमने यह भी पाया है iक कोई कठोर Dनयम नहXं है iक कौन सी 

प-रिGथDतयाँ हoगी िजनमे सामा'य Dनयम के Qलए एक अपवाद Dनधा2-रत iकया जा सकता 

है जसैा iक r�येक मामले मg 'याया]धकरण को Dन�प|ता क, भावना से और 'याय और 

औ\यो]गक उ\दे�यo के अनfुप 'यायDनण2यन, यह तय करg iक �या यह 'याय �हत मg 

सामा'य Dनयम से अलग होना चा�हए”।  

10. एल. रॉबट2 �डसूज़ा मg, इस 'यायालय ने परैा�ाफ 27 (प�ृठ664) Dन�नQल�खत fप मg 

आयोिजत iकया गयाः 

" 27. ...... इसQलए, यह मानत ेहुए iक वह एक दैDनक-मlूयांकन कम2चारX था य�द उसने 

Dनरंतर �बना    बाधा एक वष2 या उससे अ]धक क, अव]ध के Qलए सेवा जो                                                                    

अ]धDनयम क, धारा 25-एफ  के अतंग2त आए iकसी भी कारण से उसक, सेवा समाcत 

iकया जाता है और मामला iकसी भी अपवा�दत Yेणी मg नहXं आता है, इसके बावजदू त©य 

यह है iक Dनयम 2505 आकIष2त iकया जाएगा, और अ]धDनयम के rावधानo के अधीन 
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पढ़ा जाएगा। तदनसुार इस मामले मg सेवा क, समािcत छंटनी और व�ैय छटनी के पवू2 

शत§ का पालन नहXं करने के Qलए होगा तो समािcत का आदेश अवधै और अमा'य होगा"।  

11. एल. रॉबट2 �डसूजा मg इस 'यायालय \वारा Dनण2य �दया गया है यह है iक आई. डी. 

अ]धDनयम क, धारा 25-एफ दैDनक मlूयांकन Yेणी के कम2चारX पर लागू होती है।हमg नहXं 

लगता iक इस rGताव पर कोई Iववाद है। 

12.  rबंधक, भारतीय -रजव2 ब�क, ब�गलोर बनाम। एस.म�ण और अ'यxiv , परैा�ाफ 54 मg यह 

'यायालय (प�ृठ120) Dन�नQल�खत fप मg अQभDनधा2-रत -रपोट2ः 

 " 54. Yी फडके, जसैा iक यहाँ पहले देखा गया है, ने उlलेख iकया है यह rदQश2त करने 

के Qलए बड़ी संSया मg Dनण2य का उदाहरण लेकर कहा iक इस 'यायालय ने दैDनक Yेणी 

के कम2चारX या आतं-रक fप के Qलए बहालX का Dनण2य Qलया।अदालत ने YQमकo क, 

बहालX का Dनदpश �दया था, भले हX संबं]धत लोग �दहाड़ीदार थे या काय2रत थे }क-}क 

कर, उपरो�त Dनण2य मg काननू का कोई rGताव नहXं रखा गया था। इसके अलावा, इस 

'यायालय के उ�त Dनण2य मg कोई भी Qस\धांत Dनधा2-रत नहXं iकया गया है -िजसका 

साव2भौQमक अनrुयोग iकया जा सके ताiक 'याया]धकरण, या उ$च 'यायालय या यह 

'यायालय सेवा क, Dनरंतरता और Iपछले वेतन के साथ बहालX के Dनदpश देने के Qलए 

मजबरू महससू करे। 'याया]धकरण के पास इस मामले मg कुछ Iववेका]धकार है राहत इस 

बात पर Dनभ2र होनी चा�हए iक iकसिGथDतमg Iवशषे मामला है। औ\यो]गक 'यायDनणा2यक 

को इसQलए कुछ राहत देना बा�य नहXं होना चा�हए �यoiक ऐसा करना वधै है।“ 

13. नगर महापQलका (अब नगर Dनगम) बनाम रा�य यू. पी. और अ'यxv, यह 'यायालय, 

धारा 6-एन, उ�र rदेश औ\यो]गक Iववाद अ]धDनयम के rावधानo के अनवुत2न पर Iवचरण 

करत ेहुए ( जो धारा 25-एफ के समान है) पाया iक पणू2 वेतन के साथ बहालX क, राहत 
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और छंटनी iकए गए YQमकo के प| मg सेवा क, Dनरंतरता का अनदुान  Gवतः fप से 

अनसुरण नहXं होगा। इसके बजाय, इस 'यायालय ने बहालX को संशो]धत करके 30,000 

/ - }पये rDत कम2चारX मआुवज़े से बदल �दया। 

14.  नगर प-रषद , सुजानपुर बनाम सु-रदंर कुमार xvi, इस 'यायालय \वारा यह मानत ेहुए 

iक आई. डी. अ]धDनयम क, धारा 25-एफ का उlलंघन हुआ IपछलX मजदरूX के साथ 

बहालX को र\द करके कम2चारX को }पये 50,000 / -क, राQश मg मौ�²क मआुवजे का 

भगुतान करने का Dनदpश �दया।. 

15. मामनी मg, इस 'यायालय Yम 'यायालय \वारा बहालX के आदेश, जो २५ एफ, आइ डी 

अ]धDनयम, के उlलंघन िजससे कम2चारX क, सेवा समापDत क, गई, को बदलकर Dनदpश 

�दया iक कम2चारX  को |DतपDूत 2  के Qलए 25,000 / - }पये क, राQश का भगुतान  iकया 

जाए।  

16. |े�ीय rबंधक, एस. बी. आई. बनाम महा�मा QमYाxvii, मg इस 'यायालय ने कहा iक यह 

कहना एक बात थी iक एक क, सेवाएँ क़ाननू के अDनवाय2 rावधानo का उlलंघन करने पर 

कम2चारX को बखा2Gत कर �दया गया लेiकन यह कहना अलग बात थी iक बहालX क, राहत 

पणू2 वेतन के साथ सेवा मg GवचाQलत fप से rदान iकया जाएगा। 

17. ह-रयाणा शहरX Iवकास rा]धकरण बनाम ओम पॉलxviii, इस 'यायालय ने परैा�ाफ 7 और 

8 (प�ृठ 745) क, गई -रपोट2 Dन�नानसुारः 

“ 7. इसके अलावा, यह भी अब GथाIपत है iक औ\यो]गक 'यायालयo को 1947 के 

अ]धDनयम क, धारा 11-ए के तहत Iववेका]धकार है, केवल इसQलए iक ऐसा करना 

Iव]धस�मत होगा Gवतः पणू2 वेतन के साथ बहालX नहXं दX जानी राहत का अनदुान rाcत 

करना, हर मामले क, त©य िGथDत पर Dनभ2र करेगा। यह कई कारकo पर Dनभ2र करेगा, 
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िजनमg से एक जो इस बारे मg होगा iक |े� मg संचाQलत वधैाDनक rावधानo के संदभ2 मg 

�या भत£ rभाIवत हुई थी। 

8. उ�रदाता ने बहुत कम समय के Qलए काम iकया, जसैा iक यहाँ पहले देखा गया है, 

1994-95 तक उसने काम iकया। औ\यो]गक 'याया]धकरण-सह-Yम 'यायालय ने इसQलए 

हमारX राय मg वष2 2003 मg एक आदेश पा-रत करत ेसमय एक अवधैता क,  िजसमg 

r�यथ£ क, बहालX  के साथ पणू2 वेतन का Dनदpश �दया। हालांiक हमारा मानना है iक 

rDतवादX iकसी भी राहत का हकदार नहXं था, iफर भी हम अपीलाथ£ को }पये 25,000 

क, राQश का भगुतान करने का Dनदpश देत ेह�”।  

18. उ�रांचल वन Iवकास Dनगम बनाम एम सी जोशीxix, 'यायालय ने एक दैDनक कम2चारX से 

संबं]धत, जो उ�रांचल वन Iवकास Dनगम के साथ 01.08.1989 से 24.11.1991 तक 

काम iकया था और िजसक, सेवाएं य.ू पी. औ\यो]गक Iववाद अ]धDनयम क, धारा 6-एन 

के उlलंघन मg समाcत क, गई थी ंYम अदालत ने औ\यो]गक Iववाद  उठने क, तारXख़ 

से 50 rDतशत Iपछले वेतन के साथ कम2चारX क, बहालX का Dनदpश �दया था।इस अदालत 

ने Iपछले वेतन के साथ बहालX के आदेश को र\द कर 75,000 / - }पये क, राQश का 

मआुवजा कम2चारX को देने का Dनदpश �दया। यह मआुवज़ा कम2चारX के सेवा क, rकृDत और 

अव]ध को �यान मg रखत ेहुए rGततु iकया गया और यह त©य iक औ\यो]गक Iववाद 

छह साल बाद उठाया गया था। 

19. म�य rदेश rशासन बनाम  ��भुवन,xx मg इस 'यायालय ने अपने आदेश मg पा-रत 

औ\यो]गक 'यायालय के आदेश को बरकरार रखा आई. डी. अ]धDनयम क, धारा 11ए के 

तहत अ]धका-रता के अतंग2त मआुवज़ा �दया और एकल 'यायाधीश के फैसले को दरiकनार 
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कर �दया और �डवीजन बgच िजसने कामगार को पणू2 वेतन के साथ बहाल करने का आदेश 

�दया। परैा�ाफ 12 मg 'यायालय (प�ृठ 755) Dन�नQल�खत fप मg आयोिजत -रपोट2ः 

“ 12. इस मामले मg, औ\यो]गक 'यायालय ने धारा 11-ए औ\यो]गक Iववाद अ]धDनयम 

के तहत अपने Iववेकाधीन अ]धकार |े� का rयोग iकया। इसने केवल |DतपDूत 2 के राQश 

का Dनदpश �दया िजसका r�यथ£ 'याDयक fप से हकदार होता य�द धारा 25-एफ के 

rावधानo का पालन iकया गया होता। हम यह सझुाव नहXं दे रहे iक उ�त आदेश पर उ$च 

'यायालय हGत|ेप नहXं कर सकता, लेiकन हमारX रई मg औ\यो]गक 'यायालय को अपने 

Iववेकाधीन अ]धका-रता का rयोग इस r�न के Dनधा2रण के Qलए करना चा�हए था iक 

IवQश�ट त©यo और इस मामले के प-रिGथDतयo के अनfुप राहत दX जाए। r�येक मामले 

से Dनपटने के Qलए वाGतIवक िGथDत को �यान मg रखना चा�हए” 

20. महबूब दXपक के मामले मg, इस अदालत ने कहा iक उ�र rदेश औ\यो]गक Iववाद 

अ]धDनयम क, धारा 6-एन के उlलंघन मg पा-रत छंटनी के आदेश को दरiकनार iकया जा 

सकता है लेiकन यह कहा iक बहालX GवचाQलत fप से पा-रत नहXं क, जानी चा�हए। 

'यायालय ने -रपोट2 के प�ृठ 578 के परैा 11 और 12 मg इस rकार �टcपणी क, हैः  

“११ दसूरX ओर, उ$च 'यायालय ने धारा 6ए उ�र rदेश औ\यो]गक Iववाद अ]धDनयम, 

1947 के rावधानo के गैर-अनपुालन पर Iवचार नहXं iकया। अपीलाथ£ |DतपDूत 2, नो�टस 

और नो�टस भगुतान का हकदार था। 

12. यह अब इसके Dनण2यo के एक समहू \वारा अ$छ· तरह से तय iकया गया है iक पणू2 

वेतन के साथ बहालX का Dनदpश, के बजाए YQमकo को पया2cत धन |DतपDूत 2 के fप मg 

�दया जाना चा�हए। (एम. पी. rशासन बनाम ��भुवन)। ” 
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21. दरूसंचार, िजला rबंधक और अ'य बनाम केशव देबxxi मg, इस 'यायालय ने कहा iक भले 

हX धारा 25 एफ, आई. डी. अ]धDनयम के rावधान का पालन नहXं iकया गया था, परंत ु

कम2चारX केवल उ]चत मआुवजे का हकदार है। 

22.  तलवाड़ा को-ऑपरे�टव �े�डट एंड सIव2स सोसाइटX QलQमटेड बनाम सुशील कुमारxxii, परैा�ाफ 

8 के (प�ृठ489) Dन�नQल�खत fप मg आयोिजत -रपोट2 मg 'यायालय ने पाया : 

 " 8. बहालX क, राहत का अनदुान, जीण2 है, GवचाQलत नहXं है। औ\यो]गक 'यायालय 

को धारा 11-ए, औ\यो]गक Iववाद अ]धDनयम, 1947 मg अपनी शि�तयo का rयोग करत े

हुए इस तरह क, िGथDत मg संतलुन बनाना चा�हए। उ�त rयोजन के Qलए कुछ rासं]गक 

कारक ह�, उदाहरण के Qलए- सेवा क, rकृDत, सेवा का तरXका, Dनयिु�त का तरXक़ा अथा2त ्

�या Dनयिु�त जहां तक पि¹लक से�टर अडंटpiकंग क, बात है क़ाननूी Dनयमo के अनसुार 

हुआ आ�द को इसमg शाQमल iकया जाना चा�हए” 

23. जगबीर Qसहं मg, यह 'यायालय, हम मg से एक (आर. एम. लोढ़ा, जे.) के मा�यम से बोलत े

हुए वत2मान मामले के समान त©यo से उ�प'न होने वाले मामलo मg प-रणामी राहत क, 

चचा2 करत ेहुए कम2चारX को बहाल करने क, बजाए 50,000 / }पए मआुवज़ा Dनयो�ता 

\वारा �दए जाने का Dनदpश �दया। -रपोट2 के परैा�ाफ 14 (प�ृठ 335) मg, इस 'यायालय 

ने Dन�नानसुार अQभDनधा2-रत iकयाः 

" 14. इस rकार, यह देखा जाएगा iक Dनण2यo के एक समहू \वारा हाल हX मg, इस 

'यायालय ने Gप�ट fप से एक आदेश �दया है iक धारा 25-एफ के उlलंघन मg क, गई 

छंटनी को र\द iकया जा सकता है लेiकन बहालX का परुGकार, इसे GवचाQलत fप से 

पा-रत नहXं iकया जाना चा�हए। यह परुGकार ऐसे मामले मg जहां कम2चारX ने एक वष2 मg 

240 �दनo का काम परूा कर Qलया है, पणू2 वेतन के साथ बहालX को 'यायालय \वारा 
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उ]चत नहXं पाया गया है बिlक इसके बजाय मआुवजा �दया गया है। इस अदालत ने एक 

दैDनक कम2चारX जो पद पर नहXं है और Gथायी कम2चारX के बीच अतंर बताया” 

24. उ�र rदेश रा�य Iव\युत बोड2 बनाम ल�मी कांत गुcताxxiii मg, इस 'यायालय ने कहा, ". 

अब ऐसा कोई Qस\धांत नहXं है।iक सेवा क, अवधै समािcत के Qलए सामा'य Dनयम है 

IपछलX मजदरूX के साथ बहालX, और इसके बजाय Yम 'यायालय |DतपDूत 2 rदान कर 

सकत ेह� "। 

25. संतोष कुमार सील, के मामले को Dनपटात ेहुए ऐसे YQमक जो लगभग 25 वष§ से दैDनक 

मजदरूX करत ेथे िज'हoने मिु�कल से दो या तीन साल तक काम iकया था, हममg से एक 

(आर. एम. लोढ़ा, जे.) के मा�यम से बोलत ेहुए इस 'यायालय ने कहा iक IपछलX मजदरूX 

के साथ बहालX को उ]चत नहXं कहा जा सकता था और इसके बजाय मौ�²क मआुवजे से 

'याDयक उ\दे�यo को पाया जा सकता है। यह अQभDनधा2-रत iकया गया था iक मआुवजे 

के fप मg }। 40,000 / - r�येक मज़दरू के Qलए 'याय के उ\दे�यo को परूा करgगे। 

26. ऊपर बताए गए मामलo क, लंबी कतार से, यह Iवरोधाभास के iकसी भी डर के �बना कहा 

जा सकता है iक इस 'यायालय ने यह Dनण2य नहXं �दया है एक पणू2 rGताव के fप मg 

iक गलत तरXके से बखा2Gतगी के मामलo मg, बखा2Gत कम2चारX सभी प-रिGथDतयo मg बहालX 

का हकदार है। यह हमेशा से इस 'यायालय का Iवचार रहा है iकएक मामले मg प-रिGथDत 

(ओ)ं हो सकती है जो बहालX के आदेश को अन]ुचत बना सकती ह�।इसQलए, सामा'य 

Dनयम है iक बखा2Gत कम2चारX मामलo मg बहालX का हकदार है गलत तरXके से बखा2Gतगी 

को अपवाद के �बना नहXं माना गया है।जहाँ तक दैDनक Yेणी के YQमकo क, गलत तरXके 

से बखा2Gतगी का सवाल है  , इस 'यायालय ने उस प-रणामी राहत को Dनधा2-रत iकया है  

यह कई कारकo, अथा2त ्तरXके और Dनयिु�त Iव]ध पर Dनभ2र करेगा। जहां दैDनक मज़दरू 
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के fप मg काय2 क, अव]ध ¦यादा ल�बी नहXं है, बहालX का आदेश नहXं �दया जाना चा�हए, 

इसके बजाए मआुवज़े का Dनदpश देना चा�हए। प-रणामी राहत के उ\दे�यo के Qलए एल 

दैDनक मज़दरू और DनयQमत पद पर रहने वाले कम2चारX मg अतंर बताया गया है।  

27.   अब हम इस 'यायालय के दो फैसलo पर Iवचार करgगे- हरिजंदर Qसहं और देIवदंर Qसहं 

िजस पर उ�रदाता के Qलए Iव\वान वक,ल \वारा भारX Dनभ2रता �दखायी गई है। हरिजंदर 

Qसहं मg, इस 'यायालय ने उ$च 'यायालय के आदेश मg हGत|ेप iकया िजसमg Yम 

'यायालय \वारा पा-रत बहालX के परुGकार को संशो]धत करके कम2चारX मआुवज़े का आदेश 

�दया गया। हालांiक, त©यo क, बारXक, से जांच करने पर यह Gप�ट करता है iक यह एक 

ऐसा मामला था जहाँ एक कम2चारX शfु मg पंजाब रा�य भंडारण Dनगम काय2-rभारX मोटर 

साथी के fप मg Dनय�ुत iकया गया लेiकन कुछ महXनo के बाद उसे तीन महXने के Qलए 

DनयQमत वेतनमान पर मुंशी के पद पर ि'नय�ुत iकया गया। सेवा को समय-समय पर 

बढ़ाया गया और Dनगम के rबंध Dनदेशक \वारा �दया गया एक महXने का नो�टस \वारा 

उनक, सेवा को 05.07.1988 को समाcत लार �दया गया। कम2चारX ने एक -रट या]चका 

मg नो�टस के काया2'वयन को चनुौती दX और एक अतं-रम आदेश \वारा उ$च 'यायालय 

ने नो�टस के काया2'वयन रोक लगा दX। लेiकन बाद मg -रट या]चका को वापस ले Qलया 

गया और कामगार को आईडी अ]धDनयम के तहत अपने उपचार का लाभ उठाने क, 

Gवतं�ता दX गई।दो महXने के बाद Dनगम के rबंध Dनदेशक ने उस कम2चारX और कुछ 

अ'य क, छंटनी के Qलए �दनांक 26.11.1992 का नो�टस जारX iकया।इसमg आइ दX 

अ]धDनयम क, धारा २५ एफ(ए) क, आव�यकता के अनसुार उ'हg एक महXने का वेतन 

आऊर अ'य भ�ा �दया गया। औ\यो]गक Iववाद मg Yम 'यायालय ने पाया iक धारा 25-

एफ का अनपुालन iकया गया लेiकन यह पाया गया iक समािcत आई. डी. अ]धDनयम क, 
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धारा 25-जी का उlलंघन था और तदनसुार, Yम 'यायालय ने 50 rDतशत Iपछले वेतन 

के साथ कम2चारX क, बहालX के Qलए एक Dनण2य पा-रत iकया। एकल 'यायाधीश, उ$च 

'यायालय ने बहालX के परुGकार को मंजरूX नहXं दX इस आधार पर iक कामगार क, rारंQभक 

Dनयिु�त वधैाDनक IवDनयमo और अन$ुछेद 14 और 16, संIवधान के अनfुप नहXं थी और 

तदनसुार, 50 rDतशत Iपछले वेतन के साथ बहालX के परुGकार को यह Dनदpश देत ेहुए 

rDतGथाIपत iकया iक कम2चारX को }पये 87,582/- के मा�यम से |DतपDूत 2 के fप मg 

भगुतान iकया जाएगा। यह एकल 'यायाधीश का आदेश है जो Dनधा2-रत iकया गया था  

इस 'यायालय \वारा र\द कर �दया गया और Yम 'यायालय के आदेश को बहाल कर 

�दया गया। हमने पाया iक हरिजंदर Qसहं के त©य काफ, अलग ह�।यह एक दैDनक Yेणी के 

कम2चारX का मामला नहXं था। यह अQभDनधा2-रत iकया गया iक एकल 'यायाधीश एक 

Dनराधार या]चका पर Iवचार करने मg गलत था iक YQमक को अन$ुछेद 14 और 16 का 

उlलंघन करत ेहुए Dनय�ुत iकया गया था।हरिजंदर Qसहं ने अपने त©यo को बदल �दया 

और यह वत2मान मामले के त©यo के Qलए लागू नहXं है। 

28. देIवदंर Qसहं मg, कम2चारX को, नगर प-रषद, सनौर, QलIपक rकृDत के काम पर 01.08.1994 

को Dनय�ुत iकया गया था। वह 29.09.1996 तक सेवा मg बने रहे।30.09.1996 से उनक, 

सेवा बंद कर दX गई थी जो आई. डी. अ]धDनयम क, धारा 25-एफ का उlलंघन था। 

औ\यो]गक Iववाद होने पर 'यायDनण2यन हेत ुDन�द2�ट, Yम 'यायालय ने अQभDनधा2-रत 

iकया iक कम2चारX ने अपनी सेवा और अपनी सेवा क, समािcत से पहले एक कैलgडर वष2 

मg 240 �दनo से अ]धक समय तक काम iकया था। rावधानo का पालन iकए �बना सेवा 

समाcत कर �दया गया था।तदनसुार, Yम 'यायालय ने एक परुGकार पा-रत iकया मजदरू 

क, बहालX लेiकन �बना वेतन के। Yम 'यायालय के Dनण2य को चनुौती �दए जाने पर, 
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�डवीजन बgच ने Yम 'यायालय के आदेश को यह कहत ेहुए दरiकनार कर �दया iक Yम 

'यायालय को कम2चारX क, बहालX का आदेश नहXं देना चा�हए था।�यoiक उसक, Dनयिु�त 

भत£ Dनयमo और संIवधान के अन$ुछेद 14 और 16 के IवपरXत थी।इस 'यायालय के 

सम| खंड पीठ के आदेश के अपील मg, इस 'यायालय ने अQभDनधा2-रत iकया iक उ$च 

'यायालय ने न तो इस Dनण2य मg कोई अ]धका-रता संबंधी दबु2लता पाई थी और न हX 

Dनण2य को काननू क, ��ुट से दIूषत और इनके बावजदू उ$च 'यायालय ने YQमक क, 

बहालX के Qलए Yम 'यायालय \वारा �दये गए Dनदpश को दरiकनार कर �दया, यह मानत े

हुए iक उनक, rारंQभक Dनयिु�त काननू के IवपरXत थी। इससे उ$च 'यायालय का ºि�टकोण 

गलत पाया गया और 'यायालय ने Yम 'यायालय के Dनण2य को बहाल iकया। देIवदंर 

Qसहं मg, 'यायालय ने उस कम2चारX को दX जाने वालX प-रणामी राहत के बारे मg r�न पर 

Iवचार नहXं iकया था िजसके समािcत को धारा 25 - एफ का उlलंघन करत ेहुए अवधै 

माना गया था।  

29. हमारा मानना है iक हरिजंदर Qसहं और देIवदंर Qसहं मg इस rGताव को Dनधा2-रत नहXं 

iकया गया है iक सभी मामलo मg ग़लत समािcत पर बहालX का पालन करना चा�हए। इस 

'यायालय ने उन मg पाया ऐसे मामले िजनका 'याDयक Iववेका]धकार का rयोग Yम 

'यायालय \वारा iकया गया था गलत धारणा पर उ$च 'यायालय \वारा भंग iकया गया 

iक rारंQभक कम2चारX क, Dनयिु�त अवधै थी। जसैा iक ऊपर बताया गया है, दैDनक मज़दरूX 

क, गलत समािcत के संबंध मg, िजसने एक छोटX अव]ध के Qलए काम iकया, ऐसे मामलo 

क, लंबी कतार मg इस 'यायालय ने माना है iक बहालX के परुGकार को उ]चत नहXं कहा 

जा सकता है राहत और बिlक ऐसे मामलo मg मआुवजे का परुGकार,  'याय क, माँग के 

अनfुप रहg। अपने 'याDयक Iववेका]धकार का rयोग करने से पहले Yम 'यायालय को 
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सभी rासं]गक कारक को �यान मg रखना होगा जसेै iक- Dनयिु�त क, Iव]ध और तरXका, 

रोजगार क, rकृDत, सेवा क, अव]ध, िजस आधार पर समािcत को र\द iकया गया है और 

औ\यो]गक Iववाद मg राहत देने से पहले औ\यो]गक Iववाद को उठाने मg देरX। 

30. हम इस 'यायालय के हाल के एक फैसले का भी उlलेख कर सकत ेह� भारत संचार Dनगम 

QलQमटेड बनाम मान Qसहंxxiv - वह एक मामला जहां YQमक, जो वष2 1984-85 इस अव]ध 

के दौरान �दहाड़ीदार थे, को धारा 25-एफ का पालन iकए �बना समाcत कर �दया गया 

था। औ\यो]गक Iववाद पाँच साल बाद उठाया गया था और हालांiक Yम 'यायालय ने 

YQमकo क, बहालX का आदेश �दया था जो उ$च 'यायालय \वारा हGत|ेप नहXं iकया गया 

था, इस 'यायालय ने बहालX के परुGकार को र\द कर �दया और |DतपDूत 2भगुतान का 

आदेश �दया। -रपोट2 के परैा�ाफ 4 और 5 (प�ृठ .559) मg इस 'यायालय ने Dन�नानसुार 

अQभDनधा2-रत iकयाः 

 " 4. इस 'यायालय ने कई Dनण2यo मg Gप�ट fप से Dनधा2-रत iकया है iक य\यIप 

औ\यो]गक Iववाद अ]धDनयम क, धारा 25-एफ का उlलंघन करत ेहुए छंटनी का आदेश 

को र\द iकया जा सकता है लेiकन बहालX का परुGकार पा-रत नहXं iकया जाना चा�हए। 

इस 'यायालय ने एक दैDनक मजदरू जो कोई पद नहXं रखता और Gथायी कम2चारX के बीच 

बताया है। 

5. उपरो�त काननूी िGथDत और त©य को �यान मg रखत ेहुए iक r�यथ£ कामगारo को 

"दैDनक" के fप मg Dनय�ुत iकया गया था और उ'हoने केवल 240 से अ]धक के Qलए 

काम iकया था, हमारे सIुवचा-रत Iवचार मg, बहालX से राहत नहXं Qमल सकती है बिlक 

मौ�²क |DतपDूत 2 'याय के उ\दे�यo को परूा करेगी।                                                                                
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31. उपरो�त काननूी िGथDत के आलोक मg और �यान मg रखत ेहुए वत2मान मामले के त©यo 

के अनसुार, कम2चारX 01.03.1991 पर दैDनक मजदरूX के fप मg लगा हुआ था और उसने 

मिु�कल से आठ महXनo के Qलए, 01.03.1991 से 31.10.1991 तक काम iकया था। हमारे 

Iवचार मg, Yम 'यायालय अपने 'याDयक Iववेका]धकार का उ]चत fप से rयोग करने मg 

Iवफल रहा। Yम \वारा rयोग iकया गया 'याDयक Iववेका]धकार गंभीर दबु2लता से �Gत 

है। उ$च 'यायालय क, एकल 'यायाधीश  और खंड पीठ ने भी उपरो�त पहल ूपर �बlकुल 

भी Iवचार नहXं करने मg गलती क,। परुGकार �दनांiकत 28.06.2001 \वारा बहालX के साथ 

सेवा क, Dनरंतरता और 25 rDतशत वेतन देने का आदेश मामले के त©यo और प-रिGथDतयo 

मg कायम नहXं रखा जा सकता है, र\द iकया जाना चा�हए और र\द iकया गया। हमारे 

Iवचार मg, }पये 50,000/- का मआुवजा, r�यथ£ के Qलए, अपीलकता2 \वारा, 'याDयक 

उ\दे�यo को परूा करेगा।हम उसी के अनसुार आदेश देत ेह� क, r�याथ£ को ६ सcताह के 

अदंर भगुतान iकया जाए िजसमg Iवफल होने पर ९ rDतशत सालाना के दर से ¹याज 

लगेगा।   

32. अपील को आQंशक fप से उपरो�त सीमा तक अनमुDत दX गई है। लागत के बारे मg कोई 

आदेश नहXं। 

के. के. टX.                       अपील आQंशक fप से Gवीकार iकया गया है। 

 

                                                                                                                                                           

     aditi jha 
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i	( 1982 ) 1 एससीसी 645 

ii ( 2010 ) 3 एससीसी 192 

iii ( 2011 ) 6 एससीसी 584 

iv ( 2006 ) 9 एससीसी 434 

v ( 2008 ) 1 एस. सी. सी. 575                  

vi ( 2009 ) 15 एससीसी 327 

vii ( 2010 ) 6 एससीसी 773 

viii ( 2010 ) 9 एससीसी 126 

ix ए. आई. आर. 1960 एस. सी. 1264 

x ( 1969 ) 3 एससीसी 513 

xi ( 1969 ) 3 एससीसी 65३ 

xii ( 1971 ) 1 एससीसी 742 

xiii ( 1972 ) 3 एससीसी 205  

xiv ( 2005 ) 5 एससीसी 100। 

xv ( 2008 ) 5 एससीसी 127 

xvi ( 2006 ) 5 एससीसी 173 

xvii ( 2006 ) 13 एससीसी 727 

xviii ( 2007 ) 5 एससीसी 353। 

xix ( 2007 ) 5 एससीसी 353 

xx ( 2007 ) 9 एससीसी 748 
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xxi ( 2008 ) 8 एससीसी 402 

xxii ( 2008 ) 9 एससीसी 486 

xxiii ( 2009 ) 16 एससीसी 562 

xxiv ( 2012 ) 1 एससीसी 558 

 

 

 

 aditi jha 

 

 

 

 

 

 


