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श्रम सबुकानानूनूनः अनट बुशबुकासनबुकातमस सबुकाय्सवबुकाहलीरी -आार्कोपकोली से खिल लिबुकाफ शट बुरू स की

गई -  अभद,  द प्रबंगबुकाई औार अवयवखिसवस्थित वयवहबुकाार से ल लिए घारे लिानू जबुका प्रबंच मब

 बलबुका्ससतगकोली सबुका आदेश श्रम नयबुकायबुका लिय दबुकाारबुका घाेर लिानू जबुका प्रबंच स्को लनषपक औार– 

उलचत मबुकानबुका  ेलिटसन आपारबुकालधस मबुकाम ेलि मब सम्सचबुकाारलीरी से  बारलीरी ह्कोने से–  

आधबुकाार पार  बलबुका्ससतगकोली सबुका आदेश स्को अपबुकासत टसयबुका गयबुका औार उसस की  बहबुका लिकोली

सबुका लनददेश देते हट बुए सहबुका टस प्र ब प्रबंधन उलचत स प्रबंदेह से पारे आार्कोपरोपों स्को सबुकाव बत

सारने मब ववफ लि ारहबुका - अलभलनधबुकारार्सत टसयबुका गयबुका: जहबुका प्रबं अलभ ेलिल पार आई

सबुकाकय पार द्को ववचबुकाार स प्रबंभव हव,  औद्कोलगस नयबुकायबुकालधसारण स्को अपनकोली ारबुकाय

औार लनषसर्स स्को घारे लिानू नयबुकायबुकालधसारण स की ारबुकाय से प्रलतसवस्थिबुकावपत सारने मब

 बहट बुत लशलवस्थि लि ह्कोनबुका चबुकाटहए।-आपारबुकालधस मबुकाम ेलि मब औार ववभबुकागकोलीय सबुकाय्सवबुकाहलीरी

मब स बानूत सबुका मबुकानस अ लिग ह -आपारबुकालधस मबुकाम ेलि मब  बारलीरी ह्कोनबुका अनट बुशबुकासन
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सबुकायवबुका्सहलीरी सारने मब स्कोई  बबुकाधबुका नहलीरी प्रबं सारेगबुका। श्रम नयबुकायबुका लिय सबुका आदेश

अपबुकासत टसयबुका औार अनट बुशबुकासनबुकातमस अलधसबुकाारलीरी से आदेश स्को  बहबुका लि टसयबुका

गयबुका।

प्रतयवस्थि्यर्थी - सम्सचबुकाारलीरी स्को व बनबुका अनट बुमलत से सबुकाम  छ्कोड़ने से आार्कोप से

तहत  बलबुका्ससत सार टदयबुका गयबुका वस्थिबुका औार वरारष्ठ से तवस्थिबुका सहसम्यर्थी से सबुकावस्थि

अभद, द प्रबंगबुकाई औार अवयवखिसवस्थित वयवहबुकाार सबुका आार्कोप घारे लिानू जबुका प्रबंच मब सवस्थिबुकावपत

टसयबुका गयबुका वस्थिबुका। श्रम नयबुकायबुका लिय ने सहबुका टस  प्र ब प्रबंधन दबुकाारबुका स प्रबंचबुकाल लित घारे लिानू

जबुका प्रबंच लनषपक, उलचत ओार न सलगस्स नयबुकाय से लसदबुकानत से आार्कोप वस्थिे। तवस्थिबुकावप

श्रम नयबुकायबुका लिय ने सम्सचबुकाारलीरी से आपारबुकालधस मबुकाम ेलि मब  बारलीरी ह्कोने से  आधबुकाार

पार  बलबुका्ससतगकोली से आदेश स्को अपबुकासत सार 50 प्रलतशत वेतन पार  बहबुका लिकोली सबुका

आदेश टदयबुका औार सहबुका टस प्र ब प्रबंधन उलचत स प्रबंदेह से पारे आार्कोपरोपों स्को सबुकाव बत

सारने मब ववफ लि ारहबुका ह । प्र ब प्रबंधन रारटि मब औार परारणबुकामसवरूप  ेलिटिस्स पेटिबटि

अपकोली लि मब असफ लि ारहबुका ह । अतूनः हसतगत अपकोली लि दबुकायार स की।

अपकोली लि स्को अनट बुमलत देते हट बुए, नयबुकायबुका लिय ने अलभलनधबुकारार्सत टसयबुका गयबुका:

1.1 ऐसे मबुकाम ेलि मब जहबुका प्रबं रारसकॉड्स पार सबुकाकय पार द्को दृवदो दृष्टिस्कोण स प्रबंभव हव,

त्को औद्कोलगस नयबुकायबुकालधसारण स्को घारे लिानू नयबुकायबुकालधसारण स की ारबुकाय से सवस्थिबुकान पार

अपनकोली ारबुकाय ारलसार घारे लिानू नयबुकायबुकालधसारण दबुकाारबुका लनसबुका ेलि गए लनषसर्स से

अ लिबुकावबुका टससकोली अनय लनषसर्स पार पहट बु प्रबंचने मब लशलवस्थि लितबुका  बारतनकोली चबुकाटहए [प ारबुका

20] [255-एफ, जकोली]
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स प्रबंभबुकागकोलीय लनय प्रबंत्रस,  सेएसआारटिलीरीसकोली (एनडब्यानूसेआारटिलीरीसकोली)   बनबुकाम एटिलीरी

मबुकाने (2005) 3  एससकोलीसकोली 254;  यानू.  पकोली.  ारबुकाजय सड़स परारवहन लनगम

 बनबुकाम ववन्कोद सट बुमबुकाार 2007 (13) ससे लि 690 - पार भार्कोसबुका टसयबुका।

मेसस्स फबुकायारसटि्कोन टिबुकायार ए प्रबंड ार बार स प्रबंपनकोली ऑफ इ प्रबंटडयबुका (प्रबुका.) ल लिलमटेिड

 बनबुकाम प्र ब प्रबंधन औार अन य। [(1973) 1  एस.  सकोली.  सकोली. 813]  औार दखिकण

भबुकाारतकोलीय सबुकाजानू सबुकाारलबुकाने श्रलमस स प्रबंघ  बनबुकाम.सेार लि ारबुकाजय सबुकाजानू ववसबुकास

लनगम। ल लिलमटेिड औार अनय। (2006) 5 एस. सकोली. सकोली. 201 – उदत्।

1.2  इस नयबुकायबुका लिय दबुकाारबुका  बबुकाार- बबुकाार यह मबुकानबुका गयबुका ह  टस टससकोली

आपारबुकालधस मबुकाम ेलि मब द्कोरमट बुवक्ति टससकोली अपारबुकाधकोली से खिल लिबुकाफ अनट बुशबुकासनबुकातमस

सबुकाय्सवबुकाहलीरी टसए जबुकाने मब  बबुकाधबुका नहलीरी प्रबं  बनेगकोली। सबुकानानून सबुका यह सट बुसवस्थिबुकावपत लसदबुका प्रबंत

ह  टस टससकोली आपारबुकालधस मबुकाम ेलि मब स बानूत सबुका प मबुकानबुका औार मबुकानस

अनट बुशबुकासनबुकातमस सबुकाय्सवबुकाहलीरी से लभनन ह्कोतबुका ह । ज बटस एस आपारबुकालधस मबुकाम ेलि

मब स बानूत सबुका मबुकानस सभकोली उलचत स प्रबंदेह से पारे स बानूत ह , ववभबुकागकोलीय सबुकाय्सवबुकाहलीरी

मब स बानूत सबुका मबुकानस स प्रबंभबुकावनबुकाओ प्रबं स की प्रधबुकानतबुका ह । [प ारबुका 19] [255- बकोली, सकोली,

डलीरी]

1.3  औद्कोलगस नयबुकायबुकालधसारण से आदेश स्को पढ़ने से  बबुकाद,  हमबुकाारलीरी

ारबुकाय ह  टस ट्रिबयानून लि ने घारे लिानू नयबुकायबुकालधसारण दबुकाारबुका दज्स टसए गए लनषसरए निष्कर्षों मब

इस प्रसबुकाार हसतकेप टसयबुका ह  ज से टस वे अपकोली लिकोलीय नयबुकायबुकालधसारण ह्को।अपने

वरारष्ठरोपों से प्रलत प्रतयवस्थि्यर्थी से अश्कोभनकोलीय,  द प्रबंगबुकाई औार उच छ् प्रबंल लि वयवहबुकाार से
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स प्रबं ब प्रबंध मब रारसकॉड्स पार स बानूत म मौजानूद वस्थिे। प्र ब प्रबंधन से गवबुकाह ज्को घटिनबुका सवस्थि लि पार

म मौजानूद वस्थिे, उनहरोपोंने सपदो दृष्टि रूप से अपने वरारष्ठरोपों से प्रलत प्रलतवबुकादलीरी से द ट बुवय्सवहबुकाार

से  बबुकाारे मब  बतबुकायबुका ह । ट्रिबयानून लि ने उनसे सबुकाकय स्को यह सहते हट बुए लबुकारारज

सार टदयबुका टस सवत प्रबंत्र सबुकाकय से अभबुकाव मब, घटिनबुका सवस्थि लि पार म मौजानूद श्रलमसरोपों

से  बयबुकानरोपों पार ववशबुकास नहलीरी प्रबं टसयबुका जबुका ससतबुका ह । सबुकावस्थिकोली समचबुका्सरारयरोपों से

 बयबुकानरोपों ने प्रतयवस्थि्यर्थी  से सदबुकाचबुकाार स्को सवस्थिबुकावपत सार टदयबुका वस्थिबुका। जबुका प्रबंच अलधसबुकाारलीरी

ने प्र ब प्रबंधन दबुकाारबुका प्रसतट बुत गवबुकाहरोपों स की गवबुकाहलीरी स्को सवकोलीसबुकाार सार ल लियबुका, खिजनहरोपोंने

सपदो दृष्टि रूप से प्रतयवस्थि्यर्थी  स्को अल लिप्त टसयबुका वस्थिबुका। घारे लिानू नयबुकायबुकालधसारण दबुकाारबुका

सबुकाकय से आधबुकाार पार व ध लनषसर्स पार पहट बु प्रबंचतबुका ह ,  औार उक्ति लनषसर्स से

सवस्थिबुकान पार श्रम नयबुकायबुका लिय अपनकोली वयवक्तिपारस ारबुकाय प्रलतसवस्थिबुकावपत सारने से

ल लिए लट बु लिबुका नहलीरी प्रबं ह्कोतबुका ह ।[ प ारबुका 17] [254-ए-एफ]

1.4 घारे लिानू नयबुकायबुकालधसारण दबुकाारबुका दज्स टसए गए लनषसरए निष्कर्षों स्को ारद्द सारने

मब श्रम नयबुकायबुका लिय ततथयबुकातमस औार सबुकानानूनकोली त्रट बुटटि स की ह । ववदबुकान एस लि

नयबुकायबुकाधकोलीश औार टडवकोलीजन  बबच ने ट्रिबयानून लि दबुकाारबुका दज्स टसए गए लनषसरए निष्कर्षों स की

पट बुवदो दृष्टि स की ह । उचच नयबुकायबुका लिय से सबुकावस्थि-सबुकावस्थि श्रम नयबुकायबुका लिय दबुकाारबुका पबुकारारत

आदेश स्को ारद्द सारते हव। तदनट बुसबुकाार, घारे लिानू नयबुकायबुकालधसारण औार द प्रबंड प्रबुकालधसबुकाारलीरी

दबुकाारबुका पबुकारारत आदेश  बहबुका लि टसयबुका जबुकातबुका ह । [प ारबुका 21,22] [255-जकोली; 256-ए]

लसवव लि अपकोली लिकोलीय केत्रबुकालधसबुकाारूनः लसवव लि अपकोली लि स प्रबं. 892/2008
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ए लि.पकोली.ए. स प्रबं. 389/2004 मब ारबुका प्रबंचकोली मब झबुकाारल प्रबंड उचच नयबुकायबुका लिय से

अ प्रबंलतम लनण्सय/आदेश टदनबुका प्रबंस 15.6.2006 से।

अपकोली लिबुकावस्थि्यर्थी स की ओार से ारबुकाजानू ारबुकामच प्रबंदन, एम. स.े दट बुआ।

प्रतयवस्थि्यर्थी स की ओार से सट बुनकोली लि सट बुमबुकाार, अलमतेश च प्रबंद लमश्रबुका औार आ लि्कोस

सट बुमबुकाार।

नयबुकायबुका लिय सबुका लनण्सय भबुकान, ज.े दबुकाारबुका टदयबुका गयबुका वस्थिबुका

1. अनट बुमलत दलीरी गई

2. प्र ब प्रबंधन दबुकाारबुका अपकोली लि प्रसतट बुत स की गई।

3.  प्रतयवस्थि्यर्थी -सम्सचबुकाारलीरी अपकोली लिसतबुका्स से प्र ब प्रबंधन से तहत वरारष्ठ ड प्रबंपार

ऑपारेटिार से रूप मब सबुकाम सार ारहबुका वस्थिबुका। सम्सचबुकाारलीरी स्को 2  मबुकाच्स, 1994  स्को

सट बु बह 5.00  बजे से द्कोपहार 1.00  बजे तस स की पह लिकोली पबुकाारलीरी से द मौारबुकान ओपन

सबुकासटि मबुकाइन,  वेसटि  ब्कोसबुकाार्को मब प्रलतलनयट बुक्ति टसयबुका गयबुका वस्थिबुका। प्रतयवस्थि्यर्थी  ने

अपनकोली पबुकाारलीरी स की ड्यानूटिलीरी लतम ह्कोने से पह ेलि अपनकोली ड्यानूटिलीरी स की जगह  छ्कोड़ दलीरी

औार सई सट बुारकबुका सलम्सयरोपों औार अनय श्रलमसरोपों से सबुकावस्थि ारबुकाजकोलीव नगार केत्र मब

च लिबुका गयबुका जहबुका प्रबं श्रकोली हार ब प्रबंस सट बुमबुकाार वरारष्ठ अलधसबुकाारलीरी (सट बुारकबुका) वस्थिे ज्को स प्रबंपनकोली स की

भानूलम पार अनलधस्त लनमबुका्सण स की ार्कोसवस्थिबुकाम से स प्रबं ब प्रबंध मब अपने सत्सवयरोपों सबुका

लनव्सहन सार ारहे वस्थिे।प्रलतवबुकादलीरी-सम्सचबुकाारलीरी सट बु छ अनय  लि्कोगरोपों से सबुकावस्थि श्रकोली हार ब प्रबंस

सट बुमबुकाार से पबुकास आयबुका औार अभद भबुकारबुका सबुका प्रय्कोग सारते हट बुए उन पार
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लच् लिबुकायबुका औार अनलधस्त लनमबुका्सण स्को धवसत सारने स की खिसवस्थिलत मब ग प्रबंभकोलीार

परारणबुकाम भट बुगतने स की धमस की दलीरी। प्रलतवबुकादलीरी-सम्सचबुकाारलीरी स्को उक्ति तारलीरीसे से

वयवहबुकाार न सारने से ल लिए सहे जबुकाने पार श्रकोली हार ब प्रबंस सट बुमबुकाार प ार हबुकावस्थिरोपों से

हम लिबुका टसयबुका तवस्थिबुका ईंटि-पतवस्थिार से वबुकाार टसयबुका खिजससे एस.पकोली.यबुकादव से चहारे

औार शारलीरीार से अनय टहससरोपों पार च्कोटिब आई।

4.  अपकोली लिसतबुका्स-प्र ब प्रबंधन ने प्रतयवस्थि्यर्थी -  सम्सचबुकाारलीरी स्को लनिमनल लिखिलत

सदबुकाचबुकाार से ल लिए स प्रबंपनकोली  ने एस आार्कोप पत्र जबुकाारलीरी टसयबुका, खिजससे तहत उसे

सबुकाारण  बतबुकाने से ल लिए सहबुका गयबुका टस कयरोपों न उससे खिल लिबुकाफ सवस्थिबुकायकोली आदेशरोपों

से ल प्रबंड 22(18) औार 22(5) से तहत अनट बुशबुकासनबुकातमस सबुकाार्सवबुकाई स की जबुकाए:-

”(ए) व बनबुका अनट बुमलत से सबुकाम  छ्कोड़नबुका

( बकोली)  टससकोली वरारष्ठ औार सहसम्यर्थी से सबुकावस्थि अभद,  द प्रबंगबुकाई औार उच छ् प्रबंल लि

वयवहबुकाार।”

5.  प्रतयवस्थि्यर्थी -सम्सचबुकाारलीरी ने अपने ववरुद  लिगबुकाए गए सभकोली आार्कोपरोपों से

इनसबुकाार सारते हट बुए अपनबुका उत्तार प्रसतट बुत टसयबुका। प्र ब प्रबंधन ने जबुका प्रबंच  सारने  सबुका

लनण्सय ल लियबुका औार तदनट बुसबुकाार श्रकोली मधट बुसानूदन दबुकास, उप प्र ब प्रबंधस (सबुकालम्सस) स्को

जबुका प्रबंच अलधसबुकाारलीरी लनयट बुक्ति टसयबुका। प्रतयवस्थि्यर्थी -सम्सचबुकाारलीरी स्को पानूारबुका अवसार देने से

 बबुकाद जबुका प्रबंच अलधसबुकाारलीरी इस लनषसर्स पार पहट बु प्रबंचे टस उनसे खिल लिबुकाफ  लिगबुकाए गए

आार्कोप उलचत स प्रबंदेह से पारे सवस्थिबुकावपत टसए गए वस्थिे औार उनहरोपोंने अपनकोली रारप्कोटि्स

प्रसतट बुत स की।
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6.  द प्रबंड प्रबुकालधसबुकाारलीरी ने जबुका प्रबंच रारप्कोटि्स औार स प्रबं ब प्रबंलधत जबुका प्रबंच पत्ररोपों सबुका

अधययन सारने से  बबुकाद लट बुद स्को स प्रबंतट बुदो दृष्टि टसयबुका टस प्रलतवबुकादलीरी से खिल लिबुकाफ  लिगबुकाए

गए आार्कोप सवस्थिबुकावपत ह्को गए हव औार उनहरोपोंने ततसबुका लि प्रभबुकाव से प्रलतवबुकादलीरी स्को

स प्रबंपनकोली से  बलबुका्ससत सारने स की लसफबुकारारश स की। तदनट बुसबुकाार सम्सचबुकाारलीरी स्को 23/25

अप्र  लि 1994 स्को  बलबुका्ससत सार टदयबुका गयबुका।

7.  प्रलतवबुकादलीरी ने एस औद्कोलगस वववबुकाद उ उठबुकायबुका औार भबुकाारत सारसबुकाार,

श्रम म प्रबंत्रबुका लिय ने औद्कोलगस वववबुकाद अलधलनयम, 1947 (स प्रबंकेप मब अलधलनयम)

स की धबुकाारबुका 10(1)(डलीरी) से तहत अपनकोली शवक्तियरोपों सबुका प्रय्कोग सारते हट बुए,

लनिमनल लिखिलत वववबुकाद स्को नयबुकायलनण्सयन से ल लिए नयबुकायबुकालधसारण स्को स प्रबंदलभ्सत

टसयबुका :

"अनट बुसानूचकोली

"कयबुका मेसस्स टटिसस्को ल लिलमटेिड पकोलीओ - घबुकाटि्कोटिबुका प्रबंड़, खिज लिबुका हजबुकाारलीरी बबुकाग

से वेसटि  ब्कोसबुकाार्को स्कोल लियारलीरी प्र ब प्रबंधन स की सबुकाार्सवबुकाई मब पानूव्स वरारष्ठ ड प्रबंपार

ऑपारेटिार श्रकोली ारबुकाम प्रवेश स्को स प्रबंपनकोली स की सेवबुकाओ प्रबं से 25.4.1994 से

हटिबुकायबुका जबुकानबुका उलचत ह ?यटद नहलीरी प्रबं,  त्को सम्ससबुकाार टसस ारबुकाहत सबुका

हसदबुकाार ह ?”

8. प्रतयवस्थि्यर्थी ने 3 अकटिानू बार, 2003 स्को श्रम नयबुकायबुका लिय से समक यह

सवस्थिन टसयबुका टस वह घारे लिानू जबुका प्रबंच स की व धतबुका,  लनषपकतबुका औार औलचतय स्को

चट बुन मौतकोली नहलीरी प्रबं देनबुका चबुकाहतबुका वस्थिबुका। इस सवस्थिन से आधबुकाार पार श्रम नयबुकायबुका लिय ने
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ततथयरोपों औार परारखिसवस्थिलतयरोपों औार प्रलतवबुकादलीरी से वस की लि दबुकाारबुका दलीरी गई द लिकोली लिरोपों पार

सबुकावधबुकानकोलीपानूव्सस ववचबुकाार सारने से  बबुकाद यह मबुकानबुका टस प्र ब प्रबंधन दबुकाारबुका स की गई

घारे लिानू जबुका प्रबंच लनषपक,  उलचत औार प्रबुकास्लतस लसदबुका प्रबंतरोपों से अनट बुसबुकाार वस्थिकोली।

गट बुणबुकावगट बुण से आधबुकाार पार  बहस सट बुनने से ल लिए मबुकाम ेलि स्को 14 टदस प्रबं बार, 2001

तस से ल लिए सवस्थिलगत सार टदयबुका गयबुका।

9. औद्कोलगस नयबुकायबुकालधसारण ने यह सहते हट बुए प्रलतवबुकादलीरी से खिल लिबुकाफ

पबुकारारत  बलबुका्ससतगकोली से आदेश स्को ारद्द सार टदयबुका टस प्र ब प्रबंधन उलचत स प्रबंदेह से

पारे स प्रबं ब प्रबंलधत श्रलमस से खिल लिबुकाफ  लिगबुकाए गए आार्कोपरोपों स्को सबुकाव बत सारने मब

ववफ लि ारहबुका ह । तदनट बुसबुकाार, स प्रबं ब प्रबंलधत सम्सचबुकाारलीरी से खिल लिबुकाफ पबुकारारत  बलबुका्ससतगकोली से

आदेश स्को ारद्द सार टदयबुका गयबुका औार उसे 50%  बसबुकायबुका वेतन से सबुकावस्थि  बहबुका लि

सारने सबुका आदेश टदयबुका गयबुका।

10. इससे  बबुकाद, प्र ब प्रबंधन ने उचच नयबुकायबुका लिय से समक रारटि यबुकालचसबुका

दबुकायार स की,  खिजसे ववदबुकान एस लि नयबुकायबुकाधकोलीश ने लबुकारारज सार टदयबुका,  खिजससे

खिल लिबुकाफ प्र ब प्रबंधन ने पत्र पेटिबटि अपकोली लि दबुकायार स की,  खिजसे भकोली आकेवपत आदेश

दबुकाारबुका लबुकारारज सार टदयबुका गयबुका ह ।

11.  प्र ब प्रबंधन स की ओार से उपखिसवस्थित ववदबुकान वरारष्ठ वस की लि,  श्रकोली ारबुकाजानू

ारबुकामचनदन ने सहबुका टस स बानूतरोपों से आधबुकाार पार घारे लिानू नयबुकायबुकालधसारण दबुकाारबुका दज्स

टसए गए लनषसरए निष्कर्षों स्को औद्कोलगस नयबुकायबुकालधसारण यबुका नयबुकायबुका लियरोपों दबुकाारबुका उनसे

सवस्थिबुकान पार अपनकोली मानू लि ारबुकाय से सवस्थिबुकान पार प्रलतसवस्थिबुकावपत नहलीरी प्रबं टसयबुका जबुका ससतबुका
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ह  यबुका हसतकेप नहलीरी प्रबं टसयबुका जबुका ससतबुका ह । आगे यह तस्स टदयबुका गयबुका ह  टस

ट्रिबयानून लि ने उलचत स प्रबंदेह से पारे स बानूत से मबुकानस स्को  लिबुकागानू टसयबुका ह , खिजसे

आपारबुकालधस मबुकाम लिरोपों मब सबुकाव बत सारनबुका आवशयस ह , ज बटस घारे लिानू जबुका प्रबंच औार

लसवव लि नयबुकायबुका लियरोपों मब, स बानूत सबुका मबुकानस स प्रबंभबुकावनबुकाओ प्रबं स की प्रधबुकानतबुका ह । आगे

यह तस्स टदयबुका गयबुका ह  टस ट्रिबयानून लि ने आपारबुकालधस मबुकाम लिरोपों स की तारह

आपारबुकालधस नयबुकायबुका लिय दबुकाारबुका प्रलतवबुकादलीरी से पक मब पबुकारारत  बारलीरी सारने से आदेश

पार भार्कोसबुका सारसे ग लितकोली स की ह  कय्कोटस लसवव लि मबुकाम लिरोपों मब स बानूत सबुका मबुकानस

अ लिग ह्कोतबुका ह ।

12.  इससे ववपारलीरीत,  प्रतयवस्थि्यर्थी से ववदबुकान वस की लि ने तस्स टदयबुका टस

औद्कोलगस नयबुकायबुकालधसारण अलधलनयम स की धबुकाारबुका 11 ए तहत अपनकोली शवक्तियरोपों सबुका

प्रय्कोग सारते हट बुए ववलभनन लनषसरए निष्कर्षों पार पहट बु प्रबंचने मब पानूारलीरी तारह से उलचत वस्थिबुका।

13. पकरोपों से वस की लिरोपों स्को ववसतबुकाार से सट बुनबुका गयबुका ह ।

14. ट्रिबयानून लि ने अपने आदेश मब सबुकाकयरोपों एससे पट बुन्समानू्यबुका प्रबंसन पार यह

लनषसर्स टदयबुका टस सबुकावस्थिकोली सम्सचबुकाारलीरी से अ लिबुकावबुका टससकोली भकोली सवत प्रबंत्र सबुकाकय से

अभबुकाव मब, वरारष्ठ औार सहसम्यर्थी से सबुकावस्थि अभद, द प्रबंगबुकाई औार उच छ् प्रबंल लि वयवहबुकाार

सबुका आार्कोप सबुकाव बत नहलीरी प्रबं हट बुआ। जहबुका प्रबं तस ड्यानूटिलीरी से अनट बुपखिसवस्थिलत सबुका सवबुका लि ह ,

ट्रिबयानून लि इस लनषसर्स पार पहट बु प्रबंचबुका टस सम्सचबुकाारलीरी से  अनट बुसबुकाार,  वह द्कोपहार

12.25   बजे सबुकाय्ससवस्थि लि से लनस लिबुका वस्थिबुका औार चानू प्रबंटस घटिनबुका सलवस्थित त मौार पार

द्कोपहार 12.30  बजे हट बुई वस्थिकोली, इसल लिए प्रलतवबुकादलीरी वहबुका प्रबं अपने अनय सबुकालवस्थियरोपों स्को
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एसत्र सार  द्कोपहार 12.30  बजे घटिनबुका सवस्थि लि नहलीरी प्रबं पहट बु प्रबंच ससतबुका वस्थिबुका। ट्रिबयानून लि

ने अपने आदेश से प ारबुका 14 मब,  लनषसर्स लनसबुका लिबुका टस प्र ब प्रबंधन उलचत स प्रबंदेह

से पारे सम्सचबुकाारलीरी से खिल लिबुकाफ  लिगबुकाए गए आार्कोपरोपों स्को सबुकाव बत सारने मब ववफ लि

ारहबुका ह ।

15.  इस नयबुकायबुका लिय ने टडववजन लि स प्रबं्रि्को लिार,  सेएसआारटिलीरीसकोली

(एनडब्यानूसेआारटिलीरीसकोली)  बनबुकाम एटिलीरी मबुकाने [(2005) 3 एससकोलीसकोली 254] मब यह

मबुकानबुका टस: -

"उपार्कोक्ति से यह सपदो दृष्टि ह  टस एस  बबुकाार ज ब स्कोई घारे लिानू

नयबुकायबुकालधसारण सबुकाकय से आधबुकाार पार टससकोली ववशेर लनषसर्स पार

पहट बु प्रबंचतबुका ह ,  त्को आम त मौार पार यह अपकोली लिकोलीय नयबुकायबुकालधसारण औार

अदबुका लितरोपों से ल लिए घारे लिानू नयबुकायबुकालधसारण दबुकाारबुका लनसबुका ेलि गए लनषसर्स

से सवस्थिबुकान पार अपनकोली वयवक्तिपारस ारबुकाय ारलने से ल लिए लट बु लिबुका नहलीरी प्रबं

ह्कोतबुका ह । वत्समबुकान मबुकाम ेलि मब,   बस स की जबुकााँच सारने वबुका ेलि लनारलीरीकस

सबुका सबुकाकय ह  ज्को प्रलतवबुकादलीरी से सदबुकाचबुकाार स्को सवस्थिबुकावपत सारतबुका ह ।

घारे लिानू नयबुकायबुकालधसारण ने उस सबुकाकय स्को सवकोलीसबुकाार सार ल लियबुका औार

प्रलतवबुकादलीरी स्को द्कोरकोली पबुकायबुका।  ेलिटसन लनच लिकोली अदबुका लितरोपों ने उक्ति लनषसर्स

स्को लबुकारारज सारने से ल लिए व बनबुका टटिसटि यबुकावत्रयरोपों से सबुकाकय पार ज्कोार

देने मब लट बुद स्को ग लित टदशबुका मब लनददेलशत टसयबुका,  ज्को टस, हमबुकाारलीरी

ारबुकाय मब,  ज सबुका टस ारतन लस प्रबंह से मबुकाम ेलि मब इस नयबुकायबुका लिय दबुकाारबुका
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पबुकायबुका गयबुका वस्थिबुका [(1977) 2  एससकोलीसकोली 491]  वह एस अवसवस्थिबुका

प्रेलसडबटि नहलीरी प्रबं ह  ऐसबुका नयबुकायबुका लिय दबुकाारबुका देवेनद सवबुकामकोली  बनबुकाम सनबुका्सटिस

एसआारटिलीरीसकोली [(2002) 9 एससकोलीसकोली 644] मब भकोली अनट बुसारण टसयबुका

गयबुका वस्थिबुका।"

16. यानूपकोली ारबुकाजय सड़स परारवहन लनगम  बनबुकाम ववन्कोद सट बुमबुकाार [2007

(13) ससे लि 690] मब, इस नयबुकायबुका लिय ने टफार से सहबुका टस घारे लिानू जबुका प्रबंच स की

व धतबुका यबुका लनषपकतबुका स्को चट बुन मौतकोली नहलीरी प्रबं टदए जबुकाने स की खिसवस्थिलत मब जबुका प्रबंच

अलधसबुकाारलीरी दबुकाारबुका दज्स टसए गए लनषसर्स यबुका द प्रबंड प्रबुकालधसबुकाारलीरी दबुकाारबुका दलीरी गई सजबुका

मब नयबुकायबुका लिय स्को हसतकेप सारने मब अलनच छट बुस ह्कोनबुका चबुकाटहए।

17.  औद्कोलगस नयबुकायबुकालधसारण से आदेश स्को पढ़ने से  बबुकाद,  हमबुकाारलीरी

ारबुकाय ह  टस ट्रिबयानून लि ने घारे लिानू नयबुकायबुकालधसारण दबुकाारबुका दज्स टसए गए लनषसरए निष्कर्षों मब

इस प्रसबुकाार हसतकेप टसयबुका ह  ज से टस वह अपकोली लिकोलीय नयबुकायबुकालधसारण ह्को।

अपने वरारष्ठरोपों से प्रलत प्रतयवस्थि्यर्थी से अश्कोभनकोलीय, द प्रबंगबुकाई औार उच छ् प्रबंल लि वयवहबुकाार

से स प्रबं ब प्रबंध मब रारसकॉड्स पार स बानूत म मौजानूद वस्थिे। प्र ब प्रबंधन से गवबुकाह ज्को घटिनबुका सवस्थि लि

पार म मौजानूद वस्थिे,  उनहरोपोंने सपदो दृष्टि रूप से अपने वरारष्ठरोपों से प्रलत प्रलतवबुकादलीरी से

दट बुवय्सवहबुकाार से  बबुकाारे मब  बतबुकायबुका ह । ट्रिबयानून लि ने उनसे सबुकाकय स्को यह सहते हट बुए

लबुकारारज सार टदयबुका टस सवत प्रबंत्र सबुकाकय से अभबुकाव मब, घटिनबुका सवस्थि लि पार म मौजानूद

श्रलमसरोपों से  बयबुकानरोपों पार ववशबुकास नहलीरी प्रबं टसयबुका जबुका ससतबुका ह । औद्कोलगस

नयबुकायबुकालधसारण ने प्र ब प्रबंधन दबुकाारबुका प्रसतट बुत सबुकाकयरोपों स्को सेव लि इसल लिए लबुकारारज
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सारने मब ग लितकोली स की कयरोपोंटस सवत प्रबंत्र गवबुकाहरोपों स्को प्रसतट बुत नहलीरी प्रबं टसयबुका गयबुका वस्थिबुका।

यह टससकोली सबुका मबुकाम लिबुका नहलीरी प्रबं ह  टस सवत प्रबंत्र गवबुकाह घटिनबुका सवस्थि लि पार उप लिबध वस्थिे

औार प्र ब प्रबंधन उनहब पेश सारने मब ववफ लि ारहबुका।यह स प्रबंभव ह  टस घटिनबुका से

समय सेव लि प्र ब प्रबंधन से सम्सचबुकाारलीरी औार अनबुकालधस्त रूप से लनमबुका्सण सारने सबुका

प्रयबुकास सारने वबुका ेलि वयवक्ति हलीरी म मौजानूद वस्थिे औार स्कोई सवत प्रबंत्र सबुकाकय उप लिबध नहलीरी प्रबं

ह्को। सबुकावस्थिकोली सम्सचबुकारारयरोपों से  बयबुकानरोपों ने प्रतयवस्थि्यर्थी से सदबुकाचबुकाार स्को सवस्थिबुकावपत सार

टदयबुका वस्थिबुका। जबुका प्रबंच अलधसबुकाारलीरी ने प्र ब प्रबंधन दबुकाारबुका प्रसतट बुत गवबुकाहरोपों स की गवबुकाहलीरी स्को

सवकोलीसबुकाार सार ल लियबुका, खिजनहरोपोंने सपदो दृष्टि रूप से प्रतयवस्थि्यर्थी  स्को आल लिप्त टसयबुका वस्थिबुका।

18.  ट्रिबयानून लि दबुकाारबुका दज्स लनषसर्स टस सम्सचबुकाारलीरी द्कोपहार 12.25   बजे

ड्यानूटिलीरी स की जगह  छ्कोड़ चट बुसबुका वस्थिबुका औार इसल लिए, अपने अनय सहय्कोलगयरोपों स्को

इसट उठबुका सारने से  बबुकाद 12.30   बजे घटिनबुकासवस्थि लि पार नहलीरी प्रबं पहट बु प्रबंच ससबुका,  यह

टससकोली स बानूत पार आधबुकारारत नहलीरी प्रबं ह । प्र ब प्रबंधन सबुका मबुकाम लिबुका यह ह  टस प्रलतवबुकादलीरी

द्कोपहार 12.05  बजे अपनकोली ड्यानूटिलीरी स की जगह से लनस लिबुका वस्थिबुका औार अपने सबुकावस्थिकोली

सम्सचबुकारारयरोपों स्को इसट उठबुका सारने से  बबुकाद 12.30  बजे घटिनबुकासवस्थि लि पार पहट बु प्रबंचबुका वस्थिबुका।

सम्सचबुकाारलीरी से ल लिए आधे घ प्रबंटेि से भकोलीतार घटिनबुका सवस्थि लि पार पहट बु प्रबंचने से ल लिए

पयबुका्सप्त समय वस्थिबुका कयरोपोंटस सत्सवय सवस्थि लि औार घटिनबुकासवस्थि लि से  बकोलीच स की द ानूारलीरी

सेव लि 1 टसमकोली वस्थिकोली। प्रतयवस्थि्यर्थी - सम्सचबुकाारलीरी स की ड्यानूटिलीरी 1.00  बजे तस वस्थिकोली। यटद

यह भकोली मबुकान ल लियबुका जबुकाए टस वह द्कोपहार 12.25  बजे ड्यानूटिलीरी सवस्थि लि से लनस लिबुका

वस्थिबुका, त ब भकोली वह अपने ड्यानूटिलीरी समय से द मौारबुकान ड्यानूटिलीरी सवस्थि लि से लनस लिबुका वस्थिबुका।
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19. ट्रिबयानून लि ने जबुका प्रबंच अलधसबुकाारलीरी स की रारप्कोटि्स औार द प्रबंड प्रबुकालधसबुकाारलीरी दबुकाारबुका

पबुकारारत  बलबुका्ससतगकोली से आदेश स्को यह देलते हट बुए ारद्द सार टदयबुका ह  टस प्रलतवबुकादलीरी

से खिल लिबुकाफ आार्कोप उलचत स प्रबंदेह से पारे सबुकाव बत नहलीरी प्रबं हट बुए वस्थिे। इस नयबुकायबुका लिय

दबुकाारबुका  बबुकाार- बबुकाार यह मबुकानबुका गयबुका ह  टस टससकोली आपारबुकालधस मबुकाम ेलि मब द्कोरमट बुवक्ति

टससकोली अपारबुकाधकोली से खिल लिबुकाफ अनट बुशबुकासनबुकातमस सबुकाय्सवबुकाहलीरी टसए जबुकाने मब  बबुकाधबुका

नहलीरी प्रबं  बनेगकोली। सबुकानानून सबुका यह सट बुसवस्थिबुकावपत लसदबुका प्रबंत ह  टस टससकोली आपारबुकालधस

मबुकाम ेलि मब स बानूत सबुका प मबुकानबुका औार मबुकानस अनट बुशबुकासनबुकातमस सबुकाय्सवबुकाहलीरी से लभनन

ह्कोतबुका ह । ज बटस एस आपारबुकालधस मबुकाम ेलि मब स बानूत सबुका मबुकानस सभकोली उलचत

स प्रबंदेह से पारे स बानूत ह , ववभबुकागकोलीय सबुकाय्सवबुकाहलीरी मब स बानूत सबुका मबुकानस स प्रबंभबुकावनबुकाओ प्रबं

स की प्रधबुकानतबुका ह ।

20. प्रलतवबुकादलीरी से ववदबुकान वस की लि ने मेसस्स से द्को मबुकाम लिरोपों सबुका हवबुका लिबुका

टदयबुका। फबुकायारसटि्कोन टिबुकायार ए प्रबंड ार बार स प्रबंपनकोली ऑफ इ प्रबंटडयबुका (प्रबुकाइवेटि)  ल लिलमटेिड

 बनबुकाम प्र ब प्रबंधन औार अनय। [(1973) 1 एससकोलीसकोली 813] औार सबुकाउवस्थि इ प्रबंटडयन

सबुकाजानू फ क्रिलीरीज़ वस्सस्स यानूलनयन  बनबुकाम सेार लि ारबुकाजय सबुकाजानू ववसबुकास लनगम।

ल लिलमटेिड एव प्रबं अनय। [(2006) 5 एससकोलीसकोली 201], से आधबुकाार पार यह तस्स

टदयबुका टस श्रम नयबुकायबुका लिय धबुकाारबुका 11 ए से तहत अपने अलधसबुकाार केत्र सबुका प्रय्कोग

सार टससकोली लभनन लनषसर्स पार पहट बु प्रबंच  ससतबुका ह । सबुकानानून से इस प्रसतबुकाव से

स्कोई वववबुकाद नहलीरी प्रबं ह ।  मबुकाम ेलि से टदए गए ततथयरोपों औार परारखिसवस्थिलतयरोपों मब श्रम

नयबुकायबुका लिय सम सजबुका दे ससतबुका वस्थिबुका। ऐसे मबुकाम ेलि मब जहबुका प्रबं रारसकॉड्स पार सबुकाकय
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पार द्को दृवदो दृष्टिस्कोण स प्रबंभव हव,  त्को औद्कोलगस नयबुकायबुकालधसारण स्को घारे लिानू

नयबुकायबुकालधसारण स की ारबुकाय से सवस्थिबुकान पार अपनकोली ारबुकाय ारलसार घारे लिानू

नयबुकायबुकालधसारण दबुकाारबुका लनसबुका ेलि गए लनषसर्स से अ लिबुकावबुका टससकोली अनय लनषसर्स पार

पहट बु प्रबंचने मब लशलवस्थि लितबुका  बतन्यर्थी चबुकाटहए।

21. घारे लिानू नयबुकायबुकालधसारण दबुकाारबुका दज्स टसए गए लनषसरए निष्कर्षों स्को ारद्द सारने

मब श्रम नयबुकायबुका लिय ततथयबुकातमस औार सबुकानानूनकोली त्रट बुटटि स की ह । ववदबुकान एस लि

नयबुकायबुकाधकोलीश औार टडवकोलीजन  बबच ने ट्रिबयानून लि दबुकाारबुका दज्स टसए गए लनषसरए निष्कर्षों स की

पट बुवदो दृष्टि स की ह ।

22. ऊपार  बतबुकाए गए सबुकाारणरोपों से, हम इस अपकोली लि स्को सवकोलीसबुकाार सारते

हव, उचच नयबुकायबुका लिय से सबुकावस्थि-सबुकावस्थि श्रम नयबुकायबुका लिय दबुकाारबुका पबुकारारत आदेश स्को ारद्द

सारते हव। तदनट बुसबुकाार,  घारे लिानू नयबुकायबुकालधसारण औार द प्रबंड प्रबुकालधसबुकाारलीरी दबुकाारबुका पबुकारारत

आदेश  बहबुका लि टसयबुका जबुकातबुका ह ।  लिबुकागत से स प्रबं ब प्रबंध मब स्कोई आदेश नहलीरी प्रबं ह्कोनबुका

चबुकाटहए.

आार.पकोली.                                   अपकोली लि सवकोलीसबुकाार स की गई।
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यह अनट बुवबुकाद आटटि्सटफलशय लि इ प्रबंटेिल लिजबस टिानू लि 'सट बुवबुकास'  स की सहबुकायतबुका से

अनट बुवबुकादस नयबुकालयस अलधसबुकाारलीरी यशसवकोली शमबुका्स (आार.ज.ेएस.) दबुकाारबुका टसयबुका गयबुका

ह ।

असवकोलीसारण: यह लनण्सय पकसबुकाार स्को उसस की भबुकारबुका मब समझबुकाने स ेसकोलीलमत

उपय्कोग से ल लिए सवस्थिबुकानकोलीय भबुकारबुका मब अनट बुवबुकाटदत टसयबुका गयबुका ह  औार टससकोली

अनय उदे्दशय से ल लिए इससबुका उपय्कोग नहलीरी प्रबं टसयबुका जबुका ससतबुका ह । सभकोली

वयबुकावहबुकारारस औार आलधसबुकारारस उदे्दशयरोपों से ल लिए, लनण्सय सबुका अ प्रबंगेजकोली स प्रबंससारण

हलीरी प्रबुकामबुकाखिणस ह्कोगबुका औार लनषपबुकादन औार सबुकायबुका्सनवयन स ेउदे्दशय से भकोली अ प्रबंगेजकोली

स प्रबंससारण हलीरी मबुकानय ह्कोगबुका।
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