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सेवा कानूनः पदों ककी समान्ा-व्यावसान्यक परासना्क का पद-प्रारंभ म 

शशैक्षषण्षणिक ्योोग्य्ा ्या ्ो ो इंजीनन्यियररंग म  ें डमें डिग्री ्या बी. ए. आई. ्ी. आई. ें डमें डिपलोमा के

साथ थी-उनका वे्नमान व्याख्या्ाओं ककी ्प्रफुलना म  अन अधिक था-वर्ष 1978  म 

व्यावसान्यक परासना्क और व्याख्या्ाओं को एक एक ही पशैमाने पर रर रखा ग्या था-

अन अधिसूचना ें डदनांक 31.3.1995 दारा सना्क व्यावसान्यक परासना्क और सना्कोत्तर

व्यावसान्यक परासना्क को ें डफर से नानम् ें डक्या ग्या था,  लेें डकन व्यावसान्यक

व्याख्या्ाओं को ें डफर से नानम् ें डक्या ग्या था। षणजममेदाियरर्यायाँ और ववत्ती्य ननें डएक ह्ाथ्ष

प्रभावव् नएक हीं एक हप्रफुए-अन अधिसूचना ें डदनांक 31.3.1995 को उचच न्या्याल्य म  चप्रफुनचुनौ्ी दी गई

थी-्यानचका के लंवब् रएक हने के दचुनौरान,  सेवा नन्यमों म  संशो अधिन ें डक्या ग्या था-ो इसके

दारा व्याख्या्ाओं के वे्नमान को व्यावसान्यक सना्कोत्तरों ककी ्प्रफुलना म  अन अधिक कर

ें डद्या ग्या था-व्यावसान्यक सना्कोत्तरों ने राज्य सरकार से संपक्ष ें डक्या और दावा

ें डक्या ें डक वे्नमान व्याख्या्ाओं के बराबर एक हशै-राज्य सरकार ने 7.11.2002  और

16.5.2003 ककी अन अधिसूचनाओं दारा केवल उन लोगों को उचच वे्नमान का लाभ ें डद्या,

जो 8.7.1995 से पएक हले सेवा म  थे-राज्य सरकार ने अन अधिसूचना ें डदनांक 16.7.2003 ने

ें डदनांें डक् 7.11.2002 और 16.5.2003 अन अधिसूचनाओं को ्यएक ह सपष्ट कर्े एक हप्रफुए रद्द कर

ें डद्या ें डक केवल वे व्यावसान्यक परासना्क षणजनएक ह  8 से पएक हले नन्यप्रफुक्त ें डक्या ग्या था।
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और षणजनएक होंने 8.7.1995  दारा ो इंजीनन्यियररंग म  सना्कोत्तर और ्या ें डमें डिग्री ककी ्योोग्य्ा

प्राप्त ककी एक हशै,  वे उचच वे्नमान के नलए पात्र एक होंगे-व्यावसान्यक परासना्क ने

16.07.2003  ककी अन अधिसूचना को चप्रफुनचुनौ्ी दी।16.7. 2003-उचच न्या्याल्य के एकल

न्या्या अधिीश ने ें डदनांक 1 ककी अन अधिसूचना को रद्द कर ें डद्या और राज्य सरकार को ें डदनांक

2 ककी अन अधिसूचना का लाभ देने का ननददेश ें डद्या-उचच न्या्याल्य ककी र रखंमें डि पीठ ने एल.

पी.  ए.  को र रखाियररज कर ें डद्या-अपील पर अनभनन अधिा्षियरर् ें डक्याः शप्रफुरुआ् से एक ही,

व्यावसान्यक परासना्क के रूप म  नन्यप्रफुवक्त के नलए शशैषणक्षक ्योोग्य्ा एक ें डमें डिग्री ्या

ें डमें डिपलोमा रएक ही एक हशै  क्योंें डक दोनों ्योोग्य्ाओं को बराबर रर रखा ग्या था। सभी को च्यन ककी

एक सामान्य प्रें ड्रक्रि्या दारा नन्यप्रफुक्त ें डक्या ग्या था और सभी एक एक ही काम कर रएक हे थे।

.्यएक ह केवल "बाद म  एक ही एक हप्रफुआ ें डक राज्य सरकार ने कप्रफुछ व्यावसान्यक परासना्कों को

व्यावसान्यक व्याख्या्ाओं के रूप म  नानम् ें डक्या और दोनों के बीच एक कीच एक कृवत्रम अं्र

ला्या-पप्रफुनः पदनाम के बाद भी, व्यावसान्यक व्याख्या्ाओं ककी षणजममेदाियरर्यों और ववत्ती्य

मामलों म  कोई बदलाव नएक हीं एक हप्रफुआ-व्यावसान्यक व्याख्या्ाओं और व्यावसान्यक

परासना्कों के बीच कोई अं्र नएक हीं एक हशैः - व्यावसान्यक परासना्कों के वे्न और भत्तों

म  क्चुनौ्ी करने का कोई भी प्र्यास मनमानेपन के बराबर एक होगा, ्यें डद ो इसके नलए कोई

उनच् औनचत्य नएक हीं ें डद्या जा्ा एक हशै-ो इसनलए, उचच न्या्याल्य को ्यएक ह कएक ह्े एक हप्रफुए उनच्

ठएक हरा्या ग्या ें डक व्यावसान्यक परासना्क उचच वे्नमान के एक हकदार थे-अन अधिसूचना

ें डदनांक 16.7.2003 प्राकीच एक कृन्क न्या्य के उफुललंघन के आ अधिार पर भी रद्द ें डक्या जा सक्ा

एक हशै  क्योंें डक ो इसे संबंन अधि् कम्षचाियरर्यों-भार् का संवव अधिान-कला को सप्रफुने वबना पाियरर् ें डक्या

ग्या था। 14-पंजाब राज्य नशक्षा कक्षा  (III सकूल संवग्ष) सेवा नन्यम, 1978। 

भार् का संवव अधिानः अनप्रफुचछेद, 14  से 18-समान्ा ककी प्रकीच एक कृन् और का्य्षक्षेत्रः

समान्ा का नसदां् एक गन्शील और ववकनस् अव अधिार्षणिा एक हशै षणजसके कई आ्याम एक हम-

कला। 14 वग्ष वव अधिान को मना कर्ा एक हशै, लेें डकन उनच् वग्गीकर्षणि को मना नएक हीं कर्ा
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एक हशै-वग्गीकर्षणि बो अधिगम्य भेद पर आ अधिाियरर् एक होना चाें डएक हए और भेद का नन्यम ्या

ववचारा अधिीन वशै अधिाननक प्राव अधिान दारा प्राप्त ें डकए जाने वाले उद्देले उद्देश्य के साथ एक उनच्

संबं अधि एक होना चाें डएक हए-राज्य दारा ें डकसी भी नीन् के ननमा्ष्षणि म  समान्ा का नसदां् भी

मचुनौनलक एक हशै जो संवव अधिान के अनप्रफुचछेद 38,39,39 ए, 43 और 46 से सपष्ट एक हशै-्यें डद राज्य

एक वग्ष को कप्रफुछ आनथ्षक लाभ दे रएक हा एक हशै जबें डक दसूरे को ो इससे ो इनकार कर रएक हा एक हशै, ्ो

एक एक ही झूठ को उनच् ठएक हराने ककी षणजममेदारी राज्य पर एक हशै, ववशेर रूप से जब दोनों वगव

के साथ अ्ी् म  राज्य दारा समान व्यवएक हार ें डक्या ग्या था। 

्यानचका र रखाियररज कर्े एक हप्रफुए को््ष ने अनभनन अधिा्षियरर् ें डक्या- 

1.1 ्यएक ह कानून का एक प्रमप्रफुर रख नसदां् एक हशै ें डक सरकार को कानून के शासन का

पालन करना एक होगा और भार् के संवव अधिान के मूफुल्यों और नसदां्ों को बनाए रर रखना

एक होगा। समान्ा का नसदां् एक गन्शील और ववकनस् अव अधिार्षणिा एक हशै षणजसके कई

आ्याम एक हम। संवव अधिान के अनप्रफुचछेद (आई. में डिी. 1), कानून के समक्ष समान्ा और कानूनों

के समान संरक्ष्षणि का आआशासन देने के अलावा, रोजगार के मामलों म  समान्ा प्राप्त

करने के उद्देले उद्देश्य वाले भेदभाव को भी असवीकार कर्े एक हम। 

्यएक ह अचछछी ्रएक ह से ््य ें डक्या ग्या एक हशै ें डक एक हालांें डक अनप्रफुचछेद 14 वग्ष कानून को

मना कर्ा एक हशै लेें डकन ्यएक ह उनच् वग्गीकर्षणि को मना नएक हीं कर्ा एक हशै। जब वग्गीकर्षणि प्रदान

करने वाले सांववन अधिक प्राव अधिान के ें डकसी भी नन्यम पर ो इस आ अधिार पर एक हमला ें डक्या

जा्ा एक हशै ें डक ्यएक ह अनप्रफुचछेद 14 के ववपरी् एक हशै, ्ो ो इसककी वशै अधि्ा को बनाए रर रखा जा सक्ा

एक हशै ्यें डद ्यएक ह दो परीक्ष्षणिों को सं्प्रफुष्ट कर्ा एक हशै, अथा्ष् त, वग्गीकर्षणि एक बो अधिगम्य अं्र पर

आ अधिाियरर् एक होना था जो व्यवक्त्यों ्या चीजों को समूएक ह से बाएक हर रर रखे गए अन्य लोगों से

अलग कर्ा एक हशै, और ववचारा अधिीन अं्र म  नन्यम ्या ववचारा अधिीन वशै अधिाननक प्राव अधिान दारा

प्राप्त ें डकए जाने वाले उद्देले उद्देश्य के नलए एक उनच् संबं अधि एक होना चाें डएक हए। दसूरे शदूसरे शबदों म ,
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वग्गीकर्षणि के आ अधिार और कानून ्या नन्यम दारा प्राप्त ें डकए जाने वाले उद्देले उद्देश्य के बीच

कप्रफुछ ्क्षसंग् संबं अधि एक होना चाें डएक हए। [पशैरा 14] [666-में डिी-जी) 

1.2 समान्ा का नसदां्, राज्य दारा ें डकसी भी नीन् के ननमा्ष्षणि म  भी मचुनौनलक

एक हशै और ो इसककी झलक संवव अधिान के भाग  IV म  सषणननें डएक ह् अनप्रफुचछेद 38,39,39 ए, 43

और 46 म  पाई जा सक्ी एक हशै। संवव अधिान के ो इन अनप्रफुचछेदों म  कएक हा ग्या एक हशै ें डक राज्य

एक ऐसी सामाषणजक व्यवसथा सप्रफुननषणिश्चि् करने के नलए संवशै अधिाननक दान्यतव के अ अधिीन एक हशै

जो सामाषणजक,  आनथ्षक और राजनीन्क न्या्य प्रदान करे,  अन्य बा्ों के साथ-साथ,

मचुनौें डरिक असमान्ाओं को कम करे,  और आजीववका के प्या्षप्त सा अधिनों का अन अधिकार

सप्रफुननषणिश्चि् करे और प्या्षप्त मजदरूी प्रदान करे ्ाें डक जीवन का एक उनच् स्र सप्रफुननषणिश्चि्

ें डक्या जा सके और कमजोर वगव के आनथ्षक ें डएक ह्ों को ब को बढावा ें डद्या जा सके। अथा्ष् त,

्यें डद राज्य एक वग्ष को कप्रफुछ आनथ्षक लाभ दे रएक हा एक हशै, जबें डक दसूरे को ो इससे वंनच् कर

रएक हा एक हशै,  ्ो ो इसे उनच् ठएक हराने ककी षणजममेदारी राज्य पर एक हशै,  ववशेर रूप से उन

पियररषणसथन््यों म  जब दोनों वगव ्या व्यवक्त्यों के समूएक ह के साथ राज्य दारा अ्ी् म 

समान व्यवएक हार ें डक्या ग्या था। समान रूप से षणसथ् व्यवक्त्यों के बीच कोई भेदभाव

नएक हीं एक हो सक्ा एक हशै, चाएक हे वएक ह सरकारी अन अधिसूचना के माध्यम से एक हो ्या नन्यमों म  ें डकसी

संशो अधिन के माध्यम से। [पारस 16 और 17) [667-एफ, एच; 668-ए-बीजे

1.3  व््षमान मामले म ,  शप्रफुरुआ् से एक ही,  व्यावसान्यक परासना्क के रूप म 

नन्यप्रफुवक्त के नलए शशैषणक्षक ्योोग्य्ा ्ीन साल के अनप्रफुभव के साथ एक ें डमें डिग्री ्या ें डमें डिपलोमा

थी  क्योंें डक दोनों ्योोग्य्ाओं को बराबर रर रखा ग्या था। सभी व्यवक्त्यों को च्यन ककी एक

सामान्य प्रें ड्रक्रि्या दारा नन्यप्रफुक्त ें डक्या ग्या था और वे एक एक ही काम कर्े एक हप्रफुए एक एक ही वग्ष

को प को बढा्े एक हम। ो इस प्रकार नन्यप्रफुक्त व्यवक्त्यों के बीच कोई भेद नएक हीं ें डक्या जा सक्ा एक हशै।

ो इसके बाद एक ही अपीलक्ा्षओं ने कप्रफुछ व्यावसान्यक परासना्कों को व्यावसान्यक

व्याख्या्ाओं के रूप म  नानम् ें डक्या और दोनों के बीच एक कीच एक कृवत्रम अं्र ला्या। ्यएक हां
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्क ें डक व्यावसान्यक व्याख्या्ाओं के रूप म  ें डमें डिग्री  अधिारकों और सना्कोत्तरों के

पप्रफुनवव्षन्यास के कार्षणि, कनथ् अन अधिसूचना से पएक हले ें डमें डिग्री  अधिारकों और ें डमें डिपलोमा  अधिारकों के

बीच षणजममेदाियरर्यों और ववत्ती्य मामलों म  कोई बदलाव नएक हीं एक हप्रफुआ था, जो ्थ्य राज्य

दारा ववन अधिव् सवीकार ें डक्या जा्ा एक हशै। व्यावसान्यक व्याख्या्ाओं और व्यावसान्यक

परासना्कों के बीच कोई अं्र नएक हीं एक हशै और वे एक एककीकीच एक कृ् संवग्ष और वग्ष बना्े एक हम।

(पशैरा 161 (667-सी-एल)

1.4 जएक हां ्क काम ककी प्रकीच एक कृन् का संबं अधि एक हशै, ्यएक ह कएक हा ग्या एक हशै ें डक व्यावसान्यक

परासना्क ो इंजीनन्यियररंग/गशैर-ो इंजीनन्यियररंग ट्रेमें डिों म  वियररष्ठ माध्यनमक वव विदाल्यों म  अपने

क््षव्य का ननव्षएक हन कर रएक हे एक हम और उनके पास ्कनीककी ्योोग्य्ा एक हशै, जबें डक व्यावसान्यक

व्याख्या्ा भी उनएक हीं सकूलों म  समान क््षव्यों का ननव्षएक हन कर रएक हे एक हम। व्यावसान्यक

परासना्क और व्याख्या्ा दोनों एक एक ही कक्षाओं म  प को बढा रएक हे एक हम और ो इसनलए काम,

षणजममेदाियरर्यों और क््षव्यों ककी प्रकीच एक कृन् समान एक हशै और 1978 से वे्नमान भी समान रर रखे

गए थे। (पशैरा 16) (667-एफ-जी)

1.5  चूयाँें डक व्यावसान्यक परासना्क 4  'वे्न आ्योग के आवेदन से पएक हले

व्यावसान्यक व्याख्या्ाओं के समान वे्न प्राप्त कर रएक हे थे, ो इसनलए उनके वे्न और

भत्तों म  क्चुनौ्ी करने का कोई भी प्र्यास मनमानेपन के बराबर एक होगा षणजसे कानून ककी

नजर म  बनाए नएक हीं रर रखा जा सक्ा एक हशै ्यें डद ो इसके नलए कोई उनच् औनचत्य नएक हीं ें डद्या

जा्ा एक हशै। [पशैरा 17) [668-सी]

1.6 शशैक्षषण्षणिक ्योोग्य्ा और क््षव्यों ककी प्रकीच एक कृन् के आ अधिार पर एक अं्र पशैमाने

ककी अनप्रफुमन् एक हशै; एक हालायाँें डक, ्यएक ह समान रूप से सपष्ट एक हशै ें डक ्यें डद दो शेषण्षणि्यों के कम्षचाियरर्यों

को शप्रफुरू म  समान माना जा्ा एक हशै,  ्ो उनके साथ ऐसा व्यवएक हार ्ब ्क जारी रएक हना

चाें डएक हए जब ्क ें डक कप्रफुछ ठोस कार्षणिों से एक अलग व्यवएक हार को उनच् नएक हीं ठएक हरा्या
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जा्ा एक हशै। ऐसे मामले म  जएक हां क््षव्यों ककी प्रकीच एक कृन् म  भारी बदलाव ें डक्या जा्ा एक हशै, वे्न

के अं्र पशैमाने को उनच् ठएक हरा्या जा सक्ा एक हशै। ो इसी ्रएक ह, ्यें डद ें डकसी ववशेर पद के

नलए उचच ्योोग्य्ा नन अधिा्षियरर् ककी जा्ी एक हशै,  ्ो उचच वे्नमान ें डद्या जा सक्ा एक हशै।

एक हालायाँें डक, ्यें डद बप्रफुनन्यादी ्योोग्य्ाएयाँ और नचुनौकरी ककी आवले उद्देश्यक्ाएयाँ वएक ही बनी रएक ह्ी एक हम जो वे

शप्रफुरू म  नन अधिा्षियरर् ककी गई थीं, ्ो न्या्याल्य एक अं्र व्यवएक हार के अनप्रफुसार प्रान अधिकर्षणि

ककी कार्षवाई को सवीकार करने म  अननचछप्रफु क एक होगा जब ्क ें डक कप्रफुछ अचछे कार्षणिों का

र रखप्रफुलासा नएक हीं ें डक्या जा्ा एक हशै। (पशैरा 18) (668-में डिी-एफ)

1.7 उचच न्या्याल्य ने ्यएक ह घोर्षणिा कर्े एक हप्रफुए पूरी ्रएक ह से न्या्यसंग् ठएक हरा्या

ें डक व्यावसान्यक सवामी ो इस आ अधिार पर रु. 1,640/-  के वे्नमान के एक हकदार एक हम ें डक

व्यावसान्यक आचा्यव दारा ें डकए जा रएक हे क््षव्यों ककी प्रकीच एक कृन् व्यावसान्यक व्याख्या्ाओं के

समान एक हशै और दोनों के बीच वग्गीकर्षणि करने के पीछे कोई ्क्ष नएक हीं था, ववशेर रूप से

जब दोनों शेषण्षणि्यों को वामें डिव पर 1978  से सभी वपछले वे्न संशो अधिनों म  एक और

समान माना जा्ा था। ें डदनांक 1  ककी अन अधिसूचना के अनप्रफुसार,  केवल व्यावसान्यक

परासना्कों के नामों को उनके क््षव्यों और वे्नमान ककी प्रकीच एक कृन् को बदले वबना बदल

ें डद्या ग्या था। [पशैरा 19] [668-जी-एच)

वी. माक्कंमें डिे्य और अन्य बनाम आंध्र प्रदेश राज्य और अन्य (1989) 3 एस. सी.

सी. 191: [19891 2 एस. सी. आर. 422; उत्तर प्रदेश राज्य। और अन्य बनाम जे. पी.

चचुनौरनस्या और अन्य (1989) 1 एस. सी. सी. 121: [1988) 3 सप्; "एस. सी. आर.

288; ले उद्देश्याम बाबू वमा्ष और अन्य बनाम भार् संघ और अन्य (1994) 2 एस. सी. सी.

521: [19941 1 एस. सी. आर. 700; में डिदूसरे शबफुल्ूय. बी. सरकार। बनाम ्रु्षणि के. ररॉ्य और

अन्य (2004) 1 एस. सी. सी. 347: [20031 5 पूरक। एससीआर 656; ो इंें डमें डि्यन ड्रोगस

एंमें डि फामा्षस्ूयें ड्कफुलस नलनम्ेमें डि बनाम वक्षमेन,  ो इंें डमें डि्यन ड्रोगस एंमें डि फामा्षस्ूयें ड्कफुलस

नलनम्ेमें डि (2007) 1 एससीसी 408: [20061 9 सपलीम ्। एस. सी. आर. 73; भार्ी्य
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स्े् बमक और अन्य बनाम के. पी. सप्रफुदूसरे शबबशै्या और अन्य (2003) 11 एस. सी. सी. 646:

[20031 1 पूरक। एससीआर 545-प्रन्वष्ठ्। 

2. ो इसके अलावा,  ें डदनांें डक् 16.07.2003 का वववाें डद् आदेश ो इस आ अधिार पर

रद्द ें डक्या जाना चाें डएक हए ें डक ो इसे प्राकीच एक कृन्क न्या्य के नन्यमों का पालन ें डकए वबना पाियरर्

ें डक्या ग्या एक हशै। संबंन अधि् कम्षचाियरर्यों को सप्रफुनवाई का अवसर ें डदए वबना ो इसे पाियरर् नएक हीं

ें डक्या जा सक्ा था। उत्तरदा्ाओं को वबना सप्रफुने भारी ववत्ती्य नप्रफुकसान उठाना पपडा था।

कार्षवाई म  ननिषपक्ष्ा ो इस बा् ककी गारं्ी दे्ी एक हशै ें डक ऐसा कोई भी आदेश जो ें डकसी

कम्षचारी को नागियररक पियरर्षणिामों से पीें डपड् कर्ा एक हशै, संबंन अधि् को नोें ड्स ें डदए वबना और

मामले म  उसे सप्रफुनवाई ें डदए वबना पाियरर् नएक हीं ें डक्या जाना चाें डएक हए। [पारस 19 और 21)

[669-ए, एच; 670-एजे

भगवान शप्रफु कला बनाम भार् संघ और अन्य। ए. आई. आर. 1994 एस. सी.

2480: [19941 2 पूरक। एस. सी. आर. 419-ननभ्षर 

नसववल अपील क्षेत्रान अधिकार: 2008 ककी नसववल अपील सं. 632 .  

एल. पी. ए. . 66 Nos और 2006 के 67 (0 और एम) म  चंमें डिीग को बढ म  पंजाब

और एक हियरर्या्षणिा उचच न्या्याल्य के अंन्म नन्षणि्ष्य और आदेश ें डदनांक 23.05.2006 से। 

अपीलानथ्ष्यों के नलए अन अधिवक्ता कर्षणि भरीएक होक,  सप्रफुशी अनप्रफुरा नागराजन,  अज्य

पाल। 

नन ेअधिश गप्रफुप्ता, नीरज के. जशैन, वियररष्ठ अन अधिवक्ता ्नम गप्रफुप्ता, पप्रफुनी् वािष्षणिदे्य, सप्रफुशी

वीच एक कृन् गप्रफुजराल,  वियररंदर कप्रफुमार शमा्ष,  सप्रफुशी पारुल शमा्ष,  आें डदत्य कप्रफुमार चचुनौ अधिरी,  अषणर रखल

आनंद, सप्रफुशी वशैशाली दीषणक्ष्, अशोक के. मएक हाजन, उत्तरदा्ाओं के वककील। 

न्या्याल्य का नन्षणि्ष्य आर. के. अग्रवाल, जे. दारा ें डद्या ग्या- 
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उपरोक्त अपील पंजाब और एक हियरर्या्षणिा उचच न्या्याल्य दारा चंमें डिीग को बढ म  2006 के

एल. पी.  ए.  संख्या 66 म  सी.  में डिदूसरे शबफुल्ूय.  पी.  संख्या 2003 के सी.  में डिदूसरे शबफुल्ूय.  पी.  संख्या

10928 और सी. में डिदूसरे शबफुल्ूय. पी. एन. संख्या 2006 के एल. पी. ए. संख्या 67 म  पाियरर्

ें डकए गए वववाें डद् सामान्य नन्षणि्ष्य और आदेश के षणर रखलाफ दा्यर ककी गई एक हशै। 1995 का

7527 षणजसके दारा र रखंमें डि पीठ ने अपीलानथ्ष्यों दारा दा्यर अपीलों को र रखाियररज कर्े एक हप्रफुए

2003 के सी. में डिदूसरे शबफुल्ूय. पी. संख्या 10928 और 1995 के 7527 म  उचच न्या्याल्य के

ववदान एकल न्या्या अधिीश दारा पाियरर् ें डदनांक 1 के आदेश को बरकरार रर रखा। 

2. संक्षेप ्थ्यः-

( ) a सीनन्यर वोकेशनल स्ाफ मास्स्ष एसोनसएशन-प्रन्वादी एसोनसएशन पंजाब

राज्य म  1975,1982,1983  और उसके बाद के वरव के दचुनौरान नन्यप्रफुक्त ें डकए गए

वोकेशनल मास्र का प्रन्ननन अधितव कर्ा एक हशै। उत्तरदा्ाओं को वर्ष 1975 म  पंजाब राज्य

दारा ्दथ्ष आ अधिार पर उनके संबंन अधि् पदों पर नन्यप्रफुक्त ें डक्या ग्या था। वर्ष 1978 म ,

पंजाब लोक सेवा आ्योग ने नन्यनम् नन्यप्रफुवक्त के माध्यम से व्यावसान्यक परासना्क के

132 पदों को भरने के नलए ववजापन ें डद्या। ो इन पदों को पंजाब सकूल नशक्षा (पी. एस.

ई.) कक्षा ्ीन (सकूल संवग्ष) नन्यमों के ्एक ह् भरा जाना था। व्यावसान्यक परासना्क

के पदों के नलए न्ूयन्म शशैषणक्षक ्योोग्य्ा ें डमें डिग्री ्या सना्कोत्तर थी, नसवा्य उन बएक हप्रफु्

कम पाठ्य्रक्रिमों के जएक हां ववजापन के ्एक ह् शशैषणक्षक ्योोग्य्ा ें डमें डिपलोमा थी।  

( ) b वर्ष 1992-93 म , राज्य सरकार ने व्यावसान्यक मास्र के रूप म  नन्यप्रफुक्त

एक होने के नलए न्ूयन्म ्योोग्य्ा को संशोन अधि् करने का नन्षणि्ष्य नल्या और कप्रफुछ

पाठ्य्रक्रिमों के नलए ें डमें डिग्री के सथान पर न्ूयन्म शशैषणक्षक ्योोग्य्ा के रूप म  ें डमें डिपलोमा

प्रदान ें डक्या ग्या। संशो अधिन के कार्षणि, दो वग्ष थे। राज्य म  व्यावसान्यक परासना्क,

अथा्ष् ें डमें डिपलोमा  अधिारक व्यावसान्यक परासना्क और ें डमें डिग्री  अधिारक व्यावसान्यक
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परासना्क ्या सना्कोत्तर व्यावसान्यक परासना्क। राज्य सरकार ने ो इस ्थ्य को

ध्यान म  रर रख्े एक हप्रफुए ें डक ्योोग्य्ा म  संशो अधिन के कार्षणि असमान लोगों को समान माना

जा रएक हा एक हशै,  अन अधिसूचना ें डदनांक 31/03/1995 के अनप्रफुसार,  ें डमें डिग्री  अधिारक व्यावसान्यक

मास्र और सना्कोत्तर व्यावसान्यक मास्र को व्यावसान्यक व्याख्या्ा के रूप म  ें डफर

से नानम् ें डक्या ग्या एक हशै, ो इस श््ष के साथ ें डक उनककी व््षमान षणजममेदाियरर्यों और ववत्ती्य

मामलों म  कोई बदलाव नएक हीं एक होगा। ्यएक हां ्यएक ह भी उफुललेर रख करना उनच् एक हशै ें डक ें डमें डिपलोमा

 अधिारक व्यावसान्यक परासना्कों को ें डमें डिग्री ्या सना्कोत्तर ्योोग्य्ा प्राप्त करने पर

व्यावसान्यक व्याख्या्ाओं के रूप म  ें डफर से नानम् करने का अवसर भी प्रदान ें डक्या

ग्या था। 

( )  c पंजाब राज्य म  सभी व्यावसान्यक परासना्कों को व्यावसान्यक

व्याख्या्ाओं का पदनाम देने के नलए अपीलक्ा्षओं को ननददेश देने के नलए शेर

व्यावसान्यक परासना्कों दारा 1995  ककी सी.  में डिदूसरे शबफुल्ूय.  पी.  संख्या 7527  म  उचच

न्या्याल्य के समक्ष उक्त अन अधिसूचना ें डदनांें डक् 31/03/1995 को चप्रफुनचुनौ्ी दी गई थी।

उक्त ियरर् ्यानचका के लंवब् रएक हने के दचुनौरान, राज्य सरकार ने पंजाब राज्य नशक्षा वग्ष

(सकूल संवग्ष)  सेवा नन्यम, 1978  म  संशो अधिन करने के नलए नन्यम बनाए,  षणजसम 

व्यावसान्यक मास्र और व्यावसान्यक व्याख्या्ाओं के नलए अलग ्योोग्य्ा नन अधिा्षियरर्

ककी गई थी।

( )  d चचुनौथे पंजाब वे्न आ्योग ककी शप्रफुरुआ् पर आ्योग ने व्यावसान्यक

परासना्कों को सामान्य अध्य्यन के परासना्कों और व्यावसान्यक व्याख्या्ाओं को

सामान्य अध्य्यन के व्याख्या्ाओं से अलग नएक हीं माना था और व्यावसान्यक

परासना्कों को सकूल के परासना्कों और व्यावसान्यक व्याख्या्ाओं के साथ सकूल के

व्याख्या्ाओं के साथ ववल्य कर ें डद्या था। 6, 400-10,640/- और सकूल मास्स्ष को
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रु। 5,800-- 9, 200/-। ्यएक हां ्यएक ह उफुललेर रख करना उनच् एक हशै ें डक पएक हले व्यावसान्यक

परासना्क और व्यावसान्यक व्याख्या्ाओं को समान वे्नमान ें डद्या जा्ा था.

(e)  ो इसम  उत्तरदा्ाओं ने 4  'वे्न आ्योग दारा ें डदए गए वे्नमान म 

असमान्ा से व्यनथ् एक होकर राज्य सरकार से संपक्ष ें डक्या और दावा ें डक्या ें डक उनएक ह 

व्याख्या्ाओं के समान वे्नमान ें डद्या जाना चाें डएक हए। पंजाब सरकार के नशक्षा ववभाग

ने ें डदनांक 07.11.2002 ककी अन अधिसूचना के माध्यम से सपष्ट ें डक्या ें डक "08.07.1995

पर ्या उसके बाद नन्यप्रफुक्त व्यावसान्यक परासना्कों को न ्ो शशैषणक्षक ्योोग्य्ा के आ अधिार

पर व्यावसान्यक व्याख्या्ा के रूप म  नानम् ें डक्या जा सक्ा एक हशै और न एक ही रु। रुप्ेय

के सथान पर 6,400-10,640/-। 5,800-9,200/-  उनएक ह  01.01.1996 से प्रदान ें डक्या

जाए। दसूरे शदूसरे शबदों म ,  उचच स्र का लाभ उन लोगों के नलए सवीका्य्ष एक होगा जो

08.07.1995  से पएक हले सेवा म  थे "16.05.2003  ककी एक बाद ककी अन अधिसूचना के

माध्यम से, राज्य सरकार ने ें डदनांें डक् 07.11.2002 अन अधिसूचना म  नलए गए रुर रख को

दोएक हरा्या और ो इसका सख्ी से पालन करने ककी भी मांग ककी। 

( ) f पंजाब सरकार के नशक्षा ववभाग ने ें डदनांक 16.07.2003 ककी अन अधिसूचना के

माध्यम से,  ो इस षणसथन् को सपष्ट कर्े एक हप्रफुए 07.11.2002  और 16.05.2003  ककी

अन अधिसूचनाओं को रद्द कर ें डद्या ें डक केवल वे व्यावसान्यक परासना्क जो 08.07.1995

से पएक हले नन्यप्रफुक्त ें डकए गए थे और षणजनएक होंने 08.07.1995  दारा ो इंजीनन्यियररंग म 

सना्कोत्तर ्या ें डमें डिग्री ककी ्योोग्य्ा प्राप्त ककी थी, वे रुप्ेय के वे्नमान के नलए पात्र एक होंगे।

01.01.1996 से प्रभावी 6,400-10,640/- और पएक हले ककी अन अधिसूचनाओं के आ अधिार पर

ें डकसी भी अ्योोग्य व्यावसान्यक मास्र को दी जा रएक ही अन्ियररक्त रानश ककी वसूली के नलए

एक ननददेश भी जारी ें डक्या। 

10



( ) g ें डदनांें डक् 16.07.2003 अन अधिसूचना से व्यनथ् एक होने के कार्षणि, उत्तरदा्ाओं

ने उचच न्या्याल्य के समक्ष 2003 ककी सी. में डिदूसरे शबफुल्ूय. पी. संख्या 10928 को प्राथनमक्ा

दी। उचच न्या्याल्य के ववदान एकल न्या्या अधिीश ने 2003 के सी. में डिदूसरे शबफुल्ूय. पी. संख्या

10928 और 1995 के 7527 म  ें डदनांें डक् एक सामान्य नन्षणि्ष्य और आदेश के माध्यम

से,  ें डदनांें डक् 16.07.2003  अन अधिसूचना को रद्द कर ें डद्या और राज्य सरकार को

08.07.1995  से पएक हले भ््गी ें डकए गए सभी व्यावसान्यक परासना्कों को ें डदनांें डक्

31.03.  995 l ककी अन अधिसूचना का लाभ देने का ननददेश ें डद्या। 

( ) h ें डदनांक 1 के आदेश से व्यनथ् राज्य सरकार ने उचच न्या्याल्य के समक्ष

2003 के सी. में डिदूसरे शबफुल्ूय. पी. स.ं 10928 म  2006 ककी एल. पी. ए. सं. 66 और 1995 के

सी. में डिदूसरे शबफुल्ूय. पी. सं. 7527 म  2006 ककी एल. पी. ए. सं. 67 को प्राथनमक्ा दी। उचच

न्या्याल्य ककी र रखंमें डि पीठ ने सामान्य नन्षणि्ष्य और ें डदनांक 23.05.2006  के आदेश के

माध्यम से अपीलानथ्ष्यों दारा दा्यर अपीलों को र रखाियररज कर ें डद्या। 

( )  I 23, 05.2006  के आदेश से व्यनथ् एक होकर,  अपीलक्ा्षओं ने ववशेर अनप्रफुमन् के

माध्यम से ो इस अपील को प्राथनमक्ा दी एक हशै।

3. अपीलानथ्ष्यों के ववदान वककील शी कर्षणि भरीएक होके और संबंन अधि् प्रत्यनथ्ष्यों के

ववदान वियररष्ठ वककील शी नीरज कप्रफुमार जशैन और शी नन ेअधिश गप्रफुप्ता दारा प्रस्प्रफु् दलीलों को

सप्रफुना और अनभलेर रखों का अध्य्यन ें डक्या।

ववचार के नलए वबंदप्रफुः-

4. ो इस न्या्याल्य के समक्ष ववचार के नलए एकमात्र वबंद प्रफु ्यएक ह एक हशै ें डक  क्या मामले

के व््षमान ्थ्यों और पियररषणसथन््यों म , 16.07.2003 ककी अन अधिसूचना कानून ककी नजर

म  मान्य एक हशै ्या नएक हीं?

प्रन्दंदी प्रस्प्रफुन््यायाँः 
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5.  अपीलानथ्ष्यों के ववदान वककील ने ो इस न्या्याल्य के समक्ष ्क्ष ें डद्या ें डक

उत्तरदा्ा व्याख्या्ा ककी मूल ्योोग्य्ा को पूरा नएक हीं कर्े एक हम। ्यएक ह आगे ्क्ष ें डद्या ग्या

ें डक उचच न्या्याल्य ने ो इस ्थ्य पर ववचार नएक हीं ें डक्या एक हशै ें डक प्रन्वादी ें डदनांें डक्

अन अधिसूचना को चप्रफुनचुनौ्ी नएक हीं दे सक्े थे  क्योंें डक उक्त अन अधिसूचना को ें डदनांें डक् सांववन अधिक

नन्यम दारा प्रन्सथावप् ें डक्या ग्या एक हशै। उनएक होंने आगे ्क्ष ें डद्या ें डक उचच न्या्याल्य ने

ो इस ्थ्य का एक गल् ननिषकर्ष दज्ष ें डक्या एक हशै ें डक अन अधिसूचना ें डदनांक 1 प्राकीच एक कृन्क न्या्य

के नसदां्ों का उफुललंघन एक हशै और उत्तरदा्ाओं को वे्न और भते्त के रूप म  भप्रफुग्ान ककी

गई अन्ियररक्त रानश ककी वसूली का कोई सवाल एक ही नएक हीं एक हशै। ववदान वककील ने आगे ्क्ष

ें डद्या ें डक ्यएक ह कानून का एक अचछछी ्रएक ह से सथावप् प्रस्ाव एक हशै ें डक कम्षचाियरर्यों के एक

वग्ष के वे्नमान का नन अधिा्षर्षणि राज्य सरकार दारा राज्य ककी ्योोग्य्ाओं, षणजममेदाियरर्यों,

काम ककी प्रकीच एक कृन् और संसा अधिनों को ध्यान म  रर रख्े एक हप्रफुए ें डक्या जा्ा एक हशै और उचच

न्या्याल्य को रुप्ेय का वे्नमान नएक हीं देना चाें डएक हए था। 6,400-10,640/-  ्यएक हायाँ

उत्तरदा्ाओं के नलए-व्यावसान्यक कम्षचारी परासना्क। ववदान वककील ने आगे ्क्ष

ें डद्या ें डक पएक हले ककी गई त्रप्रफुें ड् को सप्रफु अधिारने के नलए, राज्य सरकार दारा रुप्ेय के वे्नमान

को वापस लेने के नलए अन अधिसूचना ें डदनांक 16.07.2003  जारी ककी गई थी। 6,400-

10,640/-  व्यावसान्यक मास्स्ष को में डिदूसरे शबफुल्ूय.  ई.  एफ. 01.01.1996  षणजसे अनजाने म 

अन अधिसूचना ें डदनांक 07.11.2002  के माध्यम से ें डद्या ग्या था,  और उत्तरदा्ाओं के

ें डकसी भी वशै अधि अन अधिकार म  बा अधिा में डिालने के नलए राज्य ककी ओर से कोई गपडबपडी नएक हीं एक हशै

 क्योंें डक ्यएक ह राज्य का ववशेरान अधिकार एक हशै। ववदान वककील ने अं् म  ्क्ष ें डद्या ें डक उचच

न्या्याल्य दारा पाियरर् आदेश गल् एक हम और वशै अधिाननक नन्यमों का घोर उफुललंघन एक हशै और

ो इस न्या्याल्य दारा र रखाियररज कर ें डद्या जाना चाें डएक हए। अपनी दलीलों के समथ्षन म ,

ववदान वककील ने ो इस न्या्याल्य के ननमननलषणर रख् नन्षणि्ष्यों पर भरोसा ें डक्या एक हशै जो ो इस

प्रकार एक हमः -
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( ) i वी. माक्कंमें डिे्य और अन्य बनाम आंध्र प्रदेश राज्य और अन्य (1989) 3 एस. सी.

सी. 191 म , ्यएक ह ननमनानप्रफुसार आ्योषणज् ें डक्या ग्या थाः -

"10. र्षणि अधिीर नसंएक ह मामले म  और बाद म   अधिीर रि चमोली मामले

म , सप्रफुियररंदर नसंएक ह मामले म , भगवान दास मामले म , ज्यपाल मामले म 

और पी.  सवव्ा मामले म ,  ो इस अदाल् ने "समान काम के नलए

समान वे्न" के नसदां् को लागू ें डक्या। अदाल् ने एक एक ही नन्योक्ता

के ्एक ह् दो वगव के कम्षचाियरर्यों दारा ें डकए गए समान ्या समान काम

के आ अधिार पर समान वे्न के नसदां् पर राएक ह् दी, भले एक ही दोनों वगव

के कम्षचारी एक एक ही सेवा का गठन नएक हीं कर्े थे। लेें डकन उपरोक्त सभी

मामलों म  राएक ह् ्भी दी गई जब ्यएक ह पा्या ग्या ें डक संवव अधिान के

अनप्रफुचछेद 14 और 16 म  ननें डएक ह् र रखंमें डि म  समान्ा का उफुललंघन कर्े

एक हप्रफुए ववनभनन वे्नमान देने म  भेदभाव ें डक्या ग्या था। समान का्य्ष के

नलए समान वे्न के नसदां् को ो इस आ अधिार पर लागू ें डक्या ग्या था

ें डक वबना ें डकसी ्क्षसंग् वग्गीकर्षणि के समान क््षव्यों और का्यव को

करने वाले कम्षचाियरर्यों के दो समूएक हों के बीच भेदभाव ें डक्या जा्ा था।

"समान काम के नलए समान वे्न" का नसदां् कोई अमू््ष नएक हीं एक हशै,

्यएक ह राज्य के नलए प्रकीच एक कृन्,  क््षव्यों,  षणजममेदाियरर्यों और शशैषणक्षक

्योोग्य्ाओं को ध्यान म  रर रख्े एक हप्रफुए ववनभनन संवगव के नलए अलग-

अलग वे्नमान नन अधिा्षियरर् करने के नलए र रखप्रफुला एक हशै। ववशेर ग्रेमें डि म  प्रवेश

के नलए अलग-अलग ्योोग्य्ाओं के साथ सेवा म  नन अधिा्षियरर् ववनभनन

ग्रेमें डि। ववनभनन संवगव के नलए अलग-अलग वे्नमान नन अधिा्षियरर् करने

के नलए सेवा ककी अवन अधि के आ अधिार पर उचच ्योोग्य्ा और अनप्रफुभव वशै अधि

ववचार एक हम। नसदां् का अनप्रफुप्र्योग ्ब उतपनन एक हो्ा एक हशै जब कम्षचारी एक हर

13



मामले म , शशैषणक्षक ्योोग्य्ा, क््षव्यों, का्यव और षणजममेदाियरर्यों के माप

म  समान एक हो्े एक हम और ें डफर भी उनएक ह  वे्न म  समान्ा से वंनच्

ें डक्या जा्ा एक हशै। ्यें डद वे्न के ववनभनन मानकों को नन अधिा्षियरर् करने के

नलए वग्गीकर्षणि उनच् संबं अधि पर आ अधिाियरर् एक हशै ्ो नसदां् लागू नएक हीं

एक होगा। लेें डकन अगर वग्गीकर्षणि अवास्ववक और अनप्रफुनच् आ अधिार पर

सथावप् ें डक्या जा्ा एक हशै ्ो ्यएक ह संवव अधिान के अनप्रफुचछेद 14 और 16 का

उफुललंघन करेगा और समान काम के नलए समान वे्न के नसदां् का

अपना रास्ा एक होना चाें डएक हए। अपीलानथ्ष्यों के ववदान वककील दारा ें डदए

गए नन्षणि्ष्यों म , ो इस न्या्याल्य ने ो इस ननिषकर्ष को दज्ष करने के बाद

राएक ह् प्रदान ककी ें डक पीें डपड् कम्षचाियरर्यों के साथ संवव अधिान के अनप्रफुचछेद

14  और 16  के ्एक ह् समान्ा र रखंमें डि का उफुललंघन कर्े एक हप्रफुए भेदभाव

ें डक्या ग्या था, वबना वग्गीकर्षणि के नलए कोई ्क्ष ें डदए। 

11.  ो इस न्या्याल्य के कई नन्षणि्ष्यों म  समान काम के नलए

समान वे्न के दावे को ो इस आ अधिार पर नकार ें डद्या ग्या एक हशै ें डक

समान ्या समान काम करने वाले व्यवक्त्यों के नलए नन अधिा्षियरर् ववनभनन

वे्नमान षणजममेदाियरर्यों,  शशैषणक्षक ्योोग्य्ा,  अनप्रफुभव और अन्य संबद

मामलों के माप पर आ अधिाियरर् वग्गीकर्षणि के आ अधिार पर अनप्रफुम् एक हम।

फेमें डिरेशन ऑफ ऑल ो इंें डमें डि्या कस्मस एंमें डि स ट्रल ए कसाो इज स्ेनोग्राफस्ष

(मान्य्ा प्राप्त) बनाम भार् संघ म  न्या्यमून््ष सदूसरे शब्यसाची मप्रफुर रखज्गी ने

कएक हाः

“ववआशसनी्य्ा और षणजममेदारी के संबं अधि म  गप्रफु्षणिातमक अं्र एक हो सक्े

एक हम। का्य्ष समान एक हो सक्े एक हम लेें डकन षणजममेदाियरर्यों से फक्ष पपड्ा एक हशै।

ो इस बा् से ो इनकार नएक हीं ें डक्या जा सक्ा एक हशै ें डक अ कसर अं्र ें डमें डिग्री
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का मामला एक हो्ा एक हशै और उन लोगों दारा मूफुल्य नन्षणि्ष्य का एक ्तव

एक हो्ा एक हशै षणजन पर वे्न के पशैमाने और सेवा ककी अन्य श्व को ््य

करने म  प्रशासन का प्रभार एक हो्ा एक हशै। जब ्क ो इस ्रएक ह के मूफुल्य

नन्षणि्ष्य को उनच् रूप से एक बो अधिगम्य मानदंमें डि पर बना्या जा्ा एक हशै,

षणजसका ववभेदन के उद्देले उद्देश्य के साथ ्क्षसंग् संबं अधि एक हशै, ो इस ्रएक ह का

ववभेदन भेदभाव के बराबर नएक हीं एक होगा। ो इस बा् पर जोर देना

मएक हतवपू्षणि्ष एक हशै ें डक समान काम के नलए समान वे्न संवव अधिान के

अनप्रफुचछेद 14 के अनप्रफुरूप एक हशै। लेें डकन ्यएक ह सवाभाववक रूप से एक हो्ा एक हशै ें डक

असमान काम के नलए समान वे्न उस अन अधिकार का ननरे अधि एक होगा। 

ववदान न्या्या अधिीश ने आगे कएक हाः "शारीियररक शम ककी समान मात्रा म 

काम ककी अलग-अलग गप्रफु्षणिवत्ता एक हो सक्ी एक हशै, कप्रफुछ अन अधिक संवेदनशील,

कप्रफुछ को अन अधिक कचुनौशल ककी आवले उद्देश्यक्ा एक हो्ी एक हशै,  कप्रफुछ कम-्यएक ह

रोजगार ककी प्रकीच एक कृन् और संसकीच एक कृन् से नभनन एक हो्ी एक हशै। समान वे्न के

बारे म  समस्या का एक हमेशा गषण्षणि्ी्य सूत्र म  अनप्रफुवाद नएक हीं ें डक्या जा

सक्ा एक हशै। ्यें डद ो इसका मांग ें डकए गए उद्देले उद्देश्य के साथ ्क्षसंग् संबं अधि

एक हशै, जशैसा ें डक प्रशासननक अन अधिकाियरर्यों के मूफुल्य नन्षणि्ष्य ककी एक ननषणिश्चि्

रानश से पएक हले दोएक हरा्या ग्या एक हशै,  षणजन पर वे्नमान ््य करने का

आरोप एक हशै, उनएक ह  उनके पास छोपड ें डद्या जाना चाें डएक हए और अदाल् दारा

ो इसम  ्ब ्क एक हस्क्षेप नएक हीं ें डक्या जा सक्ा जब ्क ें डक ्यएक ह

प्रदनश्ष् नएक हीं ें डक्या जा्ा एक हशै ें डक ्यएक ह ्या ्ो ्क्षएक हीन एक हशै ्या ें डकसी भी

आ अधिार पर आ अधिाियरर् नएक हीं एक हशै ्या कानून म  ्या वास्व म  दप्रफुभा्षवनापू्षणि्ष

एक हशै। 
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12. उत्तर प्रदेश राज्य बनाम जे.  पी.  चचुनौरनस्या मामले म ,  ो इस

न्या्याल्य ने ्योोग्य्ा,  अनप्रफुभव और वियररष्ठ्ा के आ अधिार पर उनच्

वग्गीकर्षणि के आ अधिार पर समान काम के नलए समान वे्न के नलए

पीठ सनचवों के दावे को र रखाियररज कर ें डद्या,  एक हालांें डक दोनों समूएक ह के

कम्षचारी समान क््षव्यों का पालन कर रएक हे थे और समान

षणजममेदाियरर्यां ननभा रएक हे थे। मेवा राम कनचुनौषणज्या बनाम एमस मामले म 

ो इस न्या्याल्य ने ्यानचकाक्ा्ष को समान काम के नलए समान वे्न

के नसदां् को लागू करने पर वे्न म  समान्ा के नलए राएक ह् देने से

ो इनकार कर ें डद्या।

13. उपरोक्त चचा्ष को ध्यान म  रर रख्े एक हप्रफुए एक हमारी रा्य एक हशै ें डक जएक हां

दो वग्ष के कम्षचारी समान ्या समान क््षव्यों का पालन कर्े एक हम और

समान शशैक्षषण्षणिक ्योोग्य्ा के साथ समान षणजममेदारी के साथ समान

का्यव को कर्े एक हम, वे समान वे्न के एक हकदार एक होंगे। ्यें डद राज्य उनएक ह 

वे्न म  समान्ा से वंनच् कर्ा एक हशै, ्ो उसककी कार्षवाई संवव अधिान के

अनप्रफुचछेद 14  और 16  का उफुललंघन एक होगी,  और अदाल् भेदभाव को

समाप्त कर देगी और पीें डपड् कम्षचाियरर्यों को राएक ह् प्रदान करेगी।

लेें डकन ो इस ्रएक ह ककी राएक ह् देने से पएक हले अदाल् को दो अलग-अलग

वे्नमान नन अधिा्षियरर् करने म  राज्य ककी कार्षवाई के पीछे के ्क्ष पर

ववचार और ववशेर्षणि करना चाें डएक हए। ्यें डद संबंन अधि् नन्यमों,  आदेशों,

क््षव्यों ककी प्रकीच एक कृन्,  का्यव,  षणजममेदारी के माप और संबंन अधि् पदों के

नलए आवले उद्देश्यक शशैषणक्षक ्योोग्य्ाओं के ववशेर्षणि पर,  अदाल् ने पा्या

ें डक दोनों वगव के कम्षचाियरर्यों को अलग-अलग व्यवएक हार देने म  राज्य

दारा ें डक्या ग्या वग्गीकर्षणि ्क्षसंग् आ अधिार पर ें डक्या ग्या एक हशै,  जो

16



प्राप्त ें डकए जाने वाले उद्देले उद्देश्यों के साथ संबं अधि रर रख्ा एक हशै, ्ो वग्गीकर्षणि को

बरकरार रर रखा जाना चाें डएक हए। समान काम के नलए समान वे्न का

नसदां् समान लोगों के बीच लागू एक हो्ा एक हशै, ो इसे असमान कम्षचाियरर्यों

पर लागू नएक हीं ें डक्या जा सक्ा एक हशै। समान काम के नलए समान वे्न

के नसदां्ों को लागू करने ककी मांग करने वाले पीें डपड् व्यवक्त को राएक ह्

्भी दी जा सक्ी एक हशै जब अदाल् के समक्ष ्यएक ह प्रदनश्ष् ें डक्या जाए

ें डक राज्य दारा दोनों वगव के कम्षचाियरर्यों के नलए दो अलग-अलग

पशैमाने नन अधिा्षियरर् करने म  वबना ें डकसी उनच् वग्गीकर्षणि के भेदभावपू्षणि्ष

भेदभाव ें डक्या जा्ा एक हशै। ्यें डद पीें डपड् कम्षचारी भेदभाव प्रदनश्ष् करने

म  ववफल रएक ह्े एक हम,  ्ो समान काम के नलए समान वे्न के नसदां्

को अदाल् दारा अमू््ष रूप से लागू नएक हीं ें डक्या जा सक्ा एक हशै। ्यएक ह

सवाल ें डक सेवा के एक ववशेर वग्ष को कचुनौन सा पशैमाना प्रदान ें डक्या

जाना चाें डएक हए,  का्य्षपानलका पर छोपड ें डद्या जाना चाें डएक हए और केवल

्भी जब बराबर के बीच भेदभाव ें डक्या जा्ा एक हशै, अदाल् को गल्

को पूव्षव् करने और समान रूप से रर रखे गए कम्षचाियरर्यों के बीच

समान्ा सप्रफुननषणिश्चि् करने के नलए एक हस्क्षेप करना चाें डएक हए। एक हालायाँें डक

अदाल् अलग-अलग वग्ष के कम्षचाियरर्यों के नलए समान वे्नमान

नन अधिा्षियरर् नएक हीं कर सक्ी एक हशै।

( ) ii उत्तर प्रदेश राज्य और अन्य बनाम जे. पी. चचुनौरनस्या और अन्य

(1989) 1  एस.  सी.  सी. 121  म ,  ्यएक ह ननमनानप्रफुसार आ्योषणज् ें डक्या

ग्या थाः -

"20. पएक हले ्शै्यार ें डकए गए दसूरे प्रश्न ककी साव अधिानीपूव्षक जांच करने

ककी आवले उद्देश्यक्ा एक हशै। सवाल व््षमान मामले के नलए ववशेर नएक हीं एक हशै। ्यएक ह
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ऐसे सभी मामलों के नलए प्रासंनगक एक हशै। ्यएक ह सामान्य रूप से नसववल

सेवाओं को प्रभावव् करने वाला मामला एक हशै। सवाल ्यएक ह एक हशै ें डक  क्या

समान ्या समान काम ्या क््षव्यों का पालन करने वाले व्यवक्त्यों के

एक एक ही संवग्ष म  वे्न के दो पशैमाने एक हो सक्े एक हम। ो इलाएक हाबाद उचच

न्या्याल्य म  सभी न्या्यपीठ सनचवों के क््षव्य ननवव्षवाद रूप से

समान एक हम। लेें डकन उनएक ह  अलग-अलग वे्नमान के साथ दो शेषण्षणि्यों म 

ववभाषणज् ें डक्या ग्या एक हशै। ब च से्रक्रिे्री ग्रेमें डि  I ब च से्रक्रिे्री ग्रेमें डि  II ककी

्प्रफुलना म  उचच वे्नमान म  एक हम। उचच वे्नमान ककी पात्र्ा ्योोग्य्ा-

सएक ह-शेष्ठ्ा के आ अधिार पर च्यन पर ननभ्षर कर्ी एक हशै।  क्या ्यएक ह कएक हा जा

सक्ा एक हशै ें डक ्यएक ह संवव अधिान के ्एक ह् गारं्ीकीच एक कृ् समान्ा के अन अधिकार

का उफुललंघन एक होगा? 

31. व््षमान मामले म , सभी न्या्यपीठ सनचव एक एक ही काम कर

सक्े एक हम, लेें डकन उनके काम ककी गप्रफु्षणिवत्ता नभनन एक हो सक्ी एक हशै। उचच

न्या्याल्य के मप्रफुख्य न्या्या अधिीश दारा बनाए गए नन्यमों के ्एक ह्, ब च

सनचव ग्रेमें डि  I का च्यन एक च्यन सनमन् दारा ें डक्या जा्ा एक हशै। च्यन

वियररष्ठ्ा के संबं अधि म  ्योोग्य्ा पर आ अधिाियरर् एक हशै। उनका च्यन ब च

से्रक्रिे्री ग्रेमें डि-2 म  ें डक्या जा्ा एक हशै जब ब च से्रक्रिे्री ग्रेमें डि-  II अनप्रफुभव प्राप्त

कर्े एक हम और अन अधिक ्योोग्य्ा भी प्रदनश्ष् कर्े एक हम,  ्ो उनएक ह  ब च

से्रक्रिे्री ग्रेमें डि-1  के रूप म  नन्यप्रफुक्त ें डक्या जा्ा एक हशै। ो इस प्रकार नन्यम

उचच वे्नमान ककी पात्र्ा के उद्देले उद्देश्य से एक उनच् वग्गीकर्षणि कर्े एक हम।

उचच न्या्याल्य ने नन्यमों के ्एक ह् प्रदान ें डकए गए मानदंमें डिों ककी पूरी

्रएक ह से अनदेर रखी ककी एक हशै। ्योोग्य्ा उचच वे्नमान के अनप्रफुदान को

नन्ंयवत्र् कर्ी एक हशै और उस ्योोग्य्ा का मूफुल्यांकन एक सक्षम
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प्रान अधिकारी दारा ें डक्या जाएगा। ो इसनलए नन्यमों के ्एक ह् ें डकए गए

वग्गीकर्षणि को समान काम के नलए समान वे्न के अन अधिकार का

उफुललंघन नएक हीं कएक हा जा सक्ा एक हशै।

6.  ो इसके ववपरी्,  उत्तरदा्ाओं के नलए ववदान वियररष्ठ वककील व्यावसान्यक

कम्षचारी परासना्क संघ ने प्रस्प्रफु् ें डक्या ें डक व्यावसान्यक परासना्क के रूप म 

नन्यप्रफुवक्त के नलए शशैक्षषण्षणिक ्योोग्य्ा शप्रफुरू से एक ही ्ीन साल के अनप्रफुभव के साथ एक ें डमें डिग्री

्या ें डमें डिपलोमा थी  क्योंें डक दोनों ्योोग्य्ाओं को बराबर रर रखा ग्या था। च्यन ककी प्रें ड्रक्रि्या के

साथ-साथ नचुनौकरी ककी प्रकीच एक कृन् भी समान थी। ो इस प्रकार नन्यप्रफुक्त व्यवक्त्यों के बीच ऐसा

कोई अं्र ्या भेद नएक हीं ला्या ग्या था। ववदान वियररष्ठ वककील ने आगे कएक हा ें डक राज्य

सरकार ने उन लोगों के बीच मनमाना अं्र लाने ककी मांग ककी एक हशै षणजनएक ह  10+1 और 1O

+ 2  के समान वगव को प को बढाने के नलए नन्यप्रफुक्त ें डक्या ग्या था और ो इस ्रएक ह ककी

मनमाना कार्षवाई कानून के ववपरी् एक हशै और उचच न्या्याल्य दारा ठछीक करने का ननददेश

ें डद्या ग्या एक हशै। ववदान वियररष्ठ वककील ने आगे कएक हा ें डक समान रूप से षणसथ् व्यवक्त्यों के

बीच कोई भेदभाव नएक हीं एक हो सक्ा एक हशै, चाएक हे वएक ह सरकारी अन अधिसूचना के माध्यम से एक हो ्या

नन्यमों म  ें डकसी संशो अधिन के माध्यम से। ्यएक ह दलील ें डक अनजाने म  गल्ी एक हप्रफुई थी,

अनभलेर रख के ववपरी् एक हशै और ्यएक ह कानून म  जानबूझकर ें डक्या ग्या भेद एक हशै षणजसे

अपीलानथ्ष्यों दारा ला्या जाना चाें डएक हए। ववदान वियररष्ठ वककील ने अं््ः ्क्ष ें डद्या ें डक

उचच न्या्याल्य ववदान एकल न्या्या अधिीश दारा पाियरर् आदेश को बरकरार रर रखने म  सएक ही

था और व््षमान अपील र रखाियररज एक होने ्योोग्य एक हशै।

7. व्यावसान्यक व्याख्या्ाओं (प्रन्वादी संख्या 5 और 7) ककी ओर से उपषणसथ्

ववदान वियररष्ठ वककील ने कएक हा ें डक राज्य सरकार ने संवव अधिान ककी  अधिारा 309  के ्एक ह्

शवक्त्यों का प्र्योग कर्े एक हप्रफुए पंजाब नसववल सेवा (संशोन अधि् वे्न)  (· प्रथम संशो अधिन)

नन्यम,  1998  बनाए। उक्त नन्यमों के अनप्रफुसार,  व्यावसान्यक व्याख्या्ाओं और
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व्यावसान्यक परासना्कों के नलए वे्न के ववनभनन पशैमाने नन अधिा्षियरर् ें डकए गए एक हम।

सरकार ने दोनों पदों के नलए आवले उद्देश्यक ववनभनन ्योोग्य्ाओं सें डएक ह् ववनभनन कारकों ककी

जांच करने के बाद,  व्यावसान्यक व्याख्या्ाओं के नलए व्यावसान्यक परासना्कों ककी

्प्रफुलना म  उचच वे्नमान नन अधिा्षियरर् ें डक्या एक हशै। उक्त ववभेदन को उनच् रूप से एक

बो अधिगम्य मानदंमें डि पर प्रामाषण्षणिक बना्या ग्या एक हशै, षणजसका ववभेदन के उद्देले उद्देश्य के साथ एक

्क्षसंग् संबं अधि एक हशै। ववशेर रूप से,  उक्त नन्यमों पर उचच न्या्याल्य के समक्ष

व्यावसान्यक गप्रफुरुओं दारा एक हमला नएक हीं ें डक्या ग्या था। ो इस प्रकार, ऐसे वशै अधिाननक नन्यम एक हम

जो ो इस क्षेत्र को  अधिार्षणि कर्े एक हम और दोनों पदों के नलए अलग-अलग वे्नमान उक्त

नन्यमों के आ अधिार पर नन अधिा्षियरर् ें डकए गए एक हम। एक हालायाँें डक, उचच न्या्याल्य ने उक्त नन्यमों

पर ध्यान ें डदए वबना, आदेश के माध्यम से, व्यावसान्यक परासना्कों को व्यावसान्यक

व्याख्या्ाओं के वे्नमान नएक हीं देने म  सरकार ककी कार्षवाई को गल्ी से र रखाियररज कर

ें डद्या।

8. ववदान वियररष्ठ वककील ने आगे कएक हा ें डक ो इस न्या्याल्य के कई मामलों म  ्यएक ह

अनभनन अधिा्षियरर् ें डक्या ग्या एक हशै ें डक 'समान काम के नलए समान वे्न' के नसदां् का एक हर

मामले म  कोई ्यांवत्रक अनप्रफुप्र्योग नएक हीं एक हशै और अनप्रफुचछेद 14 भ््गी ें डकए गए व्यवक्त्यों के

गप्रफु्षणिों ्या ववशेर्ाओं के आ अधिार पर उनच् ्योोग्य्ा ककी अनप्रफुमन् दे्ा एक हशै। समान का्य्ष के

नलए समान वे्न के नसदां् के लाभ का दावा करने के नलए, संबंन अधि् कम्षचारी को ्यएक ह

सथावप् करना एक होगा ें डक दोनों पदों ककी ्योोग्य्ा, पात्र्ा, च्यन/भ््गी का ्रीका, का्य्ष

और क््षव्यों ककी प्रकीच एक कृन् और गप्रफु्षणिवत्ता और प्र्यास, ववआशसनी्य्ा, गोपनी्य्ा, ननपप्रफु्षणि्ा,

का्या्षतमक आवले उद्देश्यक्ा और षणजममेदाियरर्यां और षणसथन् समान एक हम। ो इस दावे के समथ्षन

म ,  ववदान वियररष्ठ वककील ने ले उद्देश्याम बाबू वमा्ष और अन्य बनाम भार् संघ और अन्य

(1994) 2 एस. सी. सी. 521 और में डिदूसरे शबफुल्ूय. बी. सरकार बनाम ्रु्षणि के. ररॉ्य और अन्य

(2004) 1 एस. सी. सी. 347 म  ो इस न्या्याल्य के फशैसलों ककी ओर ो इशारा ें डक्या।
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9. ववदान वियररष्ठ अन अधिवक्ता ने ो इस बा् पर जोर ें डद्या ें डक वे्न नन अधिा्षर्षणि आें डद

से संबंन अधि् मामले ववशेर रूप से सरकार दारा गें डठ् ववशेरज सनमन््यों के दा्यरे म 

आ्े एक हम और अदाल् को ऐसी सनमन््यों दारा ें डकए गए वे्न नन अधिा्षर्षणि के नन्षणि्ष्यों म 

एक हस्क्षेप करने से बचना चाें डएक हए। जब ्क वे्नमान और अन्य सेवा श्व आें डद को ््य

करने म  प्रशासन का भार संभालने वालों के नन्षणि्ष्य को उनच् रूप से एक बो अधिगम्य

मानदंमें डि पर प्रामाषण्षणिक बना्या जा्ा एक हशै,  षणजसका भेदभाव के उद्देले उद्देश्य के साथ ्क्षसंग्

संबं अधि एक हशै, ्ब ्क ो इस ्रएक ह का भेदभाव भेदभाव नएक हीं एक होगा। ्यएक ह नन अधिा्षियरर् करना ें डक दो

पद समान एक हम ्या नएक हीं, ववशेरज सनमन् का काम एक हशै और न्या्याल्य को ो इसम  एक हस्क्षेप

नएक हीं करना चाें डएक हए। ो इस ननवेदन के समथ्षन म , ववदान वियररष्ठ वककील ो इस न्या्याल्य के

ननमननलषणर रख् नन्षणि्ष्य ककी ओर ो इशारा कर्े एक हम, अथा्ष् त, ो इंें डमें डि्यन ड्रोगस एंमें डि फामा्षस्ूयें ड्कफुलस

नलनम्ेमें डि बनाम वक्षमेन, ो इंें डमें डि्यन ड्रोगस एंमें डि फामा्षस्ूयें ड्कफुलस नलनम्ेमें डि। (2007) आई एस

सी सी 408  और भार्ी्य स्े् बमक और अन्य बनाम के.  पी.  सप्रफुदूसरे शबबशै्या और अन्य

(2003) 11 एस सी सी 646।

0. l ववदान वियररष्ठ अन अधिवक्ता ने अं््ः प्रस्प्रफु् ें डक्या ें डक व्यावसान्यक परासना्कों

और व्यावसान्यक व्याख्या्ाओं के बीच पू्षणि्ष पएक हचान के अभाव म , उचच न्या्याल्य ने

राज्य सरकार दारा पाियरर् ें डदनांें डक् 16.07.2003 आदेश को रद्द करने म  गल्ी ककी,

षणजसके ्एक ह् उसने उन व्यावसान्यक परासना्कों को उचच वे्नमान का लाभ नएक हीं देने

का नन्षणि्ष्य नल्या एक हशै षणजनएक होंने 08.07.1995 दारा ो इंजीनन्यियररंग म  सना्कोत्तर ्या ें डमें डिग्री ककी

्योोग्य्ा प्राप्त नएक हीं ककी थी। सरकार का उक्त नन्षणि्ष्य वशै अधिाननक नन्यमों के अनप्रफुरूप था और

ो इसे उनच् रूप से एक बो अधिगम्य मानदंमें डि पर प्रामाषण्षणिक बना्या ग्या था,  षणजसका

भेदभाव के उद्देले उद्देश्य के साथ एक ्क्षसंग् संबं अधि एक हशै। ो इसनलए, उचच न्या्याल्य ने ो इसे रद्द

करने म  गल्ी ककी और वएक ह भी ो इस क्षेत्र को नन्ंयवत्र् करने वाले वशै अधिाननक नन्यमों पर

बएक हप्रफु् कम ध्यान ें डदए वबना। 
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चचा्षः 

11. ्यएक हायाँ उत्तरदा्ा रुप्ेय के वे्नमान का दावा कर रएक हे एक हम। 6, 400-10,640/-

01.01.1996 से प्रभावी एक होगा जो व्याख्या्ाओं को ें डदए गए पशैमाने के बराबर एक होगा। ्यएक ह

उनका दावा एक हशै ें डक जब उनएक ह  शप्रफुरू म  ्दथ्ष आ अधिार पर व्यावसान्यक मास्र के रूप म 

नन्यप्रफुक्त ें डक्या ग्या था और उनएक ह  रुप्ेय के वे्नमान म  रर रखा ग्या था। 300-600-

ो इंजीनन्यियररंग व्यापार म  छात्रों को प को बढाने के नलए ो इंजीनन्यियररंग म  एक ें डमें डिग्री आवले उद्देश्यक

्योोग्य्ा थी और गशैर-ो इंजीनन्यियररंग व्यापार के नलए, एक उममीदवार के पास आई्ी के

साथ बी. ए. ककी ्योोग्य्ा एक होनी आवले उद्देश्यक थी! ें डमें डिपलोमा। ्ेय ्योोग्य्ाएयाँ पी. ई. एस. कक्षा

 III नन्यमों के ्एक ह् व्याख्या्ाओं के बराबर थीं। ्यएक ह भी ियररकरॉमें डि्ष म  एक हशै ें डक प्रासंनगक

सम्य म , व्याख्या्ाओं के पद रुप्ेय के ननचले पशैमाने पर थे। 250-550-। वोकेशनल

मास्स्ष को जो पशैमाना ें डद्या ग्या था, वएक ह उस पशैमाने के बराबर था षणजसका आनंद एक हेमें डि

मास्स्ष ने नल्या था। वर्ष 1978 म , वे्न आ्योग ने रुप्ेय के वे्नमान ककी नसफाियररश

ककी। 700-1300-दोनों व्याख्या्ाओं के साथ-साथ व्यावसान्यक परासना्कों के नलए।

ो इस प्रकार, व्यावसान्यक गप्रफुरुओं और व्याख्या्ाओं को एक एक ही पशैमाने पर रर रखा ग्या था।

वे्न म  समान्ा बाद के वे्न संशो अधिन म  भी जारी रएक ही और दोनों शेषण्षणि्यों को रुप्ेय

के वे्नमान म  रर रखा ग्या। 1,800-3,200/-. ो इस मामले के दृवष्टको्षणि से, व्याख्या्ाओं

और व्यावसान्यक परासना्कों के क््षव्यों ककी प्रकीच एक कृन् म  कोई बदलाव नएक हीं एक हप्रफुआ एक हशै।

12. एक हालायाँें डक, जब वर्ष 1998 म  वे्नमान को 01.01.1996 से संशोन अधि् ें डक्या

ग्या था,  ्ो व्याख्या्ाओं और व्यावसान्यक परासना्कों के वे्नमान के बीच एक

असमान्ा पशैदा एक हो गई थी। जबें डक व्याख्या्ाओं को रुप्ेय का वे्नमान ें डद्या ग्या था।

6,400-10,640/-, ्यएक हायाँ व्यावसान्यक परासना्कों को रुप्ेय के पियररवन््ष् वे्नमान म 

््य ें डक्या ग्या था। 5, 800-9,200/-। ्यएक ह भी ियररकरॉमें डि्ष म  एक हशै ें डक वोकेशनल मास्स्ष,

षणजनएक ह  पएक हले 08.07.1995  म  नन्यप्रफुक्त ें डक्या ग्या था,  ने दावा ें डक्या ें डक उनएक ह 
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व्याख्या्ाओं से कम वे्नमान नएक हीं ें डद्या जा सक्ा एक हशै। ें डदनांक 07.11.2002  ककी

अन अधिसूचना के माध्यम से,  राज्य सरकार ने एक सपष्टीकर्षणि जारी ें डक्या ें डक

08.07.1995  पर ्या उसके बाद नन्यप्रफुक्त व्यावसान्यक परासना्कों को न ्ो शशैषणक्षक

्योोग्य्ा के आ अधिार पर व्यावसान्यक व्याख्या्ा के रूप म  नानम् ें डक्या जा सक्ा एक हशै

और न एक ही उनएक ह  रु। 6,400-10,640/- उनएक ह  01.01.1996 के प्रभाव से ्यएक ह कएक ह्े एक हप्रफुए ें डक

उचच पशैमाना उन लोगों के नलए सवीका्य्ष एक होगा जो 08.07.1995 से पएक हले सेवा म  थे।

ें डदनांक 07.11.2002 ककी अन अधिसूचना को ध्यान म  रर रख्े एक हप्रफुए, उचच पशैमाना व्यावसान्यक

परासना्कों को ें डद्या ग्या था। आई.  में डिी.  1  पर राज्य सरकार ने व्यावसान्यक

परासना्कों को पी. ई. एस. कक्षा  II म  पदोननन् के नलए ववचार करने के नलए 15

प्रन्श् का को्ा प्रदान ें डक्या। ो इस बीच, 16.07.2003 पर, राज्य सरकार ने बाद ककी

अन अधिसूचना के माध्यम से, 07.11.2002  और 16.05.2003  ककी वपछली अन अधिसूचनाओं

को एक ह्ा्े एक हप्रफुए ननददेश ें डद्या ें डक पदनाम और वे्नमान रु। 01.01.1996  से प्रभावी

6,400-10,640/-  केवल उन व्यावसान्यक परासना्कों के नलए सवीका्य्ष एक होंगे षणजनएक ह 

08.07.1995  से पएक हले नन्यप्रफुक्त ें डक्या ग्या एक हशै और षणजनके पास 08.07.1995  दारा

ो इंजीनन्यियररंग म  सना्कोत्तर ्या ें डमें डिग्री ककी ्योोग्य्ा एक हशै। उक्त अन अधिसूचना के आ अधिार पर,

राज्य सरकार ने नन्यमों के ्एक ह् उनच् प्रें ड्रक्रि्या का पालन करने के बाद व्यावसान्यक

परासना्कों को दी गई अन्ियररक्त रानश ककी वसूली के आदेश पाियरर् ें डकए। एक हालायाँें डक, सभी

व्यावसान्यक परासना्कों को व्यावसान्यक व्याख्या्ाओं के रूप म  ें डफर से नानम् करने

का उत्तरदा्ाओं का दावा अभी भी लंवब् था।

13.  जशैसा ें डक नाम से प्ा चल्ा एक हशै,  व्यावसान्यक पाठ्य्रक्रिम वे पाठ्य्रक्रिम एक हम

षणजनम  नशक्ष्षणि नन्यनम् रूप से नएक हीं एक हो्ा एक हशै। व्यावसान्यक पाठ्य्रक्रिम ववनभनन क्षेत्रों म 

छात्रों को ्शै्यार करने म  बएक हप्रफु् मएक हतवपू्षणि्ष भूनमका ननभा्े एक हम। ्यएक ह ्यप्रफुवाओं को ववनभनन

नचुनौकियरर्यों के नलए प्रनशषणक्ष् कर्ा एक हशै और उनएक ह  ववशेर कचुनौशल एक हानसल करने म  मदद
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कर्ा एक हशै। व्यावसान्यक नशक्षा को नचुनौकरी उनमप्रफुर रख नशक्षा भी कएक हा जा सक्ा एक हशै। ्यएक ह एक

व्यवक्त को ्प्रफुलनातमक रूप से कम उम्र म  ें डकसी ववशेर मामले म  कप्रफुशल बनने म  मदद

कर्ा एक हशै। व््षमान मामले म , राज्य सरकार ने वर्ष 1975 म  व्यावसान्यक पाठ्य्रक्रिमों ककी

आवले उद्देश्यक्ा मएक हसूस ककी और ्दनप्रफुसार ो इन पाठ्य्रक्रिमों के ववनन्यमन के नलए उप्यप्रफुक्त

प्राव अधिान ें डकए। सरकारी आदेशों के अनप्रफुसार,  शप्रफुरू म ,  बएक हप्रफु् कम ववर्यों को छोपडकर,

"व्यावसान्यक परासना्क" के पद पर नन्यप्रफुवक्त के नलए न्ूयन्म शशैषणक्षक ्योोग्य्ा ें डमें डिग्री

्या सना्कोत्तर थी।

14. ्यएक ह कानून का एक प्रमप्रफुर रख नसदां् एक हशै ें डक सरकार को कानून के शासन का

पालन करना एक होगा और संवव अधिान के मूफुल्यों और नसदां्ों को बनाए रर रखना एक होगा। ्यएक हायाँ

उत्तरदा्ाओं ने आरोप लगा्या ें डक एक एक ही संवग्ष के व्यवक्त्यों के बीच एक कीच एक कृवत्रम अं्र

पशैदा करना अनप्रफुचछेद 14  का उफुललंघन एक होगा ्यानी कानून के समक्ष समान्ा और

ो इसनलए, ो इस ्रएक ह के का्य्ष को बनाए नएक हीं रर रखा जा सक्ा एक हशै। समान्ा का नसदां् एक

गन्शील और ववकनस् अव अधिार्षणिा एक हशै षणजसके कई आ्याम एक हम। संवव अधिान के अनप्रफुचछेद

(आई. में डिी. 1), कानून के समक्ष समान्ा और कानूनों के समान संरक्ष्षणि का आआशासन

देने के अलावा,  रोजगार के मामलों म  भेदभाव को भी असवीकार कर्े एक हम,  षणजसका

उद्देले उद्देश्य समान्ा प्राप्त करना नएक हीं एक हशै। ्यएक ह अचछछी ्रएक ह से ््य ें डक्या ग्या एक हशै ें डक एक हालांें डक

अनप्रफुचछेद 14 वग्ष कानून को मना कर्ा एक हशै लेें डकन ्यएक ह उनच् वग्गीकर्षणि को मना नएक हीं

कर्ा एक हशै। जब वग्गीकर्षणि प्रदान करने वाले सांववन अधिक प्राव अधिान के ें डकसी भी नन्यम पर

ो इस आ अधिार पर एक हमला ें डक्या जा्ा एक हशै ें डक ्यएक ह अनप्रफुचछेद 14 के ववपरी् एक हशै,  ्ो ो इसककी

वशै अधि्ा को बनाए रर रखा जा सक्ा एक हशै ्यें डद ्यएक ह दो परीक्ष्षणिों को सं्प्रफुष्ट कर्ा एक हशै, अथा्ष् त,

वग्गीकर्षणि एक बो अधिगम्य अं्र पर आ अधिाियरर् एक होना था जो व्यवक्त्यों ्या चीजों को समूएक ह

से बाएक हर रर रखे गए अन्य लोगों से अलग कर्ा एक हशै, और ववचारा अधिीन अं्र म  नन्यम ्या

ववचारा अधिीन वशै अधिाननक प्राव अधिान दारा प्राप्त ें डकए जाने वाले उद्देले उद्देश्य के नलए एक उनच्
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संबं अधि एक होना चाें डएक हए। दसूरे शदूसरे शबदों म ,  वग्गीकर्षणि के आ अधिार और कानून ्या नन्यम दारा

प्राप्त ें डकए जाने वाले उद्देले उद्देश्य के बीच कप्रफुछ ्क्षसंग् संबं अधि एक होना चाें डएक हए।

15.  ्यएक ह सपष्ट एक हशै ें डक प्रारंनभक नन्यप्रफुवक्त के सम्य,  ें डमें डिग्री  अधिारकों और ें डमें डिपलोमा

 अधिारकों दोनों को च्यन ककी एक सामान्य प्रें ड्रक्रि्या दारा नन्यप्रफुक्त ें डक्या ग्या था,  जएक हां

ो इंजीनन्यियररंग व्यापार के नलए एक ें डमें डिग्री ककी आवले उद्देश्यक्ा थी और गशैर-ो इंजीनन्यियररंग

व्यापार के नलए एक ें डमें डिपलोमा को उप्यप्रफुक्त ्योोग्य्ा माना जा्ा था। एक सामान्य

ववजापन जारी ें डक्या ग्या और च्यन ककी एक सामान्य प्रें ड्रक्रि्या के कार्षणि उन सभी

व्यवक्त्यों ककी नन्यप्रफुवक्त ककी गई षणजनएक ह  व्यावसान्यक परासना्क के रूप म  नानम् ें डक्या

ग्या था। उनएक ह  सामान्य व्याख्या्ाओं से अन अधिक वे्नमान पर नन्यप्रफुक्त ें डक्या जा्ा था।

उनएक होंने वर्ष 1978 ्क उचच स्र प्राप्त करना जारी रर रखा जब सामान्य व्याख्या्ाओं के

वे्नमान को व्यावसान्यक परासना्कों के वे्नमान के बराबर ला्या ग्या। वर्ष 1995

म  एक ही राज्य सरकार दारा व्यावसान्यक व्याख्या्ाओं के रूप म  ें डमें डिग्री  अधिारकों और

व्यावसान्यक मास्र के रूप म  ें डमें डिपलोमा  अधिारकों के बीच अं्र पशैदा करने का प्र्यास

ें डक्या ग्या था।

16. ो इसके अलावा, शप्रफुरुआ् से एक ही, व्यावसान्यक परासना्क के रूप म  नन्यप्रफुवक्त

के नलए शशैषणक्षक ्योोग्य्ा ्ीन साल के अनप्रफुभव के साथ एक ें डमें डिग्री ्या ें डमें डिपलोमा थी

 क्योंें डक दोनों ्योोग्य्ाओं को बराबर रर रखा ग्या था। सभी व्यवक्त्यों को च्यन ककी एक

सामान्य प्रें ड्रक्रि्या दारा नन्यप्रफुक्त ें डक्या ग्या था और वे एक एक ही काम कर्े एक हप्रफुए एक एक ही वग्ष

को प को बढा्े एक हम। ो इस प्रकार नन्यप्रफुक्त व्यवक्त्यों के बीच कोई भेद नएक हीं ें डक्या जा सक्ा एक हशै।

बाद म  अपीलक्ा्षओं ने कप्रफुछ व्यावसान्यक परासना्कों को व्यावसान्यक व्याख्या्ाओं के

रूप म  नानम् ें डक्या और दोनों के बीच एक कीच एक कृवत्रम अं्र ला्या। ें डमें डिग्री  अधिारकों और

सना्कोत्तरों को व्यावसान्यक व्याख्या्ा के रूप म  ें डफर से नानम् करने के कार्षणि भी,

कनथ् अन अधिसूचना से पएक हले ें डमें डिग्री  अधिारकों और ें डमें डिपलोमा  अधिारकों ककी षणजममेदाियरर्यों और
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ववत्ती्य मामलों म  कोई बदलाव नएक हीं एक हप्रफुआ था, जो ्थ्य राज्य दारा ववन अधिव् सवीकार

ें डकए जा्े एक हम। व्यावसान्यक व्याख्या्ाओं और व्यावसान्यक गप्रफुरुओं के बीच कोई अं्र

नएक हीं एक हशै और वे एक एककीकीच एक कृ् संवग्ष और वग्ष बना्े एक हम। समान रूप से षणसथ् व्यवक्त्यों के

बीच कोई भेदभाव नएक हीं एक हो सक्ा एक हशै, चाएक हे वएक ह सरकारी अन अधिसूचना के माध्यम से एक हो ्या

नन्यमों म  ें डकसी संशो अधिन के माध्यम से। जएक हां ्क काम ककी प्रकीच एक कृन् का संबं अधि एक हशै, ्यएक ह

कएक हा ग्या एक हशै ें डक व्यावसान्यक मास्र ो इंजीनन्यियररंग/गशैर-ो इंजीनन्यियररंग ट्रेमें डिों म  वियररष्ठ

माध्यनमक वव विदाल्यों म  अपने क््षव्य का ननव्षएक हन कर रएक हे एक हम और उनके पास ्कनीककी

्योोग्य्ा एक हशै जबें डक व्यावसान्यक व्याख्या्ा भी उनएक हीं सकूलों म  समान क््षव्यों का

ननव्षएक हन कर रएक हे एक हम। व्यावसान्यक मास्र और व्याख्या्ा दोनों एक एक ही कक्षाओं को प को बढा

रएक हे एक हम, ्यानी 10+1 और 10+2 और ो इसनलए काम, षणजममेदाियरर्यों और क््षव्यों ककी प्रकीच एक कृन्

समान एक हशै और वामें डिव म  वे्नमान भी 1978 से समान रर रखा ग्या था।

17. समान्ा का नसदां्, राज्य दारा ें डकसी भी नीन् के ननमा्ष्षणि म  भी मचुनौनलक

एक हशै और ो इसककी झलक भार् के संवव अधिान के भाग  IV म  सषणननें डएक ह् अनप्रफुचछेद

38,39,39 ए, 43 और 46 म  पाई जा सक्ी एक हशै। भार् के संवव अधिान के ो इन अनप्रफुचछेदों

म  ्यएक ह अन अधिदेश ें डद्या ग्या एक हशै ें डक राज्य एक ऐसी सामाषणजक व्यवसथा सप्रफुननषणिश्चि् करने

के नलए संवशै अधिाननक दान्यतव के अ अधिीन एक हशै जो सामाषणजक, आनथ्षक और राजनीन्क न्या्य

प्रदान करे,  अन्य बा्ों के साथ-साथ,  मचुनौें डरिक असमान्ाओं को कम करे,  और

आजीववका के प्या्षप्त सा अधिनों का अन अधिकार सप्रफुननषणिश्चि् करे और प्या्षप्त मजदरूी प्रदान करे

्ाें डक जीवन का एक उनच् स्र सप्रफुननषणिश्चि् ें डक्या जा सके और कमजोर वगव के

आनथ्षक ें डएक ह्ों को ब को बढावा ें डद्या जा सके। अथा्ष् त, ्यें डद राज्य एक वग्ष को कप्रफुछ आनथ्षक

लाभ दे रएक हा एक हशै,  जबें डक दसूरे को ो इससे वंनच् कर रएक हा एक हशै,  ्ो ो इसे उनच् ठएक हराने ककी

षणजममेदारी राज्य पर एक हशै, ववशेर रूप से उन पियररषणसथन््यों म  जब दोनों वगव ्या व्यवक्त्यों

के समूएक ह के साथ राज्य दारा अ्ी् म  समान व्यवएक हार ें डक्या ग्या था। चूयाँें डक
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व्यावसान्यक परासना्क 41  वे्न आ्योग के आवेदन से पएक हले व्यावसान्यक

व्याख्या्ाओं के समान वे्न प्राप्त कर रएक हे थे, ो इसनलए उनके वे्न और भत्तों म  क्चुनौ्ी

करने का कोई भी प्र्यास मनमानेपन के बराबर एक होगा षणजसे कानून ककी नजर म  बनाए

नएक हीं रर रखा जा सक्ा एक हशै ्यें डद ो इसके नलए कोई उनच् औनचत्य नएक हीं ें डद्या जा्ा एक हशै।

18. एक हम ो इस ्थ्य से अवग् एक हम ें डक शशैषणक्षक ्योोग्य्ा और क््षव्यों ककी प्रकीच एक कृन् के

आ अधिार पर एक अं्र पशैमाने ककी अनप्रफुमन् एक हशै। एक हालायाँें डक, एक हमारे नलए ्यएक ह समान रूप से

सपष्ट एक हशै ें डक ्यें डद दो शेषण्षणि्यों के कम्षचाियरर्यों को शप्रफुरू म  समान माना जा्ा एक हशै , ्ो उनके

साथ ऐसा व्यवएक हार जारी रएक हना चाें डएक हए. जब ्क ें डक कप्रफुछ ठोस कार्षणिों से एक अलग

व्यवएक हार उनच् न एक हो। ऐसे मामले म  जएक हां क््षव्यों ककी प्रकीच एक कृन् म  भारी बदलाव ें डक्या

जा्ा एक हशै, वे्न के अं्र पशैमाने को उनच् ठएक हरा्या जा सक्ा एक हशै। ो इसी ्रएक ह, ्यें डद ें डकसी

ववशेर पद के नलए उचच ्योोग्य्ा नन अधिा्षियरर् ककी जा्ी एक हशै, ्ो उचच वे्नमान ें डद्या जा

सक्ा एक हशै। एक हालायाँें डक,  ्यें डद बप्रफुनन्यादी ्योोग्य्ाएयाँ और नचुनौकरी ककी आवले उद्देश्यक्ाएयाँ वएक ही बनी

रएक ह्ी एक हम जो वे शप्रफुरू म  नन अधिा्षियरर् ककी गई थीं, ्ो न्या्याल्य अं्र व्यवएक हार के अनप्रफुसार

प्रान अधिकर्षणि ककी कार्षवाई को सवीकार करने म  अननचछप्रफु क एक होगा जब ्क ें डक कप्रफुछ अचछे

कार्षणिों का र रखप्रफुलासा नएक हीं ें डक्या जा्ा एक हशै। ो इस प्रकार,  ववदान वियररष्ठ वककील दारा षणजन

नन्षणि्ष्यों पर भरोसा ें डक्या ग्या एक हशै,  वे सपष्ट रूप से अलग एक हम और व््षमान मामले के

्थ्यों पर लागू नएक हीं एक हो्े एक हम।

ननिषकर्षः 

19. चल रएक ही चचा्ष को ध्यान म  रर रख्े एक हप्रफुए, एक हमारी ्यएक ह सप्रफुववचाियरर् रा्य एक हशै ें डक

उचच न्या्याल्य ्यएक ह घोर्षणिा करने म  पूरी ्रएक ह से उनच् था ें डक व्यावसान्यक सवामी

रुप्ेय के वे्नमान के एक हकदार एक हम। 6,400-10,640/- ो इस आ अधिार पर ें डक व्यावसान्यक

नशक्षकों दारा ननव्षएक हन ें डकए जाने वाले क््षव्यों ककी प्रकीच एक कृन् व्यावसान्यक व्याख्या्ाओं के
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समान एक हशै और दोनों के बीच वग्गीकर्षणि करने के पीछे कोई ्क्ष नएक हीं था, ववशेर रूप से

जब दोनों शेषण्षणि्यों को वामें डिव पर 1978  से सभी वपछले वे्न संशो अधिनों म  एक और

समान माना ग्या था। उनके क््षव्यों और वे्नमान ककी प्रकीच एक कृन् को बदलने के नलए

ें डदनांें डक् अन अधिसूचना 31.03.1995  देर रख । ो इसके अलावा,  ें डदनांें डक् 16.07.2003  का

वववाें डद् आदेश ो इस आ अधिार पर रद्द ें डक्या जाना चाें डएक हए ें डक ो इसे प्राकीच एक कृन्क न्या्य के

नन्यमों का पालन ें डकए वबना पाियरर् ें डक्या ग्या एक हशै। संबंन अधि् कम्षचाियरर्यों को सप्रफुनवाई का

अवसर ें डदए वबना ो इसे पाियरर् नएक हीं ें डक्या जा सक्ा था।

20. ्यएक ह अब अचछछी ्रएक ह से ््य एक हो ग्या एक हशै ें डक प्राकीच एक कृन्क न्या्य के नन्यमों का

पालन ें डकए वबना नागियररक पियरर्षणिामों का कार्षणि बनने वाला कोई भी आदेश पाियरर् नएक हीं

ें डक्या जा सक्ा एक हशै,  जशैसा ें डक भगवान शप्रफु कला बनाम भार् संघ और अन्य म  ें डक्या

ग्या था। ए.  आई.  आर. 1994  एस.  सी. 2480  षणजसम  ्यएक ह ननमननलषणर रख् रूप म 

आ्योषणज् ें डक्या ग्या था।

"3. एक हमने पक्षों के नलए ववदान वककील को सप्रफुना एक हशै। ्यएक ह वववाें डद् नएक हीं

एक हशै ें डक ्यानचकाक्ा्ष का मूल वे्न 1970 से 190 रुप्ेय नन अधिा्षियरर् ें डक्या

ग्या था। ो इस बा् पर भी कोई वववाद नएक हीं एक हशै ें डक अपीलाथ्गी का मूल

वे्न घ्ाकर एक लार रख रुप्ेय कर ें डद्या ग्या था। 181  बजे से रु।

1991 म  190 पशैन पूव्षव्यापी रूप से में डिदूसरे शबफुल्ूय. ई. एफ. 1812.1970.The

अपीलाथ्गी से सपष्ट रूप से नागियररक पियरर्षणिामों के साथ मप्रफुलाका् ककी

गई एक हशै,  लेें डकन उसे अपने मूल वे्न म  कमी के षणर रखलाफ कार्षणि

ें डदर रखाने का कोई अवसर नएक हीं ें डद्या ग्या था। ववभाग दारा उनका वे्न

कम करने से पएक हले उनएक ह  नोें ड्स भी नएक हीं ें डद्या ग्या था और कानून

दारा जा् ें डकसी भी प्रें ड्रक्रि्या का पालन ें डकए वबना उनककी पीठ पीछे

आदेश ें डद्या ग्या था। ो इस प्रकार, प्राकीच एक कृन्क न्या्य के नसदां्ों का घोर
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उफुललंघन एक हप्रफुआ एक हशै और अपीलाथ्गी को वबना सप्रफुने भारी ववत्ती्य नप्रफुकसान

उठाना पपडा एक हशै। कार्षवाई म  ननिषपक्ष्ा ो इस बा् ककी गारं्ी दे्ी एक हशै ें डक

ऐसा कोई भी आदेश जो ें डकसी कम्षचारी को नागियररक पियरर्षणिामों से

पीें डपड् कर्ा एक हशै,  संबंन अधि् को नोें ड्स ें डदए वबना और मामले म  उसे

सप्रफुनवाई ें डदए वबना पाियरर् नएक हीं ें डक्या जाना चाें डएक हए। चंूें डक ऐसा नएक हीं

ें डक्या ग्या था, ो इसनलए न्या्यान अधिकर्षणि के समक्ष आक्षेवप् ें डदनांें डक्

आदेश (जापन) को ननषणिश्चि् रूप से का्यम नएक हीं रर रखा जा सका और

क रिी्य प्रशासननक न्या्यान अधिकर्षणि अपीलाथ्गी ककी ्यानचका को र रखाियररज

करने म  त्रप्रफुें ड् म  पपड ग्या। ें डट्रदूसरे शब्ूयनल के आदेश को अलग रर रखा जाना

चाें डएक हए। एक हम,  ्दनप्रफुसार,  ो इस अपील को सवीकार कर्े एक हम और क रिी्य

प्रशासननक न्या्यान अधिकर्षणि के ें डदनांें डक् 17.9,1993 के आदेश के साथ-

साथ न्या्यान अधिकर्षणि के समक्ष ें डदनांें डक् 25.7.1991  के आदेश

(जापन) को र रखाियररज कर दे्े एक हम,  षणजसम  अपीलाथ्गी के मूल वे्न को

रु। 190 से रु। 181 में डिदूसरे शबफुल्ूय. ई. एफ 18.12,1970।"

21. 16.07.2003  ें डदनांें डक् आदेश कानून दारा जा् ें डकसी भी प्रें ड्रक्रि्या का

पालन ें डकए वबना व्यावसान्यक गप्रफुरुओं ककी पीठ के पीछे ें डक्या ग्या था। ो इस प्रकार

प्राकीच एक कृन्क न्या्य के नसदां्ों का घोर उफुललंघन एक हप्रफुआ एक हशै और उत्तरदा्ाओं को वबना सप्रफुने

भारी ववत्ती्य नप्रफुकसान उठाना पपडा एक हशै। कार्षवाई म  ननिषपक्ष्ा ो इस बा् ककी गारं्ी दे्ी एक हशै

ें डक ऐसा कोई भी आदेश जो ें डकसी कम्षचारी को नागियररक पियरर्षणिामों से पीें डपड् कर्ा एक हशै ,

संबंन अधि् को नोें ड्स ें डदए वबना और मामले म  उसे सप्रफुनवाई ें डदए वबना पाियरर् नएक हीं ें डक्या

जाना चाें डएक हए।

22.  एक हमारे सप्रफुववचाियरर् ववचार म ,  उचच न्या्याल्य ने गप्रफु्षणि-दोर के आ अधिार पर

मामले पर ववचार कर्े एक हप्रफुए, ें डदनांें डक् 16.07.2003 पत्र को सएक ही ढंग से रद्द कर ें डद्या
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एक हशै और राज्य सरकार को सभी व्यावसान्यक परासना्कों को ें डदनांें डक् 31.03.1995 ककी

अन अधिसूचना का लाभ देने का ननददेश ें डद्या एक हशै

23.  उपरोक्त चचा्ष को देर रख्े एक हप्रफुए,  एक हम उचच न्या्याल्य दारा पाियरर् नन्षणि्ष्य म 

एक हस्क्षेप करने के ो इचछप्रफु क नएक हीं एक हम। ्दनप्रफुसार, अपील को वबना ें डकसी आदेश के र रखाियररज

कर ें डद्या जा्ा एक हशै। 

 

्यानचका र रखाियररज कर दी गई।

 कफुलपना क.े वत्रपाठछी
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:-  Disclaimer ्यएक ह अनप्रफुवाद आें ड््षें डफ़िले उद्देश्यल ो इं्ेनलज स ्ूल "सप्रफुवास"  ककी सएक हा्य्ा से

अनप्रफुवादक मनीर शमा्ष दारा ें डक्या ग्या एक हशै ।

असवीकर्षणि-  ो इस नन्षणि्ष्य का अनप्रफुवाद सथानी्य भारा म  ें डक्या जा रएक हा एक हशै,एवं ो इसका

प्र्योग केवल पक्षकार ो इसको समझने के नलए उनककी भारा म  कर सक गे एवं ्यएक ह ें डकसी

अन्य प्र्योजन म  काम नएक हीं ली जा्ेयगी। सभी आन अधिकाियररक एवं व्यवएक हाियररक उद्देले उद्देश्यों के

नलए उक्त नन्षणि्ष्य का अंग्रेजी संसकर्षणि एक ही ववआशसनी्य माना जा्ेयगा एवं ननिषपादन एवं

ें ड्रक्रि्यानव्यन म  भी उसी को उप्योग म  नल्या जा्ेयगा।
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