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औदोसोगिक वववाद असधसनअम, 1947 :

आकज्मक शम िमासम –  -  मरबंच ककी पिरबंद के मामले ममें चुनाव का

असधकार -  ि्ारबं एक कम्मचाररी न केवल िरबंववधान के अनुचचेद 14  के त्त

सनह्त िमानता खरबंड के उललरबंघन के आधार पर बजलक प्रावधानवधानों के उललरबंघन के

आधार पर भी ररट अासचका दाअर करता ्ै। औदोसोगिक वववाद असधसनअम,

1947, उिके पाि अपना मरबंच चुनने का ववकलप ्ै - भारत का िरबंववधान, 1950

- अनुचचेद 14

कैजुअल वक्मर ककी बखा्म्तोगिी - मुआवजा देना - ह्रिबअब्यूनल के िाथ-िाथ

उचच नअाअालअ ने माना हक प्रसतवादरी-कम्मचाररी को बखा्म्त करना अवैध था -

ककी शुद्धता - माना ोगिअा: तथअवधानों पर, ि्री - ्ालाँहक, पब्यूरे वेतन के िाथ प्रसतवादरी

ककी ब्ाली के सलए ्वचासलत सनदर्देश न्रीरबं था ववचार हकअा ोगिअा -  भले ्री

औदोसोगिक वववाद असधसनअम ककी धारा 25-एफ के प्रावधानवधानों का अनुपालन न्रीरबं
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हकअा ोगिअा था, प्रसतवादरी-कम्मचाररी केवल उसचत मुआविे का भुोगितान प्राम

करने का ्कदार था -  मामले के ववसशष्ट तथअवधानों और पररज्थसतअवधानों ममें,

प्रसतवादरी को मुआविे का भुोगितान करने का सनदर्देश हदअा ोगिअा र.

1,50,000/- का।

प्रशािसनक नअाअासधकरण असधसनअम, 1985 -  धारा 28 -  माना

ोगिअा:  कमेंदरीअ प्रशािसनक नअाअासधकरण के असधकार कार केत्र पर रोक न्रीरबं

लोगिाता - अ् औदोसोगिक नअाअासधकरण के असधकार कार केत्र को बचाता ्ै।

प्रतरतिविवादादी क को द दैतैनिक व वेरतिैनि पर आकसकस्मिक श्रश्रमस्मिक क वे रूप स्मि  तैनियम नियुकरति

ककयिवा गयिवा थिवा। उैनिक वे कथथरति कदिवाचिवार क वे किवारण उनन   स वेविवा  स वे बबरिवाबर्खाकरति कर

ददयिवा गयिवा थिवा। उननहोंैनि वे उचच नयिवायिवालय क वे  सस्मिक्ष क्ष ररट यिवाथचकिवा दिवायर कद

और कनिवा कक औदय कोथगक ववविवाद अथधितैनियस्मि, 1947 कद धििवारिवा 25&एफ स्मि 

तैनिदनरति व दैधििवातैनिक आवशयकरतििवाओाओं क को प रिवा ककए बबैनििवा उैनिकद  स वेविवाएाओं  सस्मििवापरति

कर दादी गईं। इ सक वे अलिवाविवा उननहोंैनि वे  सस्मििवासपरति क वे उ नियुकरति आद वेश क को पिवाक्ष रररति

करैनि वे स्मि  अपीलकरतििवाबर्खाओाओं कद ओर  स वे स्मिैनिस्मििवाैनिी किवा आर कोप लगिवायिवा और

क दैजमअल ल वेब सबर्खा (तैनियश्रमस्मिरतिीकरण स्मि  अकथिवायी सकथतरति किवा अैनिमदिवाैनि; य कोजैनििवा क वे

रूप स्मि  जिवाैनिी जिवाैनि वे विवालादी य कोजैनििवा क वे  साओंदरबर्खा स्मि  उैनिकद  स वेविवाओाओं क को तैनियश्रमस्मिरति

करैनि वे कद प्रिवाथबर्खाैनििवा कद। उचच नयिवायिवालय क वे एकल नयिवायिवाधिीश ैनि वे यिवाथचकिवा क को

क दादीय प्रशिवा सतैनिक नयिवायिवाथधिकरण स्मि  कथिवाैनििवााओंरतिक्ष रररति कर ददयिवा, यन स्मििवाैनिरति वे नमए

कक प्रशिवा सतैनिक नयिवायिवाथधिकरण अथधितैनियस्मि,  1985  कद धििवारिवा 14  क वे रतिनरति
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तैनिदनरति प्रिवावधििवाैनि क वे स्मिद वेैनिजर क्ष ररट यिवाथचकिवा  समैनिविवाई य कोयोगय ैनिनादीाओं थी।

प्रशिवा सतैनिक नयिवायिवाथधिकरण क वे  सस्मिक्ष अपीलकरतििवाबर्खाओाओं ैनि वे अपैनि वे श्रमले लिखबररति बयिवाैनि

स्मि  अनय बिवारतिहों क वे  सिवाथ& सिवाथ यन रतिकबर्खा री उठिवायिवा कक प्रतरतिविवादादी एक

आकसकस्मिक कस्मिबर्खाचिवारादी न कोैनि वे क वे किवारण उ नियुकरति य कोजैनििवा क वे लिवार किवा नकदिवार ैनिनादीाओं

न दै। इ सक वे अलिवाविवा यन री कनिवा गयिवा कक एक आकसकस्मिक श्रश्रमस्मिक क वे रूप स्मि 

प्रतरतिविवादादी किवा रव दैयिवा,  वयवनिवार और आचरण बबलकम ल री  साओंरति कोषजैनिक ैनिनादीाओं

थिवा। निवालिवाँकक, प्रशिवा सतैनिक नयिवायिवाथधिकरण ैनि वे स्मििवाैनििवा कक अपीलकरतििवाबर्खा दविवारिवा

पिवाक्ष रररति  सस्मििवासपरति किवा आद वेश अव दैधि थिवा। रतिदैनिम सिवार,  स वेविवा क वे तैनियश्रमस्मिरतिीकरण क वे

लिवार  सदनरति  सरी  स वेविवा लिवारहों क वे  सिवाथ प्रतरतिविवादादी क को बकिवायिवा व वेरतिैनि क वे  सिवाथ

बनिवाल करैनि वे किवा तैनिद्श ददयिवा गयिवा थिवा। द ट्रिरिबय ैनिल दविवारिवा पिवाक्ष रररति तैनिणबर्खाय क को

उचच नयिवायिवालय दविवारिवा आक्ष वेवपरति तैनिणबर्खाय क वे आधििवार पर बरकरिवार रबरिवा गयिवा

थिवा।

इ स नयिवायिवालय स्मि  अपील स्मि  अपीलकरतििवाबर्खाओाओं कद ओर  स वे यन रतिकबर्खा ददयिवा

गयिवा कक प्रतरतिविवादादी किवा दिवाविवा औदय कोथगक ववविवाद अथधितैनियस्मि क वे प्रिवावधििवाैनिहों पर

आधििवाक्ष रररति न दै, प्रशिवा सतैनिक नयिवायिवाथधिकरण क वे पिवा स इ स स्मििवास्मिल वे पर ववचिवार करैनि वे

किवा क कोई अथधिकिवार क्ष वेत्र ैनिनादीाओं न दै; प्रतरतिविवादादी ैनि वे क्ष ररट यिवाथचकिवा स्मि  कक सी री

बकिवायिवा व वेरतिैनि किवा दिवाविवा ैनिनादीाओं ककयिवा न दै, वन इ सकिवा नकदिवार ैनिनादीाओं थिवा; कक उ स वे

क वेवल द दैतैनिक दर क वे आधििवार पर आकसकस्मिक श्रश्रमस्मिक क वे रूप स्मि  तैनियम नियुकरति ककयिवा

गयिवा थिवा, तैनियश्रमस्मिरतिीकरण कद य कोजैनििवा लिवाग  ैनिनादीाओं थी; कक उनन   स वेविवा स्मि  बैनि वे
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रनैनि वे किवा क कोई अथधिकिवार ैनिनादीाओं न दै, आक्ष वेवपरति तैनिणबर्खाय प रादी रतिरन  स वे गलरति न दै और

उचच नयिवायिवालय ैनि वे प्रशिवा सतैनिक नयिवायिवाथधिकरण क वे आद वेश क को बरकरिवार रबरैनि वे

स्मि  गाओंरीर त्रमदट कद न दै और इ सक वे अलिवाविवा प्रशिवा सतैनिक नयिवायिवाथधिकरण

अथधितैनियस्मि, 1985  कद धििवारिवा 28  क को धयिवाैनि स्मि  रबररति वे नमए प्रतरतिविवादादी किवा

एकस्मििवात्र उपिवाय औदय कोथगक नयिवायिवालय क वे  सस्मिक्ष उथचरति आव वेदैनि दिवायर करैनििवा

थिवा।

द  सरादी ओर, प्रतरतिविवादादी ैनि वे प्रकरतिमरति ककयिवा कक अपीलकरतििवाबर्खाओाओं ैनि वे कवयाओं यन

रतिकबर्खा ददयिवा थिवा कक क दादीय प्रशिवा सतैनिक नयिवायिवाथधिकरण क वे पिवा स अप वे अपेकक्षरति

क्ष वेत्रिवाथधिकिवार थिवा, अब व वे पलटकर यन रतिकबर्खा ैनिनादीाओं द वे  सकरति वे कक उैनिक वे पिवा स क कोई

क्ष वेत्रिवाथधिकिवार ैनिनादीाओं थिवा; प्रतरतिविवादादी एक  सरकिवारादी कस्मिबर्खाचिवारादी न कोैनि वे क वे ैनििवारति वे, क दादीय

प्रशिवा सतैनिक नयिवायिवाथधिकरण क वे  साओंदरबर्खा स्मि  प्रशिवा सतैनिक नयिवायिवाथधिकरण

अथधितैनियस्मि, 1985 कद धििवारिवा 14 स्मि  आव वेदैनि पर ववचिवार करैनि वे किवा अप वे अपेकक्षरति

क्ष वेत्रिवाथधिकिवार थिवा और  सस्मििवासपरति किवा आद वेश स्मिैनिस्मििवाैनि वे माने ढाओंग  स वे जिवारादी ककयिवा गयिवा

न दै, आक्ष वेवपरति तैनिणबर्खाय अप्रिवापय न दै।

अपील किवा तैनिपटिवारिवा कररति वे नमए क कोटबर्खा ैनि वे फ दै सलिवा  समैनििवायिवा

अश्रमरतैनिधििवाबर्खाक्ष रररति 1.1 प्रशिवा सतैनिक नयिवायिवाथधिकरण अथधितैनियस्मि, 1985 कद 

धििवारिवा 28 किवा वरतिबर्खास्मििवाैनि स्मििवास्मिल वे स्मि  क कोई प्ररिवाव ैनिनादीाओं न दै। वरतिबर्खास्मििवाैनि प्रका तरति क वे 

स्मििवास्मिल वे स्मि  जनिवााओं अनय बिवारतिहों क वे  सिवाथ- सिवाथ एक कस्मिबर्खाचिवारादी ैनि क वेवल  साओंववधििवाैनि 

क वे अैनिमच् वेद 14 क वे रतिनरति तैनिदनरति  सस्मििवाैनिरतििवा बराओंड क वे उललाओंघैनि क वे आधििवार पर 
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बसलक औदय कोथगक ववविवाद अथधितैनियस्मि, 1947 क वे प्रिवावधििवाैनिहों क वे उललाओंघैनि क वे 

आधििवार पर री क्ष ररट यिवाथचकिवा दिवायर कररतििवा न दै उ सक वे पिवा स अपैनििवा स्मिाओंच चमैनिैनि वे 

किवा ववकलप न दै। धििवारिवा 28 क दादीय प्रशिवा सतैनिक नयिवायिवाथधिकरण क वे अथधिकिवार क्ष वेत्र

पर र कोक ैनिनादीाओं लगिवारतिी न दै। यन औदय कोथगक नयिवायिवाथधिकरण क वे अथधिकिवार क्ष वेत्र 

क को बचिवारतििवा न दै। इ सश्रमलए, ज को कस्मिबर्खाचिवारादी कवयाओं क को कस्मिबर्खाकिवार न कोैनि वे किवा दिवाविवा कररतििवा

न दै, उ स वे स्मिाओंच क वे चमैनििवाव क वे स्मििवास्मिल वे स्मि  चमैनििवाव किवा अथधिकिवार न कोगिवा। इ सश्रमलए, यन

रतिकबर्खा द वेैनििवा  सनादी ैनिनादीाओं न दै कक क दादीय प्रशिवा सतैनिक नयिवायिवाथधिकरण क वे पिवा स 

ववविवाददरति तैनिणबर्खाय पिवाक्ष रररति करैनि वे किवा क कोई अथधिकिवार क्ष वेत्र ैनिनादीाओं थिवा। इ सक वे 

अलिवाविवा, प्रतरतिविवादादी ैनि वे  स वेविवाओाओं स्मि  तैनियश्रमस्मिरतिीकरण किवा दिवाविवा ककयिवा। ऐ सिवा 

आव वेदैनि  साओंधििवायबर्खा य कोयोगय थिवा। निवालिवाँकक, वन इ स रतिरन कद रिवानरति किवा नकदिवार 

न कोगिवा यिवा ैनिनादीाओं, यन एक अलग  सविवाल न दै। द ट्रिरिबय ैनिल तैनिववबर्खाविवाद रूप  स वे स्मिसे मौश्रमलक

अथधिकिवार क को लिवाग  करैनि वे क वे श्रमलए अपैनि वे अथधिकिवार क्ष वेत्र किवा प्रय कोग करैनि वे किवा 

नकदिवार थिवा। [Paras 14, 15, [848-B-D]

1.2  द ट्रिरिबय ैनिल और पक्ष ररणिवास्मिकवरूप उचच नयिवायिवालय  सनादी थ वे कक

प्रतरतिविवादादी कद  स वेविवाओाओं कद  सस्मििवासपरति अव दैधि थी। अपीलकरतििवाबर्खाओाओं क वे अैनिम सिवार,

उ सैनि वे कदिवाचिवार ककयिवा न दै। इ सी आधििवार पर उैनिकद  स वेविवाएाओं  सस्मििवापरति कर दादी गई

थीाओं। ल वेककैनि इ सश्रमलए वन  समैनिविवाई क वे अव सर किवा नकदिवार थिवा। उैनिक वे ववरुद

तैनियश्रमस्मिरति ववरिवागीय किवायबर्खाविवानादी शमरू कद जिवाैनिी चिवादनए थी;  सस्मििवासपरति किवा आद वेश

प्रका तरति स्मि  कलाओंकिवाातस्मिक न दै। निवालिवाँकक, रिवानरति द वेरति वे  सस्मिय, वक्ष ररषठ नयिवायिवालयहों क को
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उ सक वे श्रमलए प्रिवा साओंथगक किवारकहों क को धयिवाैनि स्मि  रबरैनििवा चिवादनए, ज को वरतिबर्खास्मििवाैनि

स्मििवास्मिल वे स्मि  न :- ए) प्रतरतिविवादादी कद ररति्ती प्रथस्मि दृषटयिवा अव दैधि थी  नियुकयहोंकक इ स स वे

पनल वे ैनि रति को क कोई ववजिवापैनि जिवारादी ककयिवा गयिवा थिवा और ैनि नादी क्ष ररस नियुकरति क वे  साओंबाओंधि

स्मि  र कोजगिवार किवायिवाबर्खालय क को  स थचरति ककयिवा गयिवा थिवा; बी) ऐ सिवा प्ररतिीरति ैनिनादीाओं न कोरतििवा

न दै कक प्रतरतिविवादादी ैनि वे बरमद क को कथिवाैनिीय र कोजगिवार किवायिवाबर्खालय स्मि  पाओंजीका रति री

करविवायिवा थिवा और  सी) द दैतैनिक दजिवाबर्खा प्रिवापरति क दैजमअल कस्मिबर्खाचिवारादी न कोैनि वे क वे किवारण

उ स वे  स वेविवा स्मि  बैनि वे रनैनि वे किवा क कोई अथधिकिवार ैनिनादीाओं न दै। [Paras 17, 18) [848-

G-H and 849-A-C]

1.3 यनिवााओं रतिक कक ऐ स वे स्मििवास्मिल वे स्मि  जनिवााओं बबरिवाबर्खाकरतिगी किवा आद वेश अव दैधि न दै,

प णबर्खा बकिवायिवा व वेरतिैनि क वे  सिवाथ बनिवालादी क वे श्रमलए एक कवचिवाश्रमलरति तैनिद्श पर ववचिवार

ैनिनादीाओं ककयिवा गयिवा न दै। औदय कोथगक ववविवाद अथधितैनियस्मि कद धििवारिवा 25-एफ क वे

रतिनरति पक्ष ररकसलपरति अैनिम सिवार प्रतरतिविवादादी एक स्मिनादीैनि वे क वे ैनि कोदट स क वे बदल वे स्मि  एक

स्मिनादीैनि वे क वे व वेरतिैनि और  स वेविवा क वे प्रातय वेक प णबर्खा वषबर्खा क वे 15 ददैनिहों क वे व वेरतिैनि किवा

नकदिवार थिवा। उनन   स वेविवा स्मि  तैनियश्रमस्मिरति करैनि वे यिवा अकथिवायी दजिवाबर्खा द वेैनि वे किवा तैनिद्श

ैनिनादीाओं ददयिवा जिवा  सकरतििवा थिवा। इ स रतिरन कद य कोजैनििवा क को इ स नयिवायिवालय दविवारिवा

अ साओंव दैधििवातैनिक स्मििवाैनििवा गयिवा न दै। इ सश्रमलए बकिवायिवा व वेरतिैनि क वे  सिवाथ बनिवालादी क वे तैनिद्श

क वे बजिवाय स्मिमआवजिवा द वेैनििवा नयिवाय क वे उद वेशय क को प रिवा कर वेगिवा। [Paras 19, 20)

[849-D-F]
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1.4  रल वे नादी औदय कोथगक ववविवाद अथधितैनियस्मि कद धििवारिवा 25-एफ क वे

प्रिवावधििवाैनिहों किवा अैनिमपिवालैनि ैनिनादीाओं ककयिवा गयिवा न को, प्रतरतिविवादादी क वेवल उथचरति स्मिमआवज वे

किवा रमगरतििवाैनि करैनि वे किवा नकदिवार थिवा। निवालिवाँकक, स्मिमआवज वे कद रिवाश्रमश किवा तैनिधििवाबर्खारण

कररति वे  सस्मिय अपीलकरतििवाबर्खाओाओं दविवारिवा उठिवाए गए रुबर क को री धयिवाैनि स्मि  रबरिवा

जिवाैनििवा चिवादनए। उननहोंैनि वे ैनि क वेवल अैनिमथचरति रुबर अपैनििवायिवा बसलक द ट्रिरिबय ैनिल स्मि 

क्ष वेत्रिवाथधिकिवार कद अैनिमपसकथतरति क वे  साओंबाओंधि स्मि  एक ववविवाद उठिवायिवा। उननहोंैनि वे

कवीकिवार ककयिवा कक उननहोंैनि वे लाओंब वे  सस्मिय रतिक द ट्रिरिबय ैनिल दविवारिवा पिवाक्ष रररति आद वेश किवा

पिवालैनि ैनिनादीाओं ककयिवा और ऐ स वे ववविवाद उठिवाए ज को अनयथिवा रतिकबर्खा साओंगरति ैनिनादीाओं थ वे।

इ सश्रमलए, स्मििवास्मिल वे क वे ववश्रमशषट रतिथयहों और पक्ष ररसकथतरतियहों स्मि , यदद प्रतरतिविवादादी क को

1,50,000/- (क वेवल एक लिवाबर पचिवा स नजिवार रुपय वे)  किवा स्मिमआवजिवा द वेैनि वे किवा

तैनिद्श ददयिवा जिवारतििवा न दै, रति को नयिवाय किवा दनरति  समर अपेकक्षरति रन वेगिवा। [Paras 23, 24,

[851-C-E]

ए-  उमारानी बनाम रजि््रिार, ि्काररी िसमसतअारबं और अनअ,

(2004) 7  एििीिी 112  और िसचव,  कना्मटक राजअ और अनअ बनाम

उमादेवी और अनअ (2006) 4 एििीिी 1- पर भरोिा हकअा।

शरबंकर दाि बनाम भारत िरबंघ और अनअ, (1985) 2  एििी 358;

अतअरबंत वपचरा बोगि्म चात्र िरबंघ और अनअ बनाम ाम झारखरबंड राजअ वैय वैशअ म्ािरबंघ

और अनअए 2006 (6)  एििीिी 718;  इरबंदा िा्नी बनाम भारत िरबंघए
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(1992) िपप (3) एििीिी 217 और अियअ कुमार बनिजी बनाम भारत

िरबंघए (1984) 3 एििीिी 127- िरबंदसभ्मत।

सिववल अपीलीअ कार केत्रासधकार: सिववल अपील िरबंखअा 3324 2008 

ररट अासचका (िी)  िरबंखअा 8321  ऑफ़ 2002  ममें ोगिगौ्ाटरी उचच

नअाअालअ के हदनारबंक 21-08-2003 के अरबंसतम सनण्मअ और आदेश िे

अपीलकता्मओरबं के सलए एन-एम- शमा्म, शेता ोगिुमा और असनल कुमार

टरबंडाले।

प्रसतवादरी ककी ओर िे के- िारदा देवी।

नअाअालअ का फैिला 

एि-बी- सिन्ा, ि-े दारा िुनाअा ोगिअा। लीव मरबंिब्यूर।

1.  प्रसतवादरी एक डाइवर ्ै,  उिने दब्यूरिरबंचार सनदेशालअ,  दरीमापुर ममें

अपनी भतजी के सलए आवेदन मारबंोगिा था। उिने 30 िनवररी, 1984 को इिके

सलए एक आवेदन दाअर हकअा था। इिके िवाब ममें अपीलकता्म ने 30

िनवररी, 1984 को अपने पत्र ममें क्ा था :-

"आपके आवेदन हदनारबंक 30.1.984  के िनदभ्म ममें आपको

िब्यूसचत करना ्ै हक वत्ममान ममें चालक आहद ककी भतजी पर

रोक ्ै। भतजी पर लोगिी रोक ्टने के बाद आपके मामले पर
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ववचार हकअा िाएोगिा। इिके अलावा,  आपको उसचत िमअ

पर ववचाराथ्म रोिोगिार काअा्मलअ वववरण,  आअु,  प्रमाण पत्र

आहद िमा करने का सनदर्देश हदअा िाता ्ै।''

2. ्ालाँहक, प्रसतवादरी को दैसनक वेतन पर एक आकज्मक शसमक के

रूप ममें सनअुक्त हकअा ोगिअा था। ऐिा क्ा ोगिअा था हक अ् िरूरत के

आधार पर ्ोोगिा। कसथत तगौर पर उन्वधानोंने 11 माच्म, 1989 िे उि पद पर

काम हकअा था।

3. ्ालाँहक, प्रसतवादरी को पुसलि असधकाररअवधानों दारा पुसलि असधसनअम

ककी धारा 34 ककी उपधारा (6) िे उतपनन एक मामले ममें सोगिरफतार हकअा

ोगिअा था। इिके सिलसिले ममें उन्में 8 हदन का िाधारण कारावाि भुोगितना

पडा। उन्में 30 रपए िुमा्मना भरने ककी भी ििा िुनाई ोगिई।

उन्में अपने कत्मतवअवधानों ममें वापि शासमल ्ोने ककी अनुमसत न्रीरबं दरी ोगिई।

उन्वधानोंने ोगिुवा्ाटरी उचच नअाअालअ के िमकार क एक ररट अासचका दाअर

ककी, जििका पैराग्ाफ 7 इि प्रकार ्ै :-

"7. अासचकाकता्म िममानपब्यूव्मक क्ता ्ै हक इिके ममेदनिर

व् औदोसोगिक वववाद असधसनअम, 1947 ककी धारा 2 (एि)

के त्त पररभावित एक शसमक था। व् कोई सिववल पद

न्रीरबं िरबंभाल र्ा था और न ्री हकिी सिववल िेवा िे
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िरबंबरबंसधत था और इिसलए उिका मामला कमेंदरीअ प्रशािसनक

नअाअासधकरण के असधकार कार केत्र ममें न्रीरबं आता ्ै,  ्ालारबंहक

उन्वधानोंने भारत िरकार के अधीन काअ्म हकअा ्ै।"

4. उन्वधानोंने अनअ बातवधानों के अलावा अ् तक्म भी उी उठाअा हक औदोसोगिक

वववाद असधसनअम,  1947 ककी धारा 25-एफ ममें सनह्त वैधासनक

आवय वैशअकताओरबं को पब्यूरा हकए वबना उनककी िेवाएरबं िमाम कर दरी ोगिईं। इिके

अलावा उन्वधानोंने अपनी िेवाओरबं के सनअसमतीकरण के सलए प्राथ्मना ककी, जििे

"कैजुअल लेबि्म (सनअसमतीकरण ममें अ्थाअी ज्थसत का अनुदान) अोिना"

के रूप ममें िाना िाता ्ै।

उनककी ररट अासचका ममें प्राथ्मना इि प्रकार थी :-

"उपरोक्त पररिर ममें, अासचकाकता्म िममानपब्यूव्मक प्राथ्मना करता

्ै हक म्ामह्म ररकयड्म मरबंोगिाने और उत्तरदाताओरबं को कारण

बताने के सलए सनअम िाररी करने ककी कृपा करमें हक कअवधानों एक

उसचत ररट और/अा सनदर्देश िाररी न्रीरबं हकअा िाना चाह्ए

और प्रसतवादरी िरबंखअा 2 और 3 दारा अासचकाकता्म ककी िेवाओरबं

को िमाम करने ककी वववाहदत कार्मवाई को अवैध,

अिरबंवैधासनक,  शब्यूनअ और शब्यूनअ घोवित हकअा ोगिअा और/अा

उत्तरदाताओरबं के वववाहदत काअर्यों को दरहकनार करते ्ुए

उतप्रेिण लेख और/अा परमादेश और/अा हकिी अनअ
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उपअुक्त ररट ककी प्रकृसत ममें एक ररट कअवधानों िाररी न्रीरबं ककी

िाएोगिी?  और अासचकाकता्म को दैसनक दर पर म्टर रोल

लेबर (डाइवर) के रूप ममें िेवा िाररी रखने ककी अनुमसत देने

के सलए प्रसतवाहदअवधानों को सनदर्देश और आदेश देना और

1.10.1989  िे प्रभावी "कैजुअल लेबि्म (सनअसमतीकरण ममें

अ्थाअी ज्थसत का अनुदान) अोिना" के त्त डाइवर के

सनअसमत पद पर सनअुक्त हकए िाने वाले सनअसमतीकरण के

मामले पर भी ववचार करमें और कारण अा कारण बताए िाएरबं

और िैिा हक पकार कवधानों ककी िुनवाई के बाद लयड्मसशप उपअुक्त एवरबं

माकब्यूल िमाेम झ, सनअम को पब्यूण्म बनाने और/अा कोई अनअ अा

आोगिे के आदेश पाररत करने ककी कृपा करमें।"

5. ्ालाँहक, ऐिा प्रतीत ्ोता ्ै हक उक्त काअ्मवा्री ममें अपीलकता्मओरबं

ककी ओर िे एक वववाद उी उठाअा ोगिअा था हक प्रशािसनक नअाअासधकरण

असधसनअम, 1985  ककी धारा 14  ममें सनह्त प्रावधानवधानों के िरबंबरबंध ममें ररट

अासचका िुनवाई अोगअ न्रीरबं थी। उचच नअाअालअ के एक ववदान एकल

नअाअाधीश ने अासचका को कमेंदरीअ प्रशािसनक नअाअासधकरण, ोगिुवा्ाटरी पीी उठ

को ्थानारबंतररत करते ्ुए सनमनसलजखत शबदवधानों ममें उक्त प्र्तुसतकरण पर

ध्अान हदअा :-
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"4.  प्राररबंभ ममें,  शी एि.एन.  चेसतअा ने प्रशािसनक

नअाअासधकरण असधसनअम, 1985  ककी धारा 14  के प्रावधान

के ममेदनिर इि ररट अासचका ककी ववचारणीअता के िरबंबरबंध ममें

प्राररबंसभक आपवत्त उी उठाई। शी बेदरी ने िवी ने सर्वोचच नअाअालअ के

सनण्मअ भारत िरबंघ एवरबं अनअ...  अपीलकता्म बनाम दरीप चरबंद

पारबंडे एवरबं अनअ...  प्रसतवादरी (1992) 4  एििीिी 432  के

पररप्रेकअ ममें शी एि.एन.चेसतअा ककी बात को उसचत रूप िे

्वीकार हकअा। अ् िवी ने सर्वोचच नअाअालअ दारा सनणजीत हकअा

ोगिअा ्ै; "दैसनक वेतन के आधार पर काअ्मरत कैजुअल रेलवे

कम्मचाररअवधानों ककी िेवा िमासम पर, उपचार ह्रिबअब्यूनल के िमकार क

्ोोगिा, न हक उचच नअाअालअ के िमकार क।" िवी ने सर्वोचच नअाअालअ

के फैिले के ममेदनिर,  और असधसनअम ककी धारा 14  के

त्त सनह्त प्रावधान के ममेदनिर,  अ् ररट अासचका उचच

नअाअालअ के िमकार क िुनवाई अोगअ न्रीरबं ्ै।"

6. कमेंदरीअ प्रशािसनक नअाअासधकरण के िमकार क अपीलकता्मओरबं ने अपने

सलजखत बअान ममें अनअ बातवधानों के िाथ-िाथ अ् तक्म भी उी उठाअा हक

प्रसतवादरी एक आकज्मक कम्मचाररी ्ोने के कारण उक्त अोिना के लाभ का

्कदार न्रीरबं ्ै। आोगिे अ् भी क्ा ोगिअा :-
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"5. पैरा 5 ममें ककी ोगिई िामग्ी के िरबंबरबंध ममें हक आवेदक के

रवैअे का तवअव्ार और ववभाोगि ममें एक आकज्मक शम के

रूप ममें आचरण वबलकुल िरबंतोििनक न्रीरबं था। उन्में इि

तर् के अपराध के सलए 12.3.1989 पर मोकोकचुरबंोगि पुसलि

दारा सोगिरफतार हकअा ोगिअा था। आवेदक पर मुकदमा चलाअा

ोगिअा और कानब्यून ककी अदालत दारा दोिी पाअा ोगिअा और उिे

 ( )/  ADC J मोमाखब्यूचण ( -21/89  FM हदनारबंक 13.3.1989)

दारा 13.3.1989 पर िुमा्मना लोगिाअा ोगिअा, जििककी प्रसतसलवप

के िाथ अनुलगनक ्ै और अनुलगनक आर -1 के रूप ममें

सचहिह्नित ्ै।"

7.  ्ालारबंहक,  11  अप्रैल, 2002  को सनण्मअ और आदेश के कारण

प्रशािसनक नअाअासधकरण ककी ोगिुवा्ाटरी पीी उठ,  ने क्ा हक अपीलकता्म दारा

पाररत िमासम का आदेश अवैध था, शरबंकर दाि बनाम भारत का िरबंघ और

एक अनअ: (1985) 2 एििी 358 ममें इि अदालत के फैिले के आधार पर

और भरोिा करते ्ुए :--  

"्मारे ववचार ममें उत्तरदाताओरबं ने ोगिलत कार्मवाई का ि्ारा

लेते ्ुए िबिे असधक आकज्मक तररीके िे काम हकअा।

आवेदक को अपनी डअब्यूटरी ममें बने र्ने ककी अनुमसत न देने

का आदेश भी सलजखत बअान ममें प्रसतवाहदअवधानों दारा हदए ोगिए
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आधार पर न्रीरबं हदअा िा िकता ्ै,  जििममें िाफ िरबंकेत

हदअा ोगिअा ्ै हक उन्वधानोंने उिे खरबंडन करने का कोई मगौका

हदए वबना कुच कसथत दरुाचार भी हकअा। पररज्थसतअवधानों ममें

अ् आदेश दरबंडातमक भी प्रतीत ्ोता ्ै"

इिका सनदर्देश हदअा ोगिअा था

"4. ऊपर बताए ोगिए िभी कारणवधानों िे ्म इि राअ के ्हैं हक

िमासम का लोगिाअा ोगिअा आदेश कानब्यून ममें हटकाऊ न्रीरबं ्ै

और उत्तरदाताओरबं ककी कार्मवाई को अवैध और अल्रिा वाअरि

माना िाता ्ै। तदनुिार,  उत्तरदाताओरबं को आवेदक को

ततकाल पद पर ब्ाल करने का सनदर्देश हदअा िाता ्ै। चब्यूरबंहक

िमासम का आदेश अवैध पाअा ोगिअा ्ै,  इिसलए आवेदक

27.3.1997  तक के िभी वपचले वेतन का ्कदार ्ोोगिा,

अानी जिि ताररीख को ्थानारबंतरण आवेदन को हडफ़यलट के

सलए खाररि कर हदअा ोगिअा था,  िाथ ्री िेवा ककी

सनअसमतीकरण के लाभ िह्त िभी िेवाओरबं के लाभ भी

शासमल ्वधानोंोगिे।"

8.  चब्यूरबंहक उक्त आदेश का अनुपालन न्रीरबं हकअा ोगिअा,  इिसलए

अपीलकता्मओरबं के जखलाफ अवमानना काअ्मवा्री शुरू ककी ोगिई। इिके बाद

ह्रिबअब्यूनल के उक्त फैिले और आदेश िे अिरबंतुष्ट ्ोकर ोगिुवा्ाटरी उचच
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नअाअालअ के िमकार क एक ररट अासचका दाअर ककी ोगिई। ्ालाँहक, 21 अोगि्त,

2003 के आकार केवपत सनण्मअ और आदेश के आधार पर उक्त उचच नअाअालअ

ककी एक खरबंडपीी उठ ने उिी राअ को खाररि कर हदअा:-

"सलजखत कथन को पढ़ने िे ्पष्ट रूप िे पता चलता ्ै हक

प्रसतवादरी ककी िेवा िमाम करने का आदेश इि तथअ के

कारण न्रीरबं ्ै हक उिककी िेवा िाररी न्रीरबं रखी िा िकती थी

और उि पद पर उिका कोई असधकार न्रीरबं ्ै। उिककी िेवा

िमामी का कारण था हक उिने अपने वररष्ठ असधकाररअवधानों के

िाथ दतुवअ्मव्ार हकअा था और उिने वा्न का दरुपअोोगि

हकअा और वा्न को नुकिान प्ुरबंचाअा।

िब कम्मचाररी ककी बखा्म्तोगिी कदाचार के कारण ्ोती ्ै तो

व् अपनी बात िुनने और अपने आचरण को ्पष्ट करने के

सलए उसचत अविर हदए िाने का ्कदार ्ै। अपीलकता्मओरबं

दारा ककी ोगिई हकिी भी िारबंच के अभाव ममें बखा्म्तोगिी का

आदेश िाररी न्रीरबं हकअा िा िकता था कअवधानोंहक 30/- रपअे

के िुमा्मने ककी ििा को प्रसतवादरी को उिके रोिोगिार िे

बखा्म्त करने के सलए कदाचार न्रीरबं माना िा िकता ्ै।

उपरोक्त पररज्थसतअवधानों ममें ्ममें कमेंदरीअ प्रशािसनक
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नअाअासधकरण,  ोगिुवा्ाटरी दारा पाररत आदेश ममें ््तकार केप

करने का कोई अचचा अा पअा्मम कारण न्रीरबं समला।"

9.  अपीलकता्मओरबं ककी ओर िे उपज्थत ववदान वककील शी एन.एम.

शमा्म अपना पकार क रखमेंोगिे :-

)  i प्रसतवादरी का दावा औदोसोगिक वववाद असधसनअम के प्रावधानवधानों पर

आधाररत ्ोने के कारण, कमेंदरीअ प्रशािसनक नअाअासधकरण के पाि मामले

पर ववचार करने का कोई असधकार कार केत्र न्रीरबं था।

) ii प्रसतवादरी ने ररट अासचका ममें हकिी भी बकाअा वेतन का दावा न्रीरबं हकअा

्ै, व् इिका ्कदार न्रीरबं था।

)  iii उन्में केवल दैसनक दर के आधार पर आकज्मक शसमक के रूप ममें

सनअुक्त हकअा ोगिअा था, सनअसमतीकरण ककी अोिना लाोगिब्यू न्रीरबं थी।

)  iv उिे िेवा ममें बने र्ने का कोई असधकार न्रीरबं ्ै,  आकार केवपत सनण्मअ

पब्यूण्मतणतः ग़लत ्ै।

)  v उचच नअाअालअ ने कमेंदरीअ प्रशािसनक नअाअासधकरण के आदेश को

बरकरार रखने ममें ोगिरबंभीर तु्रहट ककी।
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) vi प्रशािसनक नअाअासधकरण असधसनअम, 1985 ककी धारा 28 को ध्अान ममें

रखते ्ुए, प्रसतवादरी का एकमात्र उपाअ औदोसोगिक नअाअालअ के िमकार क एक

उसचत आवेदन दाअर करना था।

10. दब्यूिररी ओर, प्रसतवादरी ककी ओर िे उपज्थत ववदान वककील शीमती

के. िारदा देवी ने प्र्तुत हकअा:-

)  i अपीलकता्मओरबं ने ्वअरबं अ् तक्म हदअा ्ै हक कमेंदरीअ प्रशािसनक

नअाअासधकरण के पाि अपेजकार कत कार केत्रासधकार था, अब वे पलटकर अ् तक्म

न्रीरबं दे िकते हक उनके पाि कोई कार केत्रासधकार न्रीरबं था।

) ii प्रसतवादरी एक िरकाररी कम्मचाररी ्ोने के नाते, असधसनअम ककी धारा 14

के िरबंदभ्म ममें कमेंदरीअ प्रशािसनक नअाअासधकरण के पाि आवेदन पर ववचार

करने का अपेजकार कत कार केत्रासधकार था।

)  iii िमासम का आदेश मनमाने ढरबंोगि िे िाररी हकअा ोगिअा ्ै;  आकार केवपत

सनण्मअ अप्रापअ ्ै।

11.  प्रसतवादरी ने ्वअरबं को िरकाररी कम्मचाररी ्ोने का दावा हकअा।

उन्वधानोंने कमेंद िरकार के कम्मचाररी के रूप ममें अपनी भतजी के सलए प्राथ्मना ककी।

उन्वधानोंने बखा्म्तोगिी के आदेश पर िवाल उी उठाते ्ुए एक ररट अासचका दाअर

ककी। उन्वधानोंने िमासम के उक्त आदेश को पाररत करने ममें अपीलकता्मओरबं ककी

ओर िे मनमानी का आरोप लोगिाअा। उक्त ररट अासचका ममें अपीलकता्मओरबं ककी
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ओर िे एक तक्म उी उठाअा ोगिअा था हक प्रसतवादरी के पाि कमेंदरीअ प्रशािसनक

नअाअासधकरण ममें िाने का वैकजलपक उपाअ था, ररट अासचका िुनवाई अोगअ

न्रीरबं थी। उक्त तक्म ककी अनुमसत दरी ोगिई। आवेदन कमेंदरीअ प्रशािसनक

नअाअासधकरण को प्रेवित हकअा ोगिअा था। अहद ररट अासचका िुनवाई अोगअ

थी तो इिममें कोई िरबंदे् न्रीरबं ्ो िकता हक कमेंदरीअ प्रशािसनक

नअाअासधकरण के पाि मामले पर ववचार करने का असधकार कार केत्र था।

12. असधसनअम ककी धारा 14 इि प्रकार ्:ै-

"धारा 14  -  कमेंदरीअ प्रशािसनक नअाअासधकरण का

कार केत्रासधकार, शवक्तअाँ और असधकार। -

(1) इि असधसनअम ममें अनअथा ्पष्ट रूप िे प्रदान हकए ोगिए

को चोडकर,  कमेंदरीअ प्रशािसनक नअाअासधकरण,  सनअत हदन

िे,  प्रअोोगि हकए िाने वाले िभी कार केत्रासधकार,  शवक्तअवधानों और

प्रासधकार का प्रअोोगि करेोगिा।

उि हदन के ी उठीक प्ले िभी नअाअालअवधानों दारा (िवी ने सर्वोचच

नअाअालअ को चोडकर) इिके िरबंबरबंध ममें -

(ए) हकिी भी अजखल भारतीअ िेवा अा िरबंघ ककी हकिी भी

सिववल िेवा अा िरबंघ के त्त एक सिववल पद अा रकार का िे

िुडे हकिी पद पर अा रकार का िेवाओरबं ममें भतजी,  और भतजी िे
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िरबंबरबंसधत मामले,  दोनवधानों ्री मामलवधानों ममें,  हकिी नाोगिररक दारा

भरा ोगिअा पद;

(बी) िरबंबरबंसधत िभी िेवा मामले-

( ) i हकिी अजखल भारतीअ िेवा का िद्अ; अा

( ) ii कोई तवअवक्त िो अजखल भारतीअ िेवा का िद्अ न्रीरबं ्ै

अा खरबंड (िी) ममें सनहद्मष्ट तवअवक्त िरबंघ ककी हकिी सिववल िेवा

अा िरबंघ के त्त हकिी सिववल पद पर सनअुक्त हकअा ोगिअा

्ै; अा

( ) iii कोई नाोगिररक िो अजखल भारतीअ िेवा का िद्अ न्रीरबं

्ै अा खरबंड (िी)  ममें सनहद्मष्ट तवअवक्त हकिी रकार का िेवाओरबं अा

रकार का िे िुडे हकिी पद पर सनअुक्त ्ै और ऐिे िद्अ,

तवअवक्त अा नाोगिररक ककी िेवा िे िरबंबरबंसधत ्ै। िरबंघ अा हकिी

राजअ अा भारत के कार केत्र के भीतर अा भारत िरकार के

सनअरबंत्रण ममें हकिी ्थानीअ अा अनअ प्रासधकाररी अा िरकार

के ्वासमतव अा सनअरबंत्रण वाले हकिी सनोगिम अा िमाि के

मामलवधानों िे िरबंबरबंध;
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(िी) उप-खरबंड ( ) ii अा उप-खरबंड ममें सनहद्मष्ट हकिी भी िेवा अा

पद पर सनअुक्त तवअवक्त िे िरबंबरबंसधत िरबंघ के मामलवधानों के िरबंबरबंध

ममें िेवा िे िरबंबरबंसधत िभी िेवा मामले

( ) iii खरबंड (बी) ममें,  ऐिा तवअवक्त जििककी िेवाएरबं हकिी राजअ

िरकार अा हकिी ्थानीअ अा अनअ प्रासधकाररी अा हकिी

सनोगिम अा िमाि अा अनअ सनकाअ दारा ऐिी सनअुवक्त के

सलए कमेंद िरकार के सनपटान ममें रखी ोगिई ्हैं।

्पष्टीकरण -  शरबंकाओरबं को दब्यूर करने के सलए,  अ् घोवित

हकअा िाता ्ै हक इि उपधारा ममें "िरबंघ" के िरबंदभर्यों को एक

कमेंद शासित प्रदेश के िरबंदभर्यों को भी शासमल हकअा िाएोगिा।

कमेंद िरकार, असधिब्यूचना दारा, असधिब्यूचना ममें सनहद्मष्ट ताररीख

िे उप-धारा (3) के प्रावधानवधानों को भारत के कार केत्र के भीतर अा

भारत िरकार के सनअरबंत्रण के त्त ्थानीअ अा अनअ

असधकाररअवधानों और ्वासमतव अा सनअरबंत्रण वाले सनोगिमवधानों अा

िमािवधानों पर लाोगिब्यू करमें,  िो राजअ िरकार दारा सनअरबंवत्रत अा

्वासमतव वाली कोई ्थानीअ अा अनअ प्रासधकरण अा

सनोगिम अा िोिाअटरी न्रीरबं ्ै:
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बशतर्दे हक अहद कमेंद िरकार इि असधसनअम दारा पररकजलपत

अोिना ममें पररवत्मन ककी िुववधा के उमेदय वैशअ िे ऐिा करना

िमीचीन िमाम झती ्ै,  तो इि उप-धारा के त्त अलोगि-

अलोगि सतसथअारबं सनहद्मष्ट ककी िा िकती ्हैं, ्थानीअ अा अनअ

प्रासधकरणवधानों अा सनोगिमवधानों अा िमािवधानों के हकिी भी वोगि्म के

अरबंतोगि्मत ववसभनन वोगिर्यों अा ववसभनन शेजणअवधानों के िरबंबरबंध ममें।

इि असधसनअम ममें ्पष्ट रूप िे अनअथा प्रदान हकए ोगिए को

चोडकर,  कमेंदरीअ प्रशािसनक नअाअासधकरण उि ताररीख िे,

जिि हदन िे इि उप-धारा के प्रावधान हकिी ्थानीअ अा

अनअ प्रासधकरण अा सनोगिम अा िमाि पर लाोगिब्यू ्ोते ्हैं, उि

सतसथ के ी उठीक प्ले िभी नअाअालअवधानों दारा (िवी ने सर्वोचच

नअाअालअ को चोडकर)  के िरबंबरबंध ममें िभी असधकार कार केत्र,

शवक्तअवधानों का प्रअोोगि करेोगिा और प्रासधकार प्रअोोगिअोगअ ्ै -

(ए) ऐिे ्थानीअ अा अनअ प्रासधकरण अा सनोगिम के मामलवधानों

के िरबंबरबंध ममें हकिी भी िेवा अा पद पर भतजी और भतजी िे

िरबंबरबंसधत मामले

(बी)  हकिी तवअवक्त िे िरबंबरबंसधत िभी िेवा मामले [उपधारा

(1) के खरबंड (ए) अा खरबंड (बी) ममें सनहद्मष्ट तवअवक्त के अलावा,

ऐिे ्थानीअ अा अनअ प्रासधकाररी के मामलवधानों के िरबंबरबंध ममें
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हकिी भी िेवा अा पद पर सनअुक्त अा सनोगिम अा िोिाअटरी

और ऐिे मामलवधानों के िरबंबरबंध ममें ऐिे तवअवक्त ककी िेवा िे

िरबंबरबंसधत।"

13. ्माररी राअ ममें, शी शमा्म दारा उक्त असधसनअम ककी धारा 28 पर

रखा ोगिअा भरोिा कोई माअने न्रीरबं रखता। अ् पढ़ता ्ै :-

धारा 28 -  उचचतम नअाअालअ को चोडकर अनअ नअाअालअवधानों के

कार केत्रासधकार का बह्बहिषकार

उि ताररीख िे जिि हदन िे इि असधसनअम के त्त हकिी

भी िेवा अा पद पर भतजी और भतजी िे िरबंबरबंसधत मामलवधानों अा

हकिी भी िेवा के िद्अवधानों अा हकिी भी िेवा अा पद पर

सनअुक्त तवअवक्तअवधानों िे िरबंबरबंसधत िेवा मामलवधानों के िरबंबरबंध ममें हकिी

नअाअासधकरण दारा कोई असधकार कार केत्र,  शवक्तअारबं और

प्रासधकार प्रअोोगि अोगअ ्ो िाता ्ै। , [इिके अलावा कोई

अदालत न्रीरबं-

(ए) िुप्रीम कोट्म; अा

(बी)  औदोसोगिक वववाद असधसनअम, 1947 (1947 का 14)

अा उि िमअ लाोगिब्यू हकिी अनअ िरबंबरबंसधत कानब्यून के त्त
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ोगिही उठत कोई भी औदोसोगिक नअाअासधकरण, शम नअाअालअ अा

अनअ प्रासधकरण,

ऐिी भतजी अा ऐिे िेवा मामलवधानों िे िरबंबरबंसधत मामलवधानों के िरबंबरबंध

ममें,,  अा हकिी भी कार केत्रासधकार,  शवक्तअवधानों अा प्रासधकार का

प्रअोोगि करने का ्कदार ्ोोगिा।

14. वत्ममान प्रकृसत के मामले ममें, ि्ारबं अनअ बातवधानों के िाथ-िाथ एक

कम्मचाररी न केवल भारत के िरबंववधान के अनुचचेद 14 के त्त िमानता

खरबंड के उललरबंघन के आधार पर बजलक औदोसोगिक वववाद असधसनअम, 1947,

के प्रावधानवधानों के उललरबंघन के आधार पर भी ररट अासचका दाअर करता ्ै।

उनके पाि अपना मरबंच चुनने का ववकलप ्ै। धारा 28 कमेंदरीअ प्रशािसनक

नअाअासधकरण के असधकार कार केत्र पर रोक न्रीरबं लोगिाती ्ै। अ् औदोसोगिक

नअाअासधकरण के असधकार कार केत्र को बचाता ्ै। इिसलए, िो कम्मचाररी ्वअरबं

को कम्मकार ्ोने का दावा करता ्ै, उिे मरबंच के चुनाव के मामले ममें चुनाव

का असधकार ्ोोगिा। इिसलए,  अ् तक्म देना ि्री न्रीरबं ्ै हक कमेंदरीअ

प्रशािसनक नअाअासधकरण के पाि वववाहदत सनण्मअ पाररत करने का कोई

असधकार कार केत्र न्रीरबं था। इिके अलावा,  प्रसतवादरी ने िेवाओरबं ममें

सनअसमतीकरण का दावा हकअा। ऐिा आवेदन रखरखाव अोगअ था। ्ालाँहक,

व् इि तर् ककी रा्त का ्कदार ्ोोगिा अा न्रीरबं, अ् एक अलोगि िवाल ्ै।
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15. एक नअाअासधकरण सनवव्मवाद रूप िे मगौसलक असधकार को लाोगिब्यू

करने के सलए अपने असधकार कार केत्र का प्रअोोगि करने का ्कदार था।

16.  हकिी भी ज्थसत ममें अपीलकता्मओरबं ने ्वअरबं ह्रिबअब्यूनल के

असधकार कार केत्र के िरबंबरबंध ममें वववाद उी उठाअा। अ् िच ्ो िकता ्ै हक कोई

भी कार केत्रासधकार ि्मसत िे न्रीरबं हदअा िा िकता ्ै, लेहकन अ् नअाअालअ

भारत के िरबंववधान के अनुचचेद 136 के त्त वववेकाधीन कार केत्रासधकार का

प्रअोोगि करते ्ुए इि पर ध्अान देने का ्कदार ्ै। अ् हकिी पाटार्टी को

उिके आचरण को ध्अान ममें रखते ्ुए उिके िमकार क इि तर् का वववाद

उी उठाने ककी अनुमसत न्रीरबं दे िकता ्ै।

17.  ह्रिबअब्यूनल और पररणाम्वरूप उचच नअाअालअ ि्री थे हक

प्रसतवादरी ककी िेवाओरबं ककी िमासम अवैध थी।

18. अपीलकता्मओरबं के अनुिार, उिने कदाचार हकअा ्ै। इिी आधार

पर उनककी िेवाएरबं िमाम कर दरी ोगिई थीरबं। लेहकन इिसलए व् िुनवाई के

अविर का ्कदार था। उनके ववरद्ध सनअसमत ववभाोगिीअ काअ्मवा्री शुरू ककी

िानी चाह्ए थी;  िमासम का आदेश प्रकृसत ममें कलरबंकातमक ्ै। ्ालाँहक,

रा्त देते िमअ,  वररष्ठ नअाअालअवधानों को उिके सलए प्रािरबंसोगिक कारकवधानों को

ध्अान ममें रखना चाह्ए, िो, ्माररी राअ ममें, ततकाल मामले ममें ्हैं: -
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ए) प्रसतवादरी ककी भतजी प्रथम दृष्टअा अवैध थी कअवधानोंहक इििे

प्ले न तो कोई ववजापन िाररी हकअा ोगिअा था और न ्री

ररवक्त के िरबंबरबंध ममें रोिोगिार काअा्मलअ को िब्यूसचत हकअा ोगिअा

था।

बी)  ऐिा न्रीरबं लोगिता हक प्रसतवादरी ने खुद को ्थानीअ

रोिोगिार काअा्मलअ ममें परबंिीकृत भी कराअा ्ो।

ोगि) दैसनक दजा्म प्राम कैजुअल कम्मचाररी ्ोने के कारण उिे

िेवा ममें बने र्ने का कोई असधकार न्रीरबं ्ै।

19. अ्ारबं तक हक ऐिे मामले ममें ि्ारबं बखा्म्तोगिी का आदेश अवैध ्ै,

पब्यूण्म बकाअा वेतन के िाथ ब्ाली के सलए एक ्वचासलत सनदर्देश पर ववचार

न्रीरबं हकअा ोगिअा ्ै। व् औदोसोगिक वववाद असधसनअम ककी धारा 25-एफ के

त्त पररकजलपत के रूप ममें एक म्रीने के नोहटि के बदले ममें एक म्रीने

के वेतन और िेवा के प्रतअेक पब्यूण्म वि्म के 15 हदनवधानों के वेतन का ्कदार

था। उन्में िेवा ममें सनअसमत करने अा कोई अ्थाअी दिा्म देने का सनदर्देश

न्रीरबं हदअा िा िकता था। इि तर् ककी अोिना को इि नअाअालअ दारा ए.

उमारानी बनाम रजि््रिार,  ि्काररी िसमसतअारबं और अनअ:  (2004)  7

एििीिी 112 और िसचव, कना्मटक राजअ और अनअ बनाम उमादेवी और

अनअ। (2006) 4 एििीिी 1 के मामले ममें अिरबंवैधासनक माना ोगिअा ्ै।
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20.  इिसलए,  ्माररी राअ ्ै हक बकाअा वेतन के िाथ ब्ाली के

सनदर्देश के बिाअ मुआविा देना नअाअ के उमेदय वैशअ को पब्यूरा करेोगिा।

21.  अतअरबंत वपचडा बोगि्म चात्र िरबंघ और अनअ बनाम ाम झारखरबंड राजअ

वैय वैशअ म्ािरबंघ और अनअ: 2006 (6) एििीिी 718 ममें इि नअाअालअ ने

अ् राअ देते ्ुए हक िकारातमक कार्मवाई नअासअक िमीकार का के अधीन ्ै

और अ् क्ते ्ुए हक अिमानवधानों को िमान न्रीरबं माना िा िकता ्ै। इरबंदा

िा्नी बनाम भारत िरबंघ:  1992  िजपलममेंट (3)  एििीिी 217  ममें इि

नअाअालअ ने कानब्यून को सनमनसलजखत शबदवधानों ममें बताअा :-

"23.  मारबंडा/आअोोगि मामले ममें ववशेि रूप िे उललेख हकअा

ोगिअा ्ै हक हकिी राजअ दारा वपचडे वोगिर्यों को वपचडे और

असधक वपचडे वोगि्म के रूप ममें वोगिजीकृत करने पर कोई

िरबंवैधासनक रोक न्रीरबं ्ै। ाम झारखरबंड राजअ अपने काअर्यों िे उन

िमुदाअवधानों को अशक्त करना चा्ता ्ै जिन्में वब्ार

असधसनअम को िचेत रूप िे अपनाने के बाद आरकार कण का

लाभ हदअा ोगिअा ्ै। िीओ नरबंबर 5800 अतअरबंत वपचडा वोगि्म

और वपचडा वोगि्म को एक िमब्यू् ममें समलाकर िो करना

चा्ता ्ै व् अिमानवधानों के िाथ िमान तवअव्ार करना ्ै।

इि प्रकार मब्यूल िमानता ककी धारणा और भारत के िरबंववधान
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के अनुचचेद 14 का उललरबंघन करते ्ुए इिे नअाअालअ दारा

नअासअक िमीकार का के दाअरे ममें लाअा ोगिअा ्ै।"

22.  अिअ कुमार बनिजी बनाम भारत िरबंघ: (1984) 3  एििीिी

127 ममें इि नअाअालअ ने सनमनानुिार फैिला िुनाअा ्ै :-

"50.  भेदभाव ्मेशा भेदभावपब्यूण्म न्रीरबं ्ोता ्ै। अहद कोई

तक्मिरबंोगित िरबंबरबंध ्ै जििके आधार पर ववशेि प्रावधान दारा

प्राम ककी िाने वाली व्तु के िाथ भेदभाव हकअा ोगिअा ्ै, तो

ऐिा भेदभाव भेदभावपब्यूण्म न्रीरबं ्ै और िरबंववधान के अनुचचेद

14 के सिद्धारबंतवधानों का उललरबंघन न्रीरबं करता ्ै। अ् सिद्धारबंत अब

इतनी अचची तर् ्थावपत ्ो चुका ्ै हक मामलवधानों के िरबंदभ्म

ममें इिे दो्राअा न्रीरबं िा िकता। ववभेदरीकरण का एक

िु्पष्ट आधार ्ै। कअा िमान पररणाम अा बे्तर पररणाम

प्राम हकअा िा िकता था और भेदभाव का बे्तर आधार

ववकसित हकअा ोगिअा था, अ् ववधासअका के कार केत्र ममें ्ै और

इिे ववधासअका के वववेक पर चोड हदअा िाना चाह्ए। अोगिर

अ् माना िाता हक 1980 ककी अोिना असधसनअम दारा हदए

ोगिए असधकार के भीतर थी, तो ्मने िरबंववधान के अनुचचेद

14 के त्त असधसनअम और अोिना को चुनगौती को खाररि

कर हदअा ्ोता।"

27



आोगिे क्ा ोगिअा:-

"52. उत्तरदाताओरबं ककी ओर िे अ् आोगिे प्र्तुत हकअा ोगिअा

हक राष्ीअकरण के कानब्यून का तका्मधार,  औसचतअ और

उतपवत्त एक िामाजिक कलअाण िमाि ममें शािन के

िरबंवैधासनक और प्रशािसनक लकअवधानों को पब्यूरा करने, िनता को

चलाने के सलए आसथ्मक िाधनवधानों का सनमा्मण ्ै कार केत्र के

उपक्रम न तो प्रबरबंधन ककी लाभ कमाने के सलए ्हैं और न ्री

ऐिे मुनाफे को केवल शसमकवधानों के िाथ िााम झा करने के सलए

्हैं,  बजलक ऐिे उदमवधानों और उपक्रमवधानों के पररणाम्वरूप

उपलबध सनवेश अोगअ धन का उपअोोगि उक्त कार केत्रवधानों पर काम

करने वाली िरकाररी नीसतअवधानों दारा सनधा्मररत िामाजिक रूप

िे उनमुख लकअवधानों के सलए करते ्हैं। .इि िरबंबरबंध ममें ्मारे

िामने कना्मटक राजअ बनाम ररबंोगिनाथ रेडडरी के मामले ममें

हदए ोगिए सनण्मअ का िरबंदभ्म हदअा ोगिअा था।"

23.  भले ्री औदोसोगिक वववाद असधसनअम ककी धारा 25-एफ के

प्रावधानवधानों का अनुपालन न्रीरबं हकअा ोगिअा ्ो, प्रसतवादरी केवल उसचत मुआविे

का भुोगितान करने का ्कदार था। ्ालाँहक, मुआविे ककी रासश का सनधा्मरण

करते िमअ ्ममें अपीलकता्मओरबं दारा अपनाए ोगिए रख को भी ध्अान ममें

रखना चाह्ए। उन्वधानोंने न केवल अनुसचत रख अपनाअा बजलक ह्रिबअब्यूनल ममें
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कार केत्रासधकार ककी अनुपज्थसत के िरबंबरबंध ममें एक वववाद उी उठाअा। उन्वधानोंने

्वीकार हकअा हक उन्वधानोंने लरबंबे िमअ तक ह्रिबअब्यूनल दारा पाररत आदेश का

पालन न्रीरबं हकअा। इिने वववाद उी उठाअा था िो अनअथा तक्मिरबंोगित न्रीरबं ्ै

24. इिसलए, ्माररी राअ ्ै हक मामले के ववसशष्ट तथअवधानों और तथअवधानों

और पररज्थसतअवधानों ममें अहद प्रसतवादरी को 1,50,000/-  रपअे (केवल एक

लाख पचाि ्िार रपअे)  का मुआविा देने का सनदर्देश हदअा िाता ्ै तो

नअाअ का ह्त िुरजकार कत र्ेोगिा। उक्त रासश का भुोगितान उिे चार िमा् के

भीतर हकअा िाना चाह्ए, अनअथा उि पर 9% प्रसत वि्म ककी दर िे बअाि

लोगिेोगिा।

25. अपील का सनपटारा उपअु्मक्त शतर्यों के िाथ हकअा िाता ्ै, लाोगित

के िरबंबरबंध ममें कोई आदेश न्रीरबं।

अ् अनुवाद अनुवादक नअासअक असधकाररी शी असमत ि्लोत पोकिो कोट्म

िरबंखअा 02, सचत्तगौडोगिढ़, दारा हकअा ोगिअा ्हैं।

अ्वीकरणणतः अ् सनण्मअ पकार ककार को उिककी भािा ममें िमाम झाने के

िीसमत उपअोोगि के सलए ्थानीअ भािा ममें अनुवाहदत हकअा ोगिअा ्हैं और

हकिी अनअ उमेदय वैशअ के सलए इिका उपअोोगि न्रीरबं हकअा िा िकता ्हैं। िभी

तवअाव्ाररक और आसधकाररक उमेदय वैशअवधानों के सलए, सनण्मअ का अरबंग्ेिी िरबं्करण
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्री प्रामाजणक ्ोोगिा और सनबहिषपादन और काअा्मनवअन के उमेदय वैशअ िे भी अरबंग्ेिी

िरबं्करण ्री मानअ ्ोोगिा।
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