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पंजाब राज्य वविद्युत ब बोरोर्ड एविं अअन्य
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21 फरविरी, 2008

(एस. बी. ससअन्ा एविं विी. एस. ससरपुरकर, ज.ेज.े)

श्रम वविधिधि्यां:  औद्य बोधिक वविविाद अधिधिनन्यम, 1947;  िधिारा 33 सी

(2)/वविद्युत आपपनतोर्ड अधिधिनन्यम, 1948; एसएस 12 & 79 (सी) और पंजाब

राज्य वविद्युत ब बोरोर्ड दविारा जारी प पररपत्र 5 अपप्रैल 1972 और 27 अक प्बर,

1986 पा पररश्रसमक म  समानता- तकनीकी सेविा गेर-III से संबंधिधित और केत्र

कतोर्डर्तव्यर्तव्यों का पालन करने विाले कमोर्डे कर्मचारी- निरपासलका कमोर्डे कर्मचारी संघ बनाम

पंजाब राज्य म  उचे कर्मचतम अन्या्याल्य के ननिरोर्ड्य के संदंदरोर्ड म  शननविार और

रवविविार क बो काम करने के सलए पा पररश्रसमक म  समानता का दाविा-

असंदरननिधिाोर्ड पररतः ब बोरोर्ड दविारा जारी प पररपत्र 5 अपप्रैल, 1972, तकनीकी केत्र के

कमोर्डे कर्मचारी कुछ छुटुट्टि्यर्तव्यों के ्कदार ार थे, जप्रैसा कक उसम  दशाोर्ड्या ि्या ार था। ब बोरोर्ड

दविारा जारी एक अअन्य प पररपत्र म  घ बोषिरा की िई ्प्रै कक ब बोरोर्ड का का्याोर्डल्य

शननविार और रवविविार क बो बंद र्ेिा-  लेककन उकत प पररपत्र पप्रशनित

कमोर्डे कर्मचा परर्यर्तव्यों पर लािप न्ीं ्प्रै। पप्रशनित निरपासलका कमोर्डे कर्मचारी संघ के मामले

म  उचे कर्मचतम अन्या्याल्य के ननिरोर्ड्य के संदंदरोर्ड म - कमोर्डे कर्मचा परर्यर्तव्यों क बो शननविार और
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रवविविार क बो काम करने के सलए अनत पररकत विेतन देने और 1947  के

अधिधिनन्यम की िधिारा 33 (सी)  के त्त आदेविन दा्यर करने का आदेश

टद्या ि्या ार था, बशत् कक विे इसके दविारा शाससत न ् बो। ककसी ंदरी विप्रैिधिाननक

नन्यमर्तव्यों दविारा शाससत न्ीं- लेककन कमोर्डे कर्मचारी पप्रशनित अधिधिनन्यम की िधिारा

79 (सी) के त्त बनाए िए वविनन्यमर्तव्यों दविारा शाससत ् बोते ् - इससलए, विे

उकत ननिरोर्ड्य के संदंदरोर्ड म  लांदर का दाविा करने के सलए िधिारा 33-सी के

त्त आविेदन दा्यर न्ीं कर सकते ् । उचे कर्मचतम अन्या्याल्य के उकत ननिरोर्ड्य

के संदंदरोर्ड म  अन्या्याल्य- पपविोर्डवितर्ती प्य बोज्यता का नन्यम।

अपीलाार थर्ती-कमोर्डे कर्मचा परर्यर्तव्यों ने समानता का दाविा करते ्ुए पंजाब और

् परर्यािरा उचे कर्मच अन्या्याल्य ने समक एक  परर् ्याधे कर्मचका दा्यर की निर

ननिम कमोर्डे कर्मचारी संघ (पंजीकृत)  सरट्ंद वि अअन्य बनाम पंजाब राज्य वि

अअन्य म  शननविार वि रवविविार क बो काम करने के सलए पा पररश्रसमक के संबंिधि

म  ्य् रा्य दी िई ार थी कक निरपासलका उप-नन्यमर्तव्यों म  इसके वविपरीत ककसी

स्पष् पावििधिान के अंदरावि म  ेंु कर्मचिी कमोर्डे कर्मचा परर्यर्तव्यों क बो िप्रैर-का्योर्डशील शननविारर्तव्यों के

लांदर से विंधे कर्मचत न्ीं कक्या जा सकता ्प्रै,  एेेसे दाविे के सलए तथ््यातमक

आिधिार स्ार थावपत करने की आविप्रश्यकता ार थी;  और उस सस्ार थनत म  ्यटद

कमोर्डे कर्मचा परर्यर्तव्यों ने औद्य बोधिक वविविाद अधिधिनन्यम की िधिारा 33 सी (2) के त्त

आविेदन दा्यर कक्या ार था, त बो उस पर वविे कर्मचार कक्या जा सकता ्प्रै। 

अन्या्याल्य ने अपीलर्तव्यों का ननप्ारा करते ्ुए, असंदरननिधिाोर्ड पररत कक्या- 
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     1.1  पंजाब राज्य वविद्युत ब बोरोर्ड दविारा जारी प पररपत्र टदनांक

05.04.1972 से, एसा पतीत ् बोता ्प्रै कक तकनीकी केत्र के कमोर्डे कर्मचारी एक

कप्रैल रर विषोर्ड म  ननिधिाोर्ड पररत छुटुट्टि्यर्तव्यों के ्कदार ्र्तव्योंिे। (पप्रैरा-8) [219-एफ]

     1.2  पंजाब राज्य वविद्युत ब बोरोर्ड दविारा जारी प पररपत्र टदनांक

27.10.1986 सजसम  घ बोषिरा की िई ्प्रै कक वविद्युत ब बोरोर्ड के संदरी का्याोर्डल्य

शननविार और रवविविार क बो बंद र  ्िे। ्य् स्पष् रूप से टददिखाएिा कक ्य्

केविल वविद्युत ब बोरोर्ड के का्याोर्डल्य म  काम करने विाले अधिधिका परर्यर्तव्यों और

कमोर्डे कर्मचा परर्यर्तव्यों के संबंिधि म  लािप ् बोिा, केत्र म  का्योर्डरत कमोर्डे कर्मचा परर्यर्तव्यों पर न्ीं।

प पररपत्र टदनांक 5.4.1972 क बो प पररपत्र टदनांक 27.10.1986 दविारा ननरस्त

न्ीं कक्या ि्या ्प्रै। इस तथ््य क बो ध्यान म  रदिखते ्ुए कक ब बोरोर्ड के तकनीकी

कमोर्डे कर्मचारी वविद्युत आपपनतोर्ड अधिधिनन्यम, 1948  की िधिारा 79 (सी)  के त्त

बनाए िए वविनन्यमर्तव्यों दविारा शाससत ् बोते ् । अपीलकताोर्डताओं के पास क बोई

मौजपदा कानपनी अधिधिकार न्ीं ्प्रै सजससे विे ्याधे कर्मचका दा्यर करने म  सकम

् बो सक । औद्य बोधिक वविविाद अधिधिनन्यम, 1947 की िधिारा 33 सी (2)  के

त्त आविेदन। (पप्रैरा 10 और 11) [220-सी, री, ई]

     1.3 ्य्ां तक कक निरपासलका कमोर्डे कर्मचारी संघ के मामले म  ंदरी, इस

अन्या्याल्य की रा्य ार थी कक े कर्मचुंिी कमोर्डे कर्मचारी िप्रैर-कामकाजी शननविारर्तव्यों के उकत

लांदर के ्कदार ् बो सकते ् , विे इसके बदले म  अनत पररकत विेतन के ्कदार

ार थे,  ्यटद विे क बोई ंदरी नन्यम दविारा शाससत न्ीं ् बोते ् । इस मामले म ,

अपीलकताोर्डताओं क बो शाससत कक्या जा र्ा ्प्रै। 
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     विप्रैिधिाननक नन्यमर्तव्यों के अनुसार,  विे 1947  के अधिधिनन्यम की िधिारा

33 सी (2)  के त्त आविेदन दा्यर करने के ्कदार न्ीं ्र्तव्योंिे। इससलए,

उचे कर्मच अन्या्याल्य का आकेवपत ननिरोर्ड्य और आदेश ककसी ंदरी कानपनी

कमज बोरी से गस्त न्ीं ्प्रै। (पप्रैरा 12 और 13) [220-एफ, जी, एे कर्मच; 221-ए]

     निरपासलका कमोर्डे कर्मचारी संघ (पंजीकृत) और अअन्य बनाम पंजाब राज्य

वि अअन्य (2000) 9 एस.सी.सी. 432-ननटदोर्डष्।

ससवविल अपीली्य केत्राधिधिकारः ससवविल अपील सं. 2235/2008 

पंजाब और ् परर्यािरा उचे कर्मच अन्या्याल्य(े कर्मचंरीिढ)  दविारा आर.ए.  नं.

64/2003  ससवविल  परर् वप्ीशन संख्या 19838/2002  म  पा पररत अंनतम

ननिरोर्ड्य/आदेश टदनांक 11.03.2003 के साार थ

    ससवविल अपील संख्या 6097/03, 6602/03, 6599/03, 6938/03,

7980/03,  7981/03,  6106/03,  6601/03,  6597/03,  6939/03,

6594/03, 7982, 1929, 2355, 2352, 1840, 1928, 1926, 1918,

1924,  1925,  1836,  4428,  4435,  4436,  4437,  6595,  4439,

4440,  4443,  6102,  6594/2003,  2172/2008,  2171/2008,

2170/2008,  2169/2008,  2168/2008,  2167/2008,  2166/2008,

2164/2008, 2165/2008, 2236/2008, 2237/2008, 2233-34, 2238,

2242/2008.
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       ए. के. िांिुली, के. जी. ंदरित, मन बो्र ससं् बकशी, लदिखबीर ससं्

बकशी,  देबाशीष समश्रा,  अज्य मजीटीठि्या,  राजेश कुमार,  रविींद्र केशविरावि

अदसुरे,  रॉ.  कप्रैलाश े कर्मचंद,  सुिधिीर नंदराज बोि,  बबमल रॉ्य जार,  एस.  क.े

संदररविाल,  ् पररंदर म बो्न ससं्,  कौशल ्यादवि,  दि्ुश ्यादवि,  कुलदीप ससं्,

आर. क.े पांरे मिधिुकर े कर्मचौिधिरी, नरेश बकशी, शालप शमाोर्ड, आर. सी. कौसशक,

अरुिर के.  ससअन्ा,  के.  एल.  मे्ता (मप्रैससोर्ड के.  एल.  मे्ता एविं कंपनी के

सलए)  के.  ज.े  जॉन,  ्यश पाल ढीींिरा,  पी.  के.  ि बोलरेनी,  ए.  पी.  म बो्ंती,

जिजीत ससं् छाबडा, तरुिर िुपता, ननधिधि िुपता, एस. जनानी, िधिम्मेंद्र कुमार

ससअन्ा, उपसस्ार थत पकर्तव्यों के सलए। 

      अन्या्याल्य का ननिरोर्ड्य इनके दविारा सुना्या ि्या

      एस. बी. ससअन्ा, जे. 

1. वविशेष अनुमनत ्याधे कर्मचका की अनुमनत दी िई।

     2. अपीलकताोर्डताओं ने े कर्मचंरीिढ म  पंजाब और ् परर्यािरा उचे कर्मच अन्या्याल्य

के समक एक  परर् ्याधे कर्मचका दा्यर की,  सजसम  शननविार और रवविविार क बो

काम करने के सलए पा पररश्रसमक के मामले म  समानता का दाविा कक्या

ि्या। इस अन्या्याल्य के ननिरोर्ड्य के संदंदरोर्ड म  निरपासलका कमोर्डे कर्मचारी संघ

(पंजीकृत)  सरट्ंद और अअन्य बनाम पंजाब राज्य और अअन्य, (2000) 9

एस.सी.सी. 432, सजसम  ्य् असंदरननिधिाोर्ड पररत कक्या ार था कक निरपासलका उप-

नन्यमर्तव्यों म  इसके वविपरीत पावििधिान के अंदरावि म  ेंु कर्मचिी कमोर्डे कर्मचा परर्यर्तव्यों क बो िप्रैर-
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का्योर्डशील शननविार के लांदर से विंधे कर्मचत न्ीं कक्या जा सकता ्प्रै और इस

पकार,  जब ऐसे शननविारर्तव्यों पर काम करने की आविप्रश्यकता ् बोती ्प्रै,  उअन  ्

इसके बदले म  अनत पररकत विेतन टद्या जा सकता ्प्रै। ्ालांकक,  इस

अन्या्याल्य ने आिे क्ा कक इस तर् के दाविे के सलए तथ््यातमक आिधिार

स्ार थावपत कक्या जाना आविप्रश्यक ्प्रै। ्य् ंदरी माना ि्या कक ्यटद कमोर्डे कर्मचा परर्यर्तव्यों

ने औद्य बोधिक वविविाद अधिधिनन्यम की िधिारा 33 सी (2)  के त्त आविेदन

दा्यर सजन पर वविे कर्मचार कक्या ि्या।

     3.  कुछ मामलर्तव्यों म  उचे कर्मच अन्या्याल्य की दिखंर पीीठि ने बबना ककसी

सपे कर्मचना के ंदरी,  कमोर्डे कर्मचा परर्यर्तव्यों दविारा दा्यर  परर् आविेदनर्तव्यों क बो ्य् क्ते ्ुए

अनुमनत दी िई कक पंजाब राज्य अअन्य वविंदरािर्तव्यों के कमोर्डे कर्मचा परर्यर्तव्यों क बो उकत

लांदर से विंधे कर्मचत न्ीं कर सकता ्प्रै। उततरदाता- पंजाब राज्य वविद्युत ब बोरोर्ड ने

उकत ननिरोर्ड्य की समीका के सलए आविेदन दा्यर कक्या और आकेवपत

ननिरोर्ड्य के कारिर, उचे कर्मच अन्या्याल्य की दिखंर पीीठि ने माना कक निरपासलका

कमोर्डे कर्मचारी संघ (सुपा) म  इस अन्या्याल्य का ननिरोर्ड्य लािप न्ीं ् बोता ्प्रै। इस

पकार, अपीलाकताोर्ड ्मारे सामने  ्।

     4. ्मारे वविे कर्मचार के सलए ज बो संककपत पप्रशन उीठिता ्प्रै वि् ्य् ्प्रै कक

क्या निरपासलका कमोर्डे कर्मचारी संघ (सुपा)  म  इस अन्या्याल्य का ननिरोर्ड्य इस

मामले के तथ््यर्तव्यों और प पररसस्ार थनत्यर्तव्यों पर लािप ् बोता ्प्रै। पंजाब राज्य वविद्युत

ब बोरोर्ड का िीठिन वविद्युत आपपनतोर्ड अधिधिनन्यम,  1948  (संकेप म ,  1948

अधिधिनन्यम)  की िधिारा 5  और 12  के संदंदरोर्ड म  कक्या ि्या ार था। 1948
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अधिधिनन्यम की िधिारा 79 (सी)  के त्त ब बोरोर्ड क बो उसम  ननट्त विप्रैिधिाननक

आविप्रश्यकताताओं के अनुपालन के अिधिीन अपने स्वि्यं के नन्यम बनाने का

्कदार ्प्रै। ब बोरोर्ड क बो वविसंदरअनन श्रेरेणिर्यर्तव्यों के कमोर्डे कर्मचा परर्यर्तव्यों के सलए के सलए अलि-

अलि नन्यम बनाने की अनुमनत ्प्रै। ्य् पंजाब राज्य का एक वविंदराि ्प्रै।

     5. ्य् क्ा ि्या ्प्रै कक ्य्ाँ अपीलकताोर्ड तकनीकी श्रेिरी; सेविा श्रेिरी

III से संबंधिधित  ्, सजअन  ् केत्र कतोर्डर्तव्यर्तव्यों का पालन करने की आविप्रश्यकता ् बोती

्प्रै। बबजली की आपपनतोर्ड ब बोरोर्ड का एक साविोर्डजननक उप्य बोधिता का्योर्ड ्प्रै।

इससलए ब बोरोर्ड क बो अपने पास ननप्ान के सलए टदन म  24 घं्े, सपता् म 

सातर्तव्यों टदन तकनीकी कमोर्डे कर्मचारी रदिखने की आविप्रश्यकता ्प्रै। 

     6. ्मारे समक ्य् तकोर्ड टद्या ि्या ्प्रै कक विास्तवि म  ब बोरोर्ड दविारा इस

संबंिधि म  कई नन्यम बनाए िए ् । ्यपनन्यन और ब बोरोर्ड द बोनर्तव्यों के बीे कर्मच कई

समझौते ंदरी ्ुए  ्। कुछ कमोर्डे कर्मचारी 1948 अधिधिनन्यम के पावििधिानर्तव्यों दविारा

ंदरी शाससत ् बोते  ्। 

7. ्मारा ध्यान इस तथ््य की ताओर ंदरी आकवषोर्डत  कक्या ि्या ्प्रै कक

छुटुट्टि्यर्तव्यों के आनंद के संबंिधि म  श्रसमकर्तव्यों की तीन श्रेरेणिर्यां सेविा के वविसंदरअनन

नन्यमर्तव्यों और शतशर्तों दविारा शाससत ् बोती ् , अार थाोर्डत,

क) तकनीकी कमोर्डे कर्मचारी (नन्यसमत) कारदिखाना अधिधिनन्यम 1948 के

अंतिोर्डत आने विाला का्योर्ड ंदरार।

दिख) नन्यसमत तकनीकी केत्र कमोर्डे कर्मचारी कारदिखाना अधिधिनन्यम के अंतिोर्डत
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न्ीं आते  ्।

(ि)  का्योर्ड पंदरा पररत कमोर्डे कर्मचारी कारदिखाना अधिधिनन्यम के अंतिोर्डत न्ीं आते

 ्।                        

     8. ्य् ंदरी क्ा ि्या ्प्रै कक अलि-अलि र्यप्ी पर काम करने विाले

वविसंदरअनन श्रेरेणिर्यर्तव्यों के तकनीकी/फीलर कमोर्डे कर्मचा परर्यर्तव्यों क बो स्ार थानी्य बा्री शुलक

ंदरतता (एल.आेे.री.ए.) टद्या जा्येिा। संे कर्मचालन और आर. ई. म  काम करने

विाले पंदरािर्तव्यों, ननमाोर्डिर संिीठिनर्तव्यों क बो ंदरुितान कक्या जाता ्प्रै। ंदरतते की मात्रा

सम्य-सम्य पर संश बोधिधित की जाती ्प्रै। ्मारा ध्यान आिे एक प पररपत्र

टदनांक 5.4.1972 की ताओर आकवषोर्डत ्ुआ, सजसके अविल बोकन से ्य् पतीत

् बोता ्प्रै कक तकनीकी केत्र म  वविसंदरअनन कतोर्डर्तव्यर्तव्यों पर काम करने विाले

कमोर्डे कर्मचारी एक कप्रैल रर विषोर्ड म  उसम  ननिधिाोर्ड पररत छुटुट्टि्यर्तव्यों के ्कदार ्र्तव्योंिे,

अार थाोर्डत ा,

(i) विप्रैकसलपक म्ीनर्तव्यों म  शननविार-पाँे कर्मच से अधिधिक न्ीं।

(ii) अअन्य कमोर्डे कर्मचा परर्यर्तव्यों के सलए ब बोरोर्ड दविारा अधिधिसपधे कर्मचत राजपबत्रत छुटुट्टि्यर्तव्यों की

आिधिी संख्या

      9. ्ालांकक ्म  ्य् ध्यान रदिखना े कर्मचाट्ए कक पंजाब राज्य बबजली

ब बोरोर्ड ने टदनांक 27.10.1986 क बो एक प पररपत्र जारी कक्या ार था ज बो इस पकार

ननमनसलरेणदिखत शतशर्तों म  ्प्रैः
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"इस का्याोर्डल्य आदेश संख्या 432/पीएसइोर्डबी टदनांक

24.05.1982  दविारा जारी ननद्शर्तव्यों के अनुपालन म ,  ्य्

सपधे कर्मचत कक्या जाता ्प्रै कक पंजाब राज्य वविद्युत ब बोरोर्ड के संदरी

अधिधिकारी स बोमविार से शुक्रविार तक सुब् 9 बजे से शाम 5

बजे तक काम कर िे। द बोप्र 1:30 बजे से द बोप्र 2 बजे

ंदर बोजन के अविकाश तक का्योर्ड कर िे। ्यानी पंजाब सरकार के

का्याोर्डल्य सम्य के अनुरूप। बबजली ब बोरोर्ड के संदरी का्याोर्डल्य

शननविार और रवविविार क बो बंद र  ्िे।

पंजाब राज्य वविद्युत ब बोरोर्ड के का्याोर्डल्यर्तव्यों म  वि्ी छुटुट्टि्यां

मनाई जा्येिी ज बो पंजाब सरकार के का्याोर्डल्य म  मनाई

जाती ्प्रै।"

      10. टदनांक 27.10.1986 के उकत प पररपत्र के अविल बोकन से स्पष्

रूप से पता े कर्मचलेिा कक ्य् केविल वविद्युत ब बोरोर्ड के का्याोर्डल्य म  काम करने

विाले अधिधिका परर्यर्तव्यों और कमोर्डे कर्मचा परर्यर्तव्यों के संबंिधि म  लािप ् बोिा,  न कक केत्र

कमोर्डे कर्मचा परर्यर्तव्यों के संबंिधि म । प पररपत्र टदनांक 5.4.1972  क बो प पररपत्र टदनांक

27.10.86 दविारा ननरस्त न्ीं कक्या ि्या ्प्रै।

      11.  इस तथ््य क बो ध्यान म  रदिखते ्ुए कक ब बोरोर्ड के तकनीकी

कमोर्डे कर्मचारी 1948 अधिधिनन्यम की िधिारा 79 (सी) के त्त बनाए िए नन्यमर्तव्यों

दविारा शाससत ् बोते ् ,  ्य्ां  अपीलकताोर्डताओं के पास क बोई मौजपदा कानपनी
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अधिधिकार न्ीं ्प्रै ताकक विे िधिारा 33 सी (2) औद्य बोधिक वविविाद अधिधिनन्यम,

1947 के त्त आविेदन दा्यर करने म  सकम ् बो सक ।

      12. ्मने ्य्ाँ ऊपर देदिखा ्प्रै कक निरपासलका कमोर्डे कर्मचारी संघ (सुपा)

के मामले म  ंदरी,  इस अन्या्याल्य ने रा्य दी कक े कर्मचुंिी कमोर्डे कर्मचारी िप्रैर-

कामकाजी शननविार के उकत लांदर के ्कदार ् बो सकते ्  और जब ऐसे

शननविारर्तव्यों पर काम करने की आविप्रश्यकता ् बोती ्प्रै, त बो विे अनत पररकत विेतन के

्कदार  ्। ्यटद इसके बदले म  विे ककसी ंदरी नन्यम दविारा शाससत न्ीं ् ।

्यटद अपीलकताोर्ड विप्रैिधिाननक नन्यमर्तव्यों दविारा शाससत ् बोते ् ,  त बो विे 1947 के

अधिधिनन्यम की िधिारा 33 सी (2) के त्त आविेदन दा्यर करने के ्कदार

न्ीं ्र्तव्योंिे। 

      13. उपर बोकत कारिरर्तव्यों से,  ्मारी रा्य ्प्रै कक उचे कर्मच अन्या्याल्य का

आकेवपत ननिरोर्ड्य और आदेश स्ी ्प्रै।

ककसी ंदरी कानपनी दबुोर्डलता से गस्त न्ीं ् , इस कारिर से ्ये अपील 

दिखा पररज की जाती  ्। क बोई दिखे कर्मचाोर्ड न्ीं।

ससवविल अपील संख्या 7982, 1929, 2355, 2352, 1840, 1928,

1926,  1918,  1924,  1925,  1836,  4428,  4435,  4436,  4437,

6595,  4439,  4440,  4443,  6102  और 6594  का  003  और

2238/2008, 2242/2008.

वविशेष अनुमनत ्याधे कर्मचका की अनुमनत दी िई।
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अपीलाकताोर्डताओं के वविदविान अधिधिविकता ने ्य् क्ा ्प्रै कक उप्युोर्डकत

अपीलर्तव्यों क बो इस अन्या्याल्य दविारा ससवविल अपील संख्या 1476/2003 और

अअन्य संबंधिधित अपीलर्तव्यों म  पा पररत आदेश टदनांक 14.02.2008  के अंतिोर्डत

कक्या ि्या ्प्रै। इन अपीलर्तव्यों का तदनुसार ननस्तारिर कक्या जाता ्प्रै। 

एस.क.ेएस.                                          

अपीलर्तव्यों का ननस्तारिर कक्या ि्या।
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्य् अनुविाद आट ो्र्डकफसश्यल इं्ेसलज स प्ल 'सुविास'  की स्ा्यता से

अनुविादक अन्यान्यक अधिधिकारी श्रवििर कुमार मीना, आर.जे.एस. दविारा कक्या

ि्या ्प्रै।

अस्विीकरिर:  ्य् ननिरोर्ड्य पककार क बो उसकी ंदराषा म  समझाने के सीसमत

उप्य बोि के सलए स्ार थानी्य ंदराषा म  अनुविाटदत कक्या ि्या ्प्रै और ककसी

अअन्य उदेप्रश्य के सलए इसका उप्य बोि न्ीं कक्या जा सकता ्प्रै। संदरी

र्तव्यावि्ा पररक और आधिधिका पररक उदेप्रश्यर्तव्यों के सलए, ननिरोर्ड्य का अंगेजी संस्करिर

्ी पामारेणिरक ् बोिा और ननषपादन और का्याोर्डअनवि्यन के उदेप्रश्य से ंदरी अंगेजी

संस्करिर ्ी माअन्य ् बोिा।
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