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बीनाम 

महेश चंद

ससववल अपील संखया-19/2007

15 फरवरी, 2008

[डॉ. अररजीत पसायत और पी. सदासशवम, जेज.े]

औद्योसोगिक वववाद असअधिसनयम,  1947  अधिारा 25 -F सेवा की समास्-

कमकर्मचारी ने एक कक कैलेेणडर व वरकर्म मर्ष में 240 ददननों तक सनरन्तर काम करने का

दावा दकया-सनय्योका का यह रूख हक कै दक सनयनियुवक अि असताई त्थाई तौर पर ती और

कमकर्मचारी दारा दावा दकया ोगिया क्योई ि असवीक्वीकृत पद नहीं ता-न्यायासअधिकरण

और उचच न्यायालय ने सनय्योका पर 240 ददननों के सनरन्तर काम क्यो क्यो

सावबीत करने की जजममेदारी डालते हनियुए बीहाली का आदेश ददया-अपील मर्ष में

असभिसनअधिाकर्मररत-पंचाट अपाि असत दकए जाने य्योगय-सनचली अदालतनों ने सनय्योका

पर लोगिातार 240 ददननों तक दकए ोगिए काम क्यो सावबीत करने का दासयतव

ोगिलत तरीके से रखा-मामले के तथयनों क्यो देखते हनियुए,  पंचाट अप्यो वरणीय-

साकय-प्रमाण का दासयतव।
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उत्तरदाता-कमकर्मचारी ने सशकायत की दक उसकी सेवाएँ अधिारा 25F

औद्योसोगिक वववाद असअधिसनयम, 1947 के अननियुपालन के वबीना अवक कैअधि रूप से

समा् कर दी ोगिई हई,  कयनोंदक वह 1987 से 1998 तक सनरन्तर सेवा मर्ष में

रहा ता और उसने एक कक कैलेेणडर व वरकर्म मर्ष में 240 ददन काम दकया। अपीलकताकर्म-

सनय्योका का यह रूख ता दक प्रसतवादी पादी पूरी तरह से अि असताई आअधिार पर

सनयनियुक दकया ोगिया ता। वह कनियुछ ददननों के सलए ददन मर्ष में केवल 2 से 3 घेणटे

काम के सलए सनयनियुक दकया ता। सफाईवाले का क्योई पद कभिी स्वीकृजजत नहीं

दकया ोगिया ता। औद्योसोगिक वववाद न्यायासअधिकरण ने यह कहते हनियुए उसकी

बीखाकर्मि असतोगिी क्यो अवक कैअधि ठहराया दक उसने ददन मर्ष में 5 घेणटे काम दकया ता।

सेवा की सनरन्तरता के सात उसकी पनियुनः बीहाली का सनद्देश देते हनियुए पंचाट

पाररत दकया ोगिया। एकल न्यायाअधिीश के सात-सात उचच न्यायालय की

खेणड पीठ ने पंचाट क्यो बीरकरार रखा। इससलए वतकर्ममान अपील प्रि असतनियुत।

अपील ि असवीकार करते हनियुए, न्यायालय ने असभिसनअधिाकर्मररत दकयाः 

1.1 इस सवाल पर दक कया उत्तरदाता ने एक कक कैलेेणडर व वरकर्म मर्ष में 240

ददन सनरन्तर कायकर्म दकया ता,  न्यायासअधिकरण और उचच न्यायालय ने

नकारातमक सावबीत करने की जजममेदारी ोगिलत तरीके से सनय्योका पर डाल

दी। [पक कैरा नमबीर-4] [953- ]G

रेन्ज फ्योरेि असट ऑदफसर बीनाम एस. टी. हदीमनी 2002 (3) एससीसी

25; ऐसेन डर्ष मेंकी बीनाम राजीव कनियुमार 2002 (8) एससीसी 400; राजि असतान
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राजय ोगिंोगिानोगिर एस.  समलस सलसमटेड बीनाम राजि असतान राजय व अन्य

2004 (8) एससीसी 161; नोगिर सनोगिम, फररदाबीाद बीनाम शी सनवास 2004

(8)  एससीसी 195;  मधयप्रदेश वबीजली बी्योडकर्म बीनाम हररराम 2004 (8)

एससीसी 246; प्रबींअधिक, भिारतीय ररजवकर्म बीईक, बीईोगिल्योर बीनाम एस. मनी व

अन्य 2005  (5)  एससीसी 100;  बीटाला काॅ--ऑपरेदटव सनियुोगिर समलस

सलसमटेड बीनाम स्योवरन ससंह 2005  (7)  उचचतम न्यायालय 165;

सनियुरेन््द्रनोगिर जजला पंचायत बीनाम देहयाबीाई अमर ससंह 2005 (7) उचचतम

न्यायालय 307; आर.एम. येलाटी बीनाम सहायक असअधिशासी असभियंता जेटी

2005 (9) एससी 340; ओएनजीसी सलसमटेड व अन्य बीनाम शयामल चन््द्र

भि्थाई तौसमक 2006 (1) एससीसी 337-पर भिर्योसा।

1.2  न्यायासअधिकरण और उचच न्यायालय के समक्ष कायकर्मवाही मर्ष में

अपीलासतकर्मयनों का ववसशष्ट रूख यह ता दक सफाईवाले का क्योई ि असवीक्वीकृत पद

नहीं हक कै। न्यायासअधिकरण या उचच न्यायालय के दारा ऐसा क्योई सननिषक वरकर्म दजकर्म

नहीं दकया ोगिया दक यह रूख ोगिलत हक कै। इसके अलावा प्रसतवादी उस अवसअधि

के बीारे मर्ष में सनियुसंोगित नहीं हक कै, जजसके सलए उसने काम दकया। एक जोगिह पर

उन्हनोंने कहा ता दक वह प्रतयेक ददन 5 घेणटे कायकर्म कर रहे हई जबीदक अन्य

जोगिह पर उन्हनोंने कहा हक कै दक वे 8 घेणटे कायकर्म कर रहे ते। इसके ववपरीत,

अपीलात्थी ने दकए ोगिए कायकर्म की प्रक्वीकृसत के संदभिकर्म मर्ष में ि असपष्ट रूप से कहा दक

आवशयकता ह्योने पर उसके आअधिार पर उत्तरदाता क्यो अंशकालीन समय के
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सलए 2 से 3 घेणटे के सलए काम पर लोगिाया ता और ज्यो कायकर्म उत्तरदाता के

दारा दकया जा रहा ता, वही कायकर्म उसकी पती और माता के दारा भिी दकया

जा रहा ता। कभिी-कभिी, उत्तरदाता क्यो सनयनियुवक का क्योई आदेश जारी नहीं

दकया जाता ता। यह तथय ोगिलत समझा ोगिया। वतकर्ममान मामले के

तथयातमक पररदृशय मर्ष में न्यायासअधिकरण के दारा पाररत पंचाट, जजसकी पनियुवष्ट

एकल न्यायाअधिीश और उचच न्यायालय की खेणड पीठ दारा की ोगिई हक कै, क्यो

कायम नहीं रखा जा सकता और उसे खाररज दकया जाता हक कै। [पक कैरा-11]

[958-डी, ई, एफ, जी]

ससववल अपीलीय क्षेतासअधिकार : ससववल अपील संखया-19/2007

राजि असतान उचच न्यायलय जयपनियुर पीठ,  जयपनियुर की डी.बीी.  दीवानी

ववसशष्ट अपील संखया-789/2005  के सनणकर्मय और आदेश ददनांक

31.08.2005 से।

अपीलात्थी की ओर से अननियुपम लाल दास।

उत्तरदाता की ओर से के. ववजयन और देवाशी वर समशा।

न्यायालय का सनणकर्मय डाॅ-. अररजीत पसायत, ज.े दारा ददया ोगिया

1. इस अपील मर्ष में राजि असतान उचच न्यायालय की खेणड पीठ के सनणकर्मय

क्यो,  जजसमर्ष में उनके दारा अधिारा 18  उचच न्यायालय अधयादेश असअधिसनयम,

1949 (संक्षेप मर्ष में उचच न्यायालय असअधिसनयम)  के तहत प्रि असतनियुत की ोगिई
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ववशे वर अपील, जजसे खाररज कर ददया ोगिया, क्यो चनियुन्थाई तौती दी ोगिई हक कै। ववशे वर

अपील मर्ष में ववदान एकल न्यायाअधिीश के दारा एस.बीी.  दीवानी ररट यासचका

संखया-3514/2005 मर्ष में पाररत सनणकर्मय क्यो चनियुन्थाई तौती दी ोगिई ती। ववदान एकल

न्यायाअधिीश दारा केन््द्र सरकार औद्योसोगिक न्यायासअधिकरण, जयपनियुर (संक्षेप मर्ष में

न्यायासअधिकरण) के दारा ददए ोगिए पंचाट क्यो बीरकरार रखा ोगिया ता।

संक्षेप मर्ष में प्वीकृष्ठभिादी पूसम के तथय इस प्रकार हई:

उत्तरदाता ने सशकायत की ती दक उसकी सेवाएँ 13.10.1998 से अवक कैअधि

रूप से समा् कर दी ोगिई तीं। उसका मामला यह ता दक उसने 1987 से

1998 तक सनरन्तर काम दकया ता। उसने एक कक कैलेेणडर व वरकर्म मर्ष में 240 ददननों

तक कायकर्म दकया ता इससलए उसकी सेवाआॅेॅं क्यो औद्योसोगिक वववाद

असअधिसनयम, 1947 (संक्षेप मर्ष में असअधिसनयम)  की अधिारा 25  F की अननियुपालना

दकए वबीना समा् नहीं दकया जा सकता ता।

अपीलकताकर्मओं ने यह रूख अपनाया दक उत्तरदाता पादी पूरी तरह से

अि असताई आअधिार पर कायकर्मरत ता और कनियुछ ददननों के सलए अंशकालीन काम

करने के सलए लोगिाया ता इससलए उसके 240 ददन से असअधिक काम करने

का सवाल प्रासंसोगिक नहीं हक कै। वह वाि असतव मर्ष में कनियुछ ददननों के सलए 2 से 3

घेणटे काम करने के सलए लोगिाया ता। यह बीताया ोगिया दक सफाई वाले का

ऐसा क्योई पद कभिी स्वीकृजजत नहीं दकया ोगिया इससलए दावे की पादी पूरी तरह से

ोगिलत कलपना की ोगिई ती।
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न्यायासअधिकरण क्यो सनमनसलजखत संदभिकर्म ददया ोगिया ता:

''कया ददनांक 13.10.1998  से कमकर्मकार शी महेश चन्द की

सेवाओं क्यो समा् करने मर्ष में दादी पूरसंचार ववभिाोगि के प्रबींअधिन की

कायकर्मवाही कानादी पूनी एवं उसचत ती?  यदद नहीं त्यो,  कमकर्मकार

दकस राहत का असअधिकारी हक कै और दकस तारीख से?''

न्यायासअधिकरण ने अपने दारा पाररत पंचाट ददनांक 29.09.2004 के

दारा यह माना दक प्रसतवादी का दावा यह ता दक उसने प्रसतददन 5 घेणटे

काम दकया ता इससलए वह सनयसमत सफाई वाले के रूप मर्ष में सनयसमत ह्योने

का असअधिकारी ता। तदननियुसार यह माना ोगिया दक प्रसतवादी की सेवा की

बीखाकर्मि असतोगिी अवक कैअधि हक कै और वह सेवा मर्ष में सनरन्तरता के सात लेदकन बीकाया

वेतन के वबीना बीहाल ह्योने का असअधिकारी ता।

जक कैसा दक ऊपर उललेख दकया ोगिया हक कै,  उचच न्यायालय के ववदान

एकल न्यायाअधिीश दारा दायर ररट यासचका क्यो खाररज कर ददया ोगिया।

2.  अपीलकताकर्मओं के ववदान असअधिवका का यह सनवेदन हक कै दक

आकजि असमक और अंशकालीन कायकर्म की प्रक्वीकृसत इस तथय से ि असपष्ट हक कै दक

कभिी-कभिी उत्तरदाता की माता और कभिी-कभिी उसकी पती ने कायकर्म कायकर्म

दकया ता, न्यायासअधिकरण ने प्रसतवादी के इस दावे पर ोगि्थाई तौर दकया दक उसे

प्रसतददन 8/-  रुपये का भिनियुोगितान दकया जा रहा ता। यहाँ तक दक अपने
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अननियुसार उत्तरदाता, जजसे वतकर्ममान अपीलकताकर्मआॅेॅं ने ि असवीकार नहीं दकया हक कै,

ददन मर्ष में 5 घेणटे काम कर रहा ता।

3. दादी पूसरी ओर उत्तरदाता के ववदान असअधिवका ने यह सनवेदन दकया हक कै

दक वह प्रतयेक ददन लोगिभिोगि 8  घेणटे काम कर रहा ता और इसीसलए

न्यायासअधिकरण और उचच न्यायालय के आदेशनों क्यो ोगिलत नहीं ठहराया जा

सकता।

4. इस प्रश्न पर दक कया प्रसतवादी ने एक कक कैलेेणडर व वरकर्म मर्ष में 240 ददन

कायकर्म दकया ता,  न्यायासअधिकरण और उचच न्यायालय ने ोगिलत तरीके से

सनय्योका पर नकारातमक सावबीत करने की जजममेदारी डाली हक कै। यह ि असपष्ट

रूप से इस न्यायालय के सनणकर्मय के ववपरीत हक कै।

5.  बीडी संखया मर्ष में मामलनों मर्ष में सनवकर्महन की जजममेदारी से समबींसअधित

कानादी पून की जि असतसत क्यो सचवतत दकया ोगिया हक कै। रर्ष मेंज फ्योरेि असट असअधिकारी बीनाम

एस. टी. हदीमनी (2002 (3) एससीसी 25), मर्ष में सनमन प्रकार अधिाररत दकया

ोगिया हक कै:

"2. वतकर्ममान मामले मर्ष में, वववाद क्यो शम न्यायालय मर्ष में भेिजा

ोगिया ता दक प्रसतवादी ने 240 ददन कायकर्म दकया ता और उसे

क्योई छटनी मनियुआवजा ददए वबीना उसकी सेवा समा् कर दी

ोगिई ती। अपीलकताकर्म ने इसे ि असवीकार नहीं दकया और तककर्म

ददया दक प्रसतवादी ने 240  ददन काम नहीं दकया हक कै।
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न्यायासअधिकरण अपने दारा पाररत ददनांक 10.8.1998  के

पंचाट के माधयम से इस सननिषक वरकर्म पर पहनियुँचा दक छटनी का

मनियुआवजा ददए वबीना सेवा समा् कर दी ोगिई ती। इस

सननिषक वरकर्म पर पहनियुँचने के सलए दक प्रसतवादी ने 240 ददननों तक

कायकर्म दकया ता, न्यायासअधिकरण ने यह कहा दक प्रबींअधिन पर

यह ददखाने का भिार ता दक सेवा समा् करने का औसचतय

ता और कमकर्मचारी का शपत-पत यह सावबीत करने के सलए

पयाकर्म् ता दक उसने एक व वरकर्म मर्ष में 240 कायकर्म दकया ता।

3. हम ज्यो दृवष्टक्योण अपना रहे हई, उसके सलए इस प्रश्न पर

ववचार करना आवशयक नहीं हक कै दक अपीलकताकर्म एक उद्योोगि हक कै

या नहीं हालांदक ोगिनियुजरात राजय बीनाम प्रतामससंह न्वीकृससंह

परमार (2001)  9  एससीसी 713  मर्ष में इस न्यायालय के

सनणकर्मय पर भिर्योसा दकया ोगिया। हमारी राय मर्ष में पहले वबीना

ठ्योस साकय के यह सनअधिाकर्मररत दकए वबीना दक प्रसतवादी ने

अपनी सेवा समास् के पहले व वरकर्म मर्ष में 240 ददननों से असअधिक

काम दकया ता,  न्यायासअधिकरण दारा प्रबींअधिन पर जजममेदारी

डालना सही नहीं ता। यह दावेदार का मामला ता दक उसने

इतना काम दकया लेदकन अपीलकताकर्म ने इस दावे का खेणडन

दकया। इसके बीाद दावेदार क्यो यह ददखाने के सलए सबीादी पूत
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पेश करना ता दक उसने वाि असतव मर्ष में सेवा समास् से पहले

व वरकर्म मर्ष में 240 ददन काम दकया ता। हलफनामा दायर करना

केवल उसके पक्ष मर्ष में उसका अपना बीयान हक कै और इसे दकसी

भिी अदालत या न्यायासअधिकरण के सलए इस सननिषक वरकर्म पर

पहनियुँचने के सलए पयाकर्म् सबीादी पूत नहीं माना जा सकता दक

शसमक ने वाि असतव मर्ष में एक व वरकर्म मर्ष में 240 ददन काम दकया ता।

कमकर्मचारी ने 240 ददननों के वेतन या मजदादी पूरी की प्रास् की

रसीद या आदेश या सनयनियुवक के आदेश या इस अवसअधि मर्ष में

काम करने का क्योई सबीादी पूत पेश नहीं दकए हई। अकेले इस

आअधिार पर पंचाट रद्द दकया जा सकता हक कै,  हालांदक ववभिाोगि

की ओर से उपजि असतत शी हेोगिडे ने यह कहा दक राजय वाि असतव

मर्ष में कानादी पून क्यो वयवजि असतत रखने मर्ष में रूसच रखता हक कै और

उत्तरदाता क्यो उसी शतर्तों पर आज से द्यो माह के अन्दर

अननियुकमपा के आअधिार पर र्योजोगिार ददया जाएोगिा,  जक कैसा दक

कसतत त्थाई तौर पर वह सेवा समास् से पादी पूवकर्म लोगिा हनियुआ ता।"

उक सनणकर्मय का पालन ऐसेन डर्ष मेंकी बीनाम राजीव कनियुमार (2002 (8)

एससीसी 400) मर्ष में दकया ोगिया ता।
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6. राजि असतान राजय ोगिंोगिानोगिर एस. समलस सलसमटेड बीनाम राजि असतान

राजय व अन्य (2004 (8) एससीसी 161) के पक कैरा-6 मर्ष में जि असतसत क्यो पनियुनः

इस प्रकार द्योहराया ोगिया।

''यह शसमक का मामला ता दक उसने समबींसअधित व वरकर्म मर्ष में

240 ददननों से असअधिक ददननों तक काम दकया ता। इस दावे

क्यो अपीलकताकर्म ने अि असवीकार कर ददया। दावाकताकर्म क्यो यह

ददखाने के सलए सबीादी पूत पेश करना ता दक उसने वाि असतव मर्ष में

सेवा समास् से पहले व वरकर्म मर्ष में 240  ददननों तक काम दकया

ता। उसने एक हलफनामा दायर दकया हक कै, यह केवल उसका

अपना बीयान हक कै,  ज्यो उसके ि असवयं के पक्ष मर्ष में हक कै और इसे

दकसी भिी अदालत या न्यायासअधिकरण के सलए इस सननिषक वरकर्म

पर पहनियुँचने के सलए पयाकर्म् सबीादी पूत नहीं माना जा सकता हक कै दक

वाि असतव मर्ष में दावेदार ने एक व वरकर्म मर्ष में 240 ददन काम दकया हक कै।

रेन्ज फ्योरेि असट ऑदफसर बीनाम एस. टी. हदीमनी 2002 (3)

एससीसी 25  वाले मामले मर्ष में इन पहलनियुआॅेॅं पर प्रकाश

डाला ोगिया। 240 ददन वेतन या मजदादी पूरी प्रा् करने का क्योई

प्रमाण या क्योई आदेश या ररकाॅ-डकर्म इस समबींअधि मर्ष में प्रि असतनियुत

नहीं दकया ोगिया। मात एक ववशे वर अवसअधि की मि असटर र्योल

प्रि असतनियुत ना करने के आअधिार पर शम न्यायालय के सलए यह
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मानने के सलए पयाकर्म् नहीं ता दक शसमक ने दावे के

अननियुसार 240 ददननों तक कायकर्म दकया ता।''

7. नोगिर सनोगिम, फररदाबीाद बीनाम शी सनवास (2004 (8) एससीसी

195) मर्ष में यह माना ोगिया दक यह ददखाने का भिार शसमक पर ता दक वह

अपनी कसतत छटनी से पादी पूवकर्म एक व वरकर्म मर्ष में 240 ददननों से असअधिक से काम कर

रहा ता। मधयप्रदेश वबीजली बी्योडकर्म बीनाम हररराम (2004 (8) एससीसी 246)

मर्ष में जि असतसत क्यो पक कैरा-11 मर्ष में दफर से इस प्रकार द्योहराया ोगिया:

"उपर्योक बी्योझ का सनवकर्महन नहीं दकया ोगिया हक कै और शम

न्यायालय ने ऐसा माना हक कै, हमारी राय मर्ष में, उचच न्यायालय

और औद्योसोगिक न्यायालय ने केवल ोगिलत तरीके से सनकाले

ोगिए प्रसतकादी पूल सननिषक वरकर्म पर बीहाली के आदेश क्यो आअधिार

बीनाकर ोगिलती की हक कै। इस ि असतर पर नोगिर सनोगिम, फररदाबीाद

बीनाम शी सनवास जेटी 2004 (7) एससी 248 के फक कैसले का

संदभिकर्म उपय्योोगिी हक कै,  जजसमर्ष में यह न्यायालय केवल कनियुछ

प्रासंसोगिक दि असतावेज पेश ना करने के कारण उचच न्यायालय

के दारा प्रसतकादी पूल सननिषक वरकर्म सनकालने के दृवष्टक्योण से असहमत

ता। इस समबींअधि मर्ष में इस न्यायालय का यही कहना ता:

"ऐसे मामलनों मर्ष में भिी जहाँ भिारतीय साकय असअधिसनयम के

प्रावअधिान लाोगिादी पू ह्योते हई, कानादी पून की अदालत यह मान सकती
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हक कै या नहीं भिी मान सकती हक कै दक यदद दकसी पक्ष ने

सवसर्वोत्तम साकय ह्योने के बीावजादी पूद उसे पेश नहीं दकया ह्योता त्यो

यह उसकी दलीलनों के जखलाफ जाता। हालांदक मामला अलोगि

ह्योोगिा,  जहाँ अदालत के सनद्देश के बीावजादी पूद सबीादी पूत र्योक ददए

जाते हई। साकय प्रि असतनियुत ना करने के कारण प्रसतकादी पूल अननियुमान

की अधिारणा हमेशा वक कैकजलपक ह्योती हक कै और जजन कारकनों पर

ववचार करना आवशयक हक कै, उनमर्ष में से एक मनियुकदमर्ष में मर्ष में शासमल

तथयनों की प्वीकृष्ठभिादी पूसम हक कै। इस प्रकार अननियुमान असनवायकर्म नहीं हक कै

कयनोंदक जानबीादी पूझकर पेश ना करने की अन्य पररजि असतसतयाँ

म्थाई तौजादी पूद ह्यो सकती हई, जजनके कारण ऐसा जानबीादी पूझकर पेश ना

करना कनियुछ उसचत आअधिारनों पर तककर्मसंोगित पाया जा सकता हक कै।

वतकर्ममान मामले मर्ष में,  औद्योसोगिक न्यायासअधिकरण ने अपीलकताकर्म

के जखलाफ क्योई प्रसतकादी पूल सननिषक वरकर्म नहीं सनकाला। ववशे वर रूप

से उत्तरदाता दारा प्रि असतनियुत साकय की प्रक्वीकृसत क्यो धयान मर्ष में

रखते हनियुए ऐसा करना उसके असअधिकार क्षेत मर्ष में ता।"

8. प्रबींअधिक, भिारतीय ररजवकर्म बीईक, बीईोगिल्योर बीनाम एस. मनी व अन्य

(2005 (5)  एससीसी 100)  मर्ष में इस न्यायालय की तीन बीईच की पीठ ने

मामले पर दफर से ववचार दकया और माना दक प्रारजमभिक रूप से यह

सावबीत करने का भिार शसमक पर ता दक उसने 240 ददन की सेवा पादी पूरी की
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हक कै। न्यायासअधिकरण का यह मानना दक यह भिार सनय्योका पर ता,  ोगिलत

ठहराया ोगिया। बीटाला काॅ--ऑपरेदटव सनियुोगिर समलस सलसमटेड बीनाम स्योवरन

ससंह (2005 (7)  उचचतम न्यायालय 165)  मर्ष में यह असभिसनअधिाकर्मररत दकया

ोगिया:

"जहाँ तक 240 ददननों से असअधिक समय तक काम करने की

जजममेदारी का प्रश्न हक कै,  जक कैसा दक इस न्यायालय ने रेन्ज

फ्योरेि असट ऑदफसर बीनाम एस.  टी.  हदीमनी 2002  (3)

एससीसी 25 मर्ष में यह माना हक कै दक यह जजममेदारी शसमक की

हक कै।"

9. सनियुरेन््द्रनोगिर जजला पंचायत बीनाम देेहाबीाई अमर ससंह (2005 (7)

उचचतम न्यायालय 307) मर्ष में इस जि असतसत की ववि असतार से जाँच की ोगिई और

रेन्ज फ्योरेि असट ऑदफसर,  शी सनवास,  एम.  पी.  इलेजकट्रिससटी बी्योडकर्म (उचचतम

न्यायालय) क्यो द्योहराया ोगिया।

10.  आर.एम.  येलाटी बीनाम सहायक असअधिशासी असभियंता (जेटी

2005 (9) एससी 340) मर्ष में ऊपर उललेजखत सनणकर्मयनों क्यो संदसभिकर्मत करते हनियुए

यह माना ोगिया दक:

"इस न्यायालय के उपर्योक सनणकर्मयनों का वव ेविश वरण करते हनियुए

यह ि असपष्ट हक कै दक साकय असअधिसनयम के प्रावअधिान औदासोगिक

वववाद असअधिसनयम की अधिारा 10  के तहत कायकर्मवादहयनों पर
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लाोगिादी पू नहीं ह्योते। हालांदक सामान्य ससदान्तनों क्यो लाोगिादी पू करने

और उपर्योक सनणकर्मयनों क्यो पढ़ने के बीाद हम यह पाते हई दक

इस अदालत ने बीार-बीार यह ववचार दकया हक कै दक यह ददखाने

के सलए सबीादी पूत का भिार दावेदार पर हक कै दक उसने ददए ोगिए

व वरकर्म मर्ष में 240  ददननों तक काम दकया हक कै और इस भिार का

सनवकर्महन केवल साक्षी कक्ष मर्ष में कदम रखने वाले शसमक पर

ह्योता हक कै और इस भिार का सनवकर्महन शसमक के दारा सनियुदृढ़

म्थाई तौजखक और दि असतावेजी द्योननों तरह की साकय पेश करने पर

ही ह्योोगिा। दक कैसनक वेतन भिाॅेोगिी की सेवाआॅेॅं की समास् के

मामले मर्ष में सनयनियुवक का या सेवा समास् का क्योई पत नहीं

ददया जाएोगिा और भिनियुोगितान की क्योई रसीद या सबीादी पूत भिी नहीं

ह्योोगिा। इस प्रकार जयादातर मामलनों मर्ष में शसमक (दावेदार)

सनय्योका से केवल दी ोगिई अवसअधि के सलए नाममात मि असटर

र्योल, सनयनियुवक या समास् पत यदद क्योई ह्यो, वेतन रजजि असटर,

उपजि असतसत रजजि असटर आदद न्यायालय के समक्ष पेश करने के

सलए कह सकता हक कै। प्रसतकादी पूल सननिषक वरकर्म अन्तत:  प्रतयेक

मामलनों के तथय पर सनभिकर्मर करेोगिा। हालांदक उपर्योक सनणकर्मय

यह ि असपष्ट करते हई दक केवल हलफनामे से या ि असवयं दावेदार

या शसमक के दारा ददए ोगिए बीयान शसमक पर डाले ोगिए

बी्योझ के सनवकर्महन के मामले मर्ष में यह सावबीत करने के सलए
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पयाकर्म् नहीं ह्योोगिा दक उसने दकसी ददए ोगिए व वरकर्म मर्ष में 240 ददन

काम दकया ता। उपर्योक सनणकर्मयनों मर्ष में यह भिी कहा ोगिया हक कै दक

दावेदार कमकर्मचारी दारा दमन की दकसी भिी दलील के वबीना

केवल मि असटर र्योल का प्रि असतनियुत ना करना न्यायासअधिकरण के

सलए प्रबींअधिक के जखलाफ प्रसतकादी पूल सननिषक वरकर्म सनकालने का

आअधिार नहीं ह्योोगिा। अन्त मर्ष में उपर्योक सनणकर्मयनों मर्ष में यह मादी पूल

ससदान्त ददया ोगिया हक कै,  अतात ्कर्म संववअधिान की अधिारा 226 के

तहत उचच न्यायालय शम न्यायालय दारा दजकर्म दकए ोगिए

तथय के समवत्थी सननिषक वरर्तों मर्ष में जबी तक दक वह ववक्वीकृत ना

हनों, हि असतक्षेप नहीं करेोगिा। और यह प्रय्योोगि प्रतयेक मामले के

तथयनों पर सनभिकर्मर करेोगिा।"

ओएनजीसी सलसमटेड व अन्य बीनाम शयामल चन््द्र भि्थाई तौसमक (2006

(1) एससीसी 337)

11.  इसके असतररक न्यायासअधिकरण और उचच न्यायालय के समक्ष

कायकर्मवाही मर्ष में अपीलकताकर्मआॅेॅं का यह ववसशष्ट रूख ता दक सफाईवाला का

क्योई ि असवीक्वीकृत पद नहीं हक कै। न्यायासअधिकरण तता उचच न्यायालय दारा ऐसा

क्योई सननिषक वरकर्म दजकर्म नहीं दकया ोगिया दक यह ोगिलत हक कै। इसके अलावा,

उत्तरदाता उस अवसअधि के बीारे मर्ष में भिी सनियुसंोगित नहीं हई,  जजसके सलए उसने

काम दकया हक कै। एक ि असतान पर उसने कहा दक वह 5 घेणटे काम कर रहा ता
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और अन्य ि असताननों पर उसने कहा ता दक वह 8 घेणटे काम कर रहा ता।

इसके ववपरीत अपीलकताकर्म मर्ष में कायकर्म की प्रक्वीकृसत के संदभिकर्म मर्ष में ि असपष्ट रूप से यह

कहा दक आवशयकता और आवशयकता के आअधिार पर अंशकासलक आअधिार

पर उत्तरदाता क्यो समय-समय पर 2 से 3 घेणटे काम पर लोगिाया ोगिया ता।

ददलचि असप बीात यह हक कै दक ज्यो काम उत्तरदाता के दारा दकया जा रहा ता,

वही काम उसकी पती और उसकी माता के दारा भिी दकया जा रहा ता।

कभिी-कभिी, उत्तरदाता क्यो सनयनियुवक का क्योई आदेश जारी नहीं दकया ोगिया ता।

यह तथय ोगिलत कलपना हक कै. उपर्योक तथयातमक पररदृशय क्यो धयान मर्ष में रखते

हनियुए, न्यासअधिकरण के दारा पाररत पंचाट, जजसे ववदान एकल न्यायाअधिीश और

खेणड पीठ दारा पनियुवष्ट की ोगिई हक कै, उसे बीरकरार नहीं रखा जा सकता और इसे

रद्द दकया जाता हक कै और खच्दे के समबींअधि मर्ष में वबीना दकसी आदेश के अपील

ि असवीकार की जाती हक कै।

अपील ि असवीकार।
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यह अननियुवाद आदटकर्मदफसशयल इंटेसलजर्ष मेंस टादी पूल 'सनियुवास'  की सहायता से

अननियुवादक न्यासयक असअधिकारी रमाकान्त शमाकर्म (आर.ज.ेएस.)  दारा दकया

ोगिया हक कै।

अि असवीकरण: यह सनणकर्मय पक्षकार क्यो उसकी भिा वरा मर्ष में समझाने के सीसमत

उपय्योोगि के सलए ि असतानीय भिा वरा मर्ष में अननियुवाददत दकया ोगिया हक कै और दकसी

अन्य उदे्दशय के सलए इसका उपय्योोगि नहीं दकया जा सकता हक कै। सभिी

वयावहाररक और आसअधिकाररक उदे्दशयनों के सलए, सनणकर्मय का अंगेजी संि असकरण

ही प्रामाजणक ह्योोगिा और सननिषपादन और कायाकर्मन्वयन के उदे्दशय से भिी अंगेजी

संि असकरण ही मान्य ह्योोगिा।
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