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श्रम कानानूनू

बराबोर्डसतगरजी- कमबोर्डचाररी दारा आरत बोप लगा्या  कक उतकउसकी तेविााओं कत बो अवि अवैध

रूप ते 30-04-1997  के बाद ते तमाप्त कर  कद्या ग्या था|  उतने दाविा

 कक्या  कक उतने 31.03.1993  ते 30.04.1997  तक लगातार काम  कक्या

था|श्रम  अन्या्याल्य ने कमबोर्डचाररी कउसकी बराबोर्डसतगरजी कत बो अवि अवैध माना तथा

पद्युनबबोर्डहालरजी का आदेश  कद्या|उच्च  अन्या्याल्य दारा श्रम  अन्या्याल्य के आदेश

कत बो बरकरार ररते हद्युए पद्युनबबोर्डहालरजी के सनदर्देश  कद्या| अपरजील पर, दाविा ्यासचका

में  कदए गए ब्यान के वविपररीत, श्रसमकिकों ने श्रम  अन्या्याल्य के तमक्ष अपने

ताक््य में सपष्ट रूप ते सविरजीकार  कक्या  कक उ अनहें 1.4.1996 पर सन्यद्युक्त  कक्या

ग्या था-ताथ हरी,  कामगार दारा प्रसतद्युत ताक््य में वविरत बोधा विरोधाभात पा्या ग्या

क््यिकों कक सन्यद्युवक्त आदेश ोरडब ्यानू. ई. एफ. 31.3.1993  ते लागानू था, बहालरजी के

आदेश कत बो अपासत  कक्या|
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प्रत्यथ्- कमबोर्डचाररी ने औदत बोसगक वविविाद उ उठाते हद्युए आरत बोप लगा्या  कक उनकउसकी

तेविााओं कत बो 30.04.1997 के बाद ते अवि अवैध रूप ते तमाप्त  कक्या ग्या था।

उ अनहिकोंने दाविा  कक्या  कक 31.03.1993 ते 30.04.1997  तक लगातार काम

कर रहे थे। श्रम  अन्या्याल्य ने अस विरोधाभसनधाबोर्डररत  कक्या  कक प्रसतविादरी वपछले

विेतन के 50 प्रसतशत के ताथ तेविा कउसकी सनरंतरता के ताथ बहाल हत बोने का

हकदार था। अपरजीलाथ्-  बत बोोरबोर्ड ने उच्च  अन्या्याल्य के तमक्ष ररट ्यासचका

दा्यर कउसकी जजते राररज कर  कद्या ग्या। इतसलए वितबोर्डमान अपरजील हद्युई।

अपरजील कत बो अनद्युमसत देते हद्युए,  अन्या्याल्य ने मानाू 

दाविा ्यासचका में ्यह कहा ग्या ह अवै  कक प्रसतविादरी ने 31.3.1993  ते

30.4.1997  तक प्रबंधन के तहत लगातार काम  कक्या।ले ककन श्रम

 अन्या्याल्य के तमक्ष अपने ताक््य में, उ अनहिकोंने सपष्ट रूप ते सविरजीकार  कक्या ह अवै

 कक उ अनहें 1.4.1996  पर सन्यद्युक्त  कक्या ग्या था।व्यावितास्यक प्रसशक्षण का

कत बोई वविविरण ताक््य में प्रसतद्युत नहरीं  कक्या ग्या ह अवै।दाविा ्यासचका ्या ताक््य

में ्यह  विरोधाभरजी नहरीं कहा ग्या था  कक प्रसतविादरी कत बो प्रसशक्षण के सलए  ककतने

 ेविरोधाभजा था। दाविा ्यासचका में तथाकसथत व्यावितास्यक प्रसशक्षण का  विरोधाभरजी

उ लेर नहरीं ह अवै। ताथ हरी प्रत्यथ् दारा प्रसतद्युत ताक््य  विरोधाभरजी वविरत बोधा विरोधाभातरजी थे।एक

सथान पर उ अनहिकोंने कहा  कक उ अनहिकोंने 31.3.1993  ते 30.4.1995  तक कउसकी

अविसध के सलए व्यावितास्यक प्रसशक्षण प्राप्त  कक्या।
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एक अ अन्य में उत्तरदाता ने कहा  कक दत बो ताल कउसकी प्रसशक्षद्युता पानूररी करने

के बाद उ अनहें सन्यद्युक्त  कक्या ग्या था। प्रसशक्षद्युता के दाविे कउसकी पद्युवष्ट करने के

सलए कत बोई ताक््य ररकॉोरबोर्ड पर नहरीं ला्या ग्या ह अवै। श्रम  अन्या्याल्य और उच्च

 अन्या्याल्य के उक्त आदेश सपष्ट रूप ते  कटकाऊ नहरीं हऊ नहीं हैं और उ अनहें दर  ककनार

कर  कद्या ग्या ह अवै। [पारत 7,8 और 9] [828-एफ, जरजी, एच; 829-ए, बरजी]

सतवविल अपरजीलरजी्य  अन्या्यसनणबोर्ड्यू सतवविल अपरजील तं. 1255/2007

तरजी.  ोरडब ्यानू.  परजी.  तं.  10261/2005  में चंोररीगढ़ में पंजाब और

हरर्याणा उच्च  अन्या्याल्य के अंसतम सनणबोर्ड्य और आदेश  कदनांक

11.07.2005 ते।

अपरजीलासथबोर्ड्यिकों कउसकी ाओर ते हररंदर मत बोहनसतंह और क कौशल ्यादवि।

प्रत्यथ् के सलए  कद लरजी लॉ चऊ नहीं हैंबतबोर्ड।

 अन्या्याल्य का सनणबोर्ड्य ोरॉ. अररजरजीत पाता्यत, ज.े दारा  कद्या ग्या।

1.  इत अपरजील में पंजाब और हरर्याणा उच्च  अन्या्याल्य कउसकी एक

रंोरपरजी उठ ( कोरवविजन बेंच)  के आदेश,  अपरजीलाथ् पंजाब राज्य वविदद्युत बत बोोरबोर्ड

(तंक्षेप में  'बत बोोरबोर्ड') दारा दा्यर ररट ्यासचका कत बो राररज करने, कत बो चद्युन कौतरजी दरी

गई ह अवै।

2. पृष्ठ विरोधाभानूसम के तथ्य तंक्षेप में इत प्रकार हऊ नहीं हैंू
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3. प्रत्यथ् ने सशका्यत कउसकी  कक हालां कक उ अनहिकोंने एक बढ़ई के रूप में

काम करना जाररी ररा, ले ककन उनकउसकी तेविााओं कत बो अवि अवैध रूप ते 30.4.1997

के बाद ते तमाप्त  कक्या ग्या था। तमझ कौते (तद्युलह)  कउसकी प्र करक्रि्या कउसकी

अतफलता  के बाद,  प्रत्यथ् दारा उ उठा्या ग्या मामला सनणबोर्ड्य के सलए

परजी उठातरजीन असधकाररी,  श्रम  अन्या्याल्य, प कट्याला कत बो  ेविरोधाभजा ग्या था ( इतके

बाद 'श्रम  अन्या्याल्य'  के रूप में तंदस विरोधाभबोर्डत)।  कदनांक 22.2.2005  के आदेश

दारा,  सनणबोर्ड्य  कद्या  कक प्रसतविादरी कउसकी तेविा बराबोर्डसतगरजी ग अवैर-कानानूनरजी थरजी,

प्रसतविादरी वपछले विेतन के 50 प्रसतशत के ताथ तेविा कउसकी सनरंतरता के ताथ

बहाल करने का हकदार था| ्यह  विरोधाभरजी सनदर्देश  कद्या ग्या  कक ्य कद रासश का

 विरोधाभद्युगतान प्रसतविादरी-कमबोर्डचाररी कत बो नहरीं  कक्या जाता ह अवै,  तत बो विह उक्त रासश पर

डब्याज प्राप्त करने का हकदार हत बोगा।

4. तंक्षेप में श्रसमक का पक्ष इत प्रकार थाू

विे प्रबंधन के ताथ रर ररावि उप-मंोरल में 31.3.1993  ते

30.4.1997 तक बढ़ई के रूप में काम कर रहे थे।उतका कतबोर्डव्य आविातरजी्य

और प्रबंधन के अ अन्य  विरोधाभविन में था। ्यह काम उ अनहें जानूसन्यर इंजरजीसन्यर

द कौलतराम ने तंपा था। उक्त कसनष्ठ अस विरोधाभ्यंता ने कई दसताविेज जाररी  ककए

थे, जजनते ्यह सपष्ट ह अवै  कक विह दाविे के अनद्युतार काम कर रहे थे। कमबोर्डचाररी

ने रद्युद कत बो एक गविाह के रूप में जांचा। प्रबंधन ने ्यह  कदराने के सलए कई

दसताविेज प्रसतद्युत  ककए  कक दाविा वब कद्युल तद्युच्छ था। ्यह दाविा  कक कमबोर्डचाररी
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31.3.1993  ते 30.4.1997  तक लगातार काम कर रहा था,  वबना  ककतरजी

आधार के था।्यह आगे प्रसतद्युत  कक्या ग्या  कक द कौलतराम आसधकाररक त कौर

पर कत बोई  विरोधाभरजी प्रमाण पत्र देने में तक्षम नहरीं थे,  ज अवैता कक उतके दारा जाररी

 ककए जाने का दाविा  कक्या ग्या ह अवै।उच्च  अन्या्याल्य ने कमबोर्डचाररी के इत दाविे

कत बो सविरजीकार कर सल्या  कक विह लगातार 31.3.1993  ते 30.4.1997  तक

काम कर रहा था। तदनद्युतार, ररट ्यासचका राररज कर दरी गई।

5. अपरजील के तमथबोर्डन में, अपरजीलाथ् के वविदान विकउसकील ने प्रसतद्युत  कक्या

 कक उच्च  अन्या्याल्य ने इत तथ्य कत बो नजर अंदाज कर  कद्या ह अवै  कक कमबोर्डचाररी

ने ्यह सथावपत करने के सलए कत बोई तबानूत प्रसतद्युत नहरीं  कक्या ह अवै  कक उते

31.3.1993  ते सन्यद्युक्त  कक्या ग्या था। इतके वविपररीत,  उ अनहिकोंने सविरजीकार

 कक्या  कक मसटर रत बोल पर हसताक्षर करने के बाद उ अनहें 1.4.1996  ते

30.4.1997 तक कउसकी अविसध के सलए मजदानूररी समलरजी। उ अनहिकोंने सपष्ट रूप ते

कहा ह अवै  कक उ अनहें प्रसतविादरी-प्रबंधन दारा 1.4.1996  पर बढ़ई के रूप में

सन्यद्युक्त  कक्या ग्या था।्यह  विरोधाभरजी कहा ग्या ह अवै  कक पानूररी अविसध के सलए मसटर

रत बोल प्रसतद्युत  कक्या ग्या था जत बो सपष्ट रूप ते इंसगत करता ह अवै  कक उ अनहिकोंने उत

अविसध के सलए काम नहरीं  कक्या था जब कक उ अनहिकोंने काम करने का दाविा

 कक्या था।
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6. दानूतररी ाओर प्रत्यथ् के वविदान विकउसकील ने प्रसतद्युत  कक्या  कक गविाह

्यानरजी दाविेदार का ब्यान और अस विरोधाभलेर पर तामगरजी सपष्ट रूप ते प्रसतविादरी के

दाविे कउसकी पद्युवष्ट करते हऊ नहीं हैं।

7.  इत तम्य पर दाविेदार दारा  कक्या गए कथनिकों पर  ध्यान देना

आविश््यक हत बोगा,  दाविा ्यासचका मेंकहा ग्या ह अवै  कक उ अनहिकोंने 31.3.1993  ते

30.4.1997  तक प्रबंधन के तहत लगातार काम  कक्या।ले ककन श्रम

 अन्या्याल्य के तमक्ष अपने ताक््य में उ अनहिकोंने इत प्रकार कहा ह अवैू

"मद्युझे 31.3.1993  ते 30.4.1995  कउसकी अविसध के सलए

व्यावितास्यक प्रसशक्षण समला। मद्युझे 1.4.1996  पर प्रत्यथ्

प्रबंधन दारा बढ़ई के रूप में सन्यद्युक्त  कक्या ग्या।मसटर रत बोल

पर लगाई ग्यरजी ोराक  कटकट पर हसताक्षर करने के बाद मद्युझे

मेरा विेतन समलता था|  मद्युझे अपना विेतन 1.4.1996  ते

30.4.1997  अविसध तक समला|  अपनरजी प्रसशक्षद्युता पानूररी करने

के दत बो ताल बाद, मद्युझे एतोररीाओ दारा 1.4.1996 पर बढ़ई के

रूप में सन्यद्युक्त  कक्या ग्या। क््यिकों कक मऊ नहीं हैं द अवैसनक मजदानूररी पर

का्यबोर्डरत था इतसलए सलजरत सन्यद्युवक्त पत्र जाररी नहरीं  कक्या

ग्या था|”

8.  इत प्रकार ्यह सपष्ट रूप ते सविरजीकार  कक्या जाता ह अवै  कक उ अनहें

1.4.1996 पर सन्यद्युक्त  कक्या ग्या था।व्यावितास्यक प्रसशक्षण का कत बोई वविविरण
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ताक््य में प्रसतद्युत नहरीं  कक्या ग्या ह अवै। दाविा ्यासचका ्या ताक््य में ्यह  विरोधाभरजी

नहरीं कहा ग्या था  कक प्रसतविादरी कत बो प्रसशक्षण के सलए  ककतने  ेविरोधाभजा था।

दाविा ्यासचका में तथाकसथत व्यावितास्यक प्रसशक्षण का कत बोई तंद विरोधाभबोर्ड  विरोधाभरजी नहरीं

ह अवै। ्यह  विरोधाभरजी  ध्यान  कद्या जाना चा कहए  कक प्रत्यथ् दारा प्रसतद्युत ताक््य तंद विरोधाभबोर्ड

में वविरत बोधा विरोधाभातरजी थे। एक सथान पर उ अनहिकोंने कहा  कक उ अनहिकोंने 31.3.1993 ते

30.4.1995  तक कउसकी अविसध के सलए व्यावितास्यक प्रसशक्षण प्राप्त  कक्या।

1.5.1995 ते 31.3.1996 तक कउसकी अविसध के सलए कद्युछ  विरोधाभरजी नहरीं कहा ग्या

ह अवै।एक अ अन्य सथान पर प्रसतविादरी ने कहा  कक दत बो ताल कउसकी प्रसशक्षद्युता पानूररी

करने के बाद उ अनहें सन्यद्युक्त  कक्या ग्या था।प्रसशक्षद्युता के दाविे कउसकी पद्युवष्ट करने

के सलए कत बोई तामगरजी ररकॉोरबोर्ड पर नहरीं लाई गई ह अवै।

9. पद ते ऊपर, श्रम  अन्या्याल्य और उच्च  अन्या्याल्य के आदेश सपष्ट

रूप ते अजसथर हऊ नहीं हैं और उ अनहें दर  ककनार कर  कद्या जाता ह अवै।लागत के तंबंध

में वबना  ककतरजी आदेश के अपरजील कउसकी अनद्युमसत दरी जातरजी ह अवै।

अपरजील सविरजीकार कउसकी गई।
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्यह अनद्युविाद आ कटबोर्ड कफसश्यल इंटेसलजेंत टानूल 'सववासस'  कउसकी तहा्यता ते

अनद्युविादक  अन्यास्यक असधकाररी सशविानरजी (आर.जे.एत.) दारा  कक्या ग्या ह अवै।

असवावीकरण: ्यह सनणबोर्ड्य पक्षकार कत बो उतकउसकी  विरोधाभाषा में तमझाने के तरजीसमत

उप्यत बोग के सलए सथानरजी्य  विरोधाभाषा में अनद्युविा कदत  कक्या ग्या ह अवै और  ककतरजी

अ अन्य उदेश््य के सलए इतका उप्यत बोग नहरीं  कक्या जा तकता ह अवै। त विरोधाभरजी

व्याविहाररक और आसधकाररक उदेश््यिकों के सलए, सनणबोर्ड्य का अंगेजरजी तंसकरण

हरी प्रामाजणक हत बोगा और सनिषपादन और का्याबोर्ड अनवि्यन के उदेश््य ते  विरोधाभरजी अंगेजरजी

तंसकरण हरी मा अन्य हत बोगा।

8


