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बनाम
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नवम बर 17, 2005

(अररजडीत पसायत और आर. वडी. रवडीमंद्रन, ज.ेज.े)

आकस्मक श्ररममक (अ्अायडी स्अथितत और थितनयरममतडीकरण का

अनददान) योजना, 1993-खंमंड 4-योजना की प्रकर थितत-केषेत्षेत्रः "अ्अायडी"

दजा्श प्रारापत करने के रमलए, आकस्मक श्ररममक को योजना रदरू होने

की तारलीखं तक रोजगार मम होना चादहए और कम से कम एक वर्श

की थितनरमंतर सेवा भडी प्रदान करनडी चादहए।

उततरदाताओमं ने आकस्मक डडी श्ररममक (अ्अायडी स्अथितत और

थितनयरममतडीकरण का अनददान)  योजना,  1993  के तहत अ्अायडी

स्अथितत के अनददान का दावा करते हदए ओ.  ए.  दायर ककया,  इस

आधाार पर कक उनहोंने 1988 से 1997 तक आकस्मक श्ररममकों के

रूप मम सेवा प्रदान की अडी। नयायाधधाकरण ने ओ. ए. को यह कहते
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हदए अनदमथितत दली कक यह एक चालू योजना है और जब आकस्मक

मजदरू एक वर्श मम 240 ददन या 206 ददन (सरापताह मम 5  ददन

रखंने वाले काया्शलयों के मामले मम)  काम पूरा करते हह,  तो वे

"अ्अायडी" दजा्श प्रारापत करने के हकदार होते हह। उचच नयायालय ने

नयायाधधाकरण के आदेर की पदसष्ट की। अत्षेत्रः ई अपडील प्र्तदत

करता है।

अपडील को अनदमथितत देते हदए,  नयायालय ने अरमभथितनधाा्शररत

ककया कक-

आकस्मक श्ररममक (अ्अायडी दजा्श और थितनयरममतडीकरण का

अनददान) योजना, 1993 के खंमंड 4 मम कहा गया है कक "अ्अायडी"

एफ का दजा्श उन आकस्मक श्ररममकों को ददया जाना है जो योजना

रदरू होने की तारलीखं तक रोजगार मम अे।योजना के खंमंड 4 मम इसे

एक चालू योजना के रूप मम पररकलपना नहलीमं की गई है। "अ्अायडी"

दजा्श प्रारापत करने के रमलए, आकस्मक श्ररममक को योजना रदरू होने

की तारलीखं तक रोजगार मम होना चादहए अा और उसे कम से कम

एक वर्श की थितनरमंतर जडी सेवा भडी प्रदान करनडी चादहए अडी, सजसका

अअ्श है कक उसे वर्श मम कम से कम 240 ददनों की अवधधा के रमलए

या सरापताह मम 5  ददन रखंने वाले काया्शलयों के मामले मम 206
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ददनों के रमलए थितनयदकत ककया जाना चादहए अा। योजना के खंमंड 4

से, यह एक वर्श की थितनरमंतर सेवा पूरली करने पर सभडी आकस्मक

श्ररममकों को "अ्अायडी"  दजा्श देने के उदेदेशय से लागू ककया जाने

वाला एक सामानय ददराथितनदरर प्रतडीत नहलीमं होता है।  

भारत समंघ बनाम गगन कद मार, जे.्टली. (2005) 6 एस.सडी.सडी. 410

पर भरोसा ककया।

यूथितनयन ऑफ इमंडडया व अन य बनाम मोहन लाल और अनय,

(2002) 4 एस.सडी.सडी. 573, को लागू नहलीमं ककया गया।

रमसववल अपडीललीय नयाय थितनण्शय्षेत्रः 

रमसववल अपडील समं. 6857/2005

2001 के W.P.C.T. समं. 1341 मम कलकतता उचच नयायालय के

ददनामंककत 16.09.2004 के थितनण्शय और आदेर से।

अपडीलाधअ्शयों के रमलए राजडीव रमा्श।

उततरदाताओमं के रमलए धदव मेहता, राणा एस. ववदेशवास और श्रडीमतडी

सरला चमंद्र।

नयायालय का थितनण्शय अररजडीत पसायत, ज.े दवारा ददया गया अा।
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अपडीलाअ्थी कलकतता उचच नयायालय की एक खंमंड पडीठ दवारा

ददए गए थितनण्शय की वैधाता पर सवाल उठाते हह, सजसमम कहा गया

है कक प्रतयअ्थी भारत सरकार की आकस्मक श्ररममक (अ्अायडी

स्अथितत और थितनयरममतडीकरण का अनददान)  योजना, 1993  नामक

योजना के तहत लाभ के हकदार अे। 7 रमसतमंबर, 2001 को कम द्रलीय

प्ररासथितनक नयायाधधाकरण की कलकतता पडीठ (समंकेप मम

'नयायाधधाकरण')  दवारा प्ररासथितनक नयायाधधाकरण अधधाथितनयम,

1985 (समंकेप मम 'अधधाथितनयम')  की धाारा 19  के तहत प्रथिततवादली

दवारा दायर 1998 की ओ. ए. समंख्या 992 मम पाररत थितनण्शय और

आदेर को क्रम मम माना गया अा। समंकेप मम ततथयातमक परषठभूरमम

इस प्रकार है्षेत्रः

प्रतयधअ्शयों ने नयायाधधाकरण के समक एक मूल आवेदन

दायर ककया सजसमम दावा ककया गया कक उनहोंने 1988 से 1997

तक आकस्मक श्ररममकों के रूप मम सेवा प्रदान की अडी। सजनके

अनदसार उनहोंने नडीचे वरण्शत सेवा की अपेेककत अवधधा पूरली कर लली

है्षेत्रः

"यह दावा ककया गया अा कक ववभाग ने ओ.  एम.  नमंबर

51016/2/90-ई.एस.्टली.्टली.  दवारा प्रसाररत ककया अा।(ग)  अ्अायडी
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स्अथितत प्रदान करने और आकस्मक श्ररममकों के थितनयरममतडीकरण के

रमलए ददनामंककत 10.9.1993  एक योजना। इस योजना को भारत,

1993  की आकस्मक जडी श्ररममक (अ्अायडी स्अथितत और

थितनयरममतडीकरण का अनददान)  योजना कहा जाता है। उकत योजना

1.9.1993 से लागू हदई। इस योजना मम उन आकस्मक श्ररममकों को

अ्अायडी दजा्श देने की पररकलपना की गई है सजनहोंने वर्श मम कम

से कम 240  ददन (सरापताह मम 5  ददन रखंने वाले काया्शलयों के

मामले मम 206 ददन) काम ककया अा।

योजना के पैरागाफ 3 का प्रासमंधगक भाग इस प्रकार है्षेत्रः

यह योजना इन आदेरों के जारली होने की तारलीखं को भारत

सरकार के ममंषेतालयों/ववभागों मम काय्शरत आकस्मक श्ररममकों और

उनके समंबद्ध और अधाडीन्अ अधधाकाररयों पर लागू होतडी है।

योजना का पैरागाफ 4 (1) इस प्रकार है्षेत्रः

उन सभडी आकस्मक श्ररममकों को अ्अायडी दजा्श ददया जाएगा जो

इस ओ.एम.  के जारली होने की तारलीखं को रोजगार मम हह और

सजनहोंने कम से कम एक वर्श की थितनरमंतर सेवा प्रदान की है,

सजसका अअ्श है कक वे कम से कम 240 (सरापताह मम 5 ददन रखंने
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वाले काया्शलयों के मामलों मम 206 ददन) की अवधधा के रमलए लगे

हदए होने चादहए।

 उचच नयायालय दवारा यह अरमभथितनधाा्शररत ककया गया अा कक

यदयवप इस नयायालय ने 2000  की रमसववल अपडील समंख्या 224

और समंबमंधधात अपडीलों मम अरमभथितनधाा्शररत ककया अा कक ववचाराधाडीन

योजना एक चालू प्रकक्रया नहलीमं अडी, बसलक एक बार की योजना अडी,

कफर भडी नयायाधधाकरण का थितनण्शय और आदेर 7 रमसतमंबर, 2001

को ऊपर थितनदद्शष्ट रमसववल अपडील मम इस नयायालय के थितनण्शय से

बहदत पहले ददया गया अा,  एक अधधाकार जो नयायाधधाकरण के

आदेर से उतपनन हदआ अा, इस नयायालय दवारा अपने थितनण्शय मम

सदरेककत रखंा गया है। यह धयान ददया गया कक इस नयायालय

दवारा फैसले मम सकारातमक थितनदरर ददया गया है कक सजन लोगों

को पहले से हली इस धाारणा पर अ्अायडी दजा्श ददया गया अा कक

यह योजना एक चालू योजना है,  उनहम फैसले के कारण उकत

स्अथितत से वमंधचत नहलीमं ककया जाना चादहए।

 अपडीलाअ्थी के ववदवान वकील के अनदसार उचच नयायालय का

थितनण्शय ्पष्ट रूप से भारत समंघ बनाम मोहन पाल और अनय मम
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थितनण्शय के सामने गलत है,  जो (2002) 4  एस.सडी.सडी. 573  मम

ररपो्ट्श ककया गया है।

 इसके ववपरलीत प्रतयधअ्शयों के ववदवान वकील ने प्र्तदत ककया

कक मोहन लाल के मामले (सदप्रा)  के पैरागाफ 11  मम द्टरापपरणयाा

उनकी रका करतडी हह जैसा कक उचच नयायालय दवारा उधचत रूप से

देखंा गया अा।

योजना के खंमंड 4  की व्याख्या के आधाार पर वववाद का

समाधाान ककया जा सकता है। जैसा कक पहले हली देखंा जा चदका है,

यह योजना जडी 1.9.1993 से लागू हदई।

योजना का खंमंड 4 बहदत ्पष्ट है कक "अ्अायडी"  का दजा्श

उन आकस्मक मजदरूों को ददया जाना है जो योजना रदरू होने की

तारलीखं तक रोजगार मम अे। नयायाधधाकरण ने यह ववचार रखंा है

कक यह एक चालू योजना है और जब आकस्मक मजदरू एक वर्श

या 206 ददनों मम 240 ददनों का काम पूरा करते हह (5 ददनों का

पालन करने वाले काया्शलयों के मामले मम सरापताह),  वे "अ्अायडी"

स्अथितत प्रारापत करने के हकदार हह। हमम नहलीमं लगता कक योजना के

खंमंड 4 मम इसे एक चालू योजना के रूप मम पररकसलपत ककया गया

है। "अ्अायडी"  दजा्श प्रारापत करने के रमलए,  आकस्मक श्ररममक को
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योजना रदरू होने की तारलीखं तक रोजगार मम होना चादहए अा और

उसे कम से कम एक वर्श की थितनरमंतर सेवा भडी प्रदान करनडी चादहए

अडी,  सजसका अअ्श है कक उसे वर्श मम कम से कम 240 ददनों की

अवधधा के रमलए या सरापताह मम 5 ददन काम करने वाले अधधाकाररयों

के मामले मम 206 ददनों के रमलए थितनयदकत ककया जाना चादहए अा।

योजना के खंमंड 4 से, यह एक वर्श की थितनरमंतर सेवा पूरली करने पर

सभडी आकस्मक श्ररममकों को "अ्अायडी"  दजा्श देने के उदेदेशय से

लागू ककया जाने वाला एक सामानय ददराथितनदरर प्रतडीत नहलीमं होता

है। बेरक, यह कम द्र सरकार पर थितनभ्शर करता है कक वह ककसडी भडी

योजना को तैयार करे और जब भडी यह आवदेशयक पाया जाए कक

आकस्मक मजदरूों को "अ्अायडी" का दजा्श ददया जाए और बाद मम

उनहम समूह "डडी" पदों मम रारममल ककया जाए।

 इस स्अथितत को भारत समंघ बनाम गगन कद मार,  ज.े्टली.

(2005) 6 एस.सडी. 410 मम उजागर ककया गया अा।

ऊपर की स्अथितत होने के नाते नयायाधधाकरण का आदेर

्पष्ट रूप से असमअ्शनडीय है और उचच नयायालय इस धाारणा के

तहत काय्शवाहली मम षेतदद्ट मम अा कक मोहन लाल के मामले (सदप्रा) मम
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कद छ पकों को ददया गया 1 समंरकण वत्शमान मामले के ततथयों पर

लागू होता है।

जैसा कक गगन कद मार के मामले (सदप्रा) मम देखंा गया अा कक

मोहन लाल के मामले (सदप्रा) के पैरागाफ 11 मम द्टरापपरणयों को एक

अलग ततथयातमक ई परषठभूरमम और समंदभ्श मम प्र्तदत ककया गया अा

और वत्शमान मामले के ततथयों पर इसका कोई अनदप्रयोग नहलीमं है।

लागत के समंबमंधा मम बबना ककसडी आदेर के अपडील की अनदमथितत है।

डडी.जडी.

अपडील की अनदमथितत दली गई।
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यह अनदवाद आद्ट्शकफ़िदेशयल इमं्ेटरमलजमस ्ूटल "सदवास"  के जररये

अनदवादक की सहायता से ककया गया है ।

अस्वीकरण  - इस थितनण्शय का अनदवाद ्अानडीय भारा मम ककया जा

रहा ह,ै  एवमं इसका प्रयोग केवल पककार इसको समझने के रमलए

उनकी भारा मम कर सकम गे एवमं यह ककसडी अनय प्रयोजन मम काम

नहलीमं लली जायेगडी। सभडी आधधाकाररक एवमं व्यवहाररक उदेदेशयों के रमलए

उकत थितनण्शय का अमंगेजडी समं्करण हली ववदेशवसनडीय माना जायेगा एवमं

थितनषपादन एवमं कक्रयानवयन मम भडी उसडी को उपयोग मम रमलया

जायेगा।

10


