
एच. यू. डी. ए. …..अपीलार्

बनाम

जगमल सिंह ...प्रतरतिवादा

(13 जुलाई, 2006)

(नयायाधधिपतरति डडॉ ए आर लकमणन, नयायाधधिपतरति ललोककेशवर सिंह पांटा)

श्रम कानूनू  दैतनक मजदरूा- बकाया वकेरतिन कके िार बहाला का दावा- 240

काय ्ददविस कक गणना- िाकय िके परतिा चलरतिा ह ैकक श्रसमक नके ककेवल 204

ददनस कके सलए काम ककया रा-आयलोजजरति,  श्रम नयायालय और उचच

नयायालय दलोनस इि रतिथय कक िराहना करनके मे ववफल रहके कक श्रसमक नके

लाभ का दावा करनके कके सलए उिके हकदार बनानके कके सलए  एक वर् मे 240

ददनस कक वैधिातनक अवधधि पूरा नहा ंकक।

प्रतयर् कलो अपीलार् दवारा एक िफाईकम् कके रूप मे दैतनक वकेरतिन

पर तनयुकरति ककया गया रा । उिनके नौकरा छोलोड दा और िाढ़के चार िाल

बाद श्रम-िह-िुलह अधधिकारा कके माधयम िके एक मांग नलोदटि भकेजा जजिमे

अपीलार् िके उिके तनरंरतिर िकेवा और बकाया वकेरतिन कके िार बहाल करनके कके
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सलए कहा गया । अपीलार् नके जवाब ददया कक प्रतयर् नके वहाहाँ काम करनके

वालके रतिीन वरष मे िके ककिी मे भी 240 ददनस कक िकेवा पूरा नहा ंकक री ।

वववाद कलो औदयलोधगक नयायाधधिकरण-िह-श्रम नयायालय मे भकेजा गया रा

जजिनके प्रतरतिवादा तनयलोकरतिा कके दावके कलो सवीकार कर सलया रा, रिरट याधचका

उचच नयायालय दवारा खारिरज कर दा गई री। वयधररति कम्चारा नके वर्तिमान

अपील दायर कक।  

अपील कक अनुमतरति दकेरतिके हुए, अदालरति नके असभतनधिा्रिररति ककया : 

1.1.  अपीलार् नके श्रम नयायालय कके िमक एक बयान प्रसरतिुरति ककया रा

जजिमे कहा गया रा कक प्रतयर्-कम्चारा नके दैतनक वकेरतिन पर 204 ददन

(माच,् 1994 िके फरवरा, 1995 रतिक) काम ककया रा,  श्रम नयायालय नके

अपीलार् कके सलवपक कके िाकय पर भी ववचार ककया कक प्रतयर् काय्करतिा्

नके 1.1.1994  िके फरवरा 1995  रतिक 204  ददनस रतिक काम ककया। श्रम

नयायालय कके सलए काम ककया रा,  श्रम नयायालय नके एक वर् मे 240

ददनस कक वैधिातनक अवधधि कक गणना करनके मे गलरतिी कक री। श्रम

नयायालय और उचच नयायालय दलोनस इि रतिथय कलो िमझनके मे ववफल रहके

हं कक प्रतरतिवादा ककिी भी लाभ का दावा करनके का हकदार हलोनके कके सलए एक

वर् मे 240 ददनस कक वैधिातनक अवधधि कलो पूरा करनके मे ववफल रहा है। यह

सरावपरति कानून है कक काम करनके वालके कलो यह िाबबरति करना हलोगा कक

उिनके 240 ददन काम ककया है। मौजूदा मामलके मे, कम्चारा नके यह िाबबरति
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नहां ककया है कक उिनके अपीलकरतिा् कलो 240 ददनस कक वैधिातनक अवधधि कके

सलए िकेवा दा है। [538-बी- िी ; ई ; जी- एच ]

1.2 इिकके अलावा, प्रतयर् कलो ककेवल दैतनक वकेरतिनभलोगी कके रूप मे तनयुकरति

ककया गया रा और इिसलए वह प्रशनगरति पद पर ककिी भी अधधिकार का

दावा नहा ंकर िकरतिा है जलो उिके अपीलकरतिा् िके ककिी भी लाभ का दावा

करनके का कलोई अधधिकार नहां समला है। जजिके श्रम नयायालय और उचच

नयायालय दवारा भी नजरअंदाज कर ददया गया है। [538-एफ - जी] 

1.3.  श्रम नयायालय दवारा पारिररति आदकेश और उचच नयायालय दवारा

पारिररति गैर भारी आदकेश कलो रद्द कर ददया गया है, हालांकक इि नयायालय

कके िमक अपील कके लंबबरति रहनके कके दौरान प्रतयर् कलो यदद कलोई भुगरतिान

ककया जारतिा है कक विूला नहा ंकक जाएगी। [539-ए- बी]

सिववल अपीलाय ककेताधधिकार

सिववल अपील िंखया 5361/2005

(ददनांक 8.4.2004 कलो चंडीगढ़ मे पंजाब और हरिरयाणा उचच नयायालय कके

तनण्य और आदकेश, िी. डब्लयू. पी. िंखया  5947/2003 मे।)

अपीलार् कक ओर िके- िंजय जैन और मुककेश कुमार अधधिवकरतिा

प्रतरतिवादा कक ओर िके- डी. पी. चरतिुव्दा और एि. एन. भट अधधिवकरतिा
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नयायालय का तनण्य इिकके दवारा ददया गया रा - 

न्या्याधधिपतति ए आर लकक्ष्मणन 

श्री िंजय जैन,  अपीलार् कके ववदवान वककल और श्री डी.  पी.

चरतिुव्दा, एि. एन. भट प्रतरतिवादा कके ववदवान वककल कलो िुना।  

अपील कके ववदवान वककल कलो पंजाब और हरिरयाणा उचच नयायालय

दवारा 2003 कक सिववल रिरट याधचका िंखया 5947 मे पारिररति आदकेश कके

खखलाफ तनद्सशरति ककया गया है। इिमे अपीलार् दवारा दायर रिरट याधचका

कलो बबना कलोई कारण बरतिाए खारिरज कर ददया गया रा।

इिमे प्रतयर् कलो अपीलार् दवारा िफाईकम् कके रूप मे ददनांक 1.5.1992

कलो दैतनक मजदरूा पर तनयुकरति ककया गया रा , अपीलार्कके अनुिार

प्रतयर् नके अपनके दम पर िकेवा छोलोड दा री,  जजिके प्रतरतिवादा कके ववदवान

वककल नके वववाद ककया है । प्रतरतिवादा नके श्रम-िह-िुलह अधधिकारा, पानीपरति

कके माधयम िके िाढ़के चार िाल कक दकेरा कके बाद एक मांग नलोदटि भकेजा रा,

जजिमे अपीलार् िके तनरंरतिर िकेवा कके िार बहाला कक मांग कक गई री

,अपीलार् नके श्रम-िह- िुलह अधधिकारा, पानीपरति कके िमक मांग नलोदटि का

जवाब दायर ककया रा, जजिमे सपषट रूप िके कहा गया रा कक प्रतयर् नके
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वहाहाँ काम करनके वालके रतिीन वरष मे िके ककिी मे भी 240 ददनस कक िकेवा पूरा

नहा ं कक री । वववाद कलो औदयलोधगक नयायाधधिकरण ,  श्रम नयायालय,

पानीपरति मे भकेजा गया रा। श्रम नयायालय नके प्रतरतिवादा कके पक मे यह

कहरतिके हुए फैिला िुनाया कक प्रतरतिवादा मांग नलोदटि कक रतिाराख िके िकेवा कक

तनरंरतिररतिा और पूण् वकेरतिन कके िार िकेवा मे बहाला का हकदार रा। अरा्रति

11.11.1999 कलो उकरति आदकेश िके वयधररति हलोकर, अपीलार् नके पंजाब और

हरिरयाणा उचच नयायालय कके अधधिकार ककेत का आहवान कररतिके हुए

औदयलोधगक नयायाधधिकरण और श्रम नयायालय कके आदकेश कलो दरककनार

करनके कक मांग कक, जैिा कक पहलके कहा गया रा, रिरट याधचका कलो खारिरज

कर ददया। 

हमनके उचच नयायालय और श्रम नयायालय दवारा पारिररति आदकेशस और

दलोनस पकस दवारा श्रम नयायालय कके िमक ददए गए िाकय का अधययन

ककया है। अपीलार् कके िमर्न मे दायर कुछो दसरतिावकेजस और अनय

प्रािंधगक दसरतिावकेजस कक ओर भी धयान आकवर्रति ककया गया है। 

अपीलार् नके श्रम नयायालय कके िमक अनुलगनक पी-1  कके रूप मे

धचजहनरति करन भी प्रसरतिुरति ककया रा। उपरलोकरति करन िके यह दकेखा जारतिा है

कक प्रतरतिवादा-श्रसमक नके दैतनक वकेरतिन पर 204  ददनस (माच्,  1994  िके

फरवरा, 1995  रतिक)  काम ककया रा । श्रम नयायालय नके राजकेश कुमार,

अपीलार् कके सलवपक कके िाकय पर भी ववचार ककया कक प्रतयर्-कम्चारा नके
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अपनके प्रभाग मे 01.01.1994 िके फरवरा, 1995 रतिक 204 ददन रतिक काम

ककया है । श्रम नयायालय नके आगके कहा ह ै कक 01.07.1994  िके

31.07.1994  रतिक कके असभलकेख उपलब्धि नहा ं रके और इिसलए,  प्रबंधिन

जुलाई, 1994 कके महानके का असभलकेख प्रसरतिुरति करनके मे ववफल रहा ह ैऔर

यदद जुलाई, 1994 कके काय ्ददविस कक गणना कक गई री रतिलो कम्चारा नके

235  ददनस कके सलए काम ककया है और यदद राजपबतरति छुोदुट्टियस और

िापरतिादहक ववश्राम कलो शासमल ककया गया रा रतिलो तनजशचरति रूप िके कम्चारा

नके प्रबंधिन कके रतिहरति 240 ददनस िके अधधिक िमय रतिक काम ककया है।

हम श्रम नयायालय दवारा ककए गए दृजषटकलोण कक िराहना करनके मे

अिमर् हं। हमारा राय मे 240 ददनस कक वैधिातनक अवधधि कक गणना करनके

मे, श्रम नयायालय और उचच नयायालय दलोनस इि रतिथय कक िराहना करनके

मे ववफल रहके हं कक प्रतरतिवादा ककिी भी लाभ का दावा करनके कके सलए उिके

हकदार बनानके कके सलए एक वर् मे 240 ददनस कक वैधिातनक अवधधि कलो पूरा

करनके मे ववफल रहा है। जैिा कक श्रम नयायालय कके िमक उकरति रतिथय कके

सलए पहलके हा नलोदटि िाकय पकेश ककए जा चुकके हं,  लकेककन कफर भी

प्रतरतिवादा कक उपजसरतरति का मुद्दा उिकके पक मे रतिय ककया गया है । इिकके

अलावा प्रतयर् कलो ककेवल एक दैतनक वकेरतिनभलोगी कके रूप मे तनयुकरति ककया

गया रा और अपीलार् कके सरायी कम्चारा कके रूप मे नहा ंककया गया रा

और इिसलए प्रतयर् प्रशनगरति पद पर ककिी भी अधधिकार का दावा नहा ंकर
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िकरतिा है और यह कक उिके अपीलकरतिा् िके ककिी भी लाभ का दावा करनके

का कलोई अधधिकार प्रापरति नहा ं हुआ है,  रतिथय यह ह ै कक श्रम नयायालय

दवारा अनदकेखी कक गई ह ैऔर उचच नयायालय दवारा भी।  रतिथय यह भी

है कक प्रतयर् नके 240 ददनस कक वैधिातनक अवधधि कके सलए काम नहा ंककया

है जलो सपषट रूप िके अवपलार् दवारा सरावपरति ककया गया ह ै। कम्चारा कलो

यह िाबबरति करना हलोगा कक उिनके 240 ददनस मे रतितकाल मामलके कके सलए

काम ककया रा,  कम्चारा नके यह सरावपरति नहा ं ककया ह ै कक उिनके

अपीलकरतिा ्कक िकेवा कक है।

परिरणामसवरूप,  श्रम नयायालय दवारा पारिररति आदकेश और उचच

नयायालय दवारा पारिररति गैर-भारी आदकेश कलो रतिदनुिार ऐिा करनके कके सलए

तनधिा्रिररति ककया जाना चादहए और अपीलार् दवारा दायर सिववल अपील कक

अनुमतरति दा जानी चादहए और श्रम नयायालय और उचच नयायालय दवारा

पारिररति आदकेश कलो रद्द कर ददया जाना चादहए। उचच नयायालय नके बहाला

और बकाया वकेरतिन का आदकेश ददया। कलोई लागरति नहा । 

हम यह भी सपषट कररतिा ह ै कक भुगरतिान,  यदद कलोई हलो,  इि

नयायालय कके िमक अपील कके लंबबरति रहनके कके दौरान प्रतरतिवादा कलो ककया

गया है वापि करनके कक अनुमतरति नहा ंदा जाएगी।

आर. पी.                         
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अपील कक अनुमतरति दा गई । 

यह अनुवाद आदट्कफ़िशयल इंटकेसलजेि टूल "िुवाि" कके जरिरयके अनुवादक कक

िहायरतिा िके ककया गया है ।

असवीकरण- इि तनण्य का अनुवाद सरानीय भारा मे ककया जा रहा है,

एवं इिका प्रयलोग ककेवल पककार इिकलो िमझनके कके सलए उनकक भारा मे

कर िकेगके एवं यह ककिी अनय प्रयलोजन मे काम नहां ला जायकेगी। िभी

आधधिकारिरक एवं वयवहारिरक उद्दकेशयस कके सलए उकरति तनण्य का अंका अंगकेजी

िंसकरण हा ववशविनीय माना जायकेगा
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