
गंगा किसान सहिारी चीनी मिलस मलिमिटटेड

बनाि

जयवीर मसंह

मसतमबर 24, 2007

[डॉ. अररजीत पसायत और लिोिटेशवर मसंह पंटा, जटे.जटे.]

श्रि िानानू

औदयोगगि वववाद अगधिननयि,  1947-उ.प.  चीनी िारखानानों िटे

अिुशलि िौसिी िािगारानों िटे पनतधिारण भभततानों िा भुगतान आदटेश, 1972-

आर.आर. 4  और 6-चीनी फैक्ी-फैक्ी िटे परीक्षण सत्र िष लिगटे िािगार-

सटेवा सटे बखाखासतगी-ससायी िािगार होनटे िटे आधिार पर पुनू बहालिी िा

दावा-ननणखाय-हिदार नहीं-संबंगधित िािगारानों नटे ससायी ननयुककत सटे संबंगधित

िोई ननयुककत आदटेश दायर नहीं किया-वटे अपनी ननयुककत ि  पिक नत साबबत

िरनटे िष ववफलि रहटे-उच्च नयायालिय नटे यह िाननटे िष गलिती ि  कि

ननयुककत ि  पिक नत ससावपत िरनटे िा भार ननयोकता पर है-पररणािसवरूप,

श्रि नयायालिय और उच्च नयायालिय िटे वपछलिटे वटेतन और पनतधिारण भभततटे

िो बनाए रखनटे िटे सास पुनू बहालिी िा ननदरश दटेनटे वालिटे आदटेशानों िो

अपासत िर ददया गया।

अपासार्थीगण, कजनहष अपीलिासार्थी-चीनी िारखानटे नटे अपनटे परीक्षण सत्र िटे

मलिए िाि पर मलिया सा, िो बाद िष सटेवा सटे बखाखासत िर ददया गया सा।
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उनहानोंनटे यह िहतटे हुए पुनू बहालिी और वपछलिा वटेतन िा दावा किया कि वटे

ससायी रूप सटे ननयुकत सटे और उनि  बखाखासतगी या.पी.  ससारखा आदटेशानों िटे

पावधिानानों िटे ववपरीत सी। हालिाालाँकि,  अपीलिासार्थी िा िािलिा यह सा कि

अपासार्थी-िािगार िटेवलि दैननि िजदारी िटे आधिार पर आिकसिि ििखाचाररयानों

िटे रूप िष लिगटे हुए सटे। श्रि नयायालिय नटे उ.प. चीनी िारखानानों िटे अिुशलि

िौसिी िािगारानों िटे पनतधिारण भभततानों िा भुगतान आदटेश, 1972 िटे संदभखा

िष अमभननधिाखाररत किया कि अपासार्थी-िािगार वपछलिटे वटेतन और पनतधिारण

भभततटे िटे भुगतान िटे सास कफर सटे बहालि होनटे िटे हिदार सटे। हाई िोटखा नटे

रस आदटेश िो बरिरार रखा। रसमलिए वतखािान अपीलि ि  गयी।

अपीलिानों िो सवीिार िरतटे हुए, नयायालिय नटे यह अमभननधिाखाररत कियाू

िािगार िौसिी श्रटेणी सटे संबंगधित सटे। दावा यागचिा और अमभवचनानों

िष यह आग्रह किया गया सा कि वटे ससायी िािगार सटे। उच्च नयायालिय नटे

सवयं िाना कि िािगारानों ि  ननयुककत ससायी नही सी कयानोंकि ससायी

िािगारानों िो अपनी पररवीक्षा अवगधि पारी िरनी होती है। रस बात िा िोई

िसन नहीं सा कि िािगारानों नटे अपनी पररवीक्षा अवगधि पारी िर लिी है।

उच्च नयायालिय नटे आगटे यह िाना कि िािगार अपनी ननयुककत ि  पिक नत

साबबत िरनटे िष असफलि रहटे हे। िोई ननयुककत आदटेश दायर नहीं किया

गया। उच्च नयायालिय अचानि रस ननषिरखा पर पहंुचा कि ननयुककत ि 
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पिक नत साबबत िरनटे िा भार ननयोकता पर है। ननषिरखा सपषट रूप सटे िानान

िटे ववपरीत है। [पैरा 12 और 13] [281-जी-एचर, 282-ए]

बटालिा िॉप. शुगर मिलस मलिमिटटेड बनाि सोवरन मसंह, [2005] 8

एससीसी 481, पर भरोसा किया गया।

मसववलि अपीलिीय क्षटेत्रागधििारू मसववलि अपीलि संसंखया 1827/2005

रलिाहाबाद उच्च नयायालिय िटे  मसववलि ववववधि ररट यागचिा संसंखया 

741/1992 िष पाररत िटे ननणखाय एवं आदटेश ददनांि 4.8.2003 सटे संबंगधित 

सास िष

सी.ए. संसंखया 1828 और 1829/2005

अपीलिासार्थी ि  ओर सटे अजय िुिार मिश्रा, राज किशोर चौधिरी और 

पिाश िुिार मसंह।

अपासार्थी ि  ओर सटे संजीव िलहोत्रा।

रस नयायालिय िा ननणखाय डॉ.  अररजीत पसायत,  जटे.  दवारा पाररत

किया गया। 

रन अपीलिानों िष अपीलििताखाओं दवारा दायर ररट यागचिाओं िो खाररज

िरनटे वालिटे रलिाहाबाद उच्च नयायालिय िटे ववदवान एिलि नयायाधिीश दवारा

पाररत आदटेश िो चुनौती दी गई है। ररट यागचिाओं िष,  पीठासीन

अगधििारी, श्रि नयायालिय (2), िटेरठ (रसिटे बाद 'श्रि नयायालिय' िटे रूप िष
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संदमभखात) दवारा ददए गए अवाडखा िो चुनौती दी गई सी। आक्षटेवपत अवाडखा िटे

दवारा,  श्रि नयायालिय नटे अपासार्थी-िािगार िो कफर सटे बहालि िरनटे और

वपछलिटे वटेतन एवं पनतधिारण भभतता अदा िरनटे िा ननदरश ददया सा। श्रि

नयायालिय िटे ननणखाय औदयोगगि वववाद अगधिननयि,  1947  (संक्षटेप िष

'अगधिननयि') िटे तहत ददए गए संदभभों िटे संबंधि िष सटे। रन सभी िािलिानों

िा संदभखा पुन: बहालिी और वपछलिटे वटेतन िटे दावटे सटे संबंगधित है कजसिटे मलिए

संबंगधित िािगार हिदार सटे। दावा रस आधिार पर ससावपत किया गया सा

कि पभतयटेि िािलिटे िष सटेवाओं ि  सिाकसत अवैधि सी।

       संदभखा रस पिार है (निानटे िटे िाधयि सटे):

       “कया सटेवायोजिानों दवारा अपनटे श्रमिि जय वीर

मसंह (पुत्र श्री राि लिालि),  पीएच ररिॉडखार ि  सटेवा ददनांि

6.3.1985 सटे सिासत किया जाना उगचत तसा/असवा वैधिंि 

है? यदद नही,ं तो संबंगधित श्रमिि कया लिाभ/अनुतोर (राहत)

पानटे िा अगधििारी है, तसा किसी अनय वववरण सदहत?”

2. िामिखािानों नटे दावा किया कि वटे ससायी ननयुकत त वयककत सटे और

बखाखासतगी िटे आदटेश या.पी. ससाई आदटेशानों िटे पावधिानानों िटे ववपरीत सटे।

3. अपीलििताखाओं िा िािलिा यह सा कि यह एि िौसिी फैक्ी

सी कजसनटे अपना परीक्षण सत्र िटेवलि वरखा 1984-85 िष शुरू किया सा और

िुछ त वयककतयानों िो दैननि िजदारी िटे आधिार पर आिकसिि ििखाचाररयानों िटे
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रूप िष मलिया गया सा और उनिटे पास किसी भी ससायी या िौसिी पद पर

िोई ग्रहणागधििार नहीं सा। चांकि चीनी मिलि ि  ससापना िटे बाद ्ायलि

सीजन 1984-85 खभति होनटे िटे बाद फैक्ी िष उभतपादन शुरू होना सा।

4. यह पसतुत किया गया कि यह, यह सुननकशचत िरनटे िटे मलिए

किया गया सा कि चीनी िारखानटे नटे वरखा 1985-86 सटे अपनटे पहलिटे सीज़न

िा उगचत िाििाज शुरू किया सा या नहीं। बडटे पैिानटे पर जनता सटे

आवटेदन आिंबत्रत कियटे गयटे, कजसिष संबंगधित अपासार्थी िा चयन नही हुआ,

उसिटे बाद अपासार्थी-िािगार िटेवलि ्ायलि सीज़न िटे मलिए सटॉप-गैप त वयवससा

िष लिगा हुआ सा। उकत अपासार्थी 16 नवंबर, 1984 िो चीनी िारखानटे िष

ननयुकत हुआ और उसि  सटेवाएं 6.3.1985  िो सिासत िर दी गईं और

किसी भी तरह सटे वह एि िैलिषडर वरखा िष 240 ददनानों ि  सटेवाएं पारी नहीं

िर सिता सा और रस पिार अगधिननयि ि  धिारा 6-एन िटे पावधिान लिागा

नही हुए। संबंगधित अपासार्थी नटे यह ददखानटे िटे मलिए कि उसि  ननयुककत

किसी ससायी पद पर ि  गयी सी,  िोरखा ननयुककत पत्र दायर नहीं किया।

जैसा कि ऊपर बताया गया है,  श्रि नयायालिय नटे वपछलिटे वटेतन िटे सास

बहालिी िा ननदरश ददया।

5. ररट यागचिा िष अवाडखा ि  आलिोचना रस आधिार पर ि  गई

सी कि (1)  श्रि नयायालिय नटे संदभखा ि  शतभों सटे परटे जािर वववादयि

संसंखया 1 िो ववरगचत किया, कयानोंकि ननयुककत ि  पिक नत न तो संदभखा िा
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ववरय सी और ना ही वववादयि संसंखया 1 िटे संदभखा िष ददया गया ननषिरखा

सही सा। (2) ररिॉडखा पर िोई सबात नहीं सा कि अपासार्थी एि िािगार सा

और अगधिननयि िटे तहत सुरक्षा िा हिदार सा। (3) िािगार दवारा िोई

ननयुककत पत्र दायर नहीं किया गया सा,  जो यह ददखा सिटे कि अपासार्थी

परीक्षण सत्र िष शामिलि नहीं सा। यदयवप श्रि नयायालिय नटे रस बात पर

ववशवास नहीं किया कि िािगार ि  ननयुककत एि ससायी पद िटे ववरुद्ध सी,

कफर भी उसटे वपछलिटे वटेतन िटे सास पुनू बहालिी ि  राहत दी गई सी और

रस पिार यह अवाडखा बरिरार नहीं रखा जा सिता है।

6. संबंगधित श्रमििानों िो बिाया वटेतन िा भुगतान िरनटे िटे मलिए

तहसीलिदार सटे नोदटस मिलिनटे िटे बाद ररट यागचिाएं दायर ि  गईं। तिखा

यह सा कि उनहष उप श्रि आयुकत िा िोई आदटेश या उसिटे अनुपालिन िष

िोई उद्धरण पासत नहीं हुआ सा। ददनांि 15.5.1992  िा पत्र पासत होनटे

पर अपीलििताखा िो पहलिी बार वसालिी िटे बारटे िष पता चलिा। िािगारानों नटे

ननयोकता िटे रस रुख पर वववाद किया कि उनहानोंनटे 240 ददन पारटे नहीं कियटे

हे। सभी चीनी िारखानटे िौसिी पिक नत िटे हे और चीनी िारखानानों िटे संबंधि

िष लिागा ससाई आदटेशानों िटे अनुसार 120 ददनानों ि  अवगधि आवशयि है। श्रि

नयायालिय नटे एि ननषिरखा ददया कि श्रमििानों िो 16.11.1984  सटे

5.3.1985 ि  अवगधि िटे दौरान संबंगधित सीज़न िष पदानों पर ननयुकत किया

गया सा। 
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7. उभततर पदटेश चीनी मिलिानों िटे अिुशलि िौसिी िािगारानों िो

पनतधिारण भभततटे िटे भुगतान िटे आदटेश,  1972  (संक्षटेप िष चीनी फैक्ी

आदटेश) िटे संदभखा िष, यह अमभननधिाखाररत किया गया कि िािगार बहालिी िटे

हिदार सटे। रस संबंधि िष,  श्रि नयायालिय दवारा ददयटे गयटे ननषिरभों ि 

उच्च नयायालिय दवारा पुकषट ि  गई।

8. अपीलिानों िटे सिसखान िष,  अपीलििताखा िटे ववदवान अगधिवकता नटे

िहा कि उच्च नयायालिय िा दृकषटिोण तण तथयाभतिि और िानानी रूप सटे

गलित है। यदद यह सवीिार िर मलिया जाए कि यह अवगधि 120 ददन है,

तो भी िािगार किसी राहत िटे हिदार नहीं सटे। उनहानोंनटे सवीिार किया कि

उनहानोंनटे 109 ददनानों ति िाि किया। ननयुककत ि  पिक नत संदभखा िा ववरय

नहीं सी और रसमलिए, श्रि नयायालिय िा ननषिरखा, कजसि  उच्च नयायालिय

नटे पुकषट ि  सी कि िािगार ससायी आधिार पर सिादहत होनटे और वपछलिटे

वटेतन िटे सास कफर सटे बहालि होनटे िटे हिदार सटे, सपषट रूप सटे गलित सा।

9. उच्च नयायालिय दवारा यह गलित ठहराया गया कि ननयुककत

ि  पिक नत ददखानटे िा दानयभतव ननयोकता िा है।

10. अपासार्थीगण िटे ववदवान अगधिवकता नटे दायर मलिर लिखखत दलिीलिानों िष

श्रि नयायालिय और उच्च नयायालिय िटे आदटेशानों िा सिसखान किया।

11. हिनटे पाया है कि श्रि नयायालिय और उच्च नयायालिय नटे

िानान ि  ससावपत कससनत िो पारी तरह सटे अनदटेखा किया है। बटालिा िॉप
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शुगर मिलस मलिमिटटेड बनाि सोवरन मसंह,  [2005] 8  एससीसी 481 िष

आगटे वर लिखणखात अनुसार अमभननधिाखाररत किया गया है किू

"8. हिनटे पाया है कि उच्च नयायालिय िा ननणखाय एि सटे

अगधिि िानिानों िष अकससर है। िोररंडा िॉप शुगर मिलस

मलिमिटटेड बनाि राि किशन और अनय, [1995] 5 एससीसी

653 िष  यह ननषिरखा ददया गया सा किू

4. रस पिार यह सपषट होगा कि अपासार्थीगण पारटे सीजन

िष िाि नहीं िर रहटे सटे। उनहानोंनटे िटेवलि पटेरााेटेई सत्र िटे

दौरान ही िाि किया। अपासार्थीगण िो सीजन िटे मलिए िाि

पर मलिया गया सा और सीजन िटे बंद होनटे िटे

पररणािसवरूप, उनहानोंनटे िाि िरना बंद िर ददया।

5. सवालि यह है कि कया रस तरह िाि बंद िरना छंटनी

होगा। चांकि यह िटेवलि एि िौसिी िायखा है,  रसमलिए

अगधिननयि ि  धिारा 2(ओओ)  िटे खंड (बीबी)  िष जो िहा

गया ह,ै  उसिटे िदटेनजर अपासार्थीगण िो यह नहीं िहा जा

सिता है कि उनि  छंटनी ि  गई है। रन पररकससनतयानों िष,

हिारी राय है कि श्रि नयायालिय और उच्च नयायालिय

दवारा मलिया गया दृकषटिोण अवैधि है। हालिाालाँकि,  अपीलििताखा

िो ननदरश ददया गया है कि वह पहलिटे बताए गए सीजन िटे
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दौरान लिगटे सभी िािगारानों िटे मलिए एि रकजसटर बनाए रखटे

और जब नया सीजन शुरू हो तो अपीलििताखा िो पडोसी

ससानानों िष एि पिाशन िरना चादहए जहां उभततरदाता

सािानय रूप सटे रहतटे हे और यदद वटे िायखा िटे मलिए ररपोटखा

िरतटे हे,  तो अपीलििताखा उनिो वररषठता और िायखा ि 

अभतयावशयिता िटे अनुरूप उनहष संलिसंलगन िरषगटे।"

12. यह सवीिार किया गया कि िािगार िौसिी श्रटेणी सटे संबंगधित

सटे। दावा यागचिा और अमभवचनानों िष यह आग्रह किया गया सा कि वटे

ससायी िािगार सटे। उच्च नयायालिय नटे यह िाना है कि िािगार ससायी

ििखाचारी नहीं सटे। आगटे यह भी िाना कि वटे अपनी ननयुककत ि  पिक नत

ससावपत िरनटे िष ववफलि रहटे हे। िोई ननयुककत आदटेश दायर नहीं किया

गया। उच्च नयायालिय नटे यह अचानि ननषिरखा ननिालिा कि ननयुककत ि 

पिक नत ससावपत िरनटे िा भार ननयोकता पर है। ननषिरखा सपषट रूप सटे

िानान िटे ववपरीत है। श्रि नयायालिय नटे पाया कि िािगारानों िो उन पदानों

पर ननयुकत किया गया जो पारटे सीजन िटे मलिए सटे और उनहष िौसिी पदानों

पर ननयुकत किया गया। रस ननषिरखा पर पहंुचनटे िटे बाद, श्रि नयायालिय नटे

िाना कि िािगार कफर सटे बहालि होनटे िटे हिदार हे।

13. यह जानना ददलिचसप है कि उच्च नयायालिय नटे सवयं िहा सा

कि िामिखािानों ि  ननयुककत ससायी नहीं सी कयानोंकि ससायी ििखाचाररयानों िो
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अपनी पररवीक्षा अवगधि पारी िरनी होती है। रस बात िा िोई िसन नहीं

सा कि िािगारानों नटे अपनी पररवीक्षा अवगधि पारी िर लिी है। ननववखावाद रूप

सटे, 1984-85  ्ायलि सीज़न सा। यह धयान ददया जाना चादहए सा कि

उच्च नयायालिय नटे ननयि 4 और 6 िा उललिटेख किया। वटे रस पिार हे:

"4. पनतधिारण भभततटे िटे मलिए पात्रता-  (i)  उपरोकत

पनतधिारण भभतता उन अिुशलि िौसिी िािगारानों िो ददया

जाएगा, कजनहानोंनटे वपछलिटे सीजन ि  दासरी छिाही िष फैक्ी

िष िाि किया या िाि िरतटे परनतु किसी बीिारी या किसी

अनय पररहायखा िारणानों िटे िारण िाि नही िर सिटे। बशतर

कि ठटेिटेदारानों दवारा या उनिटे िाधयि सटे ननयोकजत श्रमििानों

िो रस आदटेश िटे पयोजनानों सटे बाहर रखा जाएगा।

6. नई फैकक्यानों पर पावधिानानों िा लिागा नही होना-  रस

आदटेश िटे पावधिान 1971-72 या उसिटे बाद शुरू होनटे वालिी

नई फैकक्यानों पर ्ायलि सीज़न सदहत तीन सीज़न ि 

अवगधि िटे मलिए लिागा नहीं हानोंगटे।"

14. उपरोकत वर लिखणखात िानानी पावधिानानों िटे आधिार पर श्रि नयायालिय

एवं उच्च नयायालिय िटे आदटेशानों िो अपासत किया जाता है। लिागत िटे संबंधि

िष बबना किसी आदटेश िटे अपीलि सवीिार ि  जाती है।
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यह अनुवाद आदटखाकफमशयलि रंटटेमलिजषस टालि 'सुवास'  िटे जररए अनुवादि

नयानयि अगधििारी राजीव चौधिरी-II, आर.जटे.एस. दवारा किया गया है।

असवीिरण :  यह ननणखाय पक्षिार िो उसि  भारा िष सिसमझानटे िटे मलिए

सीमित उपयोग िटे मलिए ससानीय भारा िष अनुवाददत किया गया है और

किसी अनय उदटेशय िटे मलिए रसिा उपयोग नहीं किया जा सिता है। सभी

त वयावहाररि और आगधििाररि उदटेशयानों िटे मलिए, ननणखाय िा अंग्रटेजी संसिरण

पिार लिखणि होगा और ननषपादन और िायाखानवयन िटे उदटेशय सटे भी अंग्रटेजी

संसिरण ही िानय होगा।
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