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श्रि कानानूनः औद्द्योधगक वविविाद अधधितन्ि,  1947-धिारा 25  (  एफ),

(जी), (एच)। कारणःूनः श्रमिक-छगंटनी-न्ानति अविधधि/240  ददन,  का् ्ककी कक लि

अविधधि दरा्नटे कटे मलिए सबात का दात्तवि - िाना जाता हहै कक, ्ह कािगार

कद्यो साबबत करना हहै कक उसनटे 240  ददनों तक काि कक्ा हहै -  तन्द्योकता

दविारा कटेविलि िसटररद्योलि का गहैर-उतपादन,  विटेतन तनकालिनटे कटे मलिए प्ा्पत

नहनगं हहै। तनषककर्-तन्द्योकता कटे इस दाविटे पर कद्योई तनषककर् नहनगं तनकलिा कक

तन्कक्कत िौसिी प्रकर तत ककी हहै-िािलिा श्रि न्ा्ालि् कद्यो भटेजा ग्ा।

प्रततविादन नगंबर 2 नटे इस आर् का वविविाद उठा्ा कक ्द्वप उनह् 1

िाच्, 1990 कद्यो दहैतनक विटेतनभद्योगी कि्चारन कटे रूप ि् तन्ककत कक्ा ग्ा ्ा

और 15 जकलिाई,  1992 तक बबना बटेक कटे जारन रखा ग्ा ्ा,  लिटेककन उनककी

सटेविाएगं सटेविा ववितरणः कटे िौखिखक आदटेर दविारा सिापत कर दन गई ्ीगं। ्ह

छगंटनी कटे सिान ्ा और चागंकक औद्द्योधगक वविविाद अधधितन्ि 1947 (सगंकटेप

ि् 'अधधितन्ि') ककी धिारा 25 (एफ}, (जी) और (एच) कटे प्राविधिानों का उललिगंघन

कक्ा ग्ा ्ा, इसमलिए विह बहालिन और पररणःािी लिाभों का हकदार ्ा।



अपीलिकता् नटे तक् दद्ा कक काि करनटे विालिटे नटे विासतवि ि् लिगातार

काि नहनगं कक्ा ्ा जहैसा कक अनकरद्योधि कक्ा ग्ा ्ा,  कक जब भी

आकक्सिक प्रकर तत का काि हद्योता ्ा तद्यो उसटे काि पर लिगा्ा जाता ्ा, कक

उसनटे वपछलिटे 12 िहननों कटे दौरान कक लि 138 ददनों ककी अविधधि कटे मलिए काि

कक्ा ्ा और इसि् कद्योई उललिगंघन नहनगं हकआ ्ा। अधधितन्ि का कद्योई

प्राविधिान.  श्रि न्ा्ालि् नटे िाना कक सविीकर त ददन और िसटर रद्योलि दविारा

कविर ककए गए ददन जद्यो प्रसतकत नहनगं ककए गए ्टे, एक सा् लिटेनटे सटे सगंकटेत

मिलिता हहै कक कािगार नटे 240 ददनों सटे अधधिक काि कक्ा ्ा। तदनकसार

कािगार कद्यो बहालि करनटे और बका्ा िजदारन का 30% भकगतान करनटे का

तनद्र दद्ा ग्ा ्ा। उचच न्ा्ालि् कटे एकलि न्ा्ाधिीर नटे ररट ्ाधचका

कद्यो इस आधिार पर खाररज कर दद्ा कक एक वविरटेकर अविधधि कटे मलिए िसटर

रद्योलि प्रसतकत नहनगं कक्ा ग्ा ्ा। मसवविलि सपटेरलि अपीलि कद्यो भी भी डडविीजन

ब्च नटे ्ह कहतटे हकए खाररज कर दद्ा कक चागंकक सबातों ककी सराहना करनटे

पर छगंटनी कद्यो अिान् पा्ा ग्ा ्ा और प्रासगंधगक दसताविटेज कटे गहैर-

उतपादन कटे मलिए कद्योई हसतकटेप नहनगं कक्ा ग्ा ्ा।

इस न्ा्ालि् कटे सिक अपीलिकता् नटे तक् दद्ा कक दद्योनों श्रि

न्ा्ालि् और उचच न्ा्ालि् नटे ्ह साबबत करनटे कटे मलिए तन्द्योकता पर

बद्योझ डालिकर गलिती कर दन कक सगंबगंधधित श्रमिक नटे 240  ददनों सटे अधधिक

काि नहनगं कक्ा हहै,  कक श्रि न्ा्ालि् इस बात पर ध्ान दटेनटे ि् वविफलि

रहा कक भलिटे हन क्जस अविधधि कटे मलिए िसटर रद्योलि प्रसतकत नहनगं कक्ा ग्ा



्ा,  उसटे भी धगना जाए। ,  तद्यो कध्त सिाक्पत ततध् सटे पहलिटे कटे बारह

िहननों कटे दौरान 240 ददनों कटे काि ककी आविश्कता भी स्ावपत नहनगं ककी

गई हहै।

प्रततविादन-कि्चारन नटे प्रसतकत कक्ा कक चागंकक श्रि न्ा्ालि् नटे सभी

प्रासगंधगक कारकों कद्यो ध्ान ि् रखा हहै,  इसमलिए ककसी हसतकटेप ककी

आविश्कता नहनगं हहै और श्रमिक नटे सपषट रूप सटे स्ावपत कक्ा हहै कक

उसनटे सगंबगंधधित अविधधि कटे दौरान 240 ददनों सटे अधधिक काि कक्ा हहै।

न्ा्ालि् नटे अपीलि का तनसतारणः करतटे हकए िाना: 

1.  दाविटेदार कद्यो ्ह ददखानटे कटे मलिए सबात पटेर करना ्ा कक उसनटे

विासतवि ि् अपनी सिाक्पत सटे पहलिटे विकर् ि् 240 ददन तक काि कक्ा ्ा।

उसनटे एक हलिफनािा दा्र कक्ा हहै। ्ह कटेविलि उनका अपना ब्ान हहै जद्यो

उनकटे पक ि् हहै और इसटे ककसी भी अदालित ्ा न्ा्ाधधिकरणः कटे मलिए इस

तनषककर् पर पहकगंचनटे कटे मलिए प्ा्पत सबात नहनगं िाना जा सकता हहै कक

विासतवि ि् दाविटेदार नटे एक विकर् ि् 240  ददन काि कक्ा ्ा। एक वविरटेकर

अविधधि कटे मलिए िसटर रद्योलि का गहैर-उतपादन श्रि न्ा्ालि् कटे मलिए ्ह

िाननटे कटे मलिए प्ा्पत नहनगं ्ा कक श्रमिक नटे दाविटे कटे अनकसार 240  ददनों

तक काि कक्ा ्ा। भलिटे हन उस अविधधि कद्यो तन्द्योकता दविारा दा्र

हलिफनािटे ि् बताई गई अविधधि कटे सा् रामिलि कक्ा जाए,  लिटेककन प्र्ि

दृषट्ा आविश्कता पारन हद्योती नहनगं ददखती हहै। [366-जी, एच; 367-ए, बी]



र्ज विन अधधिकारन बनाि एस.टन.  हददनानी,  [2002]  3  एससीसी 25,

सगंदमभ्त।

2.  श्रि न्ा्ालि् और उचच न्ा्ालि् विहैधिातनक आविश्कतायकताओगं पर

उधचत पररप्रटेक् ि् वविचार करनटे ि् वविफलि रहटे हल। तन्द्योकता दविारा अपनाए

गए सटलडों ि् सटे एक ्ह ्ा कक तन्कक्कत अस्ा्ी जरूरतों कद्यो ध्ान ि्

रखतटे हकए ककी गई ्ी और ्ह प्रकर तत ि् िौसिी ्ी। उस सगंबगंधि ि् श्रि

न्ा्ालि् ्ा उचच न्ा्ालि् दविारा कद्योई तनक्शचत तनषककर् दज् नहनगं कक्ा

ग्ा ्ा। इसमलिए सबातों पर वविचार करनटे और एक तनक्शचत तनषककर् पर

पहकगंचनटे कटे मलिए िािलिा श्रि न्ा्ालि् कद्यो भटेजा जाता हहै कक क्ा श्रमिक

नटे दाविा ककी गई अविधधि कटे दौरान 240 ददनों तक काि कक्ा ्ा। िािलिटे पर

नए मसरटे सटे वविचार करतटे सि् तन्कक्कत ककी आविश्कता कटे पहलिा ककी भी

जागंच ककी जाएगी। ्दद प्रासगंधगक अविधधि कटे दौरान का्् 240 ददनों कटे मलिए

नहनगं पाई जाती हहै, तद्यो इस पहलिा पर वविचार नहनगं कक्ा जा सकता हहै। ्दद

श्रि न्ा्ालि् सकारातिक तनषककर् पर आता हहै तद्यो उसकटे िालि आदटेर कद्यो

िौसिी आविश्कता पहलिा पर वविचार करनटे कटे अधिीन बनाए रखा जाएगा।

्दद उसका उत्तर नकारातिक हहै तद्यो श्रि न्ा्ालि् उधचत आदटेर पाररत कर

सकता हहै। [367-डी, ई, एफ]

मसवविलि अपीलिन् कटेताधधिकार : मसवविलि अपीलि सगंख््ा 5969/2004

राजस्ान उचच न्ा्ालि् कटे डी.बी.सी.एस.ए.  (डबल्ा)  क्रिागंक 258

ऑफ़ 2003 कटे तनणः्् एविगं आदटेर ददनागंक 18.4.2003 सटे



अपीलिा्् ककी यकताओर सटे िनद्योज प्रसाद।

उत्तरदातायकताओगं कटे मलिए क्जत्द रिा्, जिरटेद बटे और परिानगंद गौर।

न्ा्ालि् का तनणः्् इनकटे दविारा दद्ा ग्ा ्ा

न्ा्ाधधिपतत अररजीत पासा्त : 

अनकितत दन गई। 

प्रततविादन नगंबर 2 - भगविान दास (बाद ि् कि्कार कटे रूप ि् सगंदमभ्त)

नटे एक वविविाद उठा्ा क्जसटे राजस्ान सरकार नटे श्रि न्ा्ालि्,  श्री गगंगा

नगर राजस्ान कद्यो भटेज दद्ा। कि्कार का वविविाद अन् बातों कटे सा्-

सा् ्ह ्ा कक ्द्वप उसटे 1 िाच,्  1990 कद्यो दहैतनक विटेतनभद्योगी कि्चारन

कटे रूप ि् तन्ककत कक्ा ग्ा ्ा और 15 जकलिाई 1992 तक बबना अविकार

कटे तन्ककत कक्ा ग्ा ्ा। िौखिखक आदटेर सटे उनककी सटेविाएगं सिापत कर दन

गईं। ्ह दलिनलि दन गई कक सटेविा ककी व्विस्ा छगंटनी कटे सिान हहै और

चागंकक औद्द्योधगक वविविाद अधधितन्ि 1947 (सगंकटेप ि् 'अधधितन्ि')  ककी धिारा

25 (एफ), (जी) और (एच) कटे प्राविधिानों का उललिगंघन कक्ा ग्ा ्ा,  इसमलिए

विह बहालिन का हकदार ्ा और पररणःािी लिाभ. वित्िान अपीलिकता् (बाद ि्

'तन्द्योकता' कटे रूप ि् सगंदमभ्त) नटे आरद्योपों का खगंडन कक्ा। ्ह वविरटेकर रूप सटे

कहा ग्ा ्ा कक कि्चारन नटे अनकरद्योधि कटे अनकसार 01.03.1990 सटे 15.7.1992

तक लिगातार काि नहनगं कक्ा ्ा। इसकटे वविपरनत,  जब भी कद्योई काि

आकक्सिक प्रकर तत का हद्योता ्ा तद्यो कािगार कद्यो काि पर लिगा्ा जाता ्ा।



विकर् 1990,  1991  और 1992  कटे दौरान उनककी कक लि का् ्ककी अविधधि क्रिरूनः

561/2  ददन,  64  ददन और 1221/2  ददन ्ी। उनहोंनटे वपछलिटे 12  िहननों कटे

दौरान कक लि 138 ददन काि कक्ा ्ा। जब भी कद्योई अततररकत का्् हद्योता

्ा,  तद्यो अततररकत का्् ककी गकगंजाइर कद्यो ध्ान ि् रखतटे हकए का्् कक्ा

जाता ्ा और अधधितन्ि कटे ककसी भी प्राविधिान का कद्योई उललिगंघन नहनगं

हद्योता ्ा। श्रि न्ा्ालि् नटे िाना कक क्जस अविधधि कटे दौरान श्रमिक नटे

काि कक्ा विह कक लि अविधधि 240 ददनों सटे अधधिक ्ी। ्द्वप तन्द्योकता कद्यो

17.6.1991 सटे 12.11.1991 तक ककी अविधधि कटे मलिए िसटर रद्योलि प्रसतकत करनटे

कटे मलिए वविमरषट तनद्र दद्ा ग्ा ्ा, लिटेककन इसटे प्रसतकत नहनगं कक्ा ग्ा

्ा। तदनकसार, ्ह िाना ग्ा कक सविीकर त ददन और िसटर रद्योलि ि् रामिलि

ददन, जद्यो प्रसतकत नहनगं कक्ा ग्ा ्ा, एक सा् लिटेनटे सटे सगंकटेत मिलिता हहै कक

कािगार नटे 240  ददनों सटे अधधिक काि कक्ा ्ा। तदनकसार कािगार कद्यो

बहालि करनटे और बका्ा िजदारन का 30% भकगतान करनटे का तनद्र दद्ा

ग्ा ्ा।

आदटेर कद्यो राजस्ान उचच न्ा्ालि् कटे सिक मसवविलि ररट आविटेदन

क्रिागंक 2730/2002  दा्र करकटे चकनौती दन गई ्ी। एक वविदविान एकलि

न्ा्ाधिीर नटे प्र्ि दृषट्ा इस आधिार पर ररट ्ाधचका कद्यो खाररज कर

दद्ा। एक वविरटेकर अविधधि कटे मलिए िसटर रद्योलि प्रसतकत नहनगं कक्ा ग्ा ्ा।

्ह िाना ग्ा कक अनकचछटेद 226 और 227 कटे तहत सीमित कटेताधधिकार पर

वविचार करनटे कटे मलिए कद्योई हसतकटेप नहनगं कक्ा ग्ा ्ा। भारत का



सगंवविधिान,  1950 (सगंकटेप ि् 'सगंवविधिान'),  वविरटेकर रूप सटे तब जब बका्ा विटेतन

का कटेविलि 30% प्रदान कक्ा ग्ा ्ा। एक मसवविलि वविरटेकर अपीलि दा्र ककी

गई ्ी क्जसटे भी डडविीजन ब्च नटे ्ह कहतटे हकए खाररज कर दद्ा ्ा कक चागंकक

सबातों ककी सराहना और प्रासगंधगक दसताविटेज़ कटे गहैर-उतपादन कटे कारणः

छगंटनी कद्यो अिान् पा्ा ग्ा ्ा; ककसी हसतकटेप ककी आविश्कता नहनगं हहै.

अपीलि कटे सि््न ि् अपीलिकता् कटे विककीलि नटे कहा कक श्रि

न्ा्ालि् और उचच न्ा्ालि् दद्योनों नटे तन्द्योकता पर ्ह साबबत करनटे का

बद्योझ डालिकर गलिती ककी हहै कक सगंबगंधधित श्रमिक नटे 240  ददनों सटे अधधिक

काि नहनगं कक्ा हहै। श्रि न्ा्ालि् इस बात पर ध्ान दटेनटे ि् वविफलि रहा

कक भलिटे हन विह अविधधि क्जसकटे मलिए िसटर रद्योलि प्रसतकत नहनगं कक्ा ग्ा ्ा;

कफर कध्त सिाक्पत ततध् सटे पहलिटे कटे बारह िहननों कटे दौरान 240 ददनों कटे

काि ककी आविश्कता भी स्ावपत नहनगं ककी गई हहै।

इसकटे वविपरनत,  प्रततविादन-कि्चारन कटे वविदविान विककीलि नटे प्रसतकत कक्ा

कक चागंकक श्रि न्ा्ालि् नटे सभी प्रासगंधगक कारकों कद्यो ध्ान ि् रखा हहै,

इसमलिए ककसी हसतकटेप ककी आविश्कता नहनगं हहै। उनकटे अनकसार,  श्रमिक नटे

सपषट रूप सटे स्ावपत कक्ा हहै कक उसनटे प्रासगंधगक अविधधि कटे दौरान 240

ददनों सटे अधधिक सि् तक काि कक्ा हहै।

श्रमिक का िािलिा ्ह ्ा कक उसनटे सगंबगंधधित विकर् ि् 240  ददन सटे

अधधिक काि कक्ा ्ा। अपीलिकता् दविारा इस दाविटे का खगंडन कक्ा ग्ा।

दाविटेदार कद्यो ्ह ददखानटे कटे मलिए सबात पटेर करना ्ा कक उसनटे विासतवि ि्



अपनी सिाक्पत सटे पहलिटे विकर् ि् 240 ददन तक काि कक्ा ्ा। उनहोंनटे एक

हलिफनािा दाखिखलि कक्ा हहै.  ्ह कटेविलि उनका अपना ब्ान हहै जद्यो उनकटे

पक ि् हहै और इसटे ककसी भी अदालित ्ा न्ा्ाधधिकरणः कटे मलिए इस

तनषककर् पर पहकगंचनटे कटे मलिए प्ा्पत सबात नहनगं िाना जा सकता हहै कक

विासतवि ि् दाविटेदार नटे एक विकर् ि् 240 ददन काि कक्ा ्ा। इन पहलिकयकताओगं कद्यो
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कक्ा ग्ा ्ा,  240  ददनों कटे मलिए विटेतन ्ा िजदारन ककी प्राक्पत का कद्योई

प्रिाणः ्ा उस सगंबगंधि ि् आदटेर ्ा ररकरिकॉड् प्रसतकत नहनगं कक्ा ग्ा ्ा।

कटेविलि एक वविरटेकर अविधधि कटे मलिए िसटर रद्योलि का गहैर-उतपादन श्रि

न्ा्ालि् कटे मलिए ्ह िाननटे कटे मलिए प्ा्पत नहनगं ्ा कक श्रमिक नटे दाविटे

कटे अनकसार 240  ददनों तक काि कक्ा ्ा। भलिटे हन उस अविधधि कद्यो

तन्द्योकता दविारा दा्र हलिफनािटे ि् बताई गई अविधधि कटे सा् रामिलि

कक्ा जाए,  लिटेककन प्र्ि दृषट्ा आविश्कता पारन हद्योती नहनगं ददख रहन हहै।

का्् ककी तनमनमलिखिखत अविधधि, क्जसटे सविीकार कक्ा ग्ा ्ा, जकलिाई 1991

ि् 6 ददन, नविगंबर 1991 ि् 15 1/2 ददन, जनविरन 1992 ि् 15 1/2 ददन,

फरविरन 1992 ि् 24 ददन, िाच् 1992 ि् 20 1/2 ददन, अप्रहैलि 1992 ि्

25  ददन ्ी। िई 1992  ि् 25  ददन,  जान 1992  ि् 7 1/2  ददन और

जकलिाई 1992 ि् 5 ददन। श्रि न्ा्ालि् नटे 17.6.1991 सटे 12.11.1991

ककी अविधधि कटे मलिए िसटर रद्योलि पटेर करनटे ककी िागंग ककी। इसि् विह अविधधि

रामिलि ्ी क्जसकटे मलिए िसटर रद्योलि तहै्ार नहनगं कक्ा ग्ा ्ा और इस

तनषककर् पर पहकगंचटे कक श्रमिक नटे 240  ददनों सटे अधधिक सि् तक काि



कक्ा ्ा, बबना ्ह बताए कक ्टे 240 ददन ककस अविधधि कटे मलिए सगंदमभ्त

्टे।

हिारटे वविचार ि् श्रि न्ा्ालि् और उचच न्ा्ालि् विहैधिातनक

आविश्कतायकताओगं पर उनकटे उधचत पररप्रटेक् ि् वविचार करनटे ि् वविफलि रहटे हल।

तन्द्योकता दविारा अपनाए गए सटलडों ि् सटे एक ्ह ्ा कक तन्कक्कत

अस्ा्ी जरूरतों कद्यो ध्ान ि् रखतटे हकए ककी गई ्ी और ्ह िौसिी

प्रकर तत ककी ्ी। उस सगंबगंधि ि् श्रि न्ा्ालि् ्ा उचच न्ा्ालि् दविारा

कद्योई तनक्शचत तनषककर् दज् नहनगं कक्ा ग्ा ्ा।

इसमलिए,  हि सबातों पर वविचार करनटे और एक तनक्शचत तनषककर् पर

पहकगंचनटे कटे मलिए िािलिटे कद्यो श्रि न्ा्ालि् ि् भटेजतटे हल कक क्ा श्रमिक नटे

दाविा ककी गई अविधधि कटे दौरान 240 ददनों तक काि कक्ा ्ा। िािलिटे पर

नए मसरटे सटे वविचार करतटे सि् तन्कक्कत ककी आविश्कता कटे पहलिा ककी भी

जागंच ककी जाएगी। ्दद प्रासगंधगक अविधधि कटे दौरान का् ्240 ददनों कटे मलिए

नहनगं पाई जाती हहै, तद्यो इस पहलिा पर वविचार नहनगं कक्ा जा सकता हहै। ्दद

श्रि न्ा्ालि् सकारातिक तनषककर् पर आता हहै तद्यो उसकटे िालि आदटेर कद्यो

िौसिी आविश्कता पहलिा पर वविचार कटे अधिीन बनाए रखा जाएगा। ्दद

इसका उत्तर नकारातिक हहै तद्यो श्रि न्ा्ालि् उधचत आदटेर पाररत करटेगा।

तदनकसार अपीलि का तनपटारा कक्ा जाता हहै। कद्योई लिागत नहनगं

विी एि अपीलि का तनपटारा कक्ा ग्ा। 



 ्ह अनकविाद आदट्कफमर्लि इगंटटेमलिज्स टालि 'सकविास' ककी सहा्ता सटे अनकविादक

अधधिविकता तनरा पालिनविालि दविारा कक्ा ग्ा हहै।

असविीकरणः:  ्ह तनणः्् पककार कद्यो उसककी भाकरा ि् सिझानटे कटे सीमित

उप्द्योग कटे मलिए स्ानी् भाकरा ि् अनकविाददत कक्ा ग्ा हहै और ककसी

अन् उददटेश् कटे मलिए इसका उप्द्योग नहनगं कक्ा जा सकता हहै। सभी

व्ाविहाररक और आधधिकाररक उददटेश्ों कटे मलिए, तनणः्् का अगंगटेजी सगंसकरणः

हन प्रािाखिणःक हद्योगा और तनषपादन और का्ा्नवि्न कटे उददटेश् सटे भी

अगंगटेजी सगंसकरणः हन िान् हद्योगा।


