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नयायपालिकाा

नयालयक सेवा-उच्ि नयायािय के नयायाधीि (वेतन और सेवा की

ित्)  अलधलनयम, 1954-  एस. 14;  पहिी अनुसजिी भाग ,  I िंड 2-उच्ि

नयायािय के सेवालनवृत्त नयायाधीियाधीशों के लिए प लिए पेंिन जो सीधे बारार से लनयुक

ककए जाते ह -भाग  I का िंड 2 कहता ह  कक नयायाधीि के रूप म लिए पें 7 वर्

से कम की सेवा वािे नयायाधीियाधीशों को कोई प लिए पेंिन ने दय नहयं ह -संव धालनक

व धता-आयोखजता नयायाधीि,  खजनह लिए पें अनुच्चेन द 217  (2)  (ए)  के तहत

नयालयक सेवा के सन दसय के रूप म लिए पें लनयुक ककया जाता ह ,  भिे हय वे

नयालयक सेवा के सन दसय के रूप म लिए पें काय् करते हयाधीशों। उच्ि नयायािय के

नयायाधीि केवि एक या न दो साि के लिए, पज्ण् हो जाते ह  लनयम 26 बारी

के िागज होने के कार्ण प लिए पेंिन िाभ या नयालयक सेवा म लिए पें उनके पहिे प्रवेि

के कार्ण-हािाँकक, उच्ि नयायािय के नयायाधीि,  खजनह लिए पें बारार से लनयुक
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ककया जाता ह ,  उनह लिए पें पज्ण् प लिए पेंिन का समान िाभ नहयं लमिता ह -यह

मनमाना और भेन दभावपज्ण् ह - एि. सी. जे. अलधलनयम की धारा 14 और

इसके भाग 1 का िंड 2 पहिी अनुसजिी जो ने दय प लिए पेंिन को लनयंवत्रित करती

ह  नयायाधीि असमान परर्णामयाधीशों को जनम ने दते ह -मौजजन दा योजना असमान

रूप से बारराबारर का वयवहार करती ह ,  जो उलिंघनकारय ह  संववधान के

अनुच्चेन द 14 और 21-िाहे जो भी हो जहाँ से नयायाधीियाधीशों को लिया जाता

ह ,  उनह लिए पें भुगतान ककया जाना िाकहए समान प लिए पेंिन ज से उनह लिए पें सेवारत

नयायाधीियाधीशों के समान वेतन और भत्ते और भत्ते कन दए गए ह -यकन द ककसी

नयालयक अलधकारय की सेवा को प लिए पेंिन के लनधा्र्ण के लिए लगना जाता ह ,

तो इस बारात का कोई व ध कार्ण नहयं ह  कक बारार म लिए पें अनुभव को उसी उदेेशय

के लिए समकक्ष ्ष कययाधीशों नहयं माना जा सकता ह । अधीनस। अधीनस्थ से लिए गए

नयायाधीियाधीशों को उच्ि प लिए पेंिन का नयायपालिका खजनहयाधीशोंने कम अवलध के लिए

सेवा की ह  बारार से लिए गए नयायाधीियाधीशों के लिए ववरोधाभास खजनके पास

ह  कम प लिए पेंिन के सा। अधीनस्थ िंबारे समय तक सेवा करना अतयलधक भेन दभावपज्ण् ह 

और संववधान के अनुच्चेन द 14 का उलिंघन ह -वबारना ककसी कानजनी रूप से

वगर्गीकर्ण अपने आप म लिए पें अनुलित ह । प्राप्त करने की मांग की गई वसतु के

सा। अधीनस्थ सवीकाय् संबारंध-भारत का संववधान, 1950-अनुच्चेन द 14 और 21।

      सेवालनवृत्त प्रमुि को सेवालनवृवत्त के बारान द के िाभयाधीशों के लिए योजना

संबारंलधत उच्ि नयायािययाधीशों के नयायाधीि और सेवालनवृत्त नयायाधीि के लिए

अलभलनधा्ररत ककया गयाा आंध्र प्रने दि सरकार ने एक रालि सवीकृत की

2



आंध्र प्रने दि उच्ि नयायािय के सेवालनवृत्त मुखय नयायाधीियाधीशों को

.14,000/-  Rs प्रलत माह और .12,000/-  Rs की रालि-  प्रलत माह आंध्र

प्रने दि के उच्ि नयायािय के सेवालनवृत्त नयायाधीियाधीशों को एक अन् दिी, िािक

की सेवाओं का भुगतान करने के लिए, सुरक्षा गाड् आकन द और अनुबारंध के

आधार पर सलिवीय सहायता के लिए ककए गए ििचों को पजरा करने के

लिए और एक आवासीय न दजरभार अलधकाररययाधीशों दारा न दोनयाधीशों को प्रलत माह

अनुमलत न दय गई आंध्र प्रने दि उच्ि नयायािय के सेवालनवृत्त मुखय नयायाधीि

और नयायाधीि डबलयज.  ई.  एफ.  01.04.2012-आंध्र प्रने दि सरकार और

अनय राजययाधीशों दारा उा उठाए गए कन दम खजनहयाधीशोंने पहिे हय ऐसी योजना त यार

करने की सराहना की गई-अनय राजय जो अबार तक स। अधीनस्थानीय पररखस। अधीनस्थलतययाधीशों

के आधार पर,  ऐसी योजना त यार नहयं की ह  संबारंलधत उच्ि नयायािययाधीशों के

सेवालनवृत्त मुखय नयायाधीि और सेवालनवृत्त नयायाधीि के िाभ के लिए

खजतनी जलन दय हो सके।

    ततकाि ररट यालिकाएं जो पजव् म लिए पें न दायर की गइ । अधीनस्थी, ववलभनन उच्ि

नयायािययाधीशों के नयायाधीियाधीशों के सा। अधीनस्थ सा। अधीनस्थ उच्ितम नयायािय और बारार से

पन दोननत उच्ि नयायािययाधीशों के सेवा लनवत् नयायाधीियाधीशों  का संघ और उच्ि

नयायािययाधीशों को बारार से पन दोननत ककया गया। ररट यालिकाओं म लिए पें प्रा। अधीनस्थ्ना । अधीनस्थी

कक पहिी अनुसजिी के भाग-1  के तहत अनुज्ेय अलधकतम प लिए पेंिन का

लनधा्र्ण करते समय उच्ि नयायािय के नयायाधीि (वेतन और सेवा की

ित्) अलधलनयम,1954 के तहत एक वकीि के रूप म लिए पें अभयास ककए गए
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वरचों की संखया को ो धयान म लिए पें रिा जाना िाकहए त। अधीनस्था नयायाधीि के रूप म लिए पें

सेवा म लिए पें जोडा जाना िाकहए। यह भी कहा गया कक पहिी अनुसजिी,  भाग

तीन,  जो नयायाधीियाधीशों से संबारंलधत । अधीनस्था राजय नयालयक सेवा से पन दोननत,

िगभग सभी नयायाधीियाधीशों को पज्ण् प लिए पेंिन लमिती ह ,  भिे हय उनहयाधीशोंने एक

नयायाधीि के रूप म लिए पें काम ककया हो। 2  या 3  साि के लिए उच्ि

नयायािय के नयायाधीि और उनके पजरे सेवा को उच्ि नयायाधीि के रूप

म लिए पें उनकी सेवा म लिए पें जोोडा जाता ह  इस भाग के तहत प लिए पेंिन की ग्णना के

लिए नयायािय इसके लिए कार्ण, अधीनस। अधीनस्थ नयायपालिका के सन दसययाधीशों को

बारार से पन दोननत नयायाधीियाधीशों की तुिना म लिए पें अलधक प लिए पेंिन लमिती ह ।

सेवालनवृवत्त यालिकाकता्ओं ने प्रा। अधीनस्थ्ना की कक हािांकक   भाग-  I और भाग-III

नयायाधीि समतुलय पन द धार्ण करते ह , वे प लिए पेंिन और सेवालनवृवत्त के संबारंध

म लिए पें समान रूप से खस। अधीनस्थत नहयं ह । ऐसे िाभ जो संववधान के अनुच्चेन द 14

और 21 का उलिंघन ह  संव धालनक पन द के संबारंध म लिए पें भारत का संववधान

और एक र क एक प लिए पेंिन मानक होना िाकहए। अपीि म लिए पें 4248-49 / 14 ,

यह भी प्रा। अधीनस्थ्ना की गई कक उच्ि नयायािययाधीशों के सेवालनवृत्त नयायाधीियाधीशों को

भी पन दोननत ककया जाए घरेिज सहायक/िपरासी/िािक, टेिीफोन के लिए

भत्ता वयय और अनय सलिवीय सहायता।

ररट यालिकाओं और अपीि 4248 49/14  का लनपटारा करते हुए,

नयायािय ने
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अलभलनधा्ररता 

1. भारत के संववधान म लिए पें तीन प्रावधान ह - सतरयय नयालयक प्र्णािी।

संघ नयायपालिका-स। अधीनस्थापना और भारत के सवर्वोच्ि नयायािय का संववधान

(अनुच्चेन द 124) तीन सतर। उच्ितम नयायािय के नयायाधीियाधीशों की लनयुवक

अनुच्चेन द 124 (3), (ए), (बारी) और ( ) c संववधान का। इसम लिए पें तीन सोतयाधीशों से

लनयुवक की पररकलपना की गई ह ा (( ) i उच्ि नयायािय के नयायाधीियाधीशों म लिए पें

से बारार के सन दसय खजनकी खस। अधीनस्थलत कम से कम नहयं ह  10 वर्; और ( )iii

कोई भी वयवक,  जो की राय म लिए पें ह  राष्ट्रपलत,  एक प्रलतवरतिष्ठित नयायववन द ह ।

उच्ि नयायािय के नयायाधीि की लनयुवक अनुच्चेन द दारा िालसत होती ह ।

217 (2) ((क)  और (ि)  संववधान की जो पररकलपना करता ह  -न दो

ववलभनन सोतयाधीशों से लनयुवकयाँा (ए)  से उन नयालयक अलधकाररययाधीशों के बारीि

खजनहयाधीशोंने पन द संभािा ह  कम से कम 10 वर्; और (बारी) बारार के सन दसय, जो

कम से कम 10 वरचों तक उच्ि नयायािय के अलधवका रहे हयाधीशों। वरचों से

खजिा नयायाधीियाधीशों की लनयुवक इनके दारा िालसत होती ह  -संववधान का

अनुच्चेन द 233 (2) जो यह प्रावधान करता ह  कक कोई वयवक जो पहिे से

हय संघ या संघ की सेवा म लिए पें नहयं ह  राजय केवि एक खजिे के रूप म लिए पें

लनयुक होने का पात्रि होगा। अलधवका या एक वकीि और उच्ि दारा

अनुिंलसत ह  लनयुवक के लिए नयायािय। [प रा 6  से 9] [572-डय-एि;

573-ए-बारी]
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2.  उच्ितम नयायािय नयायाधीि (वेतन और सेवा की ित्)

अलधलनयम, 1958, (एससीजे अलधलनयम), एिसीजे अलधलनयम और इसके

तहत बारनाए गए लनयम, उनके वेतन को ववलनयलमत करते ह  और सेवा की

ित्। न दोनयाधीशों अलधलनयमयाधीशों के तहत प्रावधान संिोधन अलधलनयम, 2005  से

पहिे समान । अधीनस्थे। न द. अधीनस। अधीनस्थ नयायािययाधीशों के नयायाधीियाधीशों की सेवा ित्

लनिमनलिखित सेवा लनयमयाधीशों दारा िालसत होती ह -  भारत के संववधान का

अनुच्चेन द 309। धारा 13 अनुसजिी सौन दयाधीशों के भाग-1 के िंड 2 के सा। अधीनस्थ पढ़ा

गया। एससीजे अलधलनयम उच्ितम नयायािय के सेवालनवृत्त नयायाधीियाधीशों को

ने दय प लिए पेंिन के सा। अधीनस्थ। इसी तरह, एि. सी. जे. अलधलनयम की धारा 14 म लिए पें

कहा गया ह  पहिी अनुसजिी के भाग-1  के िंड 2  से संबारंलधत ह -  उच्ि

नयायािययाधीशों के सेवालनवृत्त नयायाधीियाधीशों को ने दय प लिए पेंिन। न दोनयाधीशों अलधलनयमयाधीशों के

तहत प्रावधान समान । अधीनस्थे। संिोधन अलधलनयम, 2005 से पहिे। भाग-1 का

िंड 2 से उक अलधलनयम की पहिी अनुसजिी उच्ि नयायािय के सेवालनवृत्त

नयायाधीियाधीशों के लिए प लिए पेंिन से संबारंलधत ह , खजनह लिए पें सीधे बारार से लनयुक ककया

जाता ह । प्र। अधीनस्थम के भाग  I का िंड (2) अनुसजिी का तातपय् ह  कक सवर्वोच्ि

नयायािय ररपोट् [2014] 4 एस. सी. आर. को कोई प लिए पेंिन ने दय नहयं ह ।

नयायाधीि के रूप म लिए पें 7  वर् से कम की सेवा वािे नयायाधीि। उपरोक

धारा आगे न दिा्ती ह  कक एक नयायाधीि के लिए उच्ि नयायािय को पज्ण्

प लिए पेंिन िाभ लमिना िाकहए नयायाधीि के रूप म लिए पें 12 वर् की सेवा पजरय कर

िी ह  उच्ि नयायािय। अनुसजिी की धारा 13 और िंड 2 -एस. सी. जे.
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अलधलनयम म लिए पें पहिे बारार से लनयुक नयायाधीियाधीशों को प लिए पेंिन की पात्रिता के

संबारंध म लिए पें इसी तरह का लनरेध । अधीनस्था ज सा कक एि. सी.  ज.े  अलधलनयम म लिए पें

लनकहत ह ।न दोनयाधीशों अलधलनयमयाधीशों म लिए पें प्रावधान ह  कक कोई प लिए पेंिन ने दय नहयं होगी।

एक ऐसे नयायाधीि के लिए खजसकी सेवा 7  वर् से कम ह । [प रा 10

[573-बारी-ई; 574-ए-बारी, ई-एफ, जी-एि; 575-ए]

3. सरकार, संिोधन अलधलनयम, 2005 (46) के माो धयम से प लिए पेंिन

के लिए पात्रि बारनने के लिए नयायाधीि के रूप म लिए पें नयजनतम 7 साि की सेवा

को भी इस धारा से हटा कन दया गया । अधीनस्था। इसकी अनुसजिी के िंड 2  के

अनुसार। [प रा 16] [576-ई, जी]

4.  दारा प्रन दान की गई तीन सतरयय नयालयक प्र्णािी म लिए पें संववधान,

बारार के सन दसय, जो उच्ि नयायािय म लिए पें िालमि होते ह  खजिा नयायाधीि

सतर पर नयालयक सेवा सेवालनवृवत्त, प लिए पेंिन के उदेेशययाधीशों के लिए अपनी सेवा

के अलतररक 10 साि का िाभ प्राप्त कर लिए पें (लनयम 268) डयएिजेएस लनयम)।

उच्ितम नयायािय के नयायाधीि, जो ह  उनके लिए 10 साि की अवलध

न दय गई बारार से लनयुक प लिए पेंिन के प्रयोजनयाधीशों के लिए सेवा (संिोधन

अलधलनयम, 2005  की धारा 13 ए)। हािांकक,  प लिए पेंिन के उदेेशययाधीशों के लिए

उनकी सेवा के अलतररक 10 साि का िाभ ह  -उच्ि नयायािय दारा लनयुक

नयायाधीियाधीशों को असवीकार ककया जाना बारार से, जो मनमाना ह  और भारत

के संववधान के अनुच्चेन द 14  का उलिंघन ह । भारत के संववधान के
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अनुच्चेन द 217 (2) के सा। अधीनस्थ जोोडा गया सपषीकर्ण (एए) यह पररकलपना

की गई ह  कक "उस अवलध की ग्णना करने म लिए पें खजसके न दौरान कोई वयवक

उच्ि नयायािय का अलधवका रहा ह ,  वहा ँ इसम लिए पें कोई भी अवलध िालमि

होगी खजसके न दौरान वयवक ने नयालयक पन द या ककसी सन दसय का पन द

संभािा हो। नयायालधकर्ण या संघ या राजय के तहत कोई पन द, कानजन के

वविेर ज्ान की आवेशयकता उसके बारनने के बारान द अलधवका "। इस प्रकार

सपषीकर्ण म लिए पें बारार म लिए पें एक अलधवका के अनुभव और नयालयक काया्िय की

अवलध का व्ण्न ककया गया ह । उसे बारराबारर रिा। [पारस 18,19] [577-

डय-जी]

5. नयायाधीि, खजनह लिए पें अनुच्चेन द के तहत लनयुक ककया जाता ह  217

(2) (क) नयालयक सेवा के सन दसय होने के नाते, भिे हय वे केवि एक या

न दो साि के लिए उच्ि नयायािय के नयायाधीि के रूप म लिए पें काय् करते ह ,

पज्ण् प लिए पेंिन िाभ प्राप्त करते ह  ्ष कययाधीशोंकक लनयम 26 बारी की प्रयोजयता या

उनकी पजव् प्रवववष के कार्ण नयालयक सेवा म लिए पें। हािांकक, उच्ि नयायािय के

नयायाधीि, खजनह लिए पें बारार से लनयुक ककया जाता ह , उनह लिए पें ऐसा नहयं लमिता ह 

पज्ण् प लिए पेंिन का िाभ,  जो मनमाना ह  और भेन दभावपज्ण्। एि.  सी.  ज.े

अलधलनयम की धारा 14  और पहिी अनुसजिी के भाग 1  का िंड 2  जो

प लिए पेंिन को लनयंवत्रित करता ह  नयायाधीियाधीशों को ने दय रालि असमान परर्णामयाधीशों

को जनम ने दती ह । मौजजन दा योजना असमान रूप से बारराबारर का वयवहार

करती ह , जो यह भारत के संववधान के अनुच्चेन द 14 और 21 का उलिंघन
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ह । उपरोक भेन दभाव को न दजर करने के लिए, 5  और 6  अप्र ि, 2013  को

आयोखजत मुखय नयायाधीियाधीशों के सिममेिन म लिए पें, यह । अधीनस्थाा अनय बारातयाधीशों के सा। अधीनस्थ,

संकलप लिया कक, "प लिए पेंिन िाभयाधीशों के लिए, न दस बारार से पन दोननत नयायाधीियाधीशों

के लिए एक अलधवका के रूप म लिए पें वरचों के अभयास को एक योो एक योगयता सेवा के

रूप म लिए पें जोोडा जाना िाकहए। (समाधान नं.18 ( )viii । यह यालिकाकता् के

लनवेन दन का पजरय तरह से सम। अधीनस्थ्न करता ह । [प रा 20 से 22] [577-एि;

578-ए-ई]

भारत संघ बारनाम ने दवकी नंन दन अग्रवाि ए. आई. आर. 1992 एस.

सी. 196-िागज नहयं । अधीनस्था।

6.  जबार उच्ि नयायािय के नयायाधीि,  संव धालनक काया्िय पर

अलधकृत करने वािे वयवक सेवालनवृत्त होते ह , उनके प लिए पेंिन लनधा्र्ण के

संबारंध म लिए पें कोई भेन दभाव नहयं होना िाकहए । सोत िाहे जो भी हो नयायाधीि

त यार ककए जाते ह , उनह लिए पें उसी तरह की प लिए पेंिन न दय जानी िाकहए ज से उनह लिए पें

समान वेतन कन दया गया ह  और सेवारत नयायाधीियाधीशों के रूप म लिए पें भत्ते और

अनय सुववधाएं। अभयासरत अलधवकाओं को उच्ि नयायािय के नयायाधीि

पन द को सवीकार करने के लिए आमंवत्रित ककया जाता ह । उच्ि नयायािय के

नयायाधीि के काया्िय की खस। अधीनस्थलत,  काया्िय से जुोडय खजिममेन दाररयां और

कत्वय, िायन द हय कोई प्रलतवरतिष्ठित अलधवका प्रसताव को असवीकार करता हो।

हािाँकक यह एक सफि वकीि के लिए एक बारोडा ववत्तीय बारलिन दान हो सकता
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ह । नयायाधीि पन द सवीकार करना,  समाज की सेवा करने की इच्चा ह ,

काया्िय से जुोडय उच्ि प्रलतरतिष्ठिा और काया्िय के आने दियाधीशों का सिममान जो

एक सफि वयवक को प्रेररत करता ह  नयायाधीि पन द सवीकार करने के लिए

वकीि का अनुभव और बारार म लिए पें एक सफि वकीि दारा प्राप्त ज्ान को ककसी

भी दृवषको्ण से नयालयक अलधकारय के अनुभव की तुिना म लिए पें कम महतवपज्ण्

नहयं माना जा सकता ह । यकन द नयालयक अलधकारय की सेवा के लिए प लिए पेंिन

का लनधा्र्ण लगना जाता ह  तो इसका कोई व ध कार्ण नहयं ह  कक समान

उदेेशय के लिए बारार म लिए पें अनुभव को इसके समकक्ष ्ष कययाधीशों नहयं माना जा

सकता । [प रा 24] [578-जी-एि; 579-ए-डय]               

कुिकन दप लसंह बारनाम भारत संघ (2002) 9  एस.  सी.  सी. 218:

2002 (3)  एस.  सी.  आर. 620;  सरकार। कन दलिी के एन.  सी.  टय.  और

अनय। बारनाम अखिि भारतीय युवा िययस् एसोलसएिन (पंजीकृत) और ए.

एन. आर. (2009) 14 एस. सी. सी. 49:2009 (3) एस. सी. आर. 555;

अखिि भारतीय नयायाधीि संघ बारनाम भारत संघ ए.  आई.  आर. 1992

एस. सी. 165; अखिि भारतीय नयायाधीि संघ बारनाम भारत संघ ए. आई.

आर. 1993 एस. सी. 2493: 1993 (1) पजरक। एससीआर 749

- संन दलभ्त ककया गया।

7.  अधीनस। अधीनस्थ नयायपालिका के नयायाधीियाधीशों के लिए उच्ि प लिए पेंिन का

लनधा्र्ण खजनहयाधीशोंने कम समय के लिए सेवा की ह  के ववरोध म लिए पें बारार से लिए
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गए नयायाधीि खजनहोन लिए पें कम प लिए पेंिन के सा। अधीनस्थ िंबारे समय तक सेवा की, यह

अतयलधक भेन दभावपज्ण् और संववधान के अनुच्चेन द 14  का उलिंघन ह ।

वगर्गीकर्ण अपने आप म लिए पें अनुलित ह , वबारना ककसी कानजनी रूप से सवीकाय्

सांा उठगांा उठ के अनुलित उदेेशय को प्राप्त करने की कोलिि की गई। बारार से

लिए गए और बार लिए पेंि म लिए पें 12  साि से कम समय तक सेवा करने वािे

नयायाधीियाधीशों के लिए अलप प लिए पेंिन की वजह से नयायपालिका की चवव पर

प्रलतकजि प्रभाव पोडता ह । जबार प लिए पेंिन कम होती ह  कम सेवा के कार्ण,

वकीि जो ववलिषता प्राप्त करते ह  वे नहयं करते, इस ववसंगलत के कार्ण,

नयायपालिका का काया्िय दारा सवीकार न करने के कार्ण। जबार सक्षम

वकीि नयायपालिका की ओर  ुझकाव नहयं कन दिाते ह ,  तबार नयाय की

गु्णवत्ता म लिए पें लगरावट आती ह । अलधकांि राजययाधीशों म लिए पें,  उच्ि नयायािय का

नयायाधीि पन द आयु वग् के अलधवकाओं को कन दया जाता ह । 50-55 वरचों के

लिए, ्ष कययाधीशोंकक बारार म लिए पें  शेरतिष्ठिता सामानय रूप से उस उम्र म लिए पें प्राप्त की जाती ह ।

कुच समय तक िीर् पर रहने के बारान द वरचों से,  एक सफि वकीि

नयायाधीि पन द को सवीकार करने के लिए  ुझकाव कन दिा सकता ह , ्ष कययाधीशोंकक

यह अलधकांि वकीियाधीशों की इच्चा और उदेेशय की पराकारतिष्ठिा ह । कबार

संव धालनक पन द धार्ण करने वािे वयवक सेवा से सेवालनवृत्त होते ह , यह उस

सोत पर लनभ्र करता ह  जहाँ से वे लनयुक ककए जाते ह , उनकी प लिए पेंिन तय

करने म लिए पें भेन दभाव करना,  यह संववधान के अनुच्चेन द 14  और 16 (1)  का

उलिंघन ह । संव धालनक पन द के संबारंध म लिए पें एक र क एक प लिए पेंिन मानक होना
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िाकहए। जबार एक लसववि सेवक सेवा से सेवालनवृत्त होने पर पाररवाररक

प लिए पेंिन अलधक लनधा्ररत की जाती ह  जबारकक उच्ि नयायािय के नयायाधीियाधीशों

के मामिे म लिए पें,  यह कम न दर पर तय की जाती ह । पाररवाररक प लिए पेंिन के

भुगतान का मामि लिए पें म लिए पें कोई भेन दभाव नहयं ककया जा सकता ह । उच्ि

नयायािय के नयायाधीियाधीशों को प लिए पेंिन के लिए िि् संववधान के अनुच्चेन द 112

(3) (डय) ( ) iii के तहत भारत की समेककत लनलध पर िगाया जाता ह । इस

प्रकार, प लिए पेंिन िाभयाधीशों के लिए, बारार से पन दोननत नयायाधीियाधीशों के लिए न दस साि

'एक अलधवका के रूप म लिए पें अभयास को एक योो एक योगयता सेवा के रूप म लिए पें जोोडा

जाना िाकहए। इसके अिावा, बारार से पन दोननत उच्ि नयायािययाधीशों के

नयायाधीियाधीशों की प लिए पेंिन के मामिे म लिए पें मनमानेपन को न दजर करने का आने दि,

राहत, ज सा कक ऊपर उलिेि ककया गया ह , 01.04.2004 से ग्णना की

जानी िाकहए, वह लतल। अधीनस्थ खजस पर धारा 13 ए जोोडय गई । अधीनस्थी उच्ि नयायािय

और उच्ितम नयायािय के नयायाधीियाधीशों दारा (वेतन) और सेवा की ित्)

संिोधन अलधलनयम, 2005 (2005 का 46)। म लिए पें आवेशयक संिोधन ककया

जाना िाकहए सेवालनवृवत्त के बारान द के संबारंध म लिए पें उच्ि नयायािय के नयायाधीि

लनयम,  1956 सेवालनवृत्त वयवक के संबारंध म लिए पें ककए गए िाभ उच्ितम

नयायािय के नयायाधीि उच्ितम नयायािय के नयायाधीियाधीशों के लनयम 3 बारी

दारा ककए गए संिोधन के संन दभ् म लिए पें लनयम, 1959। [प रा 25  से 29]

[579-डय-एि; 580-ए-जी]

न दयवानी अपीि 4248-49/14
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8.  सेवालनवृत्त नयायाधीियाधीशों के न दावे के संन दभ् म लिए पें, मुखयमंवत्रिययाधीशों और

मुखय नयायाधीियाधीशों के सिममेिन म लिए पें 18.09.2004  पर आयोखजत उच्ि

नयायािययाधीशों का एक प्रसताव पाररत ककया गया । अधीनस्था। इसके अनुसर्ण म लिए पें, ने दि

के अलधकांि राजययाधीशों ने उच्ि नयायािय के सेवालनवृत्त मुखय नयायाधीियाधीशों

और संबारंलधत राजययाधीशों के सेवालनवृत्त नयायाधीियाधीशों को सेवालनवृवत्त के बारान द के

ववलभनन िाभ प्रन दान ककए। जी.  औ.  एमएस.  नं.  दारा 28  कन दनांककत

16.03.2012  जारय ककया गया ववलध ववभाग,  ए.  पी.  सरकार दारा

अनुमोकन दत के सेवालनवृत्त मुखय नयायाधीियाधीशों को प्रलत कन दन .14,000/- Rs की

रालि आंध्र प्रने दि का उच्ि नयायािय और 12,000  रूपये की एक रालि

आंध्र प्रने दि के उच्ि नयायािय के सेवालनवृत्त नयायाधीियाधीशों को एक

सुवयवखस। अधीनस्थत,  िािक की सेवाओं का भुगतान करने के लिए, सुरक्षा गाड्

आकन द और ििचों को पजरा करने के लिए अनुबारंध के आधार पर सलिवीय

सहायता की कन दिा म लिए पें और न दोपहर 15.00  बारजे तक मुफत कयि के सा। अधीनस्थ

मुफत आवासीय टेिीफोन टेिीफोन अलधकाररययाधीशों दारा प्रलत माह मुफत कयि

की अनुमलत न दोनयाधीशों सेवालनवृत्त मुखय नयायाधीियाधीशों और उच्ि नयायािय के

नयायाधीियाधीशों को ए.  पी.  डबलयज.  ई.  एफ. 01.04.2012  दारा उा उठाए गए

कन दम। ए.  पी.  सरकार और अनय राजय खजनहयाधीशोंने पहिे हय ऐसी योजना

त यार कर िी ह , उनकी सराहना की जाती ह । वे राजय खजनहोन लिए पें अबार तक

ऐसी योजना नहयं बारनाई ह , स। अधीनस्थानीय पररखस। अधीनस्थलतययाधीशों के आधार पर, संबारंलधत

उच्ि नयायािय के सेवालनवृत्त मुखय नयायाधीियाधीशों और सेवालनवृत्त नयायाधीियाधीशों
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के िाभ के लिए खजतनी जलन दय हो सके इसे त यार ककया जाना िाकहए।।

[प रा 32 से 34] [581-सी-डय, एफ-एि; 581-ए-सी]

मामिा कानजन संन दभ्ा

2002(3)एससीआर 620 संन दलभ्त ककया गया ह प रा 15

2009(3)एससीआर 555 संन दलभ्त ककया गया ह प रा 16

ए.आई.आर 1992 एस.सी196 अप्रयोजय रिा गया प रा 23

ए.आई.आर 1992 एस.सी165 संन दलभ्त ककया गया ह प रा 23

1993(1)पजरक एस.सी.आर.749 संन दलभ्त ककया गया ह प रा 23

नागररक मजि नयायलन्ण्या के अनुच्चेन द 32  के तहत भारत का

संववधान।

लिखित यालिका (लसववि) सं. 521/2002।

के सा। अधीनस्थ

डबलयज.  पी.  (ग)  2002  की सं.  523,2003  की 38,2002  की

524,2003 ए. माररयारपु। अधीनस्थम एजी, राकेि क.े िनना, एएसजी, एम. एन.

राव,पी.  पी.  राव,  प्रवी्ण एि.  पारेि,  एस.  के.  न दबुारे,  एम.  आर.  कािा,

फिरुदयन, सी. एम. नायर, एस. क.े अग्रवाि, ए. क.े  शीवासतव, ज.े एस.

अत्रिी,  डय.  के.  पी.  क िासना। अधीनस्थ वपलि ,  क.े  पद्मनाबारम नायर,  एस.  एस.

िमिेरय, कृष्णा सरमा, सजय्नाराय्ण एस, मंजीत लसंह, एएजीएस, प्रोलमिा,
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एस.  । अधीनस्थानंजयन,  समीर पारेि,  सुलमत गोयि, रुख्ष कम्णी बारोबारडे,  अलभरेक

ववनोन द ने दिमुि, अक्षत कुि शेरतिष्ठि, सव्ण्न द ुिटजर्गी (पारेि एंड कंपनी के लिए),

अनुपम िाि न दास, हर्वध्न लसंह राा उठौर, रुलि कोहिी, वप्रयंका भरयहोक, डय.

के.  ा उठाकुर,  बारी.  वी.  बारिराम न दास,  इरिान द अहमन द,  अलभरेक कुमार,  रमन

यान दव, रिना  शीवासतव, उतकर् िमा्,  प्रतीक्षा ितुव चतुर्वेन दय,  बारी. बारािाजी, आर.

राकेि िमा्,  एस.  आनंन द,  ए.  सेखलवन राजा,  गोपाि लसंह,  मनीर कुमार,

िंन दन कुमार,  अलनि  शीवासतव,  ऋतुराज ववशास,  सपम ववशजीत मेइतेई,

खव रकपम नोवबारन लसंह,  अिोक मा। अधीनस्थुर,  सुनीि फनानांकडस,  अरु्णा मा। अधीनस्थुर,

यजसुफ िान,  अपु्। अधीनस्थम, अरु्णा एंड कंपनी,  हेमंलतका वाहय,  प्रीलत भारदाज,

हर्वध्न लसंह राा उठौर, ररकज सरमा, नवनीत कुमार (कयपर्वोरेट कानजन के लिए

समजह), अनीप सि। अधीनस्थ,े मोकहत पयि, अपजव् कुरुप, अलनरुद पी. मयी, िारुन दत्त

मकहंन दरकर,  क.े  एनाटोिी सेमा,  अलमत कुमार,  प्रगलत नीिरा,  क.े  एन.

मधुसजन दनन, आर. सतीि, वववेकता लसंह, नजपुर िौधरय,  कमि मोहन गुप्ता,

बारािासुब्रमरमणयम, क.े वी. जगन दयिवरन, जी. इंकन दरा, जायेि गौरव, िौधरय, वी.

जी. प्रगसम, रतन कुमार प्रभुरामसुब्रमरमणयन, एस. जे. अरसतज, रंजन मुिजर्गी,

सी.  डय.  लसंह,  सुनीि के.  ज न,  सलिन िमा्,  अिोक के.  महाजन,  पी.

परमेसवरन,  लसबारो िंकर लम शा,  राजीव नंन दा,  आर.  नेन दमुारन,  संजय आर.

हेगोड,े पी. वी. योगेशरन, अववजीत भटटािाय्, आर. सतीि, जी. एन. रेडडय,

अलभजीत सेनगुप्ता,  डय.  एस.  माहरा,  नरेि क.े  िमा्,  कालमनी जायसवाि,

टय. सी. िमा्, टय. हरयि कुमार, अरु्णेशर गुप्ता, धम्द्र कुमार लसनहा, जी.
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प्रकाि,  जी.  एन.  रेडडय,  ए.  वेनायगम बारािन,  आिा जोसेफ,  वी.  एस.

िकमी, वररंन दर कुमार िमा् पाकट्याँ।

नयायािय का लन्ण्य इसके दारा कन दया गया । अधीनस्था

पी.  सतलिवम, सीजेआई 1.  मुखय प्रश्न जो वविार के लिए उतपनन

होता ह  वह यह ह  कक ्ष कया उच्ि नयायािय के नयायाधीि, जो भारत के

संववधान के अनुच्चेन द 217 (2) (बारी) के तहत बारार से लनयुक ककए गए ह ,

सेवालनवृवत्त पर, उनकी प लिए पेंिन के प्रयोजनयाधीशों के लिए एक अलतररक 10 वर् की

सेवा के लिए हकन दार ह  ?

2.  उपरोक यालिकाएं ने दि के ववलभनन उच्ि नयायािययाधीशों के पजव्

नयायाधीियाधीशों दारा न दायर की गई ह  सा। अधीनस्थ हय उच्ितम नयायािय के सेवालनवृत्त

नयायाधीियाधीशों और बारार से पन दोननत उच्ि नयायािययाधीशों के संघ दारा।

3. यालिकाकता्ओं ने अनुरोध ककया ह  कक एक अलधवका के रूप म लिए पें

अभयास ककए गए वरचों की संखया को ो धयान म लिए पें रिा जाना िाकहए और

पहिी अनुसजिी के भाग-1  के तहत अनुज्ेय अलधकतम प लिए पेंिन लनधा्ररत

करने के उदेेशय से उच्ि नयायािय के नयायाधीि के रूप म लिए पें सेवा म लिए पें जोोडा

जाना िाकहए (वेतन और सेवा की ित्)  अलधलनयम, 1954 (संक्षेप म लिए पें

'एिसीजे अलधलनयम ')। यह भी कहा गया कक पहिी अनुसजिी के भाग-III

के संबारंध म लिए पें, जो राजय नयालयक सेवा से पन दोननत नयायाधीियाधीशों से संबारंलधत

ह , इस भाग के तहत प लिए पेंिन की ग्णना के लिए उच्ि नयायािय के िगभग

16



सभी नयायाधीियाधीशों को पजरय प लिए पेंिन लमिती ह  भिे हय उनहयाधीशोंने 2 या 3 वरचों के

लिए उच्ि नयायािय के नयायाधीि के रूप म लिए पें काम ककया हो और उनकी

पजरय सेवा को उनकी सेवा म लिए पें जोोडा जाता ह ।  इस कार्ण से,  अधीनस। अधीनस्थ

नयायपालिका के सन दसययाधीशों को बारार से पन दोननत नयायाधीियाधीशों की तुिना म लिए पें

सेवालनवृवत्त पर अलधक प लिए पेंिन लमिती ह ।

4. उपरोक को ो धयान म लिए पें रिते हुए, यालिकाकता्ओं ने अनुरोध ककया

कक हािांकक भाग-  I और भाग-  III के नयायाधीि समकक्ष पन दयाधीशों पर ह , िेककन

वे प लिए पेंिन और सेवालनवृवत्त िाभयाधीशों के संबारंध म लिए पें समान रूप से खस। अधीनस्थत नहयं ह ,

जो भारत के संववधान के अनुच्चेन द 14  और 21  का उलिंघन ह   और

संव धालनक काया्िय के संबारंध म लिए पें एक र क एक प लिए पेंिन मानक होना िाकहए।

यह आगे प्रा। अधीनस्थ्ना की जाती ह  कक सेवालनवृत्त नयायाधीि उच्ि नयायािययाधीशों

को घरेिज सहायक/िपरासी/िािक,  टेिीफोन िि् और अनय सलिवीय

सहायता के लिए बारढे़ हुए भत्ते भी कन दए जाने िाकहए। 

     5. हमने ववदानयाधीशों दारा कन दए गए तकचों को सुना ह  पक्षकारयाधीशों के लिए

परामि् कन दया और अलभिेियाधीशों का अविोकन ककया।

      6. भारत का संववधान तीन सतरयय नयालयक वयवस। अधीनस्था प्रन दान करता

ह  । संघ नयायपालिका-की स। अधीनस्थापना और संववधान भारत का सवर्वोच्ि

नयायािय (अनुच्चेन द 124 से 147); उच्ि नयायािय राजययाधीशों म लिए पें (अनुच्चेन द

214  से 231)  और अधीनस। अधीनस्थ नयायािययाधीशों म लिए पें (अनुच्चेन द 233  से 237)।
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भारत के संववधान म लिए पें बारार के सन दसययाधीशों म लिए पें से तीनयाधीशों सतरयाधीशों पर नयायाधीियाधीशों की

लनयुवक का भी प्रावधान ह ।

      7. उच्ितम नयायािय के नयायाधीियाधीशों की लनयुवक यह संववधान के

अनुच्चेन द 124 (3), (ए), (बारी) और (सी) दारा िालसत ह  इसम लिए पें तीन सोतयाधीशों

से लनयुवक की पररकलपना की गई ह ा ( ) i कम से कम पाँि नयायाधीियाधीशों की

सेवा वािे उच्ि नयायािय के नयायाधीियाधीशों म लिए पें से वर्; ( ) ii बारार के सन दसय

खजनकी खस। अधीनस्थलत 10 वर् से कम नहयं ह ; और ( ) iii कोई भी वयवक, खजसकी

राय म लिए पें राष्ट्रपलत, एक प्रलतवरतिष्ठित नयायववन द ह ।

     8. उच्ि नयायािय के नयायाधीि की लनयुवक संववधान के अनुच्चेन द

217 (2) (ए)  और (बारी)  दारा िालसत ह  जो न दो अिग-अिग सोतयाधीशों से

लनयुवकययाधीशों की पररकलपना की गई ह ा (क) उन नयालयक अलधकाररययाधीशों म लिए पें से

खजनहयाधीशोंने कम से कम 10  वर् तक पन द संभािा ह  ;  और (बारी)  बारार के

सन दसय, जो कम से कम 10 वरचों से उच्ि नयायािय के अलधवका रहे ह ।

    9.  खजिा नयायाधीियाधीशों की लनयुवक इसके दारा िालसत होती ह 

-संववधान का अनुच्चेन द 233 (2) जो प्रन दान करता ह  कक एक वयवक जो

पहिे से संघ या राजय की सेवा म लिए पें नहयं ह , केवि खजिा नयायाधीि के रूप

म लिए पें लनयुक होने के लिए पात्रि होगा यकन द वह कम से कम सात वरचों से

अलधवका या वकीि रहा ह  और लनयुवक के लिए उच्ि नयायािय दारा

उसकी लसफाररि की जाती ह ।
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   10.  उच्ितम नयायािय के नयायाधीि (वेतन और ित् सेवा)

अलधलनयम, 1958 (संक्षेप म लिए पें 'एससीजे अलधलनयम'),  एिसीजे अलधलनयम

और इसके तहत बारनाए गए लनयम उनके वेतन और सेवा की ितचों को

ववलनयलमत करते ह । न दोनयाधीशों अलधलनयमयाधीशों के तहत प्रावधान समान । अधीनस्थे।

संिोधन अलधलनयम, 2005 से पहिे। अधीनस। अधीनस्थ नयायािययाधीशों के नयायाधीियाधीशों

की सेवा ित् संववधान के अनुच्चेन द 309 के तहत बारनाए गए सेवा लनयमयाधीशों

दारा िालसत होती ह ।

11. एस. सी. ज.े अलधलनयम की धारा 13 को अनुसजिी क ेभाग एक

के िंड 2  के सा। अधीनस्थ पढ़ा जाता ह ,   उच्ितम नयायािय के सेवालनवृत्त

नयायाधीि को ने दय प लिए पेंिन से संबारंलधत ह । इसी तरह,  एिसीजे की धारा

14 पहिी अनुसजिी के भाग-1  के िंड 2  के सा। अधीनस्थ पका उठत अलधलनयम

लनिमनलिखित से संबारंलधत ह  -उच्ि नयायािययाधीशों के सेवालनवृत्त नयायाधीियाधीशों को

ने दय प लिए पेंिन। न दोनयाधीशों अलधलनयमयाधीशों के तहत प्रावधान पहिे समान । अधीनस्थे संिोधन

अलधलनयम, 2005। धारा 14 का प्रासंलगक भाग एि. सी. जे. अलधलनयम

इस प्रकार ह ा

" 14.  नयायाधीियाधीशों को ने दय प लिए पेंिन-  ववरय के अधीन इस

अलधलनयम के प्रावधानयाधीशों के अनुसार, प्रतयेक नयायाधीि को

उनकी सेवालनवृवत्त पर प माने के अनुसार प लिए पेंिन का भुगतान

ककया जाएगा और पहिी अनुसजिी के भाग 1 म लिए पें प्रावधाना
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बारित चतुर्वे कक ऐसी कोई प लिए पेंिन ककसी नयायाधीि को ने दय नहयं

होगी। जबार तक कक

( ) a उसने प लिए पेंिन सेवा के लिए कम से कम बारारह वर् पजरे

कर लिए ह ; या

(ि) वह बारासा उठ वर् की आयु प्राप्त कर िुका ह ; या

(ग) उनकी सेवालनवृवत्त आवेशयक रूप से िराबार सवाससय के

कार्ण लिककतसकीय प्रमाख्णत ह  "

12. उक अलधलनयम की पहिी अनुसजिी के भाग-  I का िंड 2 उच्ि

नयायािय के सेवालनवृत्त नयायाधीियाधीशों के लिए प लिए पेंिन से संबारंलधत ह । खजनह लिए पें

सीधे बारार से लनयुक ककया जाता ह , जो इस प्रकार ह ा

"  2.  इस भाग के अनय प्रावधानयाधीशों के अधीन,  एक

नयायाधीि को ने दय प लिए पेंिन, खजसके लिए यह भाग िागज होता

ह  और खजसके पास ह  प लिए पेंिन के लिए कम से कम 7 साि

की सेवा पजरय करनी होगी।

(क) ककसी भी उच्ि नयायािय म लिए पें मुखय नयायाधीि के रूप

म लिए पें सेवा के लिए,रूपये 43,890/- प्रलत वर् सेवा के प्रतयेक

पज्ण् वर् के लिए। प्रलत वर् सेवा के प्रतयेक पज्ण् वर् के

लिए;

(ि) ककसी भी उच्ि नयायािय म लिए पें ककसी अनय नयायाधीि
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के रूप म लिए पें सेवा के लिए रूपये 34,350/-प्रलत वर् सेवा के

प्रतयेक पज्ण् वर् के लिए।

बारित चतुर्वे कक इस अनुच्चेन द के तहत मुखय नयायाधीि के

मामिे म लिए पें प लिए पेंिन प्रलत वर् रु. 5,40,000/- से अलधक नहयं

होगी  और ककसी अनय नयायाधीि के मामिे म लिए पें प्रलत वर्

रु. 4,80,000/- "।

13. प्र। अधीनस्थम के भाग 1 का उपयु्क िंड (2) अनुसजिी का तातपय् ह  कक

उन नयायाधीियाधीशों को कोई प लिए पेंिन ने दय नहयं ह  खजनहोने नयायाधीि के रूप म लिए पें

7  वर् से कम की सेवा की हो। उपरोक धारा आगे न दिा्ती ह  कक उच्ि

नयायािय के एक नयायाधीि के लिए पज्ण् प लिए पेंिन िाभ प्राप्त करने के लिए,

उसे उच्ि नयायािय के नयायाधीि के रूप म लिए पें 12 साि की सेवा पजरय करनी

िाकहए। इसे प्रसतुत ककया जाता ह  कक जबार बारार के सन दसययाधीशों को उच्ि पन द

की पेिकि की जाती ह  उच्ि नयायािय के नयायाधीि के रूप म लिए पें, वे आम

तौर पर िगभग 50  वर् या उससे अलधक आयु के होते ह  और अपने

अभयास के िीर् पर होते ह , खजससे उनह लिए पें वयवस। अधीनस्था की सेवा करना चोोडना

पडता ह । इसलिए,  उनम लिए पें से कई इस प्रसताव को सवीकार करने के लिए

अलनच्चुक होते ह  ्ष कययाधीशोंकक सेवालनवृवत्त के बारान द के िाभ पया्प्त आकर्क नहयं

ह ।

14. एस. सी. जे. की अनुसजिी की धारा 13 और िंड 2 अलधलनयम
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म लिए पें बारार से लनयुक नयायाधीियाधीशों की प लिए पेंिन यान याेेो एक योगयता के संबारंध म लिए पें समान

लनरेध । अधीनस्था ज से एि. सी. जे. अलधलनयम म लिए पें लनकहत ह । न दोनयाधीशों अलधलनयमयाधीशों म लिए पें

प्रावधान ह  कक 7 वर् से कम की सेवा वािे नयायाधीि को कोइ प लिए पेंिन ने दय

नहयं होगी।

15. कुिन दयप लसंह बारनाम भारत संघ, (2002) 9 एस. सी. सी. 218

म लिए पें,यालिकाकता,् खजसे बारार से सुप्रीम कोट् के नयायाधीि के रूप म लिए पें लनयुक

ककया गया । अधीनस्था , उनकी सेवालनवृवत्त पर प लिए पेंिन के िाभयाधीशों से वंलित कर कन दया

गया । अधीनस्था ्ष कययाधीशोंकक उनहयाधीशोंने आवेशयक ितचों की पजलत् नहयं की । अधीनस्थी।

परर्णामसवरूप उनहयाधीशोंने नयायािय के समक्ष एक ररट यालिका न दायर की।

अनय बारातयाधीशों के सा। अधीनस्थ

(क) प लिए पेंिन के उन द`येेशय के लिए उनकी सेवा के अिावा उनकी बारार म लिए पें

की गइ १० साि की सेवा पर भी वविार ककया जाए  

(ि) व कखलपक रूप से, लनयुक िोगयाधीशों के सा। अधीनस्थ वयवहार करने के लिए

एक लनन द चतुर्वेि के लिए प्रा। अधीनस्थ्ना की अनुच्चेन द 124 (3) (बारी) के तहत [2014]

4 एस. सी. आर. के बारराबारर प लिए पेंिन के प्रयोजनयाधीशों के लिए। अनुच्चेन द 124 (3)

(ए)  के तहत लनयुक। 24.09.2002  पर,  जबारकक नोकटस ने दते हुए,  इस

नयायािय ने लनिमनलिखित आने दि पाररत ककयाा

   " 1. इस ररट यालिका म लिए पें, वह प्रश्न जो उतपनन होता ह 

प लिए पेंिन से संबारंलधत ह  जो एक नयायाधीि जो इस नयायािय
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से सेवालनवृत्त होने के बारान द सीधे बारार से लनयुक ह , को ने दय ह 

ऐसा हय सवाि उच्ि नयायािययाधीशों म लिए पें बारार लनयुवकययाधीशों के संबारंध

म लिए पें उतपनन होता ह ।

    2. अनुभव से पता ििा ह  कक बारार दारा लनयुक ककए

गए िोग, वविेर रूप से,  यकन द उनह लिए पें 50  वर् की आयु म लिए पें

लनयुक ककया जाता ह  और ऊपर, सेवा नयायाधीि की तुिना

म लिए पें कम प लिए पेंिन प्राप्त कर लिए पें लनयुवकयाँ। यह ने दिा जाना िाकहए

कक जहां तक संववधान की बारात ह , यह नयायाधीियाधीशों की

लनयुवक के तरयके को लनधा्ररत करता ह  और बारताता ह  कक

उनकी लनयुवक के लिए आवेशयक योो एक योगयता ्ष कया हो सकती

ह । संववधान म लिए पें उच्ि पन द पर लनयुवक पर वविार ककया गया

ह  बारार के सन दसययाधीशों के सा। अधीनस्थ-सा। अधीनस्थ नयालयक अलधकाररययाधीशों के

बारीि से। संववधान म लिए पें नहयं ह  ककसी भी ववलिष कोटा के लिए

प्रावधान कर लिए पें। कुच साि पहिे तक 66 2/3% ररवकययाधीशों को

बारार के सन दसययाधीशों और 33 1/3%  नयालयक सेवाओं से भरा

गया। यह केवि प्रमुि के 4-12-1993 के सिममेिन म लिए पें ह ,

मंवत्रिययाधीशों और मुखय नयायाधीियाधीशों ने यह लन्ण्य लिया कक

नयालयक अलधकाररययाधीशों म लिए पें से ररवकययाधीशों की संखया "40 प्रलतित

तक जा सकती ह "। 4-12-1993  का लन्ण्य यह नहयं हो

सकता ह  कक सेवाओं से नयायाधीियाधीशों की संखया होनी
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िाकहए 40  प्रलतित हो। सामानय अभयास खजसका पािन

ककया गया ह  वह । अधीनस्था 2/3 बारार के सन दसययाधीशों म लिए पें से और 1/3

नयालयक सेवाओ से और यह केवि एक न दि्ुभ पर ह  ऐसा

अवसर जबार उच्ि नयायािय के मुखय नयायाधीि ऐसा कर

सकते ह  यकन द उपयुक हो तो और अलधक सेवा नयायाधीियाधीशों

की लनयुवक का प्रसताव कर लिए पें जबार बारार के सन दसय उपिबध

नहयं ह । िेककन ऐसा ककसी भी मामिे म लिए पें 40  प्रलतित से

अलधक नहयं हो सकता। यहाँ यह भी ो धयान कन दया जा सकता

ह  कक 1999 म लिए पें आयोखजत मुखय नयायाधीियाधीशों के सिममेिन म लिए पें

सव्सिममलत से यह संकलप लिया गया । अधीनस्था कक कोटा सामानय

रूप से 66 2/3% और 33 1/3 प्रलतित होना िाकहए और

यह इस आधार पर बारार नयायाधीियाधीशों की संभाववत संखया का

लनधा्र्ण करना िाकहए और जहाँ तक प लिए पेंिन का संबारंध ह ,

कफर वविार कर लिए पें कक ्ष कया उच्ि नयायािय के नयायाधीि जो

बारार के सन दसययाधीशों म लिए पें से लनयुक ककए गए ह , को उतना महतव

नहयं कन दया जाना िाकहए खजतना बारार के सन दसययाधीशों को कन दया

जाता ह , खजनह लिए पें इस नयायािय म लिए पें लनयुक ककया जाता ह  "।

(जोर कन दया गया)

16.  सरकार,  संिोधन अलधलनयम, 2005 (46/2005)  के माो धयम

से, एस. सी. जे. अलधलनयम म लिए पें धारा 13 ए जोोडय गई जो इस प्रकार ह  
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"  इस अलधलनयम के प्रावधान के अधीन,  न दस साि की

अवलध को एक नयायाधीि की सेवा म लिए पें अपनी प लिए पेंिन के

उदेेशय के लिए जोोडा जाएगा, जो संववधान के अनुच्चेन द 124

के िंड (3) के उपिंड (बारी) के तहत लनयुवक के लिए योो एक योगय

नयायाधीि ह "।

इसलिए,  प लिए पेंिन के लिए पात्रि होने के लिए नयायाधीि के रूप म लिए पें

नयजनतम 7 साि की सेवा की ित् को धारा के सा। अधीनस्थ-सा। अधीनस्थ इसकी अनुसजिी

के िंड 2 से हटा कन दया गया । अधीनस्था। संिोधन को ो धयान म लिए पें रिते हुए, उक ररट

यालिका को 06.12.2005 पर वापस लिया गया बारताकर िाररज कर कन दया

गया । अधीनस्था। हािांकक, यालिकाकता् की ररट यालिका और अनय संबारंलधत मामिे

िंवबारत रहे।

17. कन दलिी एन. सी. टय. सरकार और अनय बारनाम अखिि भारतीय

युवा वकीियाधीशों का संघ (पंजीकृत) और एक और, (2009) 14 एस. सी. सी.

49, एक वकीि संघ ने कन दलिी उच्ि नयायािय म लिए पें एक ररट यालिका न दायर

की खजसम लिए पें अनुरोध ककया गया कक 15  साि की सेवा का जोोड कर

नयायाधीि को िाभ कन दया जाए कन दया जाए, जो सीध ेप लिए पेंिन के प्रयोजनयाधीशों के

लिए बारार से उच्ि नयालयक सेवा म लिए पें लनयुक हुए ह । ररट यालिका को

अनुमलत न दय गई और लनयम 26 बारी को कन दलिी उच्ि नयालयक सेवा लनयम,

1970 म लिए पें जोोडने का आने दि कन दया गया । अधीनस्था। सरकार. एन. सी. टय. कन दलिी ने
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िुनौती न दय उक लन्ण्य और आने दि और इस नयायािय ने लनयम 26 बारी की

व धता को बाररकरार रिा, हािांकक, सेवा म लिए पें जोोडय जाने वािी अवलध के लिए

प लिए पेंिन के उदेेशययाधीशों को घटाकर 10 वर् या बारार म लिए पें वासतववक अभयास, जो भी

कम हो, कर कन दया गया । अधीनस्था।

18. संववधान दारा प्रन दान की गई तीन सतरयय नयालयक प्र्णािी म लिए पें,

बारार के सन दसय,  जो खजिा नयायाधीि सतर पर उच्ि नयालयक सेवा म लिए पें

िालमि होते ह ,  सेवालनवृवत्त पर, प लिए पेंिन के उदेेशययाधीशों के लिए अपनी सेवा के

अलतररक 10 वर् का िाभ प्राप्त करते ह   (डय. एि. जे. एस. लनयमयाधीशों का

लनयम 26 बारी)। उच्ितम नयायािय के नयायाधीि, खजनह लिए पें बारार से लनयुक

ककया जाता ह ,  प लिए पेंिन के प्रयोजनयाधीशों के लिए 10  की अवलध न दय जाती ह ।

प लिए पेंिन के प्रयोजनयाधीशों के लिए उनकी सेवा के लिए वर् (संिोधन अलधलनयम,

2005  की धारा 13 ए)। हािांकक,  बारार से लनयुक उच्ि नयायािय के

नयायाधीियाधीशों को प लिए पेंिन के उदेेशययाधीशों के लिए उनकी सेवा के अलतररक 10 साि

का िाभ नहयं कन दया जा रहा ह ,  जो मनमाना और भारत के संववधान के

अनुच्चेन द 14 का उलिंघन ह ।

19.  भारत के संववधान के अनुच्चेन द 217 (2)  से जुोडे सपषीकर्ण

(एए)  म लिए पें पररकलपना की गई ह  कक, "अवलध की ग्णना के न दौरान कोई

वयवक जो उच्ि नयायािय का अलधवका रहा ह ,  उसम लिए पें कोई भी अवलध

िालमि होगी खजसके न दौरान वयवक ने नयालयक पन द या ककसी नयायालधकर्ण
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के सन दसय का पन द या संघ या राजय के तहत कोई पन द धार्ण ककया,

खजसके लिए अलधवका बारनने के बारान द कानजन के वविेर ज्ान की आवेशयकता

होती ह । इस प्रकार की वयाखया बारार म लिए पें एक अलधवका के अनुभव और

नयालयक काया्िय अवलध पर समान रूप से वविार करता ह ।

20.  नयायाधीि,  खजनह लिए पें अनुच्चेन द 217 (2) (ए)  के तहत नयालयक

सेवा के सन दसय के रूप म लिए पें लनयुक ककया जाता ह ,  भिे हय वे एक या न दो

साि के लिए उच्ि नयायािय के नयालयक सेवा के सन दसय के रूप म लिए पें काय्

करते हयाधीशों, पज्ण् हो जाते ह  लनयम 26 बारी के िागज होने के कार्ण या नयालयक

सेवा म लिए पें उनके पहिे प्रवेि के कार्ण प लिए पेंिन के पज्ण् िाभ पाप्त करते ह ।

हािाँकक, उच्ि नयायािय के नयायाधीि, खजनह लिए पें बारार से लनयुक ककया जाता

ह ,  उनह लिए पें पज्ण् प लिए पेंिन का समान िाभ नहयं लमिता ह ,  जो मनमाना और

भेन दभावपज्ण् ह ।            

21. उच्ि नयायािय के एि. सी. जे. अलधलनयम की धारा 14 और

पहिी अनुसजिी के भाग 1  का िंड 2 ,जो उनह लिए पें ने दय प लिए पेंिन को लनयंवत्रित

करता ह , नयायाधीि असमान परर्णामयाधीशों को जनम ने दते ह । मौजजन दा योजना

असमान रूप से समान िोगयाधीशों के सा। अधीनस्थ वयवहार करती ह ,  जो भारत के

संववधान के अनुच्चेन द 14 और 21 का उलिंघन ह ।

22.  उपरोक भेन दभाव को न दजर करने के लिए,  मुखय नयायाधीियाधीशों का

सिममेिन 5 और 6 अप्र ि, 2013 को आयोखजत ककया गया । अधीनस्था। अनय रूप
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से, यह संकलप लिया गया कक "प लिए पेंिन िाभयाधीशों के लिए, एक अलधवका के रूप

म लिए पें न दस साि के अभयास को बारार से लनयुक नयायाधीियाधीशों के लिए एक योो एक योगय

सेवा के रूप म लिए पें जोोडा जाए "। (संकलप .18 ( )No viii । यह यालिकाकता् के

लनवेन दन का पजरय तरह से सम। अधीनस्थ्न करता ह ।

23. प्रतय। अधीनस्थर्गी दारा उदतृ लन्ण्य का अनुपात भारत संघ बारनाम ने दवकी

नंन दन अग्रवाि, ए. आई. आर. 1992 एस. सी. 196 िागज नहयं ह  ्ष कययाधीशोंकक

उसम लिए पें खजस राहत की प्रा। अधीनस्थ्ना की गई । अधीनस्थी पजरय तरह से अिग ह  और यह भी

्ष कययाधीशोंकक यह प्रलत इन्ष कयजररयम की दृवष से ह  अखिि भारतीय नयायाधीि

संघ बारनाम भारत संघ, ए. आई. आर. 1992 एस. सी. 165 म लिए पें समान िवक

वािे इस नयायािय के बारान द के लन्ण्य; और अखिि भारतीय नयायाधीि

संघ बारनाम भारत संघ,  ए.  आई.  आर. 1993  एस.  सी. 2493  खजसम लिए पें

नयायपालिका की सवतंत्रिता की आवेशयकता को रेिांककत ककया गया ह  और

न दो लन्ण्ययाधीशों का भी उलिेि ककया गया ह  यानी कुिकन दप लसंह (ऊपर) और

ऑि इंकडया यंग िययस् एसोलसएिन (ऊपर)।

24.  जबार नयायाधीि के संव धालनक काया्िय पर अलधकृत वयवक,

उच्ि नयायािय सेवालनवृत्त,  उनकी प लिए पेंिन के लनधा्र्ण के संबारंध म लिए पें कोइ

भेन दभाव नहयं होना िाकहए । इस बारात की परवाह ककए वबारना कक नयायाधीि

कहाँ से लिए गए ह , उनह लिए पें वहय प लिए पेंिन न दय जानी िाकहए जो उनह लिए पें सेवारत

नयायाधीियाधीशों के समान वेतन और भत्ते और भत्ते कन दए गए ह । केवि उन
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अलधवकाओं को  खजनहयाधीशोंने  शेरतिष्ठिता प्राप्त कर रिी ह ,  उच्ि नयायािय के

नयायाधीि को सवीकार करने के लिए  आमंवत्रित ककया जाता ह । उच्ि

नयायािय के नयायाधीि के पन द की खस। अधीनस्थलत के कार्ण, काया्िय से जुोडय

खजिममेन दाररययाधीशों और कत्वययाधीशों के कार्ण, िायन द हय कोई  शेरतिष्ठि वकीि प्रसताव को

असवीकार करता ह । हािांकक नयायाधीि पन द सवीकार करने के लिए एक

सफि वकीि के लिए यह एक महान ववत्तीय बारलिन दान हो सकता ह ,  यह

समाज की सेवा करने की इच्चा ह  काया्िय से जुोडय उच्ि प्रलतरतिष्ठिा और

काया्िय आने दि का सिममान ह  जो एक सफि वकीि को नयायाधीि पन द

सवीकार करने के लिए प्रेररत करता ह । एक सफि वकीि दारा बारार से प्राप्त

अनुभव और ज्ान, नयालयक अलधकारय दारा प्राप्त अनुभव की तुिना म लिए पें

ककसी भी दृवषको्ण से कम महतवपज्ण् नहयं माना जा सकता ह । यकन द ककसी

नयालयक अलधकारय की सेवा को प लिए पेंिन के लनधा्र्ण के लिए लगना जाता ह ,

तो कोई व ध कार्ण नहयं ह  कक बारार से अनुभव प्राप्त वयवक को उसी उदेेशय

के लिए समकक्ष ्ष कययाधीशों नहयं माना जा सकता ह ।

     25. अधीनस। अधीनस्थ नयायपालिका से लिए गए नयायाधीियाधीशों के लिए उच्ि

प लिए पेंिन का लनधा्र्ण खजनहयाधीशोंने,  बारार से लिए गए नयायाधीियाधीशों खजनहोन लिए पें कम

प लिए पेंिन के सा। अधीनस्थ िंबारी अवलध तक सेवा की ह ,  के परसपर ववरोध म लिए पें कम

अवलध के लिए सेवा की ह , भेन दभावपज्ण् और संववधान के अनुच्चेन द 14 का

उलिंघन ह । खजस उन दने देशय को प्राप्त करना िाहा उसके सा। अधीनस्थ यह वगर्गीकर्ण

वबारना ककसी कानजनी दृवष के अपनेआप म लिए पें अनुलित ह ।
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26. बारार से प्राप्त नयायाधीियाधीशों के लिए अलप प लिए पेंिन और नयायपीा उठ म लिए पें

12  वर् से कम समय तक सेवा करने से नयायपालिका की चवव पर

प्रलतकजि प्रभाव पोडता ह । कम सेवा के कार्ण जबार प लिए पेंिन कम होती ह , तबार

वो वकीि जो पेिे म लिए पें ववलिषता प्राप्त करते ह ,  इस ववसंगलत के कार्ण

नयायपालिका के काया्िय को सवीकार नहयं कर सकते। जबार सक्षम वकीि

नयायपालिका की ओर  ुझकाव नहयं कन दिाते ह  तबार नयाय की गु्णवत्ता म लिए पें

लगरावट आती ह ।

27.  अलधकांि राजययाधीशों म लिए पें,  उच्ि नयायािय का नयायाधीि पन द उन

अलधवकाओं को कन दया जाता ह  जो 50-55 आयु वग् के ह , ्ष कययाधीशोंकक बारार म लिए पें

 शेरतिष्ठिता सामानय रूप से उस उम्र म लिए पें प्राप्त की जाती ह । कुच वरचों तक िीर्

पर रहने के बारान द, एक सफि वकीि नयायाधीि पन द सवीकार करने के लिए

 ुझकाव कन दिा सकता ह , ्ष कययाधीशोंकक वह अलधकांि वकीियाधीशों की इच्चा और उदेेशय

की पराकारतिष्ठिा ह । जबार संव धालनक पन द धार्ण करने वािे वयवक सेवा से

सेवालनवृत्त होते ह , खजस सोत से उनह लिए पें लनयुक ककया गया । अधीनस्था, उसके आधार

पर उनकी प लिए पेंिन के लनधा्र्ण म लिए पें भेन दभाव करना संववधान के अनुच्चेन द 14

और 16(1) का उलिंघन ह । संव धालनक काया्िय के संबारंध म लिए पें एक र लिए पेंक एक

प लिए पेंिन का एक मानक होना  िाकहए।                  

    28.  जबार कोई लसववि सेवक सेवा से सेवालनवृत्त होता ह ,  तो

पाररवाररक प लिए पेंिन उच्ि न दर पर तय की जाती ह , जबारकक उच्ि नयायािय के
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नयायाधीियाधीशों के मामिे म लिए पें यह कम न दर पर तय ककया गया ह । पाररवाररक

प लिए पेंिन के भुगतान के मामिे म लिए पें कोई भेन दभाव नहयं ककया जा सकता ह ।

उच्ि नयायािय के नयायाधीियाधीशों को प लिए पेंिन के लिए वयय संववधान के

अनुच्चेन द 112 (3) (डय) ( ) iii के तहत भारत की संलित लनलध पर िगाया

जाता ह ।

29.  ििा् के आिोक म लिए पें,  हम यालिकाकता्ओं के न दावे को सवीकार

करते ह  और घोर्णा करते ह  कक प लिए पेंिन िाभयाधीशों के लिए, एक अलधवका के

रूप म लिए पें न दस साि के अभयास को बारार से पन दोननत नयायाधीियाधीशों के लिए,

योो एक योगयता के रूप म लिए पें जोोडा जाना िाकहए। इसके अिावा, बारार से पन दोननत

उच्ि नयायािययाधीशों के नयायाधीियाधीशों की प लिए पेंिन के मामिे म लिए पें मनमानेपन को

हटाने के लिए,  ज सा कक उलिेि ककया गया ह , उपरोक की ग्णना

01.04.2004  से की जानी ह ,  खजस तारयि को उच्ि नयायािय और

सवर्वोच्ि नयायािय के नयायाधीियाधीशों (वेतन और सेवा की ित्)  संिोधन

अलधलनयम,  2005  (2005  का 46)  दारा धारा 13 ए जोडय गई । अधीनस्थी।

सेवालनवृवत्त के बारान द के िाभयाधीशों के संबारंध म लिए पें उच्ि नयायािय नयायाधीि

लनयम,  1956  म लिए पें आवेशयक संिोधन होना िाकहए ज सा कक उच्ितम

नयायािय के नयायाधीियाधीशों के लनयम 1959, के 3 बारी दारा संिोधन के संन दभ्

म लिए पें उच्ितम नयायािय के सेवालनवृत्त नयायाधीि दारा लनषपाकन दत ह ।

2014 का लसववि अपीि सं. (2010 के एस. एि. पी.(सी) एन औ
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एस. 9558-9559 से उतपनन 

30. अनुमलत प्रन दान की गई।

31.  उच्ितम नयायािय और उच्ि नयायािययाधीशों के सेवालनवृत्त

नयायाधीियाधीशों के संघ के अनुरोध पर, जयपुर म लिए पें राजस। अधीनस्थान उच्ि नयायािय

की िंड पीा उठ ने राजय सरकार को उच्ि नयायािय के सेवालनवृत्त मुखय

नयायाधीि को घरेिज सहायक/िपरासी/िािक/टेिीफोन िि् और सलिवीय

ििचों को पजरा करने के लिए प्रलत माह 9,000/- रुपये का भुगतान करने

और उच्ि नयायािय के सेवालनवृत्त नयायाधीि को प्रलत माह रु 7,500 /-

समान प्रयोजनयाधीशों के लिए भुगतान का लनन द चतुर्वेि कन दया। उक आने दि

01.02.2010 से प्रभावी होगा। उक पर सवाि उा उठाते हुए, राजस। अधीनस्थान राजय

सरकार ने उपरोक अपीि न दायर की ह ।

32.  उपरोक न दावे और उच्ि नयायािय के आने दि के संन दभ् म लिए पें,

मुखयमंवत्रिययाधीशों और उच्ि नयायािययाधीशों के मुखय नयायाधीियाधीशों के सिममेिन म लिए पें

18.09.2004 पर लनिमनलिखित प्रसताव पाररत ककया गया । अधीनस्थाा

" 18. नयायाधीियाधीशों के सेवालनवृवत्त के बारान द के िाभयाधीशों म लिए पें वृवद।

[ ]  vi उच्ि नयायािययाधीशों के सेवालनवृत्त नयायाधीियाधीशों को सेवालनवृवत्त के

बारान द के िाभयाधीशों के संबारंध म लिए पें,  आंध्र प्रने दि राजय दारा सवीकृत योजना के

कानजन को सभी राजययाधीशों म लिए पें अपनाया और िागज ककया जाए,  लसवाय उन

राजययाधीशों के जहां पहिे से हय बारेहतर िाभ उपिबध ह ।
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33. यह हमारे संज्ान म लिए पें िाया गया ह  कक उक प्रसताव के अनुसर्ण

म लिए पें, ने दि के अलधकांि राजययाधीशों ने सेवालनवृत्त मुखय नयायाधीियाधीशों और संबारंलधत

उच्ि नयायािय के  सेवालनवृवत्त नयायाधीि के बारान द ववलभनन िाभयाधीशों का

ववसतार ककया ह । कन दनांक 16.03.2012  को आंध्र प्रने दि सरकार के ववलध

ववभाग दारा जारय जी. औ. एमएस. नं. 28 ने आंध्र प्रने दि उच्ि नयायािय

के सेवालनवृत्त मुखय नयायाधीियाधीशों को प्रलत महयना प्रलत वयवक .14,000/-Rs

की रालि और आंध्र उच्ि नयायािय के सेवालनवृत्त नयायाधीियाधीशों को प्रलत

महयना प्रलत वयवक रु. 12,000/-की रालि िािक, सुरक्षाकमर्गी वग रह त। अधीनस्था

अनुबारंध पर सलिवीय सहायता के लिए की गइ मीकटंग पर ककए गए वयय

और एक आवासीय लनािुलक टेिीफयन नंबारर प्रलतमाह मुफत 1500 कयि की

सीमा तक एवं इसके उपर की सीमा तक के फयन कयलस टेिीफयन

अ। अधीनस्थान याेरररटय दारा आंध्र प्रने दि उच्ि नयायािय के सेवालनवृत्त मुखय

नयायाधीियाधीशों और नयायाधीियाधीशों न दोनयाधीशों के लिए सवीकृत ककए जाएंगे जो कक

कन दनांक 01.04.2012 से प्रभावी ह ।

34. आंध्र प्रने दि सरकार और अनय राजययाधीशों दारा उा उठाए गए कन दमयाधीशों की

सराहना करते हुए खजनहयाधीशोंने अबार तक ऐसी योजना बारनाई ह , हम आिा करते

और ववशास करते ह  कक खजन राजययाधीशों ने अबार तक ऐसी योजना नहयं बारनाई

ह ,  वे स। अधीनस्थानीय पररखस। अधीनस्थलतययाधीशों के आधार पर,  संबारंलधत उच्ि नयायािययाधीशों के

सेवालनवृत्त मुखय नयायाधीियाधीशों और सेवालनवृत्त नयायाधीियाधीशों के िाभ के लिए

उसी तरह त यार कर लिए पें, इस प्रलत की प्रालप्त की तारयि से चह महयने की
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अवलध तक य। अधीनस्थािीघ्र आने दि न द लिए पें।

35. उपरोक ितचों पर सभी ररट यालिकाओं और अपीियाधीशों का लनपटारा

ककया जाता ह । ररट यालिकाओं के लनपटारे को ने दिते हुए, हसतक्षेप आवेन दन

म लिए पें ककसी आने दि की आवेशयकता नहयं ह ।

लिखित यालिकाओं और अपीियाधीशों का लनपटारा ककया गया।
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यह अनुवान द आकट्कफलियि इंटेलिज लिए पेंस टजि 'सुवास' की सहायता से

अनुवान दक नयालयक अलधकारय  शीमान राजेनद्र बारंिीवाि (आर. जे. एस.) दरा

ककया गया ह ।

असवीकर्णा यह लन्ण्य पक्षकार को उसकी भारा म लिए पें सम झाने के

सीलमत उपयोग के लिए स। अधीनस्थानीय भारा म लिए पें अनुवाकन दत ककया गया ह  और

ककसी अनय उदृयेेशय के लिए इसका उपयोग नहयं ककया जा सकता ह । सभी

वयावहाररक और आलधकाररक उदृयेेशययाधीशों के लिए, लन्ण्य का अंग्रेजी संसकर्ण

हय प्रमाख्णक होगा और लनषपान दन और काया्नवयन के उदृेशययाधीशों से भी अंग्रेजी

संसकर्ण हय मानय होगा।
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