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मध्य प्ररदेश  रााज्य

2 मई, 1985

[डी.ए. रदेसाई औ र ए. व ररद राजन, जेज.े]

सामाजजक का र्रवाई मुकरदमा-खनन ठेकेरदा रों दा रा ततममलनाडु के श्रतममकों का

शोषण-ग रीब औ र जरू रतममंरद मजरदद रों क की  रााज्य सु ररका क की आव आवश्यकता कता हयकता है जो समानता

क की शत्तों प र बाततचीत क रने मे में असमसमर्र कता हर,  भा रत के समंववधान, 1950  ने रदोकता ह रा्या।

अनुच्छेरद 38,41,42,43,  बमंधुआ श्रम प्रणाली (उन्मदलन)  अतमधतमन्यम,  1974-न््यदनतम

मजरदद री अतमधतमन्यम, 1948, बोनस का भुगतान अतमधतमन्यम, 1965।

14  तमसतमंब र, 1982  को "इमंडड्यन एकसप्रेस"  मे में एक खोजी  र रपोोर्र के अनुसा र,

सुप्रीम कोोर्र मे में वकालत क रने वाले वक कीलों मे में से एक ने सुप्रीम कोोर्र के न््या्याधीशों मे में

से एक को समंबोतमधत डक्या, जजसमे में मध्य प्ररदेश के  रा्यसेन मे में पं पतसमर र क की खरदानों मे में काम

क रने वाले ततममलनाडु के बमंधुआ श्रतममकों क की भ्यावकता ह रदरुद्रशा को रदशा्र्या ग्या समरा। आ रोप

लगा्या ग्या समरा  (क) भत्ती डकए गए सभी लोगों को रुप्ेय 1,000/क की प्रतमतपदतमत्र ्योग्य

अतम्रिम  रातमश का भुगतान डक्या ग्या समरा। लेडकन लेखामंकन क की ववतमध मे में इतना कता हे ररफे र

डक्या ग्या कता हयकता है डक ऋण समाप्त कता होने के बजा्य, ाज्यातममती्य अनुपात मे में ववृवद्धि कुता हई कता हयकता है औ र

डकसी भी श्रतममक को तब तक  रोजगा र नकता हीमं तममल सकता कता हयकता है जब तक डक पद ेर ऋण का

भुगतान नकता हीमं डक्या जाता कता हयकता है जो श्रतममकों क की पकुता हमंतच से बाकता ह र कता हयकता है; (बी)  काम क रने क की

ज्समरतमत ख राब समरी। कोई साप्ताडकता हक अवकाश नकता हीमं समरा। ्वच्छता क की ज्समरतमत रद्यनी्य
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ज्समरतमत मे में समरी। ब रसात के ममौसम मे में श्रतममकों को कोई मजरदद री नकता हीमं रदी जाती समरी, क्योंडक

खरदाने में बमंरद कता हो गई समरीमं; (ग) श्रम कल्याण के तमलए अतमधतमन्यतममत एक भी कानदन को

लागद ्या सम्मातमनत नकता हीमं डक्या जाता कता हयकता है औ र (घ) के मेंद्र औ र  रााज्य के श्रम ववभाग क की

तमनजक्रि्यता के का रण खानों मे में का्य्र रत श्रम बल के तमलए न््यदनतम मजरदद री तमनडरद्रष्ट क रने

वाली अतमधसदतचना के अभाव के का रण,  जजसके प र रणाम्वरूप कम औ र कम भुगतान

कता होता कता हयकता है,  श्रतममकों का नगन औ र तमनल्राजज शोषण कता होता कता हयकता है। जजला न््या्याधीश भोपाल से

उच्तचतम न््या्याल्य दा रा मामंगी गई  र रपोोर्र ने उक्त आ रोपों क की पुवष्ट क की औ र आगे खुलासा

डक्या डक (ए) एक तमशका्यत प र मध्य प्ररदेश के श्रम ववभाग दा रा 48 श्रतममकों को  र रकता हा

क र डरद्या ग्या समरा; (बी)  बमंधुआ श्रम प्रणाली (उन्मदलन)  अतमधतमन्यम, 1976  के तकता हत

पुतमलस मे में तमशका्यत रदज्र क की गई कता हयकता है; (सी)  ठेकेरदा रों के जखलारफ रदो ्या तीन मामले

वा्तव मे में रदज्र डकए गए सेमर औ र उक्त मामले रदज्र डकए गए सेमर। (घ) एक मानक 'खामंोरी'

खोरदने के तमलए मजरदद री का भुगतान क रने क की रद र-रद र ववतमध के प र रणाम्वरूप कुछ

सम्य के तमलए तमन्योजजत पुरुष औ र मडकता हला श्रम रदोनों के तमलए कोई भुगतान नकता हीमं डक्या

ग्या कता हयकता है; (ङ) पुतमलस बल क की एक ोरीम ततममलनाडु से आई औ र श्रतममकों को मुक्त डक्या

औ र उन्कता हे में ततममलनाडु वापस भेज डरद्या औ र (तच) समातचा र पत्र के प्रतचा र का बकुता हत कता ही

लाभका री औ र वामंतमछत प्रभाव पडा। ववतमभन्न ठेकेरदा रों ने अतम्रिम  रातमश क की वसदली के

प्र्यास छोड डरदए कता हर जो एक अच्छ अच्छी उपलज ध समरी।

मध्य प्ररदेश  रााज्य ने जजला न््या्याधीश, भोपाल के तमनककष्तों को ्वीका र डक्या

औ र बता्या डक फ्लयकता हैग्ोरोन खरदानों के समंबमंध मे में भुगतान के तकता हत के मेंद्र स रका र उप्ुयक्त

कता हयकता है। बोनस अतमधतमन्यम,  1965  औ र न््यदनतम मजरदद री अतमधतमन्यम,  1948  ततममलनाडु

स रका र ने ्पष्ट डक्या कता हयकता है डक मजरदद रों को कयकता हैसे ठगा ग्या औ र मध्य प्ररदेश ले जा्या ग्या

औ र उनके  रााज्य पुतमलस दा रा मजरदद रों क की  र रकता हाई क की पुवष्ट क की गई कता हयकता है।

2



अरदालत ने प र रज्समरतमत्यों मे में भा रत समंघ को ममंजद री के रूप मे में तमनरदं निर्देश डरद्या स रका र

न््यदनतम मजरदद री अतमधतमन्यम, 1948 क की धा रा 5 के तकता हत एक प्रा रमंतमभक अतमधसदतचना जा री

क ेरगी जजसमे में व्यवक्त्यों क की जानका री के तमलए अपने प्र्ताव को तमनधा्र र रत डक्या जाएगा।

इससे प्रभाववत कता होने क की समंभावना कता हयकता है औ र अतमधसदतचना क की ता रीख से कम से कम रदो

मकता हीने क की ता रीख तमनडरद्रष्ट क की जाएगी जजस प र प्र्तावों प र ववतचा र डक्या जाएगा। भा रत

समंघ ने तरदनुसा र आव आवश्यक अतमधसदतचना जा री क की डरदनामंक 24  मातच्र,  1982  औ र 31

अकोरदब र, 1983 को न््यदनतम ोुरकडा रद र तमनधा्र र रत क की गई फ्लयकता हैग्ोरोन खरदानों मे में ववतमभन्न

व्यवसा्यों के तमलए मजरदद री।

न््या्याल्य ने ्यातमतचका का तमनपोरा रा क रते कुता हए, अतमभतमनधा्र र रत डक्या:     

1.  तमन्समंरदेकता ह,   राष्ी्य डकता हत के खरदानों को बडे पयकता हैमाने प र काम क रना पडता कता हयकता है औ र।

इसतमलए, तचीजों क की प्रकवृतमत मे में, ठेकेरदा रों औ र कम्रतचा री वव रोधाभास कता होगा। ठेकेरदा र जयकता हैसा डक

उसक की आरदत कता हयकता है,  अपने लाभ को बढाने के तमलए जो उसे अनुबमंध लेने के तमलए प्रे र रत

क रता कता हयकता है औ र जजसे प रोपका री नकता हीमं डरदखा्या जाता कता हयकता है, कामगा रों का शोषण क रने के तमलए

बाध्य कता हयकता है। शोषण का कुख्यात त रीका कता हयकता है,  न््यदनतम मजरदद री के सभी ढोंग के बावजदरद

जजतना समंभव कता हो उतना कम भुगतान क रे में औ र मजरदद री का भुगतान अतमधतमन्यम, लमंबे

सम्य तक काम क रना,  लाभासमर्ती दा रा तमनवषद्धि खान अतमधतमन्यम,  का रखाना अतमधतमन्यम

औ र इस त रकता ह के कानदन। ्ेय रदोनों जब समं्ुयक्त रूप से अे अभ्यास डक्या जाता कता हयकता है तो लाभ

बढता कता हयकता है। कानदन ्यकता ह कता हयकता है डक कोई भी तमन्योक्ता भुगतान नकता हीमं क र सकता कता हयकता है न््यदनतम

मजरदद री से कम। कानदन ्यकता ह कता हयकता है डक कोई भी तमन्योक्ता भुगतान नकता हीमं क र सकता न््यदनतम

मजरदद री से भी कम. लेडकन ्यकता ह तब तक कागजी वारदा कता ही बना  रकता हेगा जब तक डक ऐसा

न कता हो प्रभावी का्या्रन्व्यन मशीन री इन अमी रों से भ्यभीत नकता हीमं कता हयकता है औ र आम तमौ र प र
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बेईमान ठेकेरदा र जो अपना जाल रफयकता हैला सकते कता हर अतमधका र र्यों क की ्समरापना क की गई कता हयकता है।

अतमधका र र्यों का गठन डक्या ग्या कता हयकता है। [133 एतच; 134 ए-बी; डी]

(अरदालत ने उम्मीरद जताई डक इस त रकता ह क की मशीन री भा रत समंघ औ र मध्य प्ररदेश  रााज्य

स रका र दा रा समं्ुयक्त रूप से ्समरावपत क की जाएगी।) [134 ई] 

2. अनुच्छेरद 38,41,42 औ र 43 के तकता हत अपने रदातम्यं पतव का तमनव्रकता हन क रते कुता हए

 रााज्य को इन ग रीब औ र जरू रतममंरद औ र असु रजरकत श्रतममकों को सु ररका प्ररदान क रनी

तचाडकता हए जो समानता क की शत्तों प र बाततचीत क रने मे में असमसमर्र कता हर औ र जो भदख औ र अभाव

को  रोकने के तमलए डकसी भी शत्र को प्रतमत्रिकता हण क रना क र सकते कता हर।्यकता ह  रााज्य कता हयकता है जजसे

शोषण से बतचने के तमलए इन रदोनों असमानताओमं के बीतच कता ह्तरकेप क रना तचाडकता हए।

[134 बी-सी]

ममौतमलक रकेत्रातमधका र:  र रोर ्यातमतचका समंख्या 1232/1982।

भा रत के समंववधान के अनुच्छेरद 32 के तकता हत। 

मुकेश आडवाणी ्यातमतचकाकता्र। (ममौजदरद नकता हीमं कता हयकता है)

प्रं पत्यसमर्ती के तमलए ए.वी.  रमंगम,  रवीमंद्र, बाना, ए.के. सामंघी, सुश्री एतच. खातदन औ र

आ र.एन. पदा र।

न््या्याल्य का तमनण्र्य रदेसाई, जे. दा रा डरद्या ग्या समरा।

एक मुकेश आडवाणी,  इस न््या्याल्य मे में वकालत क रने वाले अतमधवक्ता ने 23

तमसतमंब र, 1982 को इस न््या्याल्य के न््या्याधीशों मे में से एक को समंबोतमधत डक्या, जजसमे में

मध्य प्ररदेश के  रा्यसेन मे में पं पतसमर र क की खरदानों मे में काम क रने वाले बमंधुआ श्रतममकों क की
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भ्यावकता ह रदरुद्रशा को रदशा्रते कुता हए 14 तमसतमंब र, 1982 के 'इमंडड्यन एकसप्रेस' से एक कडोरमंग को

जोडा ग्या समरा।

मोोरे तमौ र प र आ रोप लगाए गए सेमर डक खरदानों का समंतचालन क रने वाले ठेकेरदा र

ततममलनाडु से श्रम बल क की भत्ती क रते कता हर। काम क रने के तमलए भत्ती डकए गए सभी

लोगों को लगभग रुप्ेय 1,000 का अतम्रिम भुगतान डक्या जाता समरा औ र डरफ र खरदानों मे में

काम क रने के तमलए ला्या ग्या। ्यकता ह  रातमश रु.1,000 बमंधुआ मजरदद रों को रदे्य मजरदद री से

मकता हीने-रद र-मकता हीने कोरमौती दा रा क की प्रतमतपदतमत्र क की जाती कता हयकता है,  लेडकन लेखामंकन क की ववतमध मे में

इतना कता हे ररफे र डक्या जाता कता हयकता है डक 1,000 रु का कभी सरफा्या नकता हीमं कता होता कता हयकता है,  औ र इसके

ववप रीत ्यकता ह ाज्यातममती्य अनुपात से बढता कता हयकता है। श्रतममक ऋण के रदलरदल मे में गकता ह राई तक

जाता कता हयकता है जजसके प र रणाम्वरूप ठेकेरदा र क की ऑकोरोपस पकड पद री त रकता ह से घे र लेती कता हयकता है

औ र श्रतममक एक बमंधुआ श्रतममक बन जाते कता हर। कम से कम ककता हने के तमलए, काम क रने

क की प र रज्समरतमत्याँ 18 वीमं शता रदी क की समरीमं। कोई साप्ताडकता हक अवकाश नकता हीमं कता हयकता है। ्वच्छता क की

ज्समरतमत रद्यनी्य ज्समरतमत मे में कता हयकता है। ब रसात के ममौसम मे में खरदानों का समंतचालन बमंरद कता हो जाता कता हयकता है

औ र इसके प र रणाम्वरूप श्रतममकों को मजरदद री नकता हीमं रदी जाती कता हयकता है। श्रम कल्याण के तमलए

बनाए गए एक भी कानदन को लागद ्या सम्मातमनत नकता हीमं डक्या जाता कता हयकता है। कोई भी

कम्रतचा री तब तक नमौक री नकता हीमं छोड सकता जब तक डक पद रा ऋण तुचका नकता हीमं डरद्या जाता

जो श्रतममकों क की पकुता हमंतच से बाकता ह र कता हयकता है। ठेकेरदा र के तचमंगुल से बतचने का एकमात्र त रीका ्यकता ह कता हयकता है

डक कम्रतचा री मातमलक को बरदल रदे जो एक कागजी अतम्रिम दा रा पदव्र ठेकेरदा र को भुगतान

क रता कता हयकता है औ र तच्रि को रदोकता ह रा्या जाता कता हयकता है। ्यकता ह आ रोप लगा्या ग्या समरा डक के मेंद्र औ र

 रााज्य के श्रम ववभाग के परदातमधका री अपनी ओ र से सड्रि्य सकता ह्योग नकता हीमं कता होने प र भी

पद री त रकता ह से तमनजक्रि्य कता होक र श्रतममकों के शोषण मे में मरदरद क रते कता हर। ्यकता ह ववशेष रूप से

आ रोप लगा्या ग्या समरा डक खरदानों मे में का्य्र रत श्रम बल के तमलए न््यदनतम मजरदद री
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तमनडरद्रष्ट क रने वाली अतमधसदतचना क की अनुपज्समरतमत मे में मे में भुगतान कम औ र कम कता हयकता है औ र

श्रतममकों का नगन औ र तमनल्राजज शोषण डक्या जाता कता हयकता है। 

सामाजजक का र्रवाई मुकरदमे के डकता ह्से के रूप मे में इस पत्र को समंववधान के

अनुच्छेरद 32  के तकता हत एक  र रोर ्यातमतचका के रूप मे में माना ग्या समरा औ र 7 अकोरदब र,

1982 के आरदेश दा रा उपा्ुयक्त/कलेकोर र, भोपाल को नोडोरस जा री क रने का आरदेश डरद्या

ग्या समरा।जजला न््या्याधीश भोपाल को  रा्यसेन मे में पं पतसमर र क की खरदानों के ्समरल प र जाने

औ र बमंधुआ श्रतममकों के अज्तं पतव का पता लगाने औ र खरदानों मे में काम क रने क की

ज्समरतमत्यों क की एक वव्तवृत  र रपोोर्र प्र्तुत क रने का तमनरदं निर्देश डरद्या ग्या समरा। एक औ र

तमनरदं निर्देश डरद्या ग्या डक जजला न््या्याधीश श्री एन.  के.  तमसमंकता ह क की सकता हा्यता ले सकते कता हर

जजन्कता होंने 'इमंडड्यन एकसप्रेस' मे में बमंधुआ मजरदद री क की रदरुद्रशा को उजाग र औ र तमतचवत्रत डक्या

समरा। कानदनी सकता हा्यता ्योजनाओमं को लागद क रने वाली सतममतमत को जजला न््या्याधीश के

अपने का्य्तों को पद रा क रने के खतच्र को पद रा क रने के तमलए सव सर्वोच्तच न््या्याल्य के पमंजी्यक

के पास रु 1000 रुप्ेय जमा क रने का तमनरदं निर्देश डरद्या ग्या समरा।

उप रोक्त आरदेश के अनुसा र, जजला न््या्याधीश ने एक वव्तवृत  र रपोोर्र प्र्तुत क की

जजसमे में ्यकता ह बता्या ग्या डक ततममलनाडु से भत्ती डकए गए श्रम बल ने 24 मई, 1980

को मध्य प्ररदेश स रका र के श्रम ववभाग के सतमतचव से तमशका्यत क की समरी डक खरदान ठेकेरदा र

(अ रदलु  रकता हमान) सु रई खरदानों मे में काम क रने वाले ततममल मजरदद रों के सासमर अमानवी्य

व्यवकता हा र क र  रकता हा समरा। इस तमशका्यत को मामले क की जामंतच के तमलए पुतमलस अधीरकक

 रा्यसेन को भेज डरद्या ग्या समरा। उन्कता होंने एक  र रपोोर्र प्र्तुत क की डक ततममलनाडु के 48

श्रतममकों को  र रकता हा क र डरद्या ग्या कता हयकता है औ र वे ततममलनाडु लमौोर आए कता हर। 8 तमसतमंब र, 1980

को सात श्रतममकों दा रा पुतमलस ्ोरेशन मे में एक तमलजखत  र रपोोर्र रदज्र क की गई समरी, जजनमे में से

छकता ह ततममलनाडु के सेमर, जजसमे में ्यकता ह आ रोप लगा्या ग्या समरा डक खरदान ठेकेरदा र (कता हातममरद
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खान) ्यकता ह रदावा क रके उन्कता हे में प ेरशान क र  रकता हा समरा डक प्रं पत्ेयक को 15,000 रु से 16,000 रु

उनके दा रा तमलए गए। ्यकता ह पता लगाना समंभव नकता हीमं समरा डक इतनी बडी  रातमश कयकता हैसे जुोराई

गई।एक अतमत र रक्त तमशका्यत ्यकता ह समरी डक श्रतममकों को भत्ती के सम्य सकता हमतमत से कम

भुगतान डक्या जाता समरा औ र जब भी वव रोध क की आवाज उठाई जाती समरी तो श्रतममकों को

शा री र रक रूप से श्रम डरद्या जाता समरा। ्यकता ह आ रोप लगा्या ग्या समरा डक उनक की

गतमतववतमध्यों को सीतममत डक्या ग्या समरा औ र वे नमौक री छोडने ्या तमनवास ्समरान से रद द र

जाने के तमलए ्वतमंत्र नकता हीमं सेमर।समंरकेप मे में वे एक बमंरदी जीवन जीते सेमर। जजला न््या्याधीश ने

बता्या डक इस तमशका्यत प र पुतमलस ्ोरेशन मे में बमंधुआ श्रम प्रणाली (उन्मदलन)

अतमधतमन्यम, 1976 के तकता हत एक अप राध रदज्र डक्या ग्या समरा।  र रपोोर्र के सम्य मामला

लमंवबत समरा।जाँतच के रदमौ रान जजला न््या्याधीश को जजस रदवुवधा का सामना क रना पडा,

उसका ्पष्ट रूप से वण्रन डक्या ग्या जब उन्कता होंने बता्या डक जब कम्रतचा री को वव को विशास

मे में तमल्या जाता कता हयकता है औ र सु ररका का आ को विशासन डरद्या जाता कता हयकता है तो वकता ह खरदान ठेकेरदा र दा रा

उं पतपीडन औ र ्यातना क की ककता हानी रदेता कता हयकता है, लेडकन जब आतमधका र रक रूप से पदछताछ क की

जाती कता हयकता है तो वकता ह आव आवश्यक खुलासा क रने से ड रता कता हयकता है। लेडकन इस डदभाजन के अलावा,

जजला न््या्याधीश ने रदेखा डक श्रम प्रवत्रन अतमधका री ने खरदान ठेकेरदा र के जखलारफ

11,000 रुप्ेय क की वसदली के तमलए रदो मामले रदज्र डकए औ र कम भुगतान के तमलए ववषम

औ र  र रपोोर्र के सम्य मामले लमंवबत सेमर। 

जजला न््या्याधीश ने आगे बता्या डक मजरदद री का भुगतान क रने का एक ोुरकडा

रद र त रीका कता हयकता है। ोुरकडे क की रद र 10 रुप्ेय से लेक र कता हयकता है 20 रु से एक मानक 'खामंोरी' के तमलए

जो आका र 10 ' 10' 1 '(x x गकता ह राई)  का कता हयकता है। एक पुरुष औ र एक मडकता हला क की जोडी को

'खामंोरी' के तमलए तमन्ुयक्त डक्या जाता कता हयकता है औ र एक कडठन डरदन क की मेकता हनत के बारद औसत

कमाई 5 रु से 10 रु प्रतमत डरदन जजसमे में से अनतमधकवृत औ र अ्वीका्य्र कोरमौती क की जाती
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कता हयकता है, जजससे कम्रतचा री को जीववत  रकता हने के तमलए बकुता हत कम छोड डरद्या जाता कता हयकता है। एक डरदन

क की कडी मेकता हनत के बारद भी कुछ भी न कमाने क की समंभावना उतनी कता ही अतमधक समरी

जजतना डक 'खामंोरी' खोरदे जाने के बारद, फ्लयकता हैग्ोरोन डरदखाई रदेता कता हयकता है औ र उस पं पतसमर र को

तमनडरद्रष्ट आका र के ्लयकता हैब मे में अच्छ अच्छी त रकता ह से काोरा जाता कता हयकता है। ्यडरद पं पतसमर र से ्लयकता हैब को ठ अच्छीक

से नकता हीमं काोरा जाता कता हयकता है,  तो का रीग र को कुछ भी भुगतान नकता हीमं डक्या जाता कता हयकता है। कुल

कमाई श्रतममक दा रा काोरे गए ्लयकता हैब क की समंख्या प र भी तमनभ्र र क रती कता हयकता है। आमतमौ र प र

लगभग 2 रु प्रतमत रद र घन रफुोर कता हयकता है। कता हालामंडक श्रम ववभाग का ववतचा र समरा डक अनमौपतचा र रक

रूप से एक कम्रतचा री 650  रुप्ेय प्रतमत पखवाडे कमा सकता कता हयकता है,  व्यवकता हा र मे में ्यकता ह एक

कागजी आमंकडा डरदखा्या ग्या समरा। 

जजला न््या्याधीश दा रा क की गई पदछताछ प र,  ठेकेरदा र ने ्वीका र डक्या डक

प्रं पत्ेयक कम्रतचा री को अतम्रिम भुगतान डक्या जाता कता हयकता है औ र भुगतान के सम्य प्रं पत्ेयक

कम्रतचा री दा रा अजज्रत मजरदद री से कोरमौती क रके इसक की वसदली क की जाती कता हयकता है। ्यकता ह भी पता

तचला डक ततममलनाडु के श्रतममकों को इतना प ेरशान डक्या ग्या समरा डक ततममलनाडु स रका र

को तममली तमशका्यत प र, पुतमलस बल क की एक ोरीम ततममलनाडु से आई, श्रतममकों को मुक्त

क रा्या औ र उन्कता हे में ततममलनाडु वापस भेज डरद्या। 

जजला न््या्याधीश ने ्यकता ह भी पा्या डक श्रतममकों को नमौक री छोडने प र प्रतमतबमंध

लगा डरद्या ग्या समरा, लेडकन एक बा र जब एक खरदान ठेकेरदा र ने वव्तवृत जामंतच के अधीन

कता होने प र, उसके दा रा डकए गए अतम्रिम क की वसदली के तमलए कोई भी रदावा छोड डरद्या, तो

प्रतमतबमंध इस प र रणाम के सासमर गा्यब कता हो गए डक जजला न््या्याधीश के अनुसा र, जामंतच के

प्रासमंतमगक सम्य प र, कोई बमंधुआ श्रम नकता हीमं समरा। 

जजला न््या्याधीश ने तमनककष्र तमनकाला डक समातचा र पत्र के प्रतचा र का बकुता हत कता ही

लाभका री औ र वामंतमछत प्रभाव पडा कता हयकता है क्योंडक ववतमभन्न ठेकेरदा रों ने अतम्रिम  रातमश क की वसदली
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के प्र्यास छोड डरदए कता हर औ र जजला न््या्याधीश के अनुसा र ्यकता ह एक अच्छ अच्छी उपलज ध समरी।

इस बात का ध्यान रदे में  रखा जाता कता हयकता है डक ्यडरद जजला सतक्रता सतममतमत औ र जजला

मजज््ेोर दा रा ्यकता ह सुतमनजसुनिश्चित क रने के तमलए उतमतचत अनुवत्ती का र्रवाई नकता हीमं क की जाती कता हयकता है

डक खरदान ठेकेरदा र जो तब वयकता हैध तमनव्रकता हन का प्रमाण रदेने वाले रद्तावेजों को तमनकपाडरदत

डकए वबना श्रतममकों के अतम्रिम ऋणों को छोडने क की ममौजखक घोषणा क र  रकता हे सेमर, तो ऋणों

के तमनव्रकता हन प र वापस जाने का एक भ्यावकता ह प्र्यास डक्या जा सकता कता हयकता है औ र कोई व्यवक्त

पकता हले वग्र मे में लमौोर सकता कता हयकता है।

जजला न््या्याधीश क की अनुपज्समरतमत मे में ्यकता ह भी बता्या डक इक की अनुपज्समरतमत मे में

खरदाक की अनुपज्समरतमत मे प र लागद श्रम क की अनुपज्समरतमत मे में के का्या्रक की अनुपज्समरतमत

मे मेंव्यक की अनुपज्समरतमत मे में का पदण्र अभाव कता हयकता है। ्यकता ह बता्या ग्या डक तचदमंडक के मेंद्र स रका र

उप्ुयक्त स रका र कता हयकता है,  इसतमलए उसने डदती्य जजले के तमलए केवल एक तमन रीरकक तमन्ुयक्त

डक्या कता हयकता है, जजसके प र रणाम्वरूप श्रतममकों के तमलए लाभका री कई कानदनों के प्रावधानों का

उललमंघन डक्या जाता कता हयकता है। एक ्पष्ट मामला ्यकता ह बता्या ग्या डक बोनस भुगतान

अतमधतमन्यम, 1965 के प्रावधान कुछ खरदानों प र लागद कता होंगे, लेडकन इसके का्या्रन्व्यन के

बा ेर मे में कोई जानका री नकता हीमं कता हयकता है। 

जजला न््या्याधीश ने तमनककष्र तमनकाला डक उनके दा रा समंकेतमतत अनुवत्ती का र्रवाई

से श्रतममकों के उं पतपीडन से  राकता हत तममलेगी औ र काम क रने क की ज्समरतमत्यों मे में सुधा र कता होगा। 

मध्य प्ररदेश  रााज्य ने अपने जवाबी-कता हलरफनामे मे में ववदान जजला न््या्याधीश के

तमनककष्तों को व्यापक रूप से ्वीका र डक्या औ र ्यकता ह बता्या ग्या डक पं पतसमर र क की खानों के

समंबमंध मे में,  उप्ुयक्त स रका र के मेंद्र स रका र कता हयकता है। ्यकता ह भी बता्या ग्या डक के मेंद्र स रका र ने

न््यदनतम मजरदद री अतमधतमन्यम के तकता हत न््यदनतम मजरदद री तमनधा्र र रत क रने के तमलए कोई

करदम नकता हीमं उठा्या कता हयकता है। 
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जयकता हैसा डक जजला न््या्याधीश क की  र रपोोर्र से पता तचला डक उं पतपीडन औ र ्यातना क की

तमशका्यत क रने वाले श्रतममकों को पकता हले कता ही  र रकता हा क र डरद्या ग्या समरा औ र समंबमंतमधत सम्य

प र कोई बमंधुआ श्रम नकता हीमं समरा, न््या्याल्य ने श्रम कानदनों के का्या्रन्व्यन के तमलए उप्ुयक्त

करदम उठाने के तमलए तमनरदं निर्देश रदेने प र ध्यान के मेंडद्रत डक्या।इस समंबमंध मे में न््या्याल्य ने

न््यदनतम मजरदद री के वयकता हैधातमनक वप्रज््रिक्रिपशन को उच्तच प्रासमरतममकता रदी जो खरदान ठेकेरदा र

को भुगतान क रने के तमलए बाध्य कता होगा औ र जो सासमर कता ही न््यदनतम से कम भुगतान क रके

अनतमधकवृत कोरमौती ्या शोषण के जखलारफ सु ररका प्ररदान क ेरगा। इस उदे आवश्य को ध्यान मे में

 रखते कुता हए न््या्याल्य ने 23 नवमंब र, 1982 के अपने आरदेश दा रा ततममलनाडु  रााज्य औ र

भा रत समंघ प र ्यातमतचका के नोडोरस रदेने का तमनरदं निर्देश डरद्या। 

ततममलनाडु स रका र के समाज कल्याण ववभाग के आ्ुयक्त औ र सतमतचव तमतरुमती

जे. अमंजनी रद्यानमंरद ने इस अरदालत दा रा जा री नोडोरस के जवाब मे में एक शपसमर पत्र रदा्य र

डक्या। उसमे में पाठ  रक्त रमंजजत कता होते कता हर। ्यकता ह बता्या ग्या डक ततममलनाडु पुतमलस के समंंजान

मे में ततममलनाडु के ववतमभन्न डकता ह्सों से मध्य प्ररदेश मे में अनपढ ्रिामीण ग रीबों के प र रवा रों

को आकष्रक पा र रश्रतममक प र आकष्रक  रोजगा र प्ररदान क रने क की आड मे में अपकता ह रण क रने

औ र डरफ र उन्कता हे में  रा्यसेन औ र मध्य प्ररदेश के अन््य जजलों मे में अवयकता हैध रूप से बमंधुआ मजरदद री

के रूप मे में सीतममत क रने क की घोरनाएमं आईं। इसके बारद पुडुकोोटोरई से एक पुतमलस रदल ने

 रा्यसेन का रदमौ रा डक्या औ र जुलाई 1982 के रदमौ रान 5 मडकता हलाओमं सडकता हत 2 व्यवक्त्यों को

बतचा्या। पुतमलस ने पा्या डक श्रतममकों को बमंधन मे में  रखा ग्या समरा औ र भोजन औ र आश्र्य

के तमलए प्या्रप्त प्रावधान नकता हीमं समरा औ र उन्कता हे में जब रन डकता ह रासत मे में तमल्या ग्या समरा औ र उनके

मेल के सासमर छेडछाड क रके उनके  र र आवशतेरदा रों के सासमर समंवारद क रने से प्रभावी ढमंग से  रोका

ग्या समरा।मामले मे में पदछताछ क रने गए पुतमलस कम्रतचा र र्यों के सासमर खरदान ठेकेरदा रों ने

प्रतमतकदल व्यवकता हा र डक्या।एक अन््य पुतमलस रदल ने 20  अग्त, 1982  को  रा्यसेन का
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रदमौ रा डक्या औ र  रा्यसेन जजले मे में खरदानों से 6  प र रवा रों क की 8  मडकता हलाओमं सडकता हत 20

लोगों को बतचा्या।्यकता ह पता तचला डक ततममलनाडु के ए. एल. सुब्रमण्यम औ र तचोककतमलमंगम

ने अपने  र र आवशतेरदा रों क की सकता हा्यता से औ र खरदान ठेकेरदा रों के सासमर तममलक र व्यवज्समरत रूप

से  रोजगा र क की गुलाबी त्वी र खीमंतचते कुता हए भोली-भाली ग रीब लोगों को लुभाने औ र डरफ र

उनका शोषण क रके उन्कता हे में प्रताडडत क रने के इस व्यापा र को तचला्या।अमंतत  रदो पुतमलस

तमन रीरककों, 3 उप-तमन रीरककों, 2 कता हेड-कामं्ोरेबलों औ र अप राध शाखा, सी. आई. डी. के 2

पुतमलस कामं्ोरेबलों क की एक ोरीम को मरद ुरयकता है से सशस्त्र ए्कर एस्कॉोर्र पाोरर्ट पार्टी क की सकता हा्यता से पुतमलस

उप मकता हातमन रीरकक, सी. आई. डी. अप राध शाखा मद्रास से मध्य प्ररदेश मे में अपने समकरक

को एक अध्र-आतमधका र रक पत्र के सासमर प्रतमततमन्ुयक्त डक्या ग्या, जजसमे में गुलामी के इस

प्रकोष्ठ को तोडने मे में सकता हा्यता क की मामंग क की गई समरी।कता हमे में आगे इस भ्यावकता ह ववव रण का

वण्रन क रने क की आव आवश्यकता नकता हीमं कता हयकता है, लेडकन अमंतत  ्यकता ह बता्या ग्या डक इन श्रतममकों को

 र रकता हा क रने के बारद ्यकता ह पता तचला डक अमानवी्य खरदान ठेकेरदा रों ने उनका खदन सरफेरद

क र डरद्या समरा।पदण्र शोषण का तमशका र कता होने के का रण, ततममलनाडु के मुख्यममंत्री ने एक

क रोड रुप्ेय क की  रातमश को ममंजद री रदी। पुनवा्रस के तमलए प्रतमत प र रवा र 1,000 रुप्ेय औ र

शपसमर पत्र क की ता रीख तक 63,000 रुप्ेय खतच्र डकए गए। 

18 रफ रव री, 1983 के कता हमा ेर आरदेश दा रा भा रत समंघ को तमनरदं निर्देश डरद्या ग्या समरा डक

वकता ह फ्लयकता हैग्ोरोन खरदानों मे में ववतमभन्न व्यवसा्यों के तमलए न््यदनतम मजरदद री तमनधा्र र रत क रने

के तमलए ठोस करदम उठाए औ र इन खरदानों मे में काम क रने वाले श्रतममकों क की जीवन शयकता हैली

मे में सुधा र के तमलए प्रभावी करदमों का सुसुझाव रदे। 

तचदमंडक प्रगतमत धीमी गतमत क की खब रों के समान समरी, श्री क.े जी. भगत, भा रत के

अतमत र रक्त सर एस्कॉतमलतमसोर र जन रल उपज्समरत कुता हए औ र कता हमे में आ को विशासन डरद्या डक भा रत समंघ

11



श्रतममकों क की मरदरद क रने औ र आव आवश्यक अनुवत्ती करदम उठाने के तमलए कता ह र समंभव सकता ह्योग

क ेरगा। 

जयकता हैसे-जयकता हैसे मामला बकुता हत धी ेर-धी ेर आगे बढा, न््या्याल्य ने उप्ुयक्त स रका र के रूप

मे में भा रत समंघ को खमंड के तकता हत प्रा रमंतमभक अतमधसदतचना जा री क रने का तमनरदं निर्देश डरद्या।5

न््यदनतम मजरदद री अतमधतमन्यम, 1948 के तकता हत प्रभाववत कता होने क की समंभावना वाले व्यवक्त्यों

क की जानका री के तमलए अपना प्र्ताव तमनधा्र र रत डक्या ग्या कता हयकता है औ र अतमधसदतचना क की ता रीख

से कम से कम रदो मकता हीने क की ता रीख तमनडरद्रष्ट क की गई कता हयकता है, जजस प र प्र्तावों प र ववतचा र

डक्या जाएगा। 

कई बा र ्समरगन लेने के बारद,  श्रम ववभाग मे में भा रत स रका र के अव र सतमतचव,

वबशमंब र नासमर ने भा रत समंघ क की ओ र से जवाब मे में अपना शपसमर पत्र रदा्य र डक्या, जजसमे में

ववशेष रूप से ककता हा ग्या समरा डक धा रा के तकता हत अतमधसदतचना जा री क रने का प्रश्न श्रम औ र

पुनवा्रस ममंत्राल्य, श्रम ववभाग दा रा सड्रि्य रूप से ववतचा राधीन कता हयकता है।्यकता ह भी बता्या ग्या डक

तचदमंडक न््यदनतम मजरदद री ोुरकडों मे में तममलने वाली मजरदद री कता होने क की समंभावना कता हयकता है, इसतमलए एक

सतममतमत तमन्ुयक्त क रना ्या प्र्तावों का पदव्र प्रकाशन क रना आव आवश्यक कता हो सकता कता हयकता है। ्यकता ह

ककता हा ग्या समरा डक कुछ डेोरा एकत्र डक्या जाना कता हयकता है औ र इस उदे आवश्य के तमलए प्रासमरतममकता के

आधा र प र अतमधका र र्यों क की एक ोरीम को आव आवश्यक जानका री एकत्र क रने के तमलए

 रा्यसेन भेजा जा  रकता हा कता हयकता है। 26 तमसतमंब र, 1983 को जब ्यकता ह मामला इस अरदालत के समरक

आ्या, तो भा रत समंघ क की ओ र से पेश कुता हए ववदान अतमधवक्ता श्री गुज राल ने एक ब्यान

डरद्या डक नवमंब र, 1983 के पकता हले सप्ताकता ह के अमंत तक एक प्रा रमंतमभक अतमधसदतचना जा री क की

जाएगी।भा रत समंघ ने वारदा क की गई का र्रवाई क की औ र 31  अकोरदब र,  1983  क की एक

प्रा रमंतमभक अतमधसदतचना को  र रकर एस्कॉड्र मे में  रखा ग्या। अतमधसदतचना क की अनुसदतची फ्लयकता हैग्ोरोन

खरदानों मे में ववतमभन्न व्यवसा्यों के तमलए मजरदद री क की न््यदनतम रद र अनुसदतची क रती कता हयकता है। 16
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अप्रयकता हैल, 1980 को भा रत स रका र, श्रम औ र पुनवा्रस ममंत्राल्य दा रा 24 मातच्र, 1982 को

जा री अतमधसदतचना क की एक प्रतमत अरदालत को प्र्तुत क की गई समरी,  जजसमे में फ्लयकता हैग्ोरोन

खरदानों मे में ववतमभन्न व्यवसा्यों के तमलए न््यदनतम मजरदद री तमनडरद्रष्ट क की गई समरी। धन शवक्त

के का रण ग रीबों औ र जरू रतममंरदों का शोषण क रने वाले व्यवक्त दा रा शोषण से बतचने के

तमलए एक जो ररदा र अतमभ्यान के डकता ह्से के रूप मे में उठा्या जाने वाला पकता हला करदम ्यकता हीमं

समाप्त कता होता कता हयकता है।्यकता ह ्यात्रा का अमंत नकता हीमं कता हयकता है।्यकता ह तमसरफ्र एक शुरुआत कता हयकता है। 

इस ्यातमतचका का अब तमनपोरा रा डक्या जाना तचाडकता हए क्योंडक इस रफयकता हैसले के पकता हले

भाग मे में समंरदतमभ्रत जजला न््या्याधीश क की  र रपोोर्र से ्पष्ट रूप से पता तचलता कता हयकता है डक  रा्यसेन

मे में फ्लयकता हैग्ोरोन खरदानों मे में कोई बमंधुआ श्रम काम नकता हीमं क र  रकता हा कता हयकता है।

तमन्समंरदेकता ह, खरदानों को व्यापक साव्रजतमनक औ र  राष्ी्य डकता हत मे में काम क रना कता होगा।

इसतमलए, तचीजों क की प्रकवृतमत मे में, ठेकेरदा र औ र श्रतममक कता होंगे।ठेकेरदा र जयकता हैसा डक उसक की आरदत

कता हयकता है, अपने लाभ को बढाने के तमलए जो उसे अनुबमंध लेने के तमलए प्रे र रत क रता कता हयकता है औ र जो

प रोपका री नकता हीमं डरदखा्या जाता कता हयकता है, वकता ह श्रतममकों का शोषण क रने के तमलए बाध्य कता हयकता है। शोषण

का कुख्यात त रीका कता हयकता है, न््यदनतम मजरदद री औ र मजरदद री भुगतान अतमधतमन्यम के सभी ढोंगों

के बावजदरद जजतना समंभव कता हो उतना कम भुगतान क रना, लमंबे सम्य तक काम क रना,

जो खान अतमधतमन्यम,  का रखाना अतमधतमन्यम औ र इस त रकता ह के कानदनों जयकता हैसे लाभका री

कानदनों दा रा तमनवषद्धि कता हयकता है। इन रदोनों का जब समं्ुयक्त रूप से अे अभ्यास डक्या जाता कता हयकता है तो

लाभ बढ जाता कता हयकता है। कला के तकता हत अपने रदातम्यं पतव के तमनव्रकता हन मे में  रााज्य 38, 41, 42 औ र

43 को इन ग रीब औ र जरू रतममंरद औ र असु रजरकत श्रतममकों को सु ररका प्ररदान क रनी तचाडकता हए

जो समानता क की शत्तों प र बाततचीत क रने मे में असमसमर्र कता हर औ र जो भदख औ र अभाव को

रदद र क रने के तमलए डकसी भी शत्र को प्रतमत्रिकता हण क रना क र सकते कता हर। ्यकता ह  रााज्य कता हयकता है जजसे

शोषण से बतचने के तमलए इन रदोनों असमानताओमं के बीतच कता ह्तरकेप क रना तचाडकता हए। 
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पकता हले करदम के रूप मे में, न््यदनतम मजरदद री तमनधा्र र रत क रने वाली अतमधसदतचना जा री

क की गई कता हयकता है। जजस कानदन को रदोकता ह राने क की आव आवश्यकता नकता हीमं कता हयकता है, वकता ह ्यकता ह कता हयकता है डक कोई भी

तमन्योक्ता न््यदनतम मजरदद री से कम का भुगतान नकता हीमं क र सकता कता हयकता है। लेडकन ्यकता ह एक

कागजी वारदा बना कुता हआ कता हयकता है जब तक डक इन अमी र औ र आम तमौ र प र बेईमान ठेकेरदा रों

दा रा एक आ्रिामक का्या्रन्व्यन तमंत्र ्समरावपत नकता हीमं डक्या जाता कता हयकता है जो अतमधका र र्यों प र

अपना प्रभाव डाल सकते कता हर। कता हम इस उम्मीरद के सासमर समापन क रते कता हर डक भा रत समंघ

औ र मध्य प्ररदेश  रााज्य स रका र दा रा समं्ुयक्त रूप से इस त रकता ह क की मशीन री क की ्समरापना

क की जाएगी। इन डोरक्रिपपजण्यों के सासमर, ्यातमतचका का तमनपोरा रा कता हो जाता कता हयकता है।

एस.आ र. 
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्यकता ह अनुवारद आडोर्रडरफतमश्यल इमंोरेतमलजे मेंस ोरदल 'सुवास'  क की सकता हा्यता से अनुवारदक  दा रा

डक्या ग्या कता हयकता है। 

अ्वीक रण:  ्यकता ह तमनण्र्य परकका र को उसक की भाषा मे में समसुझाने के सीतममत उप्योग के

तमलए ्समरानी्य भाषा मे में अनुवाडरदत डक ्या ग्या कता हयकता है औ र डकसी अन््य उदे आवश्य के तमलए

इसका उप्योग नकता हीमं डक ्या जासकता कता हयकता है। सभी व्यावकता हा र रक औ र आतमधका र रक उदे आवश्यों के

तमलए, तमनण्र्य का अमं्रिेजी समं्क रण कता ही प्रामाजणक कता होगा औ र तमनकपारदन औ र का्या्रन्व्यन

के उदे आवश्य से भी अमं्रिेजी समं्क रण कता ही मान््य कता होगा ।

15


