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राजèथान उÍच Ûयायालय, जयपरु पीठ 

 खडंपीठ िसǒवल ǐरट यािचका सÉंया 1436/2022 

रतनलाल पğु Įी काशी राम Ĥजापत, उĨ लगभग 36 वष[, िनवासी वाड[ सÉंया 15, सोनी 

निसɍग होम के पास, राजगढ़, ǔजला चǾू। 

----यािचकाकता[ 

बनाम 

1. 

 

 2. 

राजèथान उÍच Ûयायालय, जोधपरु रǔजèĚार जनरल, राजèथान उÍच Ûयायालय 

भवन, जोधपुर के माÚयम से। 

रǔजèĚार परȣ¢ा, राजèथान उÍच Ûयायालय, जोधपुर  

----Ĥ×यथȸगण

यािचकाकता[ (गण) कȧ ओर से : Įी अिमत ǔजंदल 

Ĥ×यथȸ (गण) कȧ ओर से : Įी ए.के. शमा[, वǐरƵ अिधवƠा के साथ 

Įी ǒवçण ुकांत शमा[ 

 

माननीय Ûयायमूित[ मिनÛġ मोहन Įीवाèतव 

माननीय Ûयायमूित[ अनूप कुमार ढंड  

िनण[य 

02/03/2022 

ǐरपोटȶबल 

(अनूप कुमार ढंड, Ûयायमूित[) 

यािचकाकता[ Ʈारा भारत के सǒंवधान के अनुÍछेद 226 के तहत यह ǐरट यािचका 

िनàनिलǔखत Ĥाथ[ना के साथ दायर कȧ गई है: - 

 “अतः, ǒवनĨतापूव[क Ĥाथ[ना कȧ जाती है Ǒक यािचकाकता[ कȧ इस ǐरट 

यािचका को उिचत ǐरट, आदेश या िनदȶश Ʈारा अनुमित दȣ जाए और 



 

                                             2                          [CW-1436/2022]  

èवीकार Ǒकया जाए; 

(i) Ĥ×यथȸगण को बɅचमाक[  ǒवकलांगता वाले åयǒƠयɉ कȧ Įणेी के िलए 

अलग कट ऑफ अकं घोǒषत करने का िनदȶश Ǒदया; 

(ii) Ĥ×यथȸगण को बɅचमाक[  ǒवकलांगता वाले åयǒƠयɉ कȧ Įणेी के िलए 

अलग-अलग कट ऑफ अकं घोǒषत करने के बाद संशोिधत पǐरणाम 

घोǒषत करने के िलए िनदȶिशत Ǒकया जाए और उÛहɅ बɅचमाक[  ǒवकलांगता 

वाले åयǒƠयɉ कȧ Įणेी के सफल उàमीदवारɉ को मÉुय परȣ¢ा मɅ शािमल 

होने कȧ अनुमित देने के िलए भी िनदȶिशत Ǒकया जाए;  

(iii) कोई अÛय उिचत आदेश, या िनदȶश जो माननीय Ûयायालय 

अपीलाथȸ के प¢ मɅ उिचत और उिचत समझे, उसे भी पाǐरत Ǒकया 

जाए। 

इस मामले के सǔं¢Ư तØय यह हɇ Ǒक Ĥ×यथȸगण Ʈारा िसǒवल Ûयायाधीश कैडर के 

पद पर िनयुǒƠ हेत ु Ǒदनांक 22.07.2021 को एक ǒव£ापन जारȣ Ǒकया गया था। वष[ 

2020 के िलए कुल 89 पद ǒव£ाǒपत Ǒकए गए थ,े ǔजनमɅ से 4 पद बɅचमाक[  ǒवकलांग 

åयǒƠयɉ के िलए आरǔ¢त थ ेऔर वष[ 2021 के िलए 31 पद ǒव£ाǒपत Ǒकए गए थे, 

ǔजनमɅ से एक पद ǒवशेष Ǿप से ǒवकलांग åयǒƠयɉ कȧ इस Įणेी के िलए आरǔ¢त था। 

ǒव£ापन मɅ èपƴ Ǿप से खलुासा Ǒकया गया है Ǒक बɅचमाक[  ǒवकलांगता वाले åयǒƠयɉ के 

िलए आर¢ण ¢ैितज होगा अथा[त उनके चयन पर Įǔेणयɉ अथा[त अनुसूिचत 

जाित/अनुसूिचत जनजाित/अÛय ǒपछड़ा वग[/अिधक ǒपछड़ा वग[/आिथ[क कमजोर वग[ के 

िलए, उÛहɅ Đमशः ऐसी Įणेी मɅ एकȧकृत Ǒकया जाएगा। इस Ĥकार ǒव£ापन मɅ ǒवशेष Ǿप 

से ǒवकलांग åयǒƠयɉ को सामाÛय/मǑहला/एससी/एसटȣ/ओबीसी/एमबीसी/ईडÞãयूएस से 

अलग Įणेी मɅ रखने कȧ कãपना नहȣं कȧ गई थी और ¢ैितज आर¢ण के आदेश के 

अनुसार ताǑक[ क Ǿप से ऐसा नहȣं Ǒकया गया था। 

चयन योजना मɅ Ĥारंिभक परȣ¢ा और उसके बाद मÉुय परȣ¢ा और सा¢ा×कार कȧ 

पǐरकãपना कȧ गई है। ǒव£ापन के खडं 15(1) के अनुसार:- िसǒवल Ûयायाधीश के पद पर 

भतȸ के िलए Ĥितयोगी परȣ¢ा दो चरणɉ मɅ आयोǔजत कȧ जाएगी अथा[त Ĥारंिभक परȣ¢ा 

और मÉुय परȣ¢ा। मÉुय परȣ¢ा मɅ Ĥवेश के िलए योÊय घोǒषत Ǒकए गए उàमीदवार Ʈारा 
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Ĥारंिभक परȣ¢ा मɅ ĤाƯ अकंɉ को अिंतम योÊयता िनधा[ǐरत करने के िलए नहȣं िगना 

जाएगा। ǒव£ापन के खडं 15(2) के अनुसार;- मÉुय परȣ¢ा मɅ Ĥवेश पाने वाले उàमीदवारɉ 

कȧ सÉंया कुल ǐरǒƠयɉ कȧ सÉंया (Įणेी-वार) से पġंह गुना होगी, लेǑकन उƠ सीमा मɅ वे 

सभी उàमीदवार हɉगे जो समान Ĥितशत ĤाƯ करते हɇ अिंतम कट-ऑफ के अकंɉ को मÉुय 

परȣ¢ा मɅ शािमल Ǒकया जाएगा। 

उपरोƠ ǒव£ापन के अनुसरण मɅ, यािचकाकता[ ने बɅचमाक[  ǒवकलांगता के साथ अÛय 

ǒपछड़ा गैर-Đȧमी लेयर कȧ Įणेी के तहत अपना ऑनलाइन आवेदन जमा Ǒकया और उसने 

28.11.2021 को आयोǔजत Ĥारंिभक परȣ¢ा मɅ भाग िलया। Ĥारंिभक परȣ¢ा का पǐरणाम 

11.01.2022 को बɅचमाक[  ǒवकलांगताओ ंवाले ǒवशेष Ǿप से स¢म उàमीदवारɉ के अलावा, 

ǒव£ापन मɅ उǔãलǔखत Ĥ×येक Įणेी के कट-ऑफ अकंɉ के साथ घोǒषत Ǒकया गया था। 

Ĥ×यथȸगण कȧ ऐसी कार[वाई से åयिथत होकर, यािचकाकता[ ने ǒवशेष Ǿप से 

ǒवकलांग åयǒƠयɉ कȧ इस Įणेी के िलए अलग-अलग कट-ऑफ अकं घोǒषत करने के िलए 

Ĥ×यथȸगण को िनदȶश जारȣ करने कȧ Ĥाथ[ना के साथ इस Ûयायालय का दरवाजा 

खटखटाया है। 

यािचकाकता[ के ǒवƮान अिधवƠा ने तक[  Ǒदया Ǒक जहा ंǒव£ापन मɅ बɅचमाक[  ǒवकलांग 

åयǒƠयɉ के िलए अलग-अलग ǐरǒƠयɉ का ǒव£ापन Ǒकया गया है, वहȣं Ĥ×यथȸगण पर इस 

Įणेी के िलए अलग कट-ऑफ अकं जारȣ करने कȧ ǒविधक बाÚयता है। अिधवƠा ने आगे 

तक[  Ǒदया Ǒक Ĥ×यथȸगण कȧ ऐसी िनǔçĐयता राजèथान Ûयाियक सेवा िनयम, 2010 

(स¢ेंप मɅ "2010 के िनयम") का उãलंघन है और इसने भारत के सǒंवधान का अनÍुछेद 

14 और 16 के तहत ǒवशेष Ǿप से ǒवकलांग åयǒƠयɉ के मौिलक अिधकारɉ का उãलंघन 

Ǒकया है।  

इसके ǒवपरȣत, Ĥ×यथȸगण के ǒवƮान अिधवƠा ने Ĥèतुत Ǒकया Ǒक 2010 के िनयमɉ 

के तहत, बɅचमाक[  ǒवकलांग åयǒƠयɉ के िलए अलग कट-ऑफ अकं जारȣ करने का कोई 

Ĥावधान नहȣं है। Ĥ×यथȸगण के अिधवƠा ने आगे कहा Ǒक ĤǑĐया 2010 के िनयमɉ के 

अनुसार सÉती से कȧ गई है, अतः, Ĥारंिभक परȣ¢ा के पǐरणाम को Ǒकसी भी तरह से 

गलत नहȣं ठहराया जा सकता है। अिधवƠा ने आगे तक[  Ǒदया Ǒक िनयमɉ के तहत ǒवशेष 

Ǿप से ǒवकलांग åयǒƠयɉ के िलए Ĥèताǒवत आर¢ण Ĥकृित मɅ ¢ैितज था जो Ǒक ǒव£ापन 
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से हȣ èपƴ है, अतः, इस Įणेी के उàमीदवारɉ के िलए अलग कट-ऑफ अकं घोǒषत करने 

के िलए यािचकाकता[ का आĒह माÛय नहȣं है। कानून कȧ नजर. अिधवƠा ने आगे कहा 

Ǒक चूǑंक Ĥारंिभक परȣ¢ा ǒवशेष Ǿप से ǒवकलांग लोगɉ के िलए आर¢ण को Úयान मɅ 

रखते हुए उàमीदवारɉ को शॉट[िलèट करने कȧ एक ĤǑĐया है, अÛयथा यह चनुौती पूरȣ तरह 

से गलत है। 

अपने तकɟ के समथ[न मɅ, Ĥ×यथȸगण के अिधवƠा ने खडंपीठ िसǒवल ǒवशेष अपील 

सÉंया 445/2004 (Ǒहमांश ु कछवाहा बनाम राजèथान लोक सेवा आयोग एवं अÛय) 

Ǒदनांक 16.08.2011 को िनण[य एवं खडंपीठ िसǒवल ǒवशेष अपील सÉंया 881/2002 

(भुवनेƳर िसंह बनाम राजèथान लोक सेवा आयोग एवं अÛय) 16.08.2011 को िनǔण[त, 

मामले मɅ इस Ûयायालय कȧ खडंपीठ के िनण[यɉ पर भरोसा जताया है ǔजसमɅ माननीय 

Ûयायालय ने माना Ǒक Ĥारंिभक परȣ¢ा के पǐरणाम कड़ाई से िनधा[ǐरत िनयमɉ के अनुसार 

हȣ घोǒषत Ǒकये गये हɇ। िनयम और चूǑंक ǒवशेष Ǿप से ǒवकलांग Įणेी से संबंिधत 

åयǒƠयɉ के िलए आर¢ण ¢ैितज आधार पर िनधा[ǐरत Ǒकया गया है, जैसाǑक ǒव£ापन मɅ 

भी दशा[या गया है, अतः, एक अलग Įणेी नहȣं हो सकती है ǔजसके िलए कट-ऑफ अकं हɇ 

घोǒषत Ǒकया जाना आवæयक है। अतं मɅ, Ĥ×यथȸगण के अिधवƠा ने तक[  Ǒदया Ǒक 

Ûयाियक समी¢ा कȧ शǒƠ का Ĥयोग करते हुए, यह Ûयायालय उठाए गए मƧेु के आधार 

पर िनयमɉ और उसके बाद èथाǒपत ǒव£ापन कȧ Ǿपरेखा के संबंध मɅ हèत¢ेप नहȣं 

करेगा। यह ĤǑĐया पूरȣ तरह से िनयमɉ के अनुसार कȧ गई है। 

हमने प¢ɉ कȧ ओर से उपǔèथत ǒवƮान अिधवƠाओं को सुना है और दोनɉ प¢ɉ Ʈारा 

उठाए गए तकɟ का ǒवƲेषण भी Ǒकया है। 

इसमɅ कोई ǒववाद नहȣं है Ǒक िसǒवल Ûयायाधीश के पद पर िनयुǒƠ कȧ ĤǑĐया 

Ĥ×यथȸगण Ʈारा 2010 के िनयमɉ के अनुसार कȧ गई है। 2010 के िनयमɉ का िनयम 10 

अनुसूिचत जाित, अनुसूिचत जनजाित, अÛय ǒपछड़ा वग[, अिधक ǒपछड़ा वग[, आिथ[क Ǿप 

से कमजोर वग[, ǒवकलांग åयǒƠ और मǑहला उàमीदवार के िलए ǐरǒƠयɉ के आर¢ण के 

Ĥावधान से संबंिधत है। िनयम 10(4) सेवा मɅ भतȸ मɅ बɅचमाक[  ǒवकलांग åयǒƠयɉ के िलए 

ǐरǒƠयɉ के आर¢ण से संबंिधत है, जो इस संबंध मɅ समय-समय पर जारȣ राÏय के 

िनयमɉ के अनुसार होगा। 
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2010 के िनयमɉ का िनयम 20 परȣ¢ा और पाÓयĐम कȧ योजना से संबंिधत है। 

2010 के िनयमɉ के िनयम 20(1) के अनुसार, िसǒवल Ûयायाधीश के पद पर भतȸ के िलए 

Ĥितयोगी परȣ¢ा भतȸ Ĥािधकरण Ʈारा दो चरणɉ मɅ आयोǔजत कȧ जाएगी अथा[त Ĥारंिभक 

परȣ¢ा और मÉुय परȣ¢ा अनुसूची-IV मɅ िनǑद[ƴ योजना के अनुसार। मÉुय परȣ¢ा मɅ Ĥवेश 

के िलए योÊय घोǒषत Ǒकए गए उàमीदवार Ʈारा Ĥारंिभक परȣ¢ा मɅ ĤाƯ अकंɉ को उनकȧ 

अिंतम योÊयता िनधा[ǐरत करने के िलए नहȣं िगना जाएगा। 2010 के िनयमɉ के िनयम 20 

(2) मɅ कहा गया है Ǒक मÉुय परȣ¢ा मɅ Ĥवेश पाने वाले उàमीदवारɉ कȧ सÉंया वष[ मɅ 

भरȣ जाने वाली कुल ǐरǒƠयɉ (Įणेी-वार) कȧ सÉंया से पġंह गुना होगी, लेǑकन उƠ सीमा 

मɅ वे सभी उàमीदवार हɉगे Ǒकसी भी िनचली Įणेी के िलए भतȸ Ĥािधकारȣ Ʈारा तय Ǒकए 

गए समान Ĥितशत अकं ĤाƯ करने वालɉ को मÉुय परȣ¢ा मɅ Ĥवेश Ǒदया जाएगा।  

ǒव£ापन का खडं 15 उपरोƠ िनयमɉ कȧ Ĥितकृित है। ¢ैितज और ऊÚवा[धर आर¢ण 

कȧ अवधारणा के िनणा[यक असर को देखते हुए, इंġा साहनी बनाम यूिनयन ऑफ इंǑडया 

एव ं अÛय, 1992 सÜल (3) एससीसी 215, मɅ Ĥकािशत मामले मɅ माननीय उÍचतम 

Ûयायालय कȧ संवैधािनक पीठ के िनण[य के पैराĒाफ 812 का उãलेख करना उिचत होगा, 

ǔजसे िनàनानुसार पुन: Ĥèतुत Ǒकया गया है:- 

 “812. हमारȣ यह भी राय है Ǒक 50% का यह िनयम केवल 

अनÍुछेद 16(4) के तहत ǒपछड़े वगɟ के प¢ मɅ आर¢ण पर लागू होता 

है। इस समय थोड़ा èपƴीकरण आवæयक है: सभी आर¢ण एक हȣ 

Ĥकृित के नहȣं हɇ। आर¢ण दो Ĥकार के होते हɇ, ǔजÛहɅ सǒुवधा के िलए 

'ऊÚवा[धर आर¢ण' और '¢ैितज आर¢ण' कहा जा सकता है। अनुसूिचत 

जाित, अनुसूिचत जनजाित और अÛय ǒपछड़े वगɟ (अनÍुछेद 16(4) के 

तहत) के प¢ मɅ आर¢ण को ऊÚवा[धर आर¢ण कहा जा सकता है, 

जबǑक शारȣǐरक Ǿप से ǒवकलांगɉ (अनÍुछेद 16 के खडं (1) के तहत) के 

प¢ मɅ आर¢ण को ¢ैितज आर¢ण कहा जा सकता है। ¢ैितज आर¢ण 

ऊÚवा[धर आर¢णɉ मɅ कटौती करता है- ǔजसे इंटरलॉǑकंग आर¢ण कहा 

जाता है। अिधक सटȣक होने के िलए, मान लीǔजए Ǒक 3% ǐरǒƠया ं

शारȣǐरक Ǿप से ǒवकलांग åयǒƠयɉ के प¢ मɅ आरǔ¢त हɇ; यह अनÍुछेद 

16 के खडं (1) से संबंिधत आर¢ण होगा। इस कोटा के तहत चयिनत 
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åयǒƠयɉ को उिचत Įणेी मɅ रखा जाएगा, यǑद वह एससी Įणेी से 

संबंिधत है तो उसे आवæयक समायोजन करके उस कोटा मɅ रखा जाएगा, 

इसी Ĥकार, यǑद वह खुली Ĥितयोिगता (ओसी) Įणेी से संबंिधत है, तो 

उसे आवæयक समायोजन करके उस Įणेी मɅ रखा जाएगा। इन ¢ैितज 

आर¢णɉ के Ĥावधान के बाद भी, नागǐरकɉ के ǒपछड़े वग[ के प¢ मɅ 

आर¢ण का Ĥितशत वहȣ रहता है और रहना भी चाǑहए। कई राÏयɉ मɅ 

इस तरह से आर¢ण Ǒदया जाता है और उस ĤǑĐया को जारȣ न रखने 

का कोई कारण नहȣं है।'' 

इस यािचका मɅ शािमल ǒववाद अब ख×म नहȣं हुआ है ÈयɉǑक इस Ûयायालय कȧ 

खडंपीठ ने 16.05.2014 को ǒवĐम िसंह चौहान बनाम राजèथान राÏय एव ं अÛय, के 

मामले मɅ इसका िनण[य इस Ĥकार Ǒकया है:- 

“उपरोƠ पाठ को पढ़ने से यह èपƴ हो जाएगा Ǒक अनुसूिचत जाित, 

अनुसूिचत जनजाित और अÛय ǒपछड़े वगɟ के प¢ मɅ आर¢ण भारत के 

सǒंवधान के अनÍुछेद 16 (4) के तहत है और ऊÚवा[धर आर¢ण के Ǿप 

मɅ वगȸकृत है, जबǑक शारȣǐरक Ǿप से ǒवकलांगɉ के प¢ मɅ आर¢ण 

उàमीदवार सǒंवधान के अनÍुछेद 16(1) के तहत हɇ और ¢ैितज आर¢ण 

के Ǿप मɅ संदिभ[त हɇ। उÛहɉने माना Ǒक ¢ैितज आर¢ण ऊÚवा[धर 

आर¢ण मɅ कटौती करता है और इस Ĥकार इसे इंटर-लॉǑकंग आर¢ण के 

Ǿप मɅ माना जाता है। यह èपƴ Ǒकया गया था Ǒक शारȣǐरक Ǿप से 

ǒवकलांग åयǒƠयɉ के प¢ मɅ ǐरǒƠयɉ का 3% आर¢ण अनÍुछेद 16 (1) 

से संबंिधत होगा और इस कोटा के तहत चयिनत åयǒƠयɉ को उिचत 

Įणेी मɅ रखा जाएगा अथा[त यǑद वह एससी Įणेी से सबंंिधत है। 

आवæयक समायोजन करके उस कोटा मɅ रखा जाएगा और इसी Ĥकार, 

यǑद वह खलुी Ĥितèपधा[ (ओसी) Įणेी से संबंिधत है, तो उसे आवæयक 

समायोजन करके उस Įणेी मɅ रखा जाएगा। उÛहɉने घोषणा कȧ Ǒक इन 

¢ैितज आर¢णɉ को Ĥदान करने के बाद, ओबीसी Įणेी के प¢ मɅ 

आर¢ण का Ĥितशत वहȣ रहना चाǑहए। 

उपरोƠ आिधकाǐरक Ûयाियक आदेश इस Ĥकार èपƴ Ǿप से इन दो 
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Ĥकार के आर¢णɉ और उनके पǐरणाम को अलग करता है। èपƴ Ǿप से, 

शारȣǐरक Ǿप से ǒवकलांग åयǒƠयɉ को यǑद आरǔ¢त ǐरǒƠयɉ के उनके 

कोटे के ǒवǽƨ चनुा जाता है, तो अतंतः उÛहɅ उपयƠु Įणेी अथा[त 

एससी/एसटȣ/सामाÛय/मǑहला मɅ रखा जाएगा और उन Įǔेणयɉ मɅ 

समाǑहत कर िलया जाएगा, इतना Ǒक आर¢ण का Ĥितशत ǒपछड़ɉ के 

प¢ मɅ होगा। नागǐरकɉ का वग[ अपǐरवित[त रहता है। 

इस Ûयायालय कȧ एकलपीठ ने Ǒहमांश ु कछवाहा और अÛय बनाम 

राजèथान लोक सेवा आयोग एव ं अÛय (2004(5) डÞãयूएलसी 

(राजèथान) 243) (एकलपीठ िसǒवल ǐरट यािचका सÉंया 830/2004 

और 384/2004 पर 16.3.2004 को िनण[य िलया गया) को 

यािचकाकता[गण कȧ िशकायत के साथ जÞत कर िलया गया था, हालाǑंक, 

यह राजèथान के िनयम 15 के तहत आवæयक था। राÏय एव ंअधीनèथ 

सेवा (संयुƠ Ĥितयोगी परȣ¢ा Ʈारा सीधी भतȸ) िनयम, 1999 के तहत 

संबंिधत वष[ मɅ भरȣ जाने वाली ǐरǒƠयɉ (Įणेीवार) कȧ कुल अनुमािनत 

सÉंया से पġंह गुना अßयिथ[यɉ को मÉुय परȣ¢ा मɅ Ĥवेश Ǒदया जाना 

था, लेǑकन ऐसा नहȣं था शारȣǐरक Ǿप से ǒवकलांग åयǒƠयɉ के िलए 

Ǒकया गया। इस दलील पर आधाǐरत चनुौती को इंġा साहनी (सĤुा.) मɅ 

Ǒदए गए माननीय उÍचतम Ûयायालय के िनण[य पर भरोसा करते हुए 

अपाèत कर Ǒदया गया था। भुवनेƳर िसंह (सĤुा.) मामले मɅ इस 

Ûयायालय कȧ समÛवय पीठ कȧ इस ǑटÜपणी पर भी भरोसा Ǒकया गया 

था Ǒक कानून इस बात कȧ अनुमित नहȣं देता है Ǒक आर¢ण के उƧेæय 

के िलए शारȣǐरक Ǿप से ǒवकलांग åयǒƠयɉ के िलए एक अलग Įणेी 

होनी चाǑहए। छतर िसंह एव ं अÛय बनाम राजèथान राÏय और अÛय 

((1996) 11 एससीसी 742) मɅ Ĥकािशत मामले मɅ माननीय उÍचतम 

Ûयायालय का िनण[य। Ǒहमांश ुकछवाहा (सĤुा.) के इस कथन को खडंपीठ 

िसǒवल ǒवशेष अपील सÉंया 445/2004 (16.8.2011 को िनण[य िलया 

गया) मɅ बरकरार रखा गया था, ǔजसमɅ इंġा साहनी (सĤुा.) और 

भुवनेƳर िसंह (सĤुा.) के िनण[यɉ से अÛय बातɉ को भी शािमल Ǒकया 
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गया था। 

भुवनेƳर िसंह (सĤुा.) मɅ अपीलाथȸ कȧ दलील थी Ǒक Ĥ×यथȸ-आयोग को 

अनुÍछेद 16(4) के संदभ[ मɅ एससी, एसटȣ और ओबीसी उàमीदवारɉ के 

िलए आर¢ण के मामले मɅ शारȣǐरक Ǿप से ǒवकलांग उàमीदवारɉ के िलए 

एक अलग Įणेी सूची तैयार करने कȧ आवæयकता थी, को मÉुय Ǿप से 

इंġा साहनी (सĤुा.) मɅ माननीय उÍचतम Ûयायालय कȧ सǒंवधान पीठ के 

िनण[य पर भरोसा करते हुए Ǒफर से अपाèत कर Ǒदया गया था। 

छतर िसंह (सĤुा.) मɅ, ǔजसमɅ राजèथान राÏय और अधीनèथ सेवा 

(संयुƠ Ĥितयोगी परȣ¢ाओं Ʈारा सीधी भतȸ) िनयम, 1962 के तहत 

Ĥशासिनक और अधीनèथ सेवाओ ंमɅ पदɉ पर भतȸ शािमल थी, इसके 

िनयम 13 कȧ शǒƠयɉ को चनुौती देने के अलावा, एक ǒववाद उठाया 

गया था। ǒविभÛन Įǔेणयɉ के िलए अलग-अलग सूची तैयार करने कȧ 

आवæयकता थी ǔजनके िलए भतȸ चल रहȣ थी। िनयमɉ मɅ संशोधन को 

Úयान मɅ रखते हुए, माननीय उÍचतम Ûयायालय ने अपना ǒवचार åयƠ 

Ǒकया Ǒक संबंिधत Įǔेणयɉ मɅ उàमीदवारɉ के संबंध मɅ अलग-अलग सूची 

Ĥकािशत करने कȧ आवæयकता थी ताǑक उàमीदवारɉ कȧ सÉंया 

अिधसूिचत से 15 गुना हो सके या Ĥ×यािशत पदɉ/ǐरǒƠयɉ का ǒववरण दɅ 

ताǑक वे मÉुय परȣ¢ा मɅ शािमल हो सकɅ । न केवल Ĥासंिगक तØयɉ से 

पता चलता है Ǒक असंतोष का मÉुय पहलू ओबीसी Įणेी के उàमीदवारɉ 

के िलए कम कट-ऑफ अकं िनधा[ǐरत करने कȧ आवæयकता से संबंिधत 

था, बǔãक इंġा साहनी मामले मɅ माननीय उÍचतम Ûयायालय कȧ 

सǒंवधान पीठ का िनण[य भी उãलेखनीय है (सĤुा.) ǔजसे िनण[य के 

दौरान शािमल नहȣं Ǒकया गया, ǒवशेष Ǿप से शारȣǐरक Ǿप से ǒवकलांग 

उàमीदवारɉ के। अतः, हमारȣ समझ से, यह िनण[य वत[मान मɅ शािमल 

मƧेु के संदभ[ मɅ यािचकाकता[ के मामले को आगे नहȣं बढ़ाता है। 

यहां ऊपर उǔãलǔखत सुसंगत और िनधा[रक Ûयाियक घोषणाओ ंके सामने 

और अिधक मह×वपूण[ Ǿप से वत[मान बहस पर इंġ साहनी (सĤुा.) मɅ 

िनणा[यक åयाÉया पर आधाǐरत, हमारȣ िनǒव[वाद राय है Ǒक Ûयाियक 
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शǒƠ के Ĥयोग मɅ कोई हèत¢ेप नहȣं है। मामले के तØयɉ और 

पǐरǔèथितयɉ मɅ समी¢ा आवæयक है। यािचका मɅ कहा गया है Ǒक 

¢ैितज आर¢ण का लाभ उठाने वाली मǑहला उàमीदवारɉ के िलए कट-

ऑफ अकं घोǒषत कर Ǒदए गए हɇ और शारȣǐरक Ǿप से ǒवकलांग 

उàमीदवारɉ के िलए ऐसा करना संवैधािनक Ǿप से अèवीकाय[ होने के 

अलावा िनयमɉ का èपƴ उãलंघन है। सǒंवधान के अनÍुछेद 16 मɅ िनǑहत 

संवैधािनक योजना के संदभ[ मɅ ऊÚवा[धर और ¢ैितज आर¢ण को अलग 

करने वाली इंġा साहनी (सĤुा.) कȧ जोरदार और èपƴ åयाÉया और 

¢ैितज आर¢ण का लाभ उठाने वालɉ के पǐरणामी समायोजन को Úयान 

मɅ रखते हुए, संबंिधत Įǔेणया ंअथा[त सामाÛय/एससी/एसटȣ/ओबीसी मɅ 

हमारे साथ भाǐरता कम न करɅ। हमɅ त×काल यािचका मɅ दȣ गई चनुौती 

को बरकरार रखने के िलए कोई èपƴ कारण नहȣं िमला।'' 

इंġा साहनी (सĤुा.) के मामले मɅ माननीय उÍचतम Ûयायालय कȧ संवैधािनक पीठ के 

िनण[य के अनुसार, ǒवशेष Ǿप से ǒवकलांग (शारȣǐरक Ǿप से अ¢म) åयǒƠयɉ के प¢ मɅ 

आर¢ण भारत के सǒंवधान के अनÍुछेद 16 (1) के तहत ¢ैितज आर¢ण है। इस कोटा के 

तहत चयिनत åयǒƠयɉ को उिचत Įणेी मɅ रखा जाएगा, यǑद वह एससी Įणेी से है तो उसे 

आवæयक समायोजन करके उस कोटा मɅ रखा जाएगा, इसी Ĥकार, यǑद वह ओपन Įणेी से 

है तो उसे आवæयक समायोजन करके उस Įणेी मɅ रखा जाएगा।  

2010 के िनयमɉ के अवलोकन से पता चलता है Ǒक बɅचमाक[  ǒवकलांग åयǒƠयɉ के 

िलए कट-ऑफ घोǒषत करने का कोई Ĥावधान नहȣं है, ÈयɉǑक Ĥारंिभक परȣ¢ा केवल 

उàमीदवारɉ को शॉट[िलèट करने कȧ एक ĤǑĐया है। Ĥारंिभक परȣ¢ा का पǐरणाम सÉती से 

िनयमɉ के अनुसार और ¢ैितज आधार पर आर¢ण कȧ योजना के अनुसार घोǒषत Ǒकया 

गया है। Ûयाियक समी¢ा कȧ शǒƠयɉ का Ĥयोग करते हुए यह Ûयायालय िनयमɉ कȧ 

Ǿपरेखा और ǒव£ापन मɅ उǔãलǔखत शतɟ को Úयान मɅ रखते हुए हèत¢ेप नहȣं कर सका। 

इस Ûयायालय कȧ सǒुवचाǐरत राय मɅ, इसमɅ शािमल मƧुा अब पुन: एकȧकृत नहȣं रह 

गया है और ǒवĐम िसंह चौहान (सĤुा.) के मामले मɅ इस Ûयायालय के िनण[य से तय हो 

गया है, उसी मƧेु कȧ दोबारा जांच करना आवæयक नहȣं हो सकता है इस यािचका मɅ 

आĒह Ǒकया गया है. ǒवĐम िसंह चौहान (सĤुा.) के मामले मɅ तय Ǒकया गया अनुपात इस 



 

                                             10                          [CW-1436/2022]  

मामले के तØयɉ पर पूरȣ ताकत से लागू होता है। पǐरणामèवǾप, हमɅ इस यािचका मɅ कोई 

तØय नहȣं िमला। 

अतः, यह यािचका ǒवफल हो जाती है और इसे अपाèत Ǒकया जाता है। लागत के 

संबंध मɅ कोई आदेश नहȣं। 

 

(अनूप कुमार ढंड), Ûयायमूित[                 (मिनÛġ मोहन Įीवाèतव), Ûयायमूित[ 

R i tu/39 

ǑटÜपणी: इस िनण[य का ǑहÛदȣ अनुवाद िनǒवदा फम[ राजभाषा सेवा संèथान Ʈारा Ǒकया गया है, ǔजस ेफम[ के 
िनदेशक डॉ. वी. के. अĒवाल, Ʈारा माÛय और स×याǒपत Ǒकया गया है। 
अèवीकरण: यह िनण[य प¢कार को उसकȧ भाषा मɅ समझाने के सीिमत उपयोग के िलए èथानीय भाषा मɅ 
अनुवाǑदत Ǒकया गया है और Ǒकसी अÛय उƧेæय के िलए इसका उपयोग नहȣं Ǒकया जा सकता है। सभी 
åयावहाǐरक और आिधकाǐरक उƧेæयɉ के िलए, िनण[य का मूल अंĒेजी संèकरण हȣ Ĥामाǔणक होगा और 
िनçपादन व काया[Ûवयन के उƧेæय स ेभी अंĒेजी संèकरण हȣ माÛय होगा। 

 


