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राज थान उ च यायालय, जयपुर पीठ 

एकलपीठ िस वल रट यािचका सं या 14044/2021 

िछंदर पाल िसंह पु  बलजीत िसंह, उ  लगभग 40 वष, िनवासी ाम+पो ट-चक वाला 
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नगर, जयपुर। (जी.एस.एस. कूल कु हा रयावास, चाकसू, जयपुर म कायरत पी.ई.ट . 
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----यािचकाकता 

बनाम 

1. मु य सिचव, राज थान सरकार, सरकार  सिचवालय, जयपुर। 

2. मुख सिचव, मा यिमक िश ा वभाग, राज थान सरकार, सिचवालय, जयपुर 

 (राज थान) 

3. िनदेशक मा यिमक िश ा, बीकानेर (राज थान) 

4. संयु  िनदेशक, मा यिमक िश ा जयपुर संभाग, जला जयपुर (राज थान) 

5. जला िश ा अिधकार  (मा यिमक िश ा), जयपुर (राज थान) 

---- यथ  

यािचकाकता (गण) क  ओर से  : ी अर व द शमा 

                           सु ी ममता अ वाल 

यथ  (गण) क  ओर से       : ी एस. ज़कावत अली, अपर जी.सी. 

 

माननीय यायमूित अनूप कुमार ढंड 

आदेश सुर त करने क  ितिथ : 17/05/2023 

आदेश उ चा रत करने क  ितिथ : 25/05/2023 

िनणय 

रपोटबल 

(1) इस यािचका म मु ा यह है क " या कोई य  जो मु य प से पु ष 

अिभ व यास के साथ म हला के प म पैदा हुआ है या इसके वपर त, उसे अपनी पसंद 
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के िलंग के सद य के प म मा यता ा  करने का अिधकार है, जब य  को शार रक 

िलंग वशेषताओं म प रवतन के िलए श य िच क सा याओं से गुजरना पड़ा हो? 

कसी इंसान का अपना िलंग या लिगक पहचान चनुने का अिधकार उसके य व का 

अिभ न अगं है और आ मिनणय, ग रमा और वतं ता के सबसे बुिनयाद  पहलुओं म से 

एक है। उपरो  पृ भूिम म इस यािचका म शािमल मु े पर वचार करना आव यक है। 

(2) यािचकाकता ने एक म हला िलंग के प म ज म िलया और उसने एक म हला 

छा  के प म अपनी पढ़ाई पूर  क  और अपनी पढ़ाई पूर  करने के बाद उसे आदेश 

दनांक 12.07.2013 ारा सामा य म हला णेी म शार रक िश ण िश क, ेड तीन 

(सं ेप म 'पीट आई ेड-III) के पद पर िनयु  िमली तथा सेवा अिभलेख म उसक  

थित 'म हला' अं कत क  गयी है। हालाँ क, यािचकाकता ने लड़क  के प म ज म िलया 

था और उसके ज म के समय उसे म हला िलंग बताया गया था, ले कन वह िलंग पहचान 

वकार से पी ड़त थी, इसिलए 32 साल क  उ  म उसने एक मनोिच क सक से परामश 

कया जसने उसका मनोवै ािनक मू यांकन कया और उसके आधार पर व ततृ नैदािनक 

जांच म यह राय द  गई क यािचकाकता म कसी मानिसक वकार का कोई संकेत नह ं है 

और वह केवल िलंग पहचान वकार से पी ड़त थी और उसे अनुबंध-4 के अनुसार 'से स 

रअसाइनमट सजर ' के िलए फट पाया गया था। इसके बाद यािचकाकता ने वष 2014-

2017 म अधेंर  (प म) मुंबई के को कलाबेन धी भाई अबंानी अ पताल म फैलो ला ट -

पेिनस ो थेिसस के साथ िलंग पुनमू यांकन सजर  (म हला से पु ष) कराई और सजर  

के बाद, यािचकाकता म हला से पु ष बन गई। इस सजर  के बाद, यािचकाकता पूर  तरह 

से ठ क हो गई और काया मक शा ट के साथ एक पु ष बन गई और हाम न थेरेपी पर 

थी। सलाहकार यूरोलॉ ज ट डॉ टर ने 09.08.2018 को इस संबंध म अनुबंध-5 के 

मा यम से एक माणप  जार  कया। पु ष िलंग का दजा िमलने के बाद, यािचकाकता ने 

08.09.2018 को भारत के आिधका रक राजप  म अपना नाम बदल िलया और उसका 

नाम िछंदर पाल कौर से िछंदर पाल िसंह हो गया। इसके बाद यािचकाकता का नाम उसके 

आधार काड नंबर 935164446293 म भी िछंदर पाल िसंह कर दया गया। 

(3) यािचकाकता ने अपने सेवा रकॉड म अपना नाम और िलंग प रवतनकरने के िलए 

व ालय के धानाचाय के कायालय म 22.09.2018 को एक आवेदन दया। ाचाय ने 

दनांक 01.10.2018 को आव यक कायवाह  हेतु मामला संयु  िनदेशक, मा यिमक िश ा 
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को े षत कया। ले कन तीन साल से अिधक समय बीत जाने के बाद भी यािचकाकता का 

नाम और िलंग उसके सेवा रकॉड म नह  ं बदला गया है। इन प र थितय  म, 

यािचकाकता ने िन निल खत ाथनाओं के साथ यह यािचका दायर करके इस अदालत का 

दरवाजा खटखटाया है:- 

"इसिलए वन तापूवक ाथना क  जाती है क इस रट यािचका को 

उिचत रट, आदेश या िनदश ारा वीकार करने और अनुमित देने क  

कृपा कर:- 

I. एक उिचत रट, आदेश या िनदश जार  कर जसम यथ  को 

सेवा रकॉड/पु तक म नाम और िलंग बदलने और लाभाथ  के प म 

यािचकाकता प रवार के सद य का नाम दज करने का िनदश दया जा 

सकता है। 

II. एक उिचत रट, आदेश या िनदश जार  कर जसम यथ  को सेवा 

रकॉड/पु तक म नाम और िलंग को सु ी िछंदर पाल कौर से िछंदर पाल 

िसंह और िलंग को म हला से पु ष म बदलने के िलए िनदिशत कया 

जाए। 

III. एक उिचत रट, आदेश या िनदश जार  कर जसम यथ  को 

यािचकाकता के नाम और िलंग को बदलने क  उनक  वा त वक ाथना 

पर वचार करने के बाद 22.09.2018 के अ यावेदन पर िनणय लेने का 

िनदश दया जाए। 

IV. कोई अ य उिचत आदेश, जो मामले के त य  और प र थितय  म 

यायसंगत और उिचत पाया जा सकता है, यािचकाकता के प  म पा रत 

कया जाएगा। 

V. रट यािचका क  लागत भी यािचकाकता के प  म द  जाए। 

(4) यथ  के अिधव ा ने तुत कया क िच क सा व ान के वकास के साथ, 

यािचकाकता ने िलंग प रवतन सजर  करवाई है और वह अपना िलंग बदलने के बाद पु ष 

बन गया है और उसने ववाह कया है और ववाह से दो ब चे पैदा हुए ह। अिधव ा का 

कहना है क जब तक यािचकाकता का नाम और िलंग उसके सेवा रकॉड म नह ं बदला 

जाएगा, तब तक उसे और उसके प रवार को उसक  सेवा का लाभ िमलना मु कल होगा। 

अिधव ा का कहना है क द  गई प र थितय  म यािचकाकता के िलए यािचकाकता के 

सेवा रकॉड म ये अपे त प रवतन करना आव यक है। 

(5) इसके वपर त, यथ  के अिधव ा का कहना है क यािचकाकता को एक म हला 
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उ मीदवार के प म िनयु  िमली थी और उसका नाम और िलंग उसके ारा द  गई 

पहचान के आधार पर दज कया गया था और य द उसने कसी सजर  के बाद अपना 

िलंग बदल िलया है, तो उसे इस संबंध म िस वल कोट से घोषणा प  ा  करना चा हए। 

अिधव ा का कहना है क जब तक िस वल कोट ारा ऐसी घोषणा जार  नह ं क  जाती, 

तब तक यािचकाकता का नाम और िलंग उसके सेवा रकॉड म नह ं बदला जा सकता है। 

(6) बार म द  गई दलील  को सुना और उन पर वचार कया और रकॉड पर उपल ध 

साम ी का अवलोकन कया। 

(7) यािचकाकता अपने यौन झान के कारण खदु को एक पु ष के प म पहचानता है 

और उसने मनोवै ािनक उपचार और िलंग पुनमू यांकन सजर  करवाई है। अब वह 'पु ष' 

के प म अपनी पहचान और अपने सेवा रकॉड म अपना नाम और िलंग प रवतन के 

िलए लड़ाई लड़ रहे ह। ले कन यथ  उसके सेवा रकॉड म ये बदलाव न करने के िलए 

अड़े हुए ह। 

(8) िलंग पहचान जीवन का सबसे बुिनयाद  पहलू है जो कसी य  के पु ष या 

म हला होने के आंत रक मू य को संदिभत करता है। ऐसे समय होते ह जब मानव शर र 

अपनी सभी उिचत वशेषताओं के साथ नह ं बना होता है, इसिलए जननांग शर र रचना 

संबंधी सम याएं उ प न हो सकती ह और उनम से कई लोग अपने िलंग को बदलने के 

िलए िलंग पुनमू यांकन सजर  नह ं करवाना चाहते। लिगक झान या िलंग पहचान के 

आधार पर भेदभाव कए बना, हर कोई उन सभी मानवािधकार  का आनंद लेने का पा  है 

जो जी वत रहने के िलए एक बुिनयाद  आव यकता है। 

(9) ऋ वेद के अनुसार, हंद ू पौरा णक कथाओं म तीन कार के िलंग माने गए ह- 

पु ष, अथात 'पु ष', म हला, अथात ' कृित' और तीसरा िलंग, अथात 'ततृीया कृित'। हाल 

के दन  म आधुिनक भारतीय समाज ने उ ह तीसरा िलंग माना है अ यथा कानूनी तौर 

पर उ ह ऐसी कोई पहचान नह ं द  गई थी। फर भी, सब कुछ ठ क नह ं है और तीसरे 

िलंग के लोग नाग रक समाज का ह सा बनने के िलए संघष कर रहे ह। 

(10) समानता का अिधकार हमारे भारत के सं वधान ारा गारंट कृत है जो हमारा मूल 

मौिलक अिधकार है जो हम तब से िमलता है जब हम अपनी माँ के गभ का ह सा बनते 

ह। इस ह पर हर कसी को स मान और स मान के साथ यवहार करने का अिधकार है, 
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चाहे वह पु ष हो या म हला या कोई अ य िलंग। अतीत तक, हम पु ष और म हला को 

दो जै वक िलंग मानते थ ेले कन वकिसत व ान ने सा बत कर दया है क िसजडर के 

अलावा और भी िलंग ह। 

(11) रा ीय कानूनी सेवा ािधकरण बनाम भारत सघं (2014) 5 एससीसी 438 के 

मामले म सव च यायालय ने व-किथत िलंग पहचान क  मा यता के मु े पर वचार 

कया है और वशेष प से माना है क ांसजडर य  भी इसके पा  ह। मानवीय 

ग रमा के साथ जीवन का अिधकार और िनजता और अिभ य  क  वतं ता का 

अिधकार स हत बुिनयाद  मानवािधकार। यह माना गया है क कसी य  का वयं-

किथत िलंग पहचान का अिधकार भारत के सं वधान के अनु छेद 14 और 21 के तहत 

गारंट कृत उसके मौिलक अिधकार  का एक ह सा है और कसी य  के साथ ज म के 

समय से िभ न यौन अिभ व यास या िलंग पहचान के आधार पर भेदभाव नह ं कया जा 

सकता है।  

(12) इस मु े से िनपटते हुए, माननीय सव च यायालय ने इस यािचका के मु े पर 

िन नानुसार चचा क :- 

“21. िलंग पहचान जीवन के सबसे बुिनयाद  पहलुओं म से एक है जो 

कसी य  के पु ष, म हला या ांसजडर या ांससे सुअल य  होने 

क  आंत रक भावना को संदिभत करता है। कसी य  का िलंग 

आमतौर पर ज म के समय िनधा रत होता है, ले कन य य  का एक 

अपे ाकृत छोटा समूह ऐसे शर र के साथ पैदा होता है जसम पु ष और 

म हला दोन  के शर र व ान के दोन  या कुछ िन त पहलू शािमल होत े

ह। कभी-कभी, कुछ य य  म जननांग शार रक रचना संबंधी सम याएं 

उ प न हो सकती ह, वयं के बारे म उनक  सहज धारणा, ज म के 

समय उ ह दए गए िलंग के अनु प नह ं होती है और इसम ऑपरेशन 

से पहले और बाद म ांससे सुअल य  और ऐसे य  भी शािमल हो 

सकते ह जो सजर  कराना नह ं चाहते ह या उनके पास ऑपरेशन करवाने 

के संसाधन नह ं है और इसम ऐसे लोग भी शािमल ह जो सफल 

ऑपरेशन नह ं करा सकते ह। भारत स हत दिुनया भर के देश उन 

य य  को िलंग के आधार पर ज मेदार ठहराने के सवाल से जूझ रहे 

ह जो मानते ह क वे वपर त िलंग से संबंिधत ह। कुछ य  िलंग क  

उनक  धारणा के अनु प िलंग क  वशेषताओ ंको ा  करने के िलए 

अपने शर र और शार रक उप थित को बदलने के िलए श य िच क सा 

और अ य याएं अपनाते ह, जससे कानूनी और सामा जक ज टलताएं 
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पैदा होती ह य क ज म के समय उनके िलंग का आिधका रक रकॉड 

िभ न पाया जाता है। अनुमािनत िलंग पहचान येक य  के िलंग के 

बारे म गहराई से महससू कए गए आंत रक और य गत अनुभव को 

संदिभत करती है, जो ज म के समय िन द  िलंग के अनु प हो भी 

सकती है और नह ं भी, जसम शर र क  य गत भावना भी शािमल है 

जसम िच क सा ारा वतं  प से चनेु गए, शार रक उप थित या 

काय  म संशोधन शािमल हो सकता है। स जकल या अ य साधन और 

िलंग क  अ य अिभ य याँ, जनम पोशाक, भाषण और यवहार शािमल 

ह। इसिलए, िलंग पहचान का ता पय कसी य  क  पु ष, म हला, 

ांसजडर या अ य पहचानी गई णेी के प म वयं क  पहचान से है। 

22. यौन झान कसी य  के दसूरे य  के ित थायी शार रक, 

रोमां टक और/या भावना मक आकषण को संदिभत करता है। यौन 

अिभ व यास म भार  यौन अिभ व यास वाले ांसजडर और िलंग-िभ न 

कार के लोग शािमल ह और िलंग संचरण के दौरान या उसके बाद 

उनका यौन अिभ व यास बदल सकता है या नह ं बदल सकता है, जसम 

समलिगक, उभयिलंगी, वषमलिगक, अलिगक आ द भी शािमल ह। िलंग 

पहचान और यौन अिभ व यास, जैसा क पहले ह  संकेत दया गया है, 

अलग-अलग अवधारणाएँ ह। येक य  क  व-प रभा षत यौन 

अिभ व यास और िलंग पहचान उनके य व का अिभ न अगं है और 

आ मिनणय, ग रमा और वतं ता के सबसे बुिनयाद  पहलुओं म से एक 

है और कसी को भी उनक  िलंग पहचान क  कानूनी मा यता क  

आव यकता के प म एसआरएस, नसबंद  या हाम नल थेरेपी स हत 

िच क सा याओं से गुजरने के िलए मजबूर नह ं कया जाएगा।  

xxx      xxx    xxx 

अनु छेद 14 और ांसजडर 

61. भारत के सं वधान के अनु छेद 14 म कहा गया है क सरकार भारत 

के े  के भीतर " कसी भी य " को कानून के सम  समानता या 

कानून  के समान संर ण से वंिचत नह ं करेगी। समानता म सभी 

अिधकार  और वतं ता का पूण और समान आनंद शािमल है। समानता 

के अिधकार को सं वधान क  मूल वशेषता घो षत कया गया है और 

समान  को असमान या असमान  को समान मानना सं वधान क  मूल 

संरचना का उ लंघन होगा। सं वधान का अनु छेद 14 भी समान सुर ा 

सुिन त करता है और इसिलए आव यक सामा जक और आिथक 

प रवतन लाकर कानून  क  समान सुर ा सुिन त करने के िलए रा य 

पर एक सकारा मक दािय व है, ता क ट जी स हत सभी लोग कानून  क  

समान सुर ा का आनंद ले सक और कसी को भी ऐसी सुर ा से वंिचत 
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न कया जाए। अनु छेद 14 " य " श द और इसके योग को केवल 

पु ष या म हला तक सीिमत नह ं करता है। हजड़ा/ ांसजडर य , जो 

न तो पु ष ह और न ह  म हला, " य " अिभ य  के अतंगत आते ह 

और इसिलए, रोजगार, वा य देखभाल, िश ा के साथ-साथ समान 

नाग रक और नाग रकता अिधकार  स हत रा य गित विध के सभी े  

म कानून  क  कानूनी सुर ा के पा  ह।  

xxx       xxx      xxx 

82. अनु छेद 14 म " य " अिभ य  का उपयोग कया गया है और 

अनु छेद 15 म "नाग रक" और "िलंग" अिभ य  का उपयोग कया 

गया है, इसिलए अनु छेद 16 म भी अनु छेद 19 म "नाग रक" 

अिभ य  का भी उपयोग कया गया है। अनु छेद 21 म " य " पद 

का योग कया गया है। ये सभी अिभ य याँ, जो "िलंग तट थ" ह, 

प  प से मनु य  को संदिभत करती ह। इसिलए, वे हजड़ / ांसजडर  

को अपने दायरे म लेते ह और पु ष या म हला िलंग तक ह  सीिमत 

नह ं ह। जैसा क पहले ह  बताया जा चकुा है, िलंग पहचान कसी य  

के य गत य व का मूल आधार बनती है, जो वयं क  पहचान पर 

आधा रत होती है, न क श य िच क सा या िच क सा या पर। हमारे 

वचार म, िलंग पहचान, िलंग का एक अिभ न अगं है और कसी भी 

नाग रक के साथ िलंग पहचान के आधार पर भेदभाव नह ं कया जा 

सकता है, जसम वे लोग भी शािमल ह जो तीसरे िलंग के प म 

पहचान रखते ह। 

xxx xxx xxx              

113. सबसे पहले, यह प  कया जा सकता है क " ांसजडर" श द का 

योग वतमान युग म यापक अथ म कया जाता है। यहां तक क 

समलिगक, ले बयन, उभयिलंगी भी वणनकता " ासंजडर" म शािमल ह। 

यु प  के अनुसार, " ांसजडर" श द दो श द , " ांस" और "जडर" से 

बना है। फॉमर एक लै टन श द है जसका अथ है "पार" या "परे"। 

इसिलए, " ांसजडर" का याकर णक अथ िलंग के पार या परे है। इसे 

यापक श द के प म जाना जाता है जसके दायरे म समलिगक पु ष, 

समलिगक, उभयिलंगी और ॉस ेसर शािमल ह। हालाँ क, वतमान मु े 

से िनपटने के दौरान हम " ांसजडर" अिभ य  के इस यापक अथ से 

िचिंतत नह ं ह। 

114. इस बात पर जोर दया जाना चा हए क भारत म ांसजडर ने 

विश  और अलग वग/ णेी मान ली है जो क कुछ पड़ोसी देश  को 

छोड़कर दिुनया के अ य ह स  म चिलत नह ं है। इस देश म, ट जी 
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समुदाय म हजड़े, क नर, कोिथस, अरवानी, जोग पा, िशव-श  आ द 

शािमल ह। भारतीय समदुाय म ांसजडर को हजड़ा या तीसरे िलगं के 

लोग  के प म जाना जाता है। ांसजडर से संबंिधत पहचान, सं कृित 

या अनुभव क  एक व ततृ ृखंला मौजदू है- जसम हजड़ा, अरावनी, 

कोिथस, जोगता/जोग पा और िशव-श  शािमल ह ( हजड़ा: वे जै वक 

पु ष ह जो समय के साथ अपनी मदानगी क  पहचान को अ वीकार कर 

देते ह)। म हलाओं के प म, या "पु ष नह ं"। अरावनी: तिमलनाडु म 

हजड़  क  पहचान "अरावनी" के प म होती है। कोठ : कोठ  वषम 

समूह ह। कोिथ को जै वक पु ष  के प म व णत कया जा सकता है 

जो " ी व" क  विभ न ड ी दखाते ह। जोगटा/जोग पा: वे ह जो 

लोग देवी रेनूखा देवी के सेवक के प म सेवा करने के िलए सम पत ह, 

जनके मं दर महारा  और कनाटक म मौजूद ह। कभी-कभी, जोगती 

हजड़े का उपयोग ऐसे पु ष-से-म हला ांसजडर य य  को दशाने के 

िलए कया जाता है जो देवी रेनूखा के भ  ह और हजड़ा समुदाय से भी 

ह िशव-श याँ: उ ह ऐसे पु ष माना जाता है जो कसी देवी से भा वत 

ह या वशेष प से उसके कर ब ह और जनम ी िलंग क  अिभ य  

है)। उनके यवहार और काय करने का तर का पु ष  और म हलाओं क  

मानक िलंग भूिमका से िभ न होता है। उनके िलए, जीवन को आगे 

बढ़ाना कह ं अिधक क ठन है य क ऐसे लोग  को न तो पु ष  और न 

ह  म हलाओं के प म वग कृत कया जाता है और यह वचलन समाज 

के वशाल बहुमत के िलए अ वीकाय है। स मानपूवक जीवन जीने का 

यास तो और भी बुरा है। जा हर तौर पर ांसवे टाइट, हजड़ा यापा रय  

से भीख मांगते ह, जो अ ील दु यवहार क  धमक  के तहत, ऐसे घृ णत 

य य  क  मूक मांग  का तुरंत जवाब देते ह। अवसर पर, वशेष प से 

यौहार के दन  म, वे जोरदार और व ोह  गायन और नृ य के साथ 

अपने दाव  को दबाते ह। 1987), प.ृ 371-87)।  

xxx xxx xxx              

133. अर तू का मानना था क सभी समान चीज  को समान मानना 

और सभी असमान चीज  को असमान मानना याय है। कांत का वचार 

था क याय क  सभी अवधारणाओं के आधार पर, चाहे उ ह कसी भी 

सं कृित या धम ने े रत कया हो, यह सुनहरा िनयम है क आपको 

दसूर  के साथ वैसा ह  यवहार करना चा हए जसैा आप चाहते ह क हर 

कोई दसूर  के साथ यवहार करे, जसम आप भी शािमल ह। जब लॉक 

ने य गत वतं ता क  क पना क , तो उनके मन म जो य  थे वे 

वतं  प से अमीर पु ष थे। इसी तरह, कांत ने आिथक प से 

आ मिनभर पु ष  को एक उदार लोकतां क रा य का एकमा  संभा वत 



 

[2023/RJJP/011257] 
 

                               9                         CW-14044/2021 
 

नाग रक माना। ये िस ांत आज के संदभ म ासंिगक नह ं हो सकते ह 

य क ऐसा माना जाता है क उनके कोण का पूवा ह हमारे िलए 

बहुत प  है। याय के उ र-पारंप रक उदारवाद  लोकतां क िस ांत  म, 

पृ भूिम धारणा यह है क मनु य  का मू य समान है और इसिलए, 

समान कानून  के साथ-साथ उनके साथ भी समान यवहार कया जाना 

चा हए। इसे "िचतंनशील संतुलन" के प म व णत कया जा सकता है। 

र ले टव इ विल यम क  विध को सबसे पहले ने सन गुडमैन ने 

फै ट, फ शन एंड फोरका ट (1955) म पेश कया था। हालाँ क, यह 

जॉन रॉ स ह  ह ज ह ने "िन प ता के प म याय" क  अवधारणा 

को तुत करके िचतंनशील संतुलन क  इस प ित को व ततृ कया। 

अपने ए योर  ऑफ ज टस म, रॉ स ने लोकतां क समाज  के िलए 

यायसंगत सं थान  का एक मॉडल ता वत कया है। इसम वह कुछ 

पूव-सै ांितक ाथिमक नैितक मा यताओं (" वचा रत िनणय") पर 

आधा रत है, जसे वह मानता है क लोकतां क समाज के अिधकांश 

सद य वीकार करगे। "िन प ता के प म याय[...] पूर  तरह से 

बुिनयाद  सहज वचार  पर आधा रत होने क  कोिशश करता है जो एक 

संवैधािनक लोकतां क शासन के राजनीितक सं थान  और उनक  

या याओं क  सावजिनक परंपराओं म अतंिन हत ह। िन प ता के प 

म याय आंिशक प से एक राजनीितक अवधारणा है य क यह शु  

होती है एक िन त राजनीितक परंपरा से। एक लोकतां क समाज म 

यायपूण सं थाओं क  इस ारंिभक समझ के आधार पर, रॉ स का 

ल य सावभौिमक िनयम  का एक संरचना बनाना है जसक  मदद से 

वतमान औपचा रक और अनौपचा रक सं थाओं के याय का आकलन 

कया जा सके। याय क  आगामी अवधारणा को "िन प ता के प म 

याय" कहा जाता है। जब हम िन प ता के प म याय क  रॉ स क  

धारणा को वतरणा मक याय क  धारणा के साथ जोड़ते ह, जसक  

नोबल पुर कार वजेता ोफेसर अम य सेन ने भी सद यता ली है, तो 

हम कमजोर समूह  के साथ याय करने के िलए यायशा ीय आधार 

िमलता है, जसम िन त प से ट जी भी शािमल ह। एक बार इसे 

वीकार कर िलया जाता है ट जी भी समाज के कमजोर समूह  और 

हािशए पर पड़े वग का ह सा ह, हम उ ह केवल हािशए पर रहने वाले 

अ य वग  के संबंध म मा यता ा  उपरो  अिधकार  के दायरे म ला 

रहे ह। आ त करने के यास म यह यूनतम ित या है उनके ारा 

झेले गए अपमान और चोट ने अब तक उनके मानवािधकार  क  ाि  के 

िलए तेजी से माग श त कया है। 

xxx xxx   xxx  
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135.2. ांसजडर य य  के वयं-पहचान वाले िलंग को तय करने के 

अिधकार को भी बरकरार रखा गया है और क  और रा य सरकार  को 

उनक  िलंग पहचान जैसे पु ष, म हला या तीसरे िलंग के प म कानूनी 

मा यता देने का िनदश दया गया है। 

(13) उपरो  िनणय के पैरा 135.2 म माननीय उ चतम यायालय ारा जार  िनदश  के 

आधार पर, क  सरकार ने ' ांसजडर य  (अिधकार  का संर ण) अिधिनयम, 2019' 

(सं ेप म 2019 का अिधिनयम) अिधिनयिमत कया है और इसके तहत 2020 के िनयम 

भी बनाए गए ह। 2019 के अिधिनयम के ासंिगक ावधान  को नीच ेपुन: तुत कया 

जा रहा है। अिधिनयम क  धारा 2(ट) ' ांसजडर य ' श द को इस कार प रभा षत 

करती है:- 

"2(ट) " ांसजडर य " का अथ है ऐसा य  जसका िलंग उस य  
के ज म के समय दए गए िलंग से मेल नह ं खाता है और इसम ांस-
पु ष या ांस-म हला शािमल है (चाहे ऐसे य  ने से स र असाइनमट 
सजर  या हाम न थेरेपी कराई हो या नह ं) लेज़र थरेेपी या ऐसी अ य 
थेरेपी), इंटरसे स िभ नता वाले य , िलंगभेद  और क नर, हजड़ा, 
अरावनी और जोगटा जैसी सामा जक-सां कृितक पहचान वाले य ।" 

(14) 2019 के अिधिनयम क  धारा 3 उ  धारा म उ ल खत आधार  पर कसी भी 

ांसजडर य  के खलाफ भेदभाव पर रोक लगाती है जसम शािमल ह:- 

"(क) शै क ित ान  और उनक  सेवाओं से इंकार, या बंद करना, या 
अनुिचत यवहार;" 

xxx xxx xxx              

(ङ) आम जनता के उपयोग के िलए या थागत प से सम पत कसी 
सामान, आवास, सेवा, सु वधा, लाभ, वशेषािधकार या अवसर के उपयोग, 
पहंुच, या ावधान या आनंद या उपयोग के संबंध म इनकार या बंद 
करना, या अनुिचत यवहार जनता के िलए उपल ध; 

xxx xxx xxx              

i( ) सरकार  या िनजी ित ान, जसक  देखभाल या संर ण म कोई 
ांसजडर य  हो सकता है, उसे पहंुच से इनकार करना, वहां से हटाना, 

या अनुिचत यवहार करना। 

(14.1) 2019 के अिधिनयम का अ याय III धारा 4 ांसजडर य  क  पहचान क  

मा यता के ावधान  से संबंिधत है। धारा 5 से 7 इन य य  को पहचान माणप  जार  

करने क  या से संबंिधत है। धारा 4 से 7 के ासंिगक पैरा को िन नानुसार पुन: 

तुत कया गया है:- 
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“4. ांसजडर य  क  पहचान क  मा यता- (1) इस अिधिनयम के 
ावधान  के अनुसार, एक ांसजडर य  को इस प म पहचाने जाने 

का अिधकार होगा। 
(2) उप-धारा (1) के तहत ांसजडर के प म मा यता ा  य  को 
वयं-किथत िलंग पहचान का अिधकार होगा। 
5. पहचान माणप  के िलए आवेदन- एक ांसजडर य  एक ांसजडर 
य  के प म पहचान माणप  जार  करने के िलए जला म ज ेट 
को ऐसे ा प और तर के से और ऐसे द तावेज  के साथ आवेदन कर 
सकता है, जो िनधा रत कया जा सकता है: 
बशत क नाबािलग ब चे के मामले म, ऐसा आवेदन ऐसे ब चे के माता-
पता या अिभभावक ारा कया जाएगा। 
6. पहचान माणप  जार  करना- (1) जला म ज ेट आवेदक को धारा 
5 के तहत, ऐसी या का पालन करने के बाद और ऐसे प और 
तर के से, ऐसे समय के भीतर, जो िनधा रत कया जा सकता है, 
ांसजडर य  के प म पहचान का माणप  जार  करेगा। ऐसे य  

के िलंग को ांसजडर के प म इंिगत करना। 
(2) ांसजडर य  का िलंग उपधारा (1) के तहत जार  माणप  के 
अनुसार सभी आिधका रक द तावेज  म दज कया जाएगा। 
(3) उप-धारा (1) के तहत कसी य  को जार  कया गया माणप  
अिधकार दान करेगा और एक ांसजडर य  के प म उसक  पहचान 
का माण होगा। 
7. िलंग म प रवतन— (1) धारा 6 क  उपधारा (1) के तहत माणप  
जार  होने के बाद, य द कोई ांसजडर य  पु ष या म हला के प म 
िलंग प रवतन के िलए सजर  कराता है, तो ऐसा य  आवेदन कर 
सकता है, जस िच क सा सं थान म उस य  क  सजर  हुई है उसके 
िच क सा अधी क या मु य िच क सा अिधकार  ारा इस आशय का 
जार  माणप  के साथ, संशोिधत माणप  के िलए जला म ज ेट को 
ऐसे ा प और तर के से, जैसा िनधा रत कया जा सकता है, भेजा 
जाएगा। 
(2) जला म ज ेट, िच क सा अधी क या मु य िच क सा अिधकार  
ारा जार  माणप  के साथ एक आवेदन ा  होने पर और ऐसे 
माणप  क  स यता से संतु  होने पर, ऐसे ा प और तर के से िलंग म 

प रवतन का संकेत देने वाला एक माणप  जार  करेगा। और ऐसे समय 
के भीतर, जो िनधा रत कया जा सकता है। 
(3) जस य  को धारा 6 के तहत पहचान माणप  या उपधारा (2) 
के तहत संशोिधत माणप  जार  कया गया है, वह ज म माणप  और 
ऐसी पहचान से संबंिधत अ य सभी आिधका रक द तावेज  म पहला नाम 
बदलने का पा  होगा। य : 
बशत क िलंग म ऐसा प रवतन और उप-धारा (2) के तहत संशोिधत 
माणप  जार  करने से इस अिधिनयम के तहत ऐसे य  के अिधकार  

और हकदा रय  पर कोई भाव नह ं पड़ेगा। 

(14.2) इसी तरह, 2019 के अिधिनयम के अ याय IV और V इस अिधिनयम के 
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ावधान  को भावी ढंग से लागू करने के िलए क याणकार  उपाय  और सरकार  

ािधकरण के दािय व से संबंिधत ह। धारा 8 से 11 को िन नानुसार पुन: तुत कया 

गया है:- 

8. उपयु  सरकार का दािय व— (1) उपयु  सरकार ांसजडर य य  
क  पूण और भावी भागीदार  और समाज म उनके समावेश को सुर त 
करने के िलए कदम उठाएगी। 
(2) उपयु  सरकार ऐसे क याणकार  उपाय करेगी जो ांसजडर य य  
के अिधकार  और हत  क  र ा के िलए िनधा रत कए जा सकते ह, 
और उस सरकार ारा बनाई गई क याणकार  योजनाओं तक उनक  पहंुच 
को सु वधाजनक बनाएंगे। 
(3) उपयु  सरकार ऐसी क याणकार  योजनाएं और काय म बनाएगी 
जो ांसजडर के ित संवेदनशील, गैर-कलंककार  और गैर-भेदभावपूण ह । 
(4) उपयु  सरकार ऐसे य य  क  ज रत  को पूरा करने के िलए 
ांसजडर य य  के बचाव, सुर ा और पुनवास के िलए कदम उठाएगी। 
(5) उपयु  सरकार सां कृितक और मनोरंजक गित विधय  म भाग लेने 
के ांसजडर य य  के अिधकार को बढ़ावा देने और सुर ा के िलए 
उिचत उपाय करेगी। 
 
9. रोजगार म भेदभाव न करना- कोई भी ित ान रोजगार से संबंिधत 
कसी भी मामले म कसी भी ांसजडर य  के खलाफ भेदभाव नह ं 
करेगा, जसम भत , पदो नित और अ य संबंिधत मु े शािमल ह, ले कन 
इ ह ं तक सीिमत नह ं ह। 
 
10. ित ान  के दािय व- येक ित ान इस अिधिनयम के ावधान  
का अनुपालन सुिन त करेगा और ांसजडर य य  को ऐसी सु वधाएं 
दान करेगा जो िनधा रत क  जा सकती ह। 

 
11. िशकायत िनवारण तं - येक ित ान इस अिधिनयम के ावधान  
के उ लंघन से संबंिधत िशकायत  से िनपटने के िलए एक य  को 
िशकायत अिधकार  नािमत करेगा। 

(15) 2019 के अिधिनयम क  धारा 7 म ावधान है क य द धारा 6(1) के तहत 

माणप  जार  होने के बाद ांसजडर य  िलंग प रवतन के िलए सजर  कराता है, तो 

ऐसा य  अधी क या ारा इस आशय के िलए जार  माणप  के साथ आवेदन कर 

सकता है। उस िच क सा सं थान के मु य िच क सा अिधकार , जसम उस य  क  

सजर  हुई है, िनधा रत तर के से संशोिधत माणप  के िलए जला म ज ेट को भेजगे। 

इस तरह के आवेदन कए जाने पर, संतु  होने पर जला म ज ेट को िलंग म प रवतन 

का संकेत देने वाला एक माणप  जार  करना आव यक होता है और ऐसा प रवतन कसी 
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य  को ज म माणप  और उनक  पहचान से संबंिधत अ य आिधका रक द तावेज  म 

आव यक प रवतन करने का अिधकार देगा। 2019 के अिधिनयम को लागू करने का 

उ े य ांसजडर य य  को समानता और स मान दान करना है। 2019 का अिधिनयम 

एक सामा जक लाभकार  कानून है और इसिलए, इस अिधिनयम क  ऐसी या या नह ं क  

जा सकती जो उस उ े य को वफल कर देगी जसके िलए इसे लागू कया गया है। 

इसक  या या इस कार क  जानी चा हए क जस उ े य के िलए इसे बनाया गया था, 

वह ा  हो जाए। इसका उ े य ांसजडर य य  को उसी प म मा यता देना है जैसा 

वे वयं को मानते ह और, य द वे िलंग पुनिनधारण या से गुजरत ेह, तो उ ह उिचत 

प रवितत माणप  और पहचान द तावेज दान करना है। धारा 7 क  या या इस तरह 

से करने क  आव यकता है क ांसजडर य  ज ह धारा 6 के तहत माणप  जार  

कया गया है या यािचकाकता जैसे य  जो 2019 के अिधिनयम के लागू होने से पहले 

िलंग पुनिनधारण या से गुजर चुके ह, दोन  पहले आवेदन करने के पा  ह। 

अिधिनयम क  धारा 7 के तहत जला म ज ेट ारा जार  ऐसे माणप  के आधार पर 

ह , ांसजडर य  अपने ज म माणप  और अपनी पहचान से संबंिधत अ य 

आिधका रक द तावेज  म बदलाव के िलए आवेदन कर सकते ह। पहले से ह  िलंग 

पुनिनधारण या से गुजर चकेु य  को इस तरह के अिधकार से वंिचत करना, 

अिधिनयम के मूल उ े य को वफल कर देगा, य क बड़  सं या म य  समाज म 

भेदभाव का िशकार होने से वंिचत रह जाएंगे। 

(16) 2019 के अिधिनयम के ावधान  का अवलोकन प  प से इंिगत करता है क यह 

अिधिनयम ांसजडर य य  के स मान के साथ जीवन जीने के अिधकार  को मा यता 

देता है और उनके खलाफ भेदभाव पर रोक लगाता है। इस अिधिनयम का उ े य भारत 

के सं वधान के अनु छेद 14, 15, 19 और 21 के तहत ऐसे य य  को गारंट कृत 

अिधकार  को भावी बनाना है। 

(17) 2019 के अिधिनयम के विश  ावधान के म ेनजर, जसके ारा एक ांसजडर 

य  को न केवल एक ांसजडर के प म पहचाने जाने का अिधकार है, ब क वयं-

किथत िलंग पहचान का भी अिधकार है, इस अदालत क  राय है क यािचकाकता जसने 

पु ष िलंग का वक प चुना है और उ  िलंग के सद य के प म अपनी आ म-धारणा म 

सहायता के िलए िलंग प रवतन सजर  करवाई है, उसे िन त प से पु ष िलंग के प 
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म मा यता द  जाएगी और वह अपने नाम और िलंग म प रवतन और उसके स वस 

रकॉड म सुधार पाने का पा  है। 

(18) यहां यह यान देने यो य है क िलंग प रवतन सजर  के बाद, यािचकाकता ने 

अपना िलंग बदल िलया है और पु ष बन गया है और ववाह कया है और ववाह से दो 

बेटे पैदा हुए ह। अब यािचकाकता के िलए समाज म अपनी थित और पहचान प  

करना बहुत मु कल है। य द यािचकाकता क  पहचान उसके सेवा रकॉड म सह  नह ं क  

गई तो यािचकाकता क  प ी और ब च  को यािचकाकता का सेवा लाभ िमलना मु कल 

हो जाएगा। 

(19) 2019 के अिधिनयम क  धारा 7 के तहत िन हत ावधान  को देखते हुए, 

यािचकाकता को अिधकार े  वाले जला म ज ेट के सम  एक आवेदन तुत करने 

का िनदश दया जाता है। जला म ज ेट िलंग पुनमू यांकन के त य को स या पत करने 

के िलए 2019 के अिधिनयम और उसके तहत बनाए गए 2020 के िनयम  के तहत 

िन हत या का पालन करेगा और संतु  होने पर यािचकाकता को आव यक माणप  

जार  करेगा। ऐसी या जला म ज ेट ारा इस आदेश क  मा णत ित के साथ 

यािचकाकता ारा उनके सम  आवेदन करने क  तार ख से साठ दन  क  अविध के भीतर 

पूर  क  जाएगी। जला म ज ेट ारा जार  माणप  के आधार पर, यािचकाकता संबंिधत 

अिधका रय  अथात यथ  से संपक करने के िलए वतं  होगा, जो अपने सेवा रकॉड म 

यािचकाकता का नाम और िलंग बदलने के िलए त काल कदम उठाएंगे। इस तरह क  

या उस तार ख से एक मह ने क  अविध के भीतर पूर  क  जाएगी, जब यािचकाकता 

इस आदेश क  मा णत ित और जला म ज ेट ारा उसे जार  कए गए माणप  के 

साथ यथ  से संपक करेगा। 

(20) आदेश पूरा होने से पहले, रा य के मु य सिचव को िनदश दया जाता है क वे 

रा य के सभी जला म ज ेट  को 2019 के अिधिनयम के ावधान  को भावी और 

सकारा मक प से लागू करने और येक जले म एक अलग िशकायत िनवारण तं  मंच 

था पत करने का िनदश द। रा य इस अिधिनयम के ावधान  के उ लंघन से संबंिधत 

िशकायत  से िनपटेगा और ांसजडर य य  को इस अिधिनयम के ावधान  के सभी 

लाभ दान करेगा। मु य सिचव से अपे ा क  जाती है क वे इस आदेश क  ित ा  

होने के तीन मह ने के भीतर इस अिधिनयम के तहत िन हत ावधान  के भावी 
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काया वयन के िलए आव यक कारवाई करगे और 04.09.2023 को या उससे पहले इस 

यायालय को अनुपालन रपोट तुत करगे। 

(21) कायालय को आव यक कायवाह  एवं इस आदेश के अनुपालन हेतु इस आदेश क  

एक ित मु य सिचव को भेजने हेतु िनदिशत कया जाता है। 

(22) उपरो  िनदश  के साथ, इस रट यािचका का िनपटारा कया जाता है। 

(23) थगन आवेदन और सभी आवेदन, य द कोई लं बत ह, तो उनका भी िनपटारा 

कया जाता है। 

(24) लागत के संबंध म कोई आदेश नह ं। 

(25) इस आदेश के अनुपालन क  जांच के िलए इस मामले को 04.09.2023 को सूचीब  

कर। 

 

 (अनूप कुमार ढंड), यायमूित 

db/ 

ट पणी: इस िनणय का ह द  अनुवाद िन वदा फम राजभाषा सेवा सं थान ारा कया 
गया है, जसे फम के िनदेशक डॉ. वी.के. अ वाल, ारा मा य और स या पत कया गया 
है। 
अ वीकरण: यह िनणय प कार को उसक  भाषा म समझाने के सीिमत उपयोग के िलए 
थानीय भाषा म अनुवा दत कया गया है और कसी अ य उ े य के िलए इसका उपयोग 

नह ं कया जा सकता है। सभी यावहा रक और आिधका रक उ े य  के िलए, िनणय का 
मूल अं ेजी सं करण ह  ामा णक होगा और िन पादन व काया वयन के उ े य से भी 
अं ेजी सं करण ह  मा य होगा। 

 

 

 


