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राजèथान उÍच Ûयायालय, जयपुर पीठ 

एकलपीठ ͧसͪवल ǐरट याͬचका संÉया 3585/2019 

स×यनारायण चौधरȣ पğु तेजमल चौधरȣ, उĨ लगभग 29 वष[, Ǔनवासी Ēाम Ǒठकǐरया 

कला,ं पोèट बजाड़, तहसील तालेड़ा, िजला बूंदȣ, राजèथान। 

----याͬचकाकता[ 

बनाम 

1. राजèथान राÏय, अपने सͬचव (गहृ), गहृ मğंालय, राजèथान सरकार, शासन 

सͬचवालय, राजèथान, जयपुर के माÚयम स।े  

2. पुͧ लस महाǓनदेशक, पुͧ लस मÉुयालय, टɉक रोड, जयपुर। 

3. महाǓनरȣ¢क पुͧलस (भतȸ), राजèथान, जयपुर। 

4. पुͧ लस अधी¢क, कोटा शहर, िजला कोटा 

----Ĥ×यथȸगण 

याͬचकाकता[ (गण) कȧ ओर स े : Įी आर.पी. सैनी 
Ĥ×यथȸ (गण) कȧ ओर से : Įी Ǿͪपन काला, जीसी 

माननीय ÛयायमूǓत [ इंġजीत ͧसहं 

आदेश 

ǐरपोटȶबल 

29/03/2022 

1. यह ǐरट याͬचका याͬचकाकता[ ɮवारा Ǔनàनͧलͨखत Ĥाथ[ना करके दायर कȧ गई है:- 

"सàमानपूव[क Ĥाथ[ना कȧ जाती है ͩक यह माननीय Ûयायालय इस ǐरट 
याͬचका को èवीकार करने और अनुमǓत दे: 
(i) एक उͬचत ǐरट, आदेश या Ǔनदȶश ɮवारा, Ĥ×यथȸगण को 
याͬचकाकता[ को सभी पǐरणामी लाभɉ के साथ कांèटेबल जनरल के पद 
पर ǓनयुिÈत देने का Ǔनदȶश Ǒदया जाए। 
(ii) एक उͬचत ǐरट आदेश या Ǔनदȶश जारȣ करɅ, Ĥ×यथȸ को ǓनयुिÈत-
पğ देने और याͬचकाकता[ को इस आधार पर सेवा मɅ शाͧमल होने कȧ 
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अनुमǓत देने का Ǔनदȶश Ǒदया जाए ͩक याͬचकाकता[ को उसके ͪवǾɮध 
लगाए गए सभी आरोपɉ से बरȣ कर Ǒदया गया है। 
(iii) एक उͬचत ǐरट आदेश या Ǔनदȶश जारȣ करɅ ͩक, Ǒदनांक 
19.11.2018 के आदेश को कृपया अपाèत कर Ǒदया जाए। 
(iv) एक उͬचत ǐरट आदेश या Ǔनदȶश जारȣ करɅ, िजससे Ĥ×यथȸगण को 
Ǔनदȶश Ǒदया जाए ͩक वे कांèटेबल जनरल के पद के ͧलए याͬचकाकता[ 
कȧ ǓनयुिÈत को अपाèत न करɅ। 
(v) कोई अÛय उͬचत आदेश पाǐरत करɅ िजसे यह माननीय Ûयायालय 
याͬचकाकता[ के प¢ मɅ मामले के तØयɉ और पǐरिèथǓतयɉ मɅ उͬचत, 
Ûयायसंगत और उͬचत समझ।े 
(vi) ǐरट याͬचका कȧ लागत भी याͬचकाकता[ के प¢ मɅ दȣ जाए। 

2. मामले के संͯ¢Üत तØय यह हɇ ͩक काèंटेबल पद के ͧलए चयन करने वाले 

Ĥ×यथȸगण ɮवारा Ǒदनांक 25.05.2018 को एक ͪव£ापन जारȣ ͩकया गया था, िजसके 

अनुसार याͬचकाकता[ ने आवेदन ͩकया और चयन ĤͩĐया मɅ भाग लेने के बाद एक सफल 

उàमीदवार पाया गया। हालाँͩ क, Ĥ×यथȸगण ने याͬचकाकता[ को इस आधार पर ǓनयुिÈत 

देने से इनकार कर Ǒदया ͩक चयन ĤͩĐया के समय उसके ͪवǾɮध आपराͬधक मामला दज[ 

ͩकया गया था और लǒंबत था, अतः, वह काèंटेबल के पद पर ǓनयुिÈत का पाğ नहȣं है। 

3. वत[मान ǐरट याͬचका दायर करने के माÚयम से याͬचकाकता[ कȧ ͧशकायत यह है 

ͩक याͬचकाकता[ को समझौते के आधार पर Ǒदनांक 10.07.2013 (अनुलÊनक-5) के तहत 

आपराͬधक मामले से मुÈत कर Ǒदया गया है, गवाह मुकर गए और उसके ͪवǾɮध आरोप 

लगाया गया अपराध वह नǓैतक अधमता या राÏय के ͪवǽɮध Ǒहसंा से संबंͬ धत नहȣं है, 

अतः वह ǓनयुिÈत का पाğ है। 

4. याͬचकाकता[ के अͬधवÈता का कहना है ͩक Ĥ×यथȸगण ने याͬचकाकता[ के ͪवǾɮध 

दज[ आपराͬधक मामले मɅ बरȣ होने के बावजूद भी उसे ǓनयुिÈत से वंͬ चत कर Ǒदया है, 

अतः, वह 25.05.2018 के ͪव£ापन के अनुसार काèंटेबल के पद पर ǓनयुिÈत का पाğ है।  

5. Ĥ×यथȸगण के अͬधवÈता ने ǐरट याͬचका का ͪवरोध करते हुए कहा ͩक चयन 

ĤͩĐया मɅ सफल होने के बाद स×यापन के दौरान पाया गया ͩक याͬचकाकता[ के ͪवǾɮध 

आपराͬधक मामला दज[ ͩकया गया था, अतः Ĥ×यथȸगण ने याͬचकाकता[ को ǓनयुिÈत देने 

से इनकार कर Ǒदया। अͬधवÈता ने आगे कहा ͩक यɮयͪप याͬचकाकता[ को Ǔनचलȣ अदालत 

के आदेश Ǒदनांक 10.07.2013 (अनुलÊनक-5) ɮवारा कͬथत आपराͬधक मामले मɅ समझौते 
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के आधार पर बरȣ कर Ǒदया गया था और गवाह मुकर गए थ,े लेͩकन बरȣ ͩकया जाना 

सàमानजनक बरȣ नहȣं था और अतः Ĥ×यथȸगण ने Ǒदनांक 19.11.2018 के आदेश के तहत 

काèंटेबल के पद पर ǓनयुिÈत के ͧलए याͬचकाकता[ कȧ उàमीदवारȣ को सहȣ ढंग से अपाèत 

कर Ǒदया। 

6. अͬधवÈता ने राजèथान राÏय और अÛय बनाम लव कुश मीना, (2021) 8 एससीसी 

774 मɅ Ĥकाͧशत मामले मɅ माननीय उÍचतम Ûयायालय ɮवारा पाǐरत Ǔनण[य पर भरोसा 

ͩकया, जहां पैरा-24, 25 और 28 मɅ इसे Ǔनàनानुसार अͧभǓनधा[ǐरत ͩकया गया है: - 

“24. “उपरोÈत ͪवͬधक िèथǓत के पǐरĤेêय मɅ वत[मान मामले मɅ ͪववाद 
कȧ जांच करते हुए, इस तØय पर Úयान देना मह×वपूण[ है ͩक इस 
Ûयायालय का Ǻिçटकोण आरोͪपत अपराध कȧ ĤकृǓत और उसके पǐरणाम 
पर Ǔनभ[र रहा है। बरȣ होने का केवल तØय पया[Üत नहȣं होगा, बिãक यह 
इस पर Ǔनभ[र करेगा ͩक Èया यह साêयɉ के पूण[ अभाव के आधार पर 
साफ बरȣ है या आपराͬधक Ûयायशाèğ मɅ मामले को उͬचत संदेह से परे 
ͧसɮध करने कȧ आवæयकता है, पैरामीटर पूरा नहȣं होने पर, लाभ ͧमलेगा 
अͧभयुÈत को संदेह कȧ छूट दे दȣ गई है। इसमɅ कोई संदेह नहȣं है, 
वत[मान मामले के तØयɉ मɅ, िजस åयिÈत ने मतृ मǑहला के ऊपर ĚैÈटर 
चलाया था, वह अÛय सह-अͧभयुÈतɉ मɅ से एक था, लेͩकन Ĥ×यथȸ सǑहत 
अÛय को जो भूͧमका सɋपी गई थी, वह केवल एक दश[क कȧ या मौके पर 
मौजूद होने कȧ नहȣं थी। Ĥ×यथȸ सǑहत अÛय सभी सह-आरोͪपयɉ के 
ͪवǾɮध चाकुओं से हमला करने का आरोप लगाया गया था। 

25. हम यह भी देख सकते हɇ ͩक यह एक èपçट मामला है जहां Ĥयास 
ͪववाद को सुलझाने का था, भले हȣ नौकरȣ को Úयान मɅ रखकर नहȣं। 
Ěायल कोट[ के Ǔनण[य मɅ दोहराए जाने से यह èपçट है ͩक समझौत े
योÊय अपराधɉ को पहले मुकदमे के दौरान समझौता कर ͧलया गया था, 
लेͩकन चूंͩ क आई.पी.सी. कȧ धारा 302/34 के तहत अपराध को समझौता 
नहȣं ͩकया जा सका, अतः Ěायल कोट[ ने जारȣ रखा और उन अपराधɉ के 
ͧलए गवाह मुकर गए। हमारा ͪवचार है ͩक यह शायद हȣ ͩकसी साफ़ 
बरȣ कȧ Įेणी मɅ आ सकता है और Ûयायाधीश इस तरह के बरȣ होने के 
संबंध मɅ संदेह के लाभ कȧ शÞदावलȣ का उपयोग करने मɅ सहȣ थे। 

28. हम यहां Úयान दे सकते हɇ ͩक 28.03.2017 का पǐरपğ Ǔनèसंदेह 
अपने आवेदन मɅ बहुत åयापक है। इसका उɮदेæय संदेह का लाभ देकर 
Ûयायालय ɮवारा बरȣ ͩकए गए लोगɉ सǑहत उàमीदवारɉ को लाभ देना है। 
हालाँͩ क, इस तरह के पǐरपğ को ÛयाǓयक घोषणाओं के संदभ[ मɅ पढ़ा 
जाना चाǑहए और जब इस Ûयायालय ने बार-बार राय दȣ है ͩक संदेह का 
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लाभ देने से उàमीदवार ǓनयुिÈत के ͧलए पाğ नहȣं होगा, तो पǐरपğ के 
बावजूद, स¢म Ĥाͬधकारȣ का Ǒदनांक 23.05.2017 का आ¢ेͪपत Ǔनण[य 
नहȣं Ǒदया जा सकता है। यह कहा जा सकता है ͩक यह सकु[ लर का 
उãलंघन है जबͩक यह इस Ûयायालय ɮवारा Ǔनधा[ǐरत कानून के अनुǾप 
है।'' 

 

7. अͬधवÈता ने पुͧ लस आयÈुत बनाम राज कुमार, (2021) 8 एससीसी 347 मɅ 

Ĥकाͧशत मामले मɅ माननीय उÍचतम Ûयायालय ɮवारा पाǐरत Ǔनण[य पर भी भरोसा ͩकया। 

जहां पैरा-15, 16, 17, 31 और 32 मɅ इसे Ǔनàनानुसार अͧभǓनधा[ǐरत ͩकया गया है: - 

“15. इस Ûयायालय ने, अतीत मɅ, कई अवसरɉ पर, ऐसे Ĥæनɉ का 
समाधान ͩकया है जो समान हɇ, यǑद पूरȣ तरह से वत[मान मामले मɅ 
शाͧमल नहȣं हɇ, चाहे ͩकसी आवेदक/उàमीदवार के दोषमुिÈत या बरȣ होन े
कȧ िèथǓत मɅ हɉ, जैसे ͩक ͪवͧभÛन अपराधɉ का अͧभयुÈत उसकȧ 
उपयÈुतता पर ͪवचार करने के ͧलए एक Ǔनणा[यक कारक है। अतीत मɅ 
कई Ǔनण[यɉ मɅ एक ओर आरोपी åयिÈतयɉ को "साफ" बरȣ ͩकए जाने 
और दसूरȣ ओर संदेह के लाभ के आधार पर बरȣ ͩकए गए या दोषमÈुत 
ͩकए गए लोगɉ के बीच अतंर बताया गया है। इसी तरह, जहा ं
उàमीदवारɉ पर नैǓतक अधमता से जुड़ ेगंभीर अपराधɉ के आरोप लगाए 
गए थे और साथ हȣ बड़ ेपǐरणामɉ कȧ जांच कȧ गई थी। एक अÛय ¢ेğ 
िजस पर इस Ûयायालय का Úयान गया वह लंǒबत आपराͬधक मामलɉ 
का खलुासा न होने का Ĥभाव था। मामला तब तूल पकड़ गया जब इन 
सभी मɮुदɉ को तीन Ûयायाधीशɉ कȧ बड़ी पीठ ɮवारा आͬधकाǐरक Ǔनण[य 
के ͧलए भेजा गया। 

16. अवतार ͧसहं (सĤुा.) मामले मɅ, तीन-Ûयायाधीशɉ कȧ पीठ न,े ऐस े
मामलɉ से Ǔनपटने के ͧलए साव[जǓनक अͬधकाǐरयɉ को बुलाए जाने पर 
उ×पÛन होने वालȣ ͪवͧभÛन पǐरिèथǓतयɉ कȧ ͪवèततृ चचा[ के बाद, 
Ǔनàनͧलͨखत तरȣके से अपने Ǔनçकष[ दज[ ͩकए: (एससीसी पçृठ 507, 
पैरा-38) 

“38. “हमने ͪवͧभÛन Ǔनण[यɉ पर Úयान Ǒदया है 
और जहां तक संभव हो सके उÛहɅ समझाने 
और सामंजèय èथाͪपत करने का Ĥयास ͩकया 
है। उपरोÈत चचा[ के मɮदेनजर, हम अपने 
Ǔनçकष[ को इस Ĥकार स¢ेंप मɅ Ĥèतुत करते 
हɇ: 

38.1 ͩकसी उàमीदवार ɮवारा दोषͧसɮͬध, 
दोषमुिÈत या ͬगरÝतारȣ या आपराͬधक मामले 
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के लǒंबत होने के संबंध मɅ ǓनयोÈता को दȣ 
गई जानकारȣ, चाहे सेवा मɅ Ĥवेश करने से 
पहले या बाद मɅ सहȣ होनी चाǑहए और 
आवæयक जानकारȣ का कोई दमन या गलत 
उãलेख नहȣं होना चाǑहए। 

38.2 ” सेवा-समािÜत का आदेश पाǐरत 
करते समय अथवा गलत जानकारȣ देने पर 
उàमीदवारȣ अपाèत करने पर, ǓनयोÈता ऐसी 
जानकारȣ देते समय मामले कȧ ͪवशषे 
पǐरिèथǓतयɉ, यǑद कोई हो, का Úयान रखेगा 
।'' 

17. इस संबंध मɅ बाद के Ǔनण[य भी हɇ जो जोͬगदंर ͧसहं बनाम राÏय 
(चडंीगढ़ कɅ ġशाͧसत Ĥदेश: राÏय कɅ ġशाͧसत Ĥदेश चडंीगढ़ बनाम Ĥदȣप 
कुमार और अǓनल भारɮवाज बनाम मÚय Ĥदेश उÍच Ûयायालय) मामले 
मɅ Ǒदए गए Ǔनण[य का अनुसरण करते हɇ, Ĥ×येक मɅ तØयɉ का ͪवæलेषण 
करने से पहले अपील, मेहर ͧसहं (सĤुा.) मामले मɅ इस Ûयायालय के 
Ǔनण[य के Ĥासंͬ गक उɮधरण को पुन: Ĥèतुत करना भी उपयोगी होगा 
जहां इसे इस Ĥकार माना गया था: (मेहर ͧसहं मामला, एससीसी पçृठ 
703, पैरा-35) 

“35.पुͧ लस बल एक अनुशाͧसत बल है। यह 
समाज मɅ कानून åयवèथा और साव[जǓनक 
åयवèथा बनाए रखने कȧ बड़ी िजàमेदारȣ 
Ǔनभाता है। लोग इस पर गहरȣ आèथा और 
ͪवæवास रखते हɇ। पुͧ लस बल मɅ शाͧमल होन े
के इÍछुक उàमीदवार को अ×यंत ईमानदार 
åयिÈत होना चाǑहए। उसके पास बेदाग चǐरğ 
और स×यǓनçठा होनी चाǑहए। आपराͬधक 
पçृठभूͧम वाला åयिÈत इस Įेणी मɅ ͩफट नहȣं 
होगा। भले हȣ उसे आपराͬधक मामले मɅ बरȣ 
कर Ǒदया गया हो या आरोपमÈुत कर Ǒदया 
गया हो। उस दोषमुिÈत या आरोपमÈुत करन े
के आदेश कȧ जांच यह देखने के ͧलए करनी 
होगी ͩक Èया उसे मामले मɅ पूरȣ तरह से 
दोषमुÈत कर Ǒदया गया है, Èयɉͩक यहां तक 
ͩक उसके अपराध मɅ शाͧमल होने कȧ संभावना 
भी उसके ͧलए खतरा पैदा करती है। पुͧ लस 
बल का अनुशासन. अतः, èथायी आदेश ने इन 
मामलɉ मɅ Ǔनण[य लेने का काम èĐȧǓनगं 
कमेटȣ को सɋपा है। èĐȧǓनगं कमेटȣ का Ǔनण[य 
अǓंतम माना जाना चाǑहए जब तक ͩक वह 
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दभुा[वनापूण[ न हो। हाल के Ǒदनɉ मɅ पुͧ लस 
बल कȧ छͪव धूͧ मल हुई है. सƣा का दǽुपयोग 
करके पुͧ लस कͧम[यɉ के मनमाने तरȣके स े
åयवहार करने के उदाहरण साव[जǓनक हɇ और 
ͬचतंा का ͪवषय हɇ। पुͧलस बल कȧ ĤǓतçठा को 
धÈका लगा है. ऐसी िèथǓत मɅ, हम यह 
सǓुनिæचत करने के ͧलए Ǒदãलȣ पुͧ लस ɮवारा 
बनाई गई èĐȧǓनगं कमेटȣ जैसे तğं के मह×व 
और Ĥभावकाǐरता को कम नहȣं करना चाहɅगे 
ͩक िजन लोगɉ से इसकȧ ͪवæवसनीयता कम 
होने कȧ संभावना है, वे पुͧ लस बल मɅ न 
आएं। साथ हȣ, èĐȧǓनगं कमेटȣ को अपने 
ऊपर जताए गए भरोस े के मह×व के ĤǓत 
सचते रहना चाǑहए और सभी उàमीदवारɉ के 
साथ समान åयवहार करना चाǑहए।'' 

31. साव[जǓनक सेवा-ͩकसी भी अÛय कȧ तरह, यह मानती 
है ͩक राÏय ǓनयोÈता के पास èवतğंता या ͪवकãप का एक 
त×व है ͩक उसकȧ सेवा मɅ ͩकसे Ĥवेश करना चाǑहए। ͧसɮधांतɉ 
पर आधाǐरत मानदंड, योÊयता, अनुभव, आय,ु उàमीदवार को 
Ǒदए गए Ĥयासɉ कȧ सÉंया आǑद जैसे आवæयक पहलुओं को 
Ǔनयंǒğत करते हɇ। ये मोटे तौर पर साव[जǓनक सेवा मɅ Ĥवेश 
करने के इÍछुक Ĥ×येक उàमीदवार या आवेदक के ͧलए 
आवæयक पाğता शतɟ का गठन करते हɇ। संͪवधान के तहत 
ÛयाǓयक समी¢ा, यह सǓुनिæचत करने के ͧलए èवीकाय[ है ͩक 
वे मानदंड Ǔनçप¢ और उͬचत हɇ, और उÛहɅ गैर-भेदभावपूण[ 
तरȣके से Ǔनçप¢ Ǿप से लागू ͩकया जाता है। हालाँͩ क, 
उपयÈुतता परूȣ तरह स े अलग है; साव[जǓनक ǓनयोÈता कȧ 
èवायƣता या पसंद सबसे बड़ी है, जब तक ͩक Ǔनण[य लेन ेकȧ 
ĤͩĐया न तो अवैध है, न अनुͬचत है, न हȣ Ĥामाͨणकता का 
अभाव है। 

32. ”उÍच Ûयायालय का Ǻिçटकोण, उàमीदवारɉ कȧ 
युवावèथा और उĨ के बारे मɅ उसकȧ ǑटÜपͨणयɉ से èपçट है। 
åयवहार कȧ सामाÛय èवीकाय[ता पर संकेत देता Ĥतीत होता है 
िजसमɅ छोटे अपराध या दçुकम[ शाͧमल हɇ। आ¢ेͪपत आदेश एक 
åयापक Ǻिçटकोण का संकेत देता है ͩक युवाओं कȧ उĨ और 
Ēामीण पǐरवेश को देखते हुए इस तरह के दçुकम[ को गंभीरता 
से नहȣं ͧलया जाना चाǑहए। इस Ûयायालय कȧ राय है ͩक इस 
तरह के सामाÛयीकरण, जो अपराधी के आचरण को माफ करने 
कȧ ओर ले जाते हɇ, को ÛयाǓयक Ǔनण[य मɅ शाͧमल नहȣं ͩकया 
जाना चाǑहए और इससे बचा जाना चाǑहए। कुछ Ĥकार के 
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अपराध, जैसे ͩक मǑहलाओं के साथ छेड़छाड़, या अǓतचार और 
ͪपटाई, हमला, चोट पहंुचाना या गंभीर चोट पहंुचाना, (हͬथयारɉ 
के उपयोग के साथ या ǒबना), Ēामीण पǐरवेश मɅ पीͫड़तɉ को, 
जाǓत या पदानुĐम-आधाǐरत åयवहार का संकेत भी हो सकता है 
। Ĥ×येक मामले कȧ जांच संबंͬधत साव[जǓनक ǓनयोÈता ɮवारा, 
उसके नाͧमत अͬधकाǐरयɉ के माÚयम से कȧ जानी है - ͪवशषे 
Ǿप से, पुͧ लस बल के ͧलए भतȸ के मामले मɅ, जो åयवèथा 
बनाए रखने और अराजकता से Ǔनपटने के कत[åय के तहत हɇ, 
Èयɉͩक उनकȧ ¢मता जनता के ͪवæवास को Ĥेǐरत करने कȧ है। 
समाज कȧ सुर¢ा के ͧलए एक सुर¢ा कवच है।" 

8. मɇने प¢ɉ के अͬधवÈताओं को सुना है और ǐरकॉड[ का अवलोकन ͩकया है और 

उɮधतृ Ǔनण[यɉ (सĤुा.) का भी अÚययन ͩकया है। 

9. माननीय उÍचतम Ûयायालय ने पुͧ लस आयÈुत एवं राजèथान राÏय बनाम लव कुश 

मीना (दोनɉ सĤुा.) के पास अवतार ͧसहं और मेहर ͧसहं (दोनɉ सĤुा.) के मामले मɅ जो देखा 

गया है उस पर ͪवचार करने का अवसर था और उÛहɉने इस बात पर बहुत जोर Ǒदया ͩक 

ͩकसी उàमीदवार कȧ उàमीदवारȣ पर ͪवचार करते समय, ǓनयोÈता को इसकȧ जांच करनी 

होगी ͪवशषे Ǿप से अनुशाͧसत सुर¢ा बलɉ मɅ ǓनयुिÈत कȧ पेशकश करने से पहले ऐसे 

उàमीदवार के ͪवǾɮध आपराͬधक पçृठभूͧ म को बहुत सêूमता से और उसकȧ संपूण[ता मɅ 

देखɅ ͩक पुͧलस बल एक अनुशाͧसत बल है और अतः समाज मɅ कानून और åयवèथा और 

साव[जǓनक åयवèथा बनाए रखने कȧ बड़ी िजàमेदारȣ Ǔनभाती है। और चूंͩ क लोग पुͧ लस बल 

पर बहुत भरोसा करते हɇ, अतः उसे भरोसे के लायक होना चाǑहए।  

10. माननीय उÍचतम Ûयायालय ɮवारा पुͧ लस आयुÈत एवं राजèथान राÏय बनाम लव 

कुश मीना (दोनɉ सĤुा.) के मामले मɅ पाǐरत Ǔनण[यɉ के आलोक मɅ, मेरा ͪवचार है ͩक 

ǓनयुिÈत कȧ पेशकश करने से पहले, ǓनयोÈता को उàमीदवार के ͪवǾɮध आपराͬधक 

पçृठभूͧम के संबंध मɅ उàमीदवार कȧ अनुशाͧसत सुर¢ा बल कȧ उपयÈुतता पर ͪवचार 

करना होगा और अͬधक ͪवͧशçट होना होगा और साथ हȣ बरȣ होने के मामले मɅ यह भी 

जांचना होगा ͩक Èया यह सàमानजनक बरȣ है या ͩकन पǐरिèथǓतयɉ मɅ गवाह मुकर गए 

हɇ। ǓनयोÈता ɮवारा Úयान मɅ रखा जाने वाला एक और मह×वपूण[ ǒबदं ुयह देखना है ͩक 

Èया आपराͬधक मामला नǓैतक अधमता से संबंͬधत है। इन ǒबदंओुं पर कानून माननीय 

उÍचतम Ûयायालय ɮवारा ͪवͧभÛन मामलɉ मɅ तय ͩकया गया है, िजनमɅ से कुछ को सुĤा. 
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मɅ संदͧभ[त ͩकया गया है। अब जो बचता है वह यह है ͩक जहां साफ और सàमानजनक 

बरȣ हो जाती है और उàमीदवार के ͪवǾɮध कͬथत अपराध नैǓतक अधमता से संबंͬ धत 

नहȣं होता है, वहȣ ǓनयुिÈत मांगने मɅ बाधा नहȣं बन सकता है, लेͩकन यǑद िèथǓत इसके 

ͪवपरȣत है, तो उàमीदवार ǓनयुिÈत का पाğ नहȣं है , जैसाͩक माननीय उÍचतम Ûयायालय 

ने माना है। 

11. उपरोÈत चचा[ के मɮदेनजर, याͬचकाकता[ ɮवारा दायर यह ǐरट याͬचका इन कारणɉ 

स,े अपाèत करने योÊय है; सबसे पहले, हालांͩ क, याͬचकाकता[ को ͪवɮवान Ěायल कोट[ 

ɮवारा Ǒदनांक 10.07.2013 के आदेश के तहत समझौते के आधार पर बरȣ कर Ǒदया गया 

था और गवाह मुकर गए थ,े लेͩकन मेरे ͪवचार मɅ यह एक साफ बरȣ नहȣं है, दसूरे, मामला 

अनुशाͧसत सुर¢ा बलɉ मɅ ǓनयुिÈत के संबंध मɅ, अतः, चयन सͧमǓत ने कांèटेबल के पद 

पर ǓनयुिÈत के ͧलए याͬचकाकता[ कȧ उàमीदवारȣ को अपाèत करने मɅ कोई अवैधता नहȣं 

कȧ है, तीसरा, माननीय उÍचतम Ûयायालय ɮवारा पाǐरत Ǔनण[यɉ के मɮदेनजर पुͧलस 

आयुÈत बनाम राज कुमार और राजèथान राÏय एवं अÛय बनाम लव कुश मीना (दोनɉ 

सĤुा.), मɇ भारत के संͪवधान के अनुÍछेद 226 के तहत इस Ûयायालय के असाधारण 

¢ेğाͬधकार का Ĥयोग करने का इÍछुक नहȣं हंू। 

12. अतः, वत[मान ǐरट याͬचका अपाèत कȧ जाती है। 

  (इंġजीत ͧसहं), ÛयायमूǓत [ 
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MG/224 

ǑटÜपणी: इस Ǔनण[य का ǑहÛदȣ अनुवाद Ǔनͪवदा फम[ राजभाषा सेवा संèथान ɮवारा ͩकया 
गया है, िजसे फम[ के Ǔनदेशक डॉ. वी. के. अĒवाल, ɮवारा माÛय और स×याͪपत ͩकया 
गया है। 
अèवीकरण: यह Ǔनण[य प¢कार को उसकȧ भाषा मɅ समझाने के सीͧमत उपयोग के ͧलए 
èथानीय भाषा मɅ अनुवाǑदत ͩकया गया है और ͩकसी अÛय उɮदेæय के ͧलए इसका 
उपयोग नहȣं ͩकया जा सकता है। सभी åयावहाǐरक और आͬधकाǐरक उɮदेæयɉ के ͧलए, 
Ǔनण[य का मूल अĒेंजी सèंकरण हȣ Ĥामाͨणक होगा और Ǔनçपादन व काया[Ûवयन के 
उɮदेæय से भी अĒेंजी संèकरण हȣ माÛय होगा। 

 


