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स वल सेवा (संशो धत वेतनमान) नयम 1998 (सं ेप म "1998 के नयम") के तहत 

बकाया रा श के साथ  11.01.2020 स ेतय करने का नदश दया गया है। इसके अलावा 

आवेदन दायर करने क  तार ख स े भावी यूजीसी के व र ठ वेतनमान के साथ-साथ 

योजनाओ ं के संदभ म चयन वेतनमान और 6% तवष क  दर स े याज के साथ 

वशषेा धकार छु ट  का भुगतान करन ेका नदश जार  कया गया है और अ य नदश भी 

जार  कए गए ह। 

(2) या चकाकता एक परोपकार  सं था है और यथ  को या चकाकता कॉलेज वारा 

15.10.1975 को पु तकालया य  के प म नयु त कया गया था। यथ  सेवा नवृ  

क  आयु ा त करन ेके बाद 31.10.2002 को उ त पद से सेवा नवृ  हो गया। उ ह न े

अ ध नयम क  धारा 21 के तहत एक आवेदन तुत कया िजसे यूनल ने दनांक 

03.02.2010 के आ े पत नणय के तहत आं शक प स ेअनुम त द  है। 

(3) या चकाकता के व वान अ धव ता ने तुत कया क नदेशक, कॉलेज श ा 

वारा दनांक 04.04.1994 के आदेश वारा यथ  को पु तकालया य  के पद पर 

अयो य माना गया था और उ त आदेश को यथ  वारा कभी चनुौती नह ं द  गई थी। 

अ धव ता का कहना है क अ ध नयम क  धारा 21 के तहत यथ  वारा दायर आवेदन 

अ ध नयम क  धारा 18 और 19 के म देनजर सुनवाई यो य नह ं है। यथ  धारा 19 के 

तहत अपील दायर कर सकता था और सीमा 30 दन थी ले कन अपील दायर करन ेके 

बजाय, यथ  ने सीमा अव ध बीतने के बाद धारा 21 के तहत आवेदन तुत कया है। 

अ धव ता का कहना है क अ यथा भी यथ  31.10.2002 को सेवा नवृ  हो गया 

ले कन उसन ेसमय बा धत आवेदन दायर कया। अ धव ता का कहना है क हालां क, 

अ ध नयम के तहत कोई सीमा अव ध नधा रत नह ं है, ले कन सीमा अ ध नयम के 

अनु छेद 137 के तहत सीमा अव ध तीन वष थी और यथ  वारा तीन वष के बाद 

आवेदन दायर कया गया है। अ धव ता का कहना है क या चकाकता को िजरह का कोई 

अवसर दान नह ं कया गया और अ ध नयम क  धारा 25 के तहत न हत ावधान का 

पालन नह ं कया गया िजसके प रणाम व प ाकृ तक याय के स धांत  का उ लंघन 

हुआ है। अपने तक  के समथन म उ ह ने टैगोर बाल नकेतन मा य मक व यालय बनाम 

राज थान रा य 2018 (1) ड यूएलसी (राज थान) 19 म का शत के मामले म इस 



                               3                         [CW-6812/2010]  
 

 

यायालय के नणय पर अवलंब जताया है। अ धव ता का कहना है क यूनल न े

आ े पत नणय पा रत करत ेसमय कोई गणना नह ं क  गई है, इस लए या चकाकता के 

लए यूनल वारा द  गई रा श क  गणना करना संभव नह ं होगा। 

(4) इसके वपर त, यथ  के व वान अ धव ता ने या चकाकता के अ धव ता वारा 

उठाए गए तक  का वरोध कया और तुत कया क या चकाकता/सं था वारा 

अ ध नयम क  धारा 18 के तहत कोई आदेश पा रत नह ं कया गया था, इस लए धारा 

19 के तहत कोई अपील सुनवाई यो य नह ं थी। अ धव ता का कहना है क यथ  क  

शकायत के नवारण के लए, अ ध नयम क  धारा 21 के तहत एक आवदेन दायर करना 

ह  एकमा  उपाय था। अ धव ता का कहना है क यथ  बार-बार अ यावेदन दायर करके 

या चकाकता के सामन ेअपनी शकायत रख रहा था। जब कोई यान नह ं दया गया तो 

उ ह ने यूनल का दरवाजा खटखटाया और अ ध नयम क  धारा 21 के तहत आवेदन 

तुत कया, िजस ेउ चत प स े वीकार कर लया गया है। अ धव ता का कहना है क 

इस तक म कोई दम नह ं है क यथ  पु तकालया य  के पद पर नयुि त के लए 

पा  नह ं था य क नदेशक, कॉलेज श ा ने वष 1994 म ऐसा कहा था। अ धव ता का 

कहना है क यथ  ने उ त पद पर 15.10.1975 स े31.10.2002 तक काम कया था। 

अ धव ता का कहना है क इस अव ध के दौरान यथ  क  सेवाए ँबेदाग रह ं और उनक  

सेवा नवृ  के समय उ ह पूरा वेतन और सेवा नवृ  बकाया का भुगतान कया गया। 

अ धव ता का कहना है क जब उ ह यूजीसी वेतनमान के तहत वेतनमान, चयन 

वेतनमान और छु ट  नकद करण के भुगतान का लाभ नह ं दया गया, तो उ ह ने अपनी 

शकायत के नवारण के लए यूनल स े संपक कया। अपनी दल ल  के समथन म 

उ ह ने न न ल खत नणय पर अवलंब जताया है:- 

(i) भारत संघ एव ंअ य बनाम तरसेम सहं (2008) 8 एससीसी 648 

(ii) राज थान व व व यालय और कॉलेज शार रक श ा श क 

एसो सएशन एव ंअ य बनाम राज थान रा य 

[एकलपीठ स वल रट या चका मांक 608/1982 पर दनांक 

08.10.1990 को नणय लया गया] 

(iii) तारा चदं एव ंअ य बनाम राज थान रा य एव ंअ य  
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[एकलपीठ स वल रट या चका सं या 4956/2008 पर 20.08.2010 

को नणय लया गया] 

(iv) कैलाश चं  घुसर बनाम राज थान रा य एव ंअ य 

[एकलपीठ स वल रट या चका सं या 20646/2012 पर 

20.11.2017 को नणय लया गया] 

(5) त वं वी क  दल ल  को सुना और उन पर वचार कया। 

(6) न ववाद त य यह है क यूनल के सम  यथ  क  मूल शकायत सरकार  

कॉलेज  म पु तकालया य  को यूजीसी वेतनमान के प म दए जाने वाले वेतनमान 

और भ  म नधारण ा त करन ेके लए थी। राज थान गैर-सरकार  शै णक सं थाएं 

(मा यता, सहायता अनुदान एव ंसेवा शत आ द) नयम, 1993 के अ ध नयम क  धारा 

29 एव ं नयम 34 के अनुसार सरकार  एव ंगैर-सरकार  सं थान  म कायरत कमचा रय  के 

वेतनमान एवं भ े-सरकार  श ा सं थान जैस ेह  ह। यह त य भी ववा दत नह ं है क 

राज थान सरकार न े24.04.1993 एवं 05.08.1993 को एक प रप  जार  कर 8 एवं 16 

वष क  सेवा पूण करन ेवाले पु तकालया य  को यूजीसी वेतनमान के अनुसार मो नत 

वेतनमान देने क  अनुशंसा क  थी। यहा ंतक क इस यायालय ने ल मी नारायण शमा 

और अ य बनाम राज थान रा य और अ य, 2002 (1) आरएलआर 771 के मामले म 

पैरा 16 म न नानुसार यव था द  है:- 

“उपरो त चचाओं के प रणाम व प, यह रट या चका सफल होती है और 
इसक  अनुम त द  जाती है। इसके वारा यह घो षत कया जाता है क 
या चकाकतागण 01.04.1980 से भावी उ नत यूजीसी वेतनमान अथात 
पये 700-1600 के पा  ह। य द 01.04.1980 के बाद, इस उ नत 

वेतनमान को संशो धत कया जाता है, तो या चकाकतागण भी संशो धत 
वेतनमान के पा  ह गे। यथ गण को नदश दया जाता है क व े
या चकाकतागण के वेतन को पये 700-1600 भावी 01.04.1980 या 
उनक  नयुि त क  तार ख स,े जो भी बाद म हो, के वेतनमान म 
संशो धत और तय कर। य द वेतनमान को और संशो धत कया जाता है, 
तो यथ गण को समय-समय पर संशो धत वेतनमान के अनुसार 
या चकाकतागण के वेतन को संशो धत करन ेका नदश दया जाए। वेतन 
नधारण क  बकाया रा श का नधारण कर तदनुसार या चकाकतागण को 
भुगतान कया जाना है। या चकाकतागण रट या चका दायर करने क  
तार ख अथात 01.12.1998 स े वेतन नधारण पर बकाया पर 12% 
तवष क  दर स े याज पाने के भी पा  ह गे। बकाया वेतन नधारण पर 
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या चकाकतागण को देय याज क  रा श भी यथ गण वारा नधा रत 
क  जाएगी। यह सभी काय इस आदेश क  मा णत त ा त होने क  
तार ख स ेछह मह ने क  अव ध के भीतर यथ गण वारा कए और पूरे 
कए जान ेह।” 

(7) यहां यह यान देने यो य है क ल मी नारायण (सु ा.) के नणय को दनांक 

15.01.2010 के आदेश के तहत माननीय उ चतम यायालय के सम  रा य वारा 

तुत एसएलपी म बरकरार रखा गया था। इस लए, यूनल ने माना क यथ  व र ठ 

वेतन और चयन वेतन पाने का पा  है। 

(8) या चकाकता क  मु य शकायत यह है क जब कॉलेज श ा वभाग न े

या चकाकता को पु तकालया य  के पद पर अयो य पाया तो उसके वारा दावा कए गए 

लाभ  को बढ़ाने के लए यूनल के पास कोई अवसर उपल ध नह ं था। त य सह  है क 

नदेशक, कॉलेज श ा वारा अपन े प  दनांक 04.04.1994 म "अयो य" के प म 

समथन कया गया था, ले कन फर भी या चकाकता ने यथ  को सेवाए ंजार  रखन ेक  

अनुम त द । यथ  को 01.01.2019 से 15.10.1975 से उनक  सेवा नवृ  क  त थ 

अथात 31.10.2002 तक सेवा म बने रहने क  अनुम त द  गई। या चकाकता वारा उ ह 

पु तकालया य  के पद से हटान े के लए कोई कारवाई नह ं क  गई और यथ  को 

उनक  सेवा नवृ  क  आयु और वेतन और सेवा नवृ  बकाया का भुगतान होने तक 

सं थान म अपनी सेवाएं जार  रखने क  अनुम त द  गई। इस लए, या चकाकता को अपनी 

ह  कारवाई स ेरोक दया गया है और उस ेयह तकनीक  आप  लेने क  अनुम त नह ं द  

जा सकती है। इन 27 वष  म यथ  क  सेवाए ँ नरंतर और बेदाग रह ं। 

(9) इस यायालय को या चकाकता के अ धव ता वारा उठाए गए तक म कोई बल 

नह ं मला क अ ध नयम क  धारा 21 के तहत आवेदन सुनवाई यो य नह ं था, जब क 

धारा 19 के तहत अपील सुनवाई यो य थी। यहा ं यह उ लेख करना उ चत होगा क 

अ ध नयम क  धारा 19 के तहत अपील अ ध नयम क  धारा 18 के तहत कसी कमचार  

को हटाने, बखा तगी या रक म कमी के आदेश के खलाफ क  जाती है, जब क इस 

मामले म या चकाकता वारा ऐसा कोई आदेश पा रत नह ं कया गया था। यथ  

कमचार  के खलाफ सं थान, इस लए अ ध नयम क  धारा 19 के तहत अपील दायर करने 

के लए यथ  के पास कोई अवसर उपल ध नह ं था। यथ  क  शकायत के नवारण 
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के लए, उसके पास उपल ध एकमा  उपाय अ ध नयम क  धारा 21 के तहत एक आवेदन 

दायर करना था और उसन े याया धकरण के सम  आवेदन दायर कया है। 

(10) सु वधा के लए, अ ध नयम क  धारा 21 यहा ंउ धतृ क  गई है:- 

" याया धकरण को आवेदन.- 

(1) जहा ं कसी मा यता ा त सं थान के बंधन और उसके कसी 

कमचार  के बीच सेवा शत  के संबंध म कोई ववाद है, कमचार  का 

बंधन नधा रत तर के स े यूनल और यूनल के नणय के लए 

आवेदन कर सकता है जो वह ं अं तम होगा। 

(2) उपधारा (1) म न द ट कृ त का कोई भी ववाद और धारा 19 म 

न द ट कृ त क  कोई अपील, जो इस अ ध नयम के ारंभ होने स े

ठ क पहले रा य सरकार या रा य सरकार के कसी अ धकार  के सम  

लं बत हो, ऐसी शु आत के बाद िजतनी ज द  हो सके; अपने नणय के 

लए यूनल को ह तांत रत करके।" 

(11) अ ध नयम क  धारा 21 क  उपधारा (1) म कोई संदेह नह ं है, कमचार  का बंधन 

यूनल के सम  आवदेन करने के लए अ धकृत है, ले कन य द एक प  को आवेदन 

दायर करन ेका अ धकार दया गया है, तो दसूरे प  को आवेदन करने का अ धकार दया 

गया है। उसी ावधान के तहत राहत मांगने का न हत अ धकार है और इस कारण स,े 

य द सहायता ा त सं थान के कमचार  ने यूनल के सम  अ ध नयम क  धारा 21 के 

तहत एक आवेदन दायर कया है और उ त आवेदन पर यूनल वारा कोई आदेश 

पा रत कया जाता है, तो वह आदेश को े ा धकार के बना नह ं कहा जा सकता। 

(12) इस कार, यह माना जाता है क यूनल न ेअ ध नयम क  धारा 21 के तहत 

दायर यथ  के आवेदन पर वचार करन ेऔर नणय लेने म कोई ु ट नह ं क  है। 

(13) वेतन एवं चयन वेतनमान एव ंअ य सेवा लाभ ा त करन े के लए यथ  ने 

या चकाकता बंधन को अपनी शकायत के नवारण के लए व भ न अ यावेदन तुत 

कए ले कन जब कोई यान नह ं दया गया, तो इस बार-बार होने वाल  गलती के लए 

यथ  ने अ ध नयम क  धारा 21 के तहत आवेदन दायर करन े के लए यूनल का 
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दरवाजा खटखटाया।  

(14) देर  के मु दे स े नपटने के दौरान, यूनल ने भारत संघ बनाम तरसेम सहं 

(सु ा.) के मामले म माननीय उ चतम यायालय के नणय पर अवलंब कया है, िजसम 

माननीय उ चतम यायालय ने पैरा 7 म न नानुसार नणय सुनाया:- 

“सं ेप म, आम तौर पर, वलं बत सेवा संबंधी दाव ेको देर  और खा मय  
(जहा ं रट या चका दायर करके उपाय मांगा जाता है) या सीमा (जहा ं
शास नक याया धकरण म एक आवेदन वारा उपाय मांगा जाता है) के 

आधार पर खा रज कर दया जाएगा। उ त नयम के अपवाद  म स ेएक 
नरंतर ग़लती स ेसंबं धत मामले ह। जहा ंसेवा संबंधी दावा कसी नरंतर 
ग़लती पर आधा रत हो, तो राहत तब भी द  जा सकती है, जब सुधार 
क  मांग करन ेम लंबी देर  हो, उस तार ख के संदभ म, िजस तार ख को 
ग़लती शु  हुई थी, य द ऐसी लगातार ग़लती स ेचोट का नरंतर ोत 
बनता है। ले कन अपवाद का एक अपवाद भी है। य द शकायत कसी 
आदेश या शास नक नणय के संबंध म है जो कई अ य लोग  से 
संबं धत है या उ ह भा वत करती है, और य द मु दे को फर स ेखोलने 
स ेतीसरे प  के तय अ धकार  पर असर पड़गेा, तो दावे पर वचार नह ं 
कया जाएगा। उदाहरण के लए, य द मामला भुगतान या वेतन या पशन 
के पुन नधारण स ेसंबं धत है, तो देर  के बावजूद राहत द  जा सकती है 
य क यह तीसरे प  के अ धकार  को भा वत नह ं करता है। ले कन 

य द दावे म व र ठता या पदो न त आ द स ेसंबं धत मु दे शा मल ह, 
जो दसूर  को भा वत करत ेह, तो देर  स ेदावा पुराना हो जाएगा और 
वलंब/सीमा का स धांत लागू कया जाएगा। जहा ंतक पछल  अव ध के 
लए बकाया क  वसूल  क  प रणामी राहत का न है, आवत /लगातार 
गल तय  स ेसंबं धत स धातं लागू ह गे। प रणाम व प, उ च यायालय 
बकाया स ेसंबं धत प रणामी राहत को आम तौर पर रट या चका दायर 
करने क  तार ख स ेतीन वष पहले क  अव ध तक सी मत कर दगे।'' 

(15) हालाँ क, अ ध नयम क  धारा 21 के तहत कोई सीमा नधा रत नह ं क  गई है, 

ले कन सीमा अ ध नयम के अनु छेद 137 के अनुसार, आवेदन दायर करन ेक  सीमा तीन 

वष है। या चकाकता 31.10.2002 को सेवा नवृ  हुआ और उसन े 25.09.2003 को 

आवेदन तुत कया, जब या चकाकता/सं थान वारा उसके अ यावेदन पर कोई यान 

नह ं दया गया। यूनल ने ठोस तक देकर सीमा के मु दे पर चचा क  है, िजसम कसी 

ह त ेप क  आव यकता नह ं है। 

(16) अब इस यायालय के वचाराथ अगला न यह है क ाकृ तक याय के 

स धांत  का उ लंघन हुआ है या नह ?ं या चकाकता के अ धव ता न े कहा क 
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या चकाकता को यथ  स ेिजरह करने का कोई अवसर नह ं दया गया। अ ध नयम क  

धारा 21 के तहत ततु आवेदन का नणय आम तौर पर मुकदमे के प कार  वारा 

तुत द तावेज , शपथ-प  और त शपथ-प  के आधार पर सारां शत तर के स े कया 

जाता था। इसी लए यथ  वारा दायर नगत आवेदन पर याया धकरण वारा नणय 

लया गया। यहा ं यान देने यो य बात यह है क यूनल के सम  कभी भी ऐसी कोई 

ाथना नह ं क  गई थी क या चकाकता यथ  या कसी गवाह से िजरह करना चाहता 

हो। अब इस यायालय के सम  यह या चका उठाने का कोई कारण नह ं है। इस लए, 

ाकृ तक याय के स धांत  का उ लंघन नह ं कया गया है य क या चकाकता को 

नो टस और सुनवाई का अवसर देने के बाद यूनल वारा आ े पत नणय पा रत कया 

गया है। 

(17) यायालय को या चकाकता क  दल ल  म कोई बल नह ं मला क वेतन और चयन 

पैमान ेक  बकाया रा श क  गणना यूनल वारा नह ं क  गई है। यूनल के सामन े

यथ  को दए गए लाभ  के बकाया क  गणना करने का कोई अवसर नह ं था। अब यह 

या चकाकता और यथ  के बीच है क वह नयम  के अनुसार यथ  क  सेवा अव ध के 

अनुसार बकाया रा श क  गणना कर और उसके अनुसार आगे बढ़। 

(18) ऊपर बताए गए कारण  स,े इस यायालय का मानना है क इस रट या चका म 

कोई यो यता नह ं है और यह खा रज कए जाने यो य है। तदनुसार, इस ेखा रज कया 

जाता है। 

 थगन आवेदन और सभी आवेदन (य द कोई हो तो लं बत) भी खा रज कर दए 

जात ेह। लागत पर कोई नणय नह ं है। 

 (अनूप कुमार ढंड) यायमू त 

db/- 

ट पणी: इस नणय का ह द  अनुवाद न वदा फम राजभाषा सेवा सं थान वारा कया 
गया है, िजसे फम के नदेशक डॉ. वी. के. अ वाल, वारा मा य और स या पत कया 
गया है। 
अ वीकरण: यह नणय प कार को उसक  भाषा म समझान ेके सी मत उपयोग के लए 
थानीय भाषा म अनुवा दत कया गया है और कसी अ य उ दे य के लए इसका 

उपयोग नह ं कया जा सकता है। सभी यावहा रक और आ धका रक उ दे य  के लए, 
नणय का मूल अं ेजी सं करण ह  ामा णक होगा और न पादन व काया वयन के 
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उ दे य स ेभी अं ेजी सं करण ह  मा य होगा। 

 


