
 

                                                

पी.एल. हसा रया पु  ी पूरन चदं हसा रया

मालवीय नगर

1. राज थान 

2. मुख सिचव

यािचकाकता (

       

यथ  (गण)

 

आदेश सरु त करने क  ितिथ

आदेश उ चा रत करने क  ितिथ

रपोटबल 

1. यािचकाकता

“(i) 

और अलग रखा 

और दनांक 

जाए और य

ज ह ने 
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राज थान उ च यायालय

एकलपीठ िस वल रट यािचका सं या

हसा रया पु  ी पूरन चदं हसा रया, 

मालवीय नगर, जयपुर, सेवािनवृ  जला यायधीश।

बनाम 

राज थान सरकार को मु य सिचव राज थान सरकार के मा यम से

मुख सिचव, गहृ वभाग, राज थान सरकार

(गण) क  ओर से      :      ी एस

                 सु ी नेहा गोयल

) क  ओर से          :      ी राजेश मह ष

          ी उ दत शमा

माननीय यायमूित अनूप कुमार 

र त करने क  ितिथ ::

आदेश उ चा रत करने क  ितिथ ::

यािचकाकता ारा िन निल खत ाथना के साथ व रत यािचका दायर क  गई है

) आदेश दनांक 06.06.2006 (अनुल नक

और अलग रखा जाए, जहां तक यह अित र  भ े दान नह ं करता है

और दनांक 16.12.2008 के इनकार प

जाए और यह माना जाए क यािचकाकता

ज ह ने 01.03.2006 से 30.04.2008 तक जांच आयोग के सिचव के 
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राज थान उ च यायालय, जयपुर पीठ 

एकलपीठ िस वल रट यािचका सं या 6144/2009 

, उ  लगभग 63 वष, िनवासी 14/61, 

यायधीश। 

----यािचकाकता

राज थान सरकार के मा यम से  

थान सरकार, सिचवालय, जयपुर  

---- यथ गण

ी एस.सी.गु ा,  

सु ी नेहा गोयल के साथ 

ी राजेश मह ष-एएजी  

ी उ दत शमा के साथ 

अनूप कुमार ढंड 

:: 17.08.2023

:: 12.09.2023

ारा िन निल खत ाथना के साथ व रत यािचका दायर क  गई है:

अनुल नक-3-ए) को र  कया जाए 

जहां तक यह अित र  भ े दान नह ं करता है; 

के इनकार प /आदेश को कृपया र  कया 

यािचकाकता सेवािनवृ  जला यायाधीश, 

तक जांच आयोग के सिचव के 

 

14/61, 

यािचकाकता 

गण 

17.08.2023 

12.09.2023 

:- 
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प म काय कया, तीन भ  के पा  थे (i) स कार भ ा . 1,000/- 

ितमाह, (ii) आवासीय कायालय भ ा 300/- पये ितमाह और (iii) 

वाहन भ ा, 50 लीटर पे ोल ितमाह। 

(ii) यथ  को 01.03.2006 से 30.04.2008 तक क  अविध के िलए 3 

भ  का भुगतान करने के िलए िनदिशत कया जाए (1) संपूित भ ा @ 

1,000/- पये ितमाह, (ii) आवासीय कायालय भ ा 300/- पये 

ितमाह और (iii) वाहन भ ा @ 50/- लीटर पे ोल ितमाह। 

(iii) यथ  को उपरो  3 भ  के बदले याज स हत 98,800/- पये का 

भुगतान करने का िनदश दया जाए।  

यािचकाकता ारा तुितया:ँ 

2. यािचकाकता के व ान अिधव ा का कहना है क यािचकाकता को 

केजर वाल जांच आयोग ने दनांक 21.03.2005 के आदेश ारा यायमूित 

आर.एस. के सिचव के प म िनयु  कया गया था। अिधव ा का कहना है क 

ासंिगक समय पर, यािचकाकता को यायाधीश औ ोिगक-सह- म 

यायािधकरण, जयपुर के प म तैनात कया गया था। अिधव ा का कहना है 

क बाद म, याथ  ारा दनांक 06.02.2006 के आदेश के तहत एक नया 

िनयु  आदेश जार  कया गया था जसम यह दशाया गया था क यािचकाकता 

ने 28.02.2006 को सेवािनवृ  क  आयु ा  कर ली है और उसी आदेश से 

उसे उपरो  पद पर फर से िनयु  कया गया था। सिचव, याियक जांच 

आयोग के काय  का िनवहन करगे। अिधव ा का कहना है क उनक  

पुनिनयु  के समय एक शत रखी गई थी क वह आवासीय कायालय भ ा, 

स पचअुर  भ ा और पे ोल भ ा पाने के पा  नह ं ह गे। अिधव ा का कहना है 

क अ य समान थित वाले य य , अथात ् राधे याम गु ा और नाना ाम 

शमा को उपरो  सभी भ े दए गए थे और उ ह इसी तरह विभ न जांच 

आयोग और वशेष सिमित म सिचव के प म िनयु  कया गया था। 

अिधव ा का कहना है क जब यािचकाकता का मामला उपरो  य य  के 

बराबर था तो यािचकाकता भी समान भ े पाने का पा  है। अिधव ा का कहना 
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है क दो बराबर लोग  के साथ अलग-अलग यवहार नह ं कया जा सकता। 

अिधव ा का कहना है क इन प र थितय  म, याथ  को यािचकाकता को 

याज स हत पे ोल भ ा, स पचअुर  भ ा और आवासीय कायालय भ ा का 

भुगतान करने का िनदश दया जाना चा हए। 

याथ  ारा तुितया:ँ 

3. इसके वपर त, याथ  के व ान अिधव ा ने यािचकाकता के व ान 

अिधव ा ारा उठाए गए तक  का वरोध कया और तुत कया क 

यािचकाकता को सिचव के प म िनयु  करने के समय वह सेवा म थे और 

यायाधीश औ ोिगक यायािधकरण के प म अपने कत य  और काय  का 

िनवहन कर रहे थे। उ ह याय सिचव आर.एस. के प म काय करने का 

कायभार स पा गया। केजर वाल जांच आयोग. अिधव ा का कहना है क उनक  

सेवािनवृ  के बाद उ ह उपरो  आयोग के सिचव के प म पुन: िनयु  कया 

गया था। अिधव ा का कहना है क उनक  नई िनयु  के बाद, यािथय  ारा 

06.06.2006 को एक आदेश जार  कया गया था, जसम यह वशेष प से 

उ लेख कया गया था क यािचकाकता उपरो  सभी भ े पाने का पा  नह ं 

होगा। अिधव ा का कहना है क विभ न जांच आयोग  म िनयु  य य  को 

भ े देना रा य का पूण ववेक है। अिधव ा का कहना है क राधे याम गु ा 

और नानंगराम शमा के मामले म व  वभाग ारा मंजूर  द  गई थी, इसिलए 

उ ह उपरो  लाभ दए गए थ,े ले कन यहां त काल मामले म व  वभाग ारा 

ऐसी कोई मंजरू  नह  ंद  गई थी, इसिलए याथ  ने कहा है यािचकाकता को 

ये भ े न देने म कोई अवैधता नह ं हुई। अिधव ा का कहना है क इन 

प र थितय  म यािचकाकता कोई राहत पाने का पा  नह ं है। 

व ेषण और तक: 

4. बार म क  गई दलील  को सुना और उन पर वचार कया और रकॉड 

पर उपल ध साम ी का अवलोकन कया। 

5. 27.10.2004 को पुिलस गोलीबार  म गंगानगर, जले के गढ़साना और 

रावला म चार लोग  क  जान चली गई। कानून एवं यव था क  थित 
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उ प न करने वाली संपूण प र थितय  क  जांच करने के िलए, राज थान 

सरकार के गहृ वभाग ने जांच आयोग अिधिनयम 1952 (सं ेप म, '1952 का 

अिधिनयम') क  धारा 3 ारा द  श य  का योग करते हुए दनांक 

11.02.2005 को एक अिधसूचना जार  क । रा य सरकार ने राज थान उ च 

यायालय के सेवािनवृ  यायाधीश यायमूित आर.एस. केजर वाल क  

अ य ता म एक जांच आयोग िनयु  कया। इसके बाद, यािचकाकता को 

यायमूित आर.एस. के अशंकािलक सिचव के प म िनयु  कया गया। 

केजर वाल जांच आयोग. दनांक 21.03.2005 के आदेश ारा यािचकाकता को 

औ ोिगक-सह- म यायािधकरण जयपुर के यायाधीश के प म अपने कत य  

के अलावा आयोग म अ य कत य भी स पे गए थे। इसके बाद, यािचकाकता 

सेवािनवृ  क  आयु ा  करने के बाद 28.02.2006 को औ ोिगक 

यायािधकरण के यायाधीश के पद से सेवािनवृ  हो गया। उनक  सेवािनवृ  

के बाद उ ह दनांक 6.2.2006 के आदेश ारा उपरो  जांच आयोग के सिचव 

के प म फर से िनयु  कया गया था और उनके वेतन और भ े राज थान 

िस वल सेवा (पशन) िनयम 1996 के िनयम 152 के अनुसार तय कए गए थ,े 

ले कन इस आदेश म एक शत लगा द  गई थी क यािचकाकता आवासीय 

कायालय, पे ोल और स पचअुर  भ े पाने का पा  नह ं होगा। ारंभ म, यह 

इस यायालय के यान म लाया गया है क बाद म राज थान उ च यायालय 

के सेवािनवृ  यायाधीश, यायमूित फहेह चदं बंसल का एक और जांच आयोग 

ग ठत कया गया था और एक सेवािनवृ  उ च याियक अिधकार , राधे याम 

गु ा को उपरो  के सिचव के प म िनयु  कया गया था। रा य सरकार ारा 

आदेश दनांक 7.1.2008 के ारा उ ह वेतन एवं अ य भ  के अलावा 

आवासीय कायालय, स पचअुर  एवं पे ोल भ े का भुगतान करने का आदेश 

दया गया था। 

6. इसी कार, अनुसूिचत जनजाित णेी के उ मीदवार  के िलए िनधा रत 

आर ण म शािमल करने के िलए गुजर  के मामले क  जांच करने के िलए 

रा य ारा एक उ चािधकार ा  सिमित का गठन कया गया था और एक 

सेवािनवृ  याियक अिधकार  ी नाना ाम शमा को इस सिमित के वशेष 
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सिचव के प म िनयु  कया गया था और ये उ ह सभी आवासीय कायालय, 

स कार भ े आ द भ े दए गए और राज थान मोटर गैराज से एक वाहन 

उपल ध कराया गया। 

7. इन तीन  भ  को ा  करने के िलए, यािचकाकता ने याथ  के 

खलाफ िनदश मांगने के िलए इस यायालय का दरवाजा खटखटाया है। इस 

यायालय ने दनांक 24.08.2016 के आदेश के तहत राज थान सरकार के 

मु य सिचव को यािचकाकता को इन भ  से इनकार करने का कारण जानने के 

िलए एक शपथ-प  दायर करने का िनदश दया। 

8. उपरो  आदेश के म म मु य सिचव ने पैरा 4, 5 एवं 6 म 

िन निल खत कारण बताते हुए शपथ-प  तुत कया तथा यािथय  क  

कायवाह  को उिचत ठहराया। उपरो  हलफनामे के पैरा 4, 5 और 6 इस कार 

ह: 

“4. यहां सं  त य और प र थितयां तुत क  गई ह, क 

यािचकाकता को दनांक 21-03-2005 के आदेश के तहत यायमूित 

केजर वाल जांच आयोग (इसके बाद 'आयोग' के प म संदिभत) म 

अशंकािलक सिचव के प म िनयु  कया गया था और उस दौरान, 

यािचकाकता औ ोिगक यायािधकरण म पीठासीन अिधकार  के प म 

कायरत थ।े इसके बाद, यािचकाकता 28-02-2006 को सेवािनवृ  हो गया 

और बाद म, उसे दनांक 06-02-2006 के आदेश के तहत उ  आयोग म 

फर से िनयु  कया गया। उपरो  पुनिनयु  आदेश के अनुसरण म, 

रा य सरकार ने दनांक 06-06-2006 को एक आदेश पा रत कया जसम 

राज थान िस वल सेवा (पशन) िनयम 1996 (इसके बाद "िनयम 1996" 

के प म संदिभत) के िनयम 152 के तहत यािचकाकता क  पुनिनयु  

बताई गई और उपरो  के िलए यािचकाकता को दए गए भुगतान का 

वणन कया गया। िनयु  म अ य बात  के साथ-साथ यािचकाकतागण को 

भ े (अथात विश  भ ा, आवास भ ा, पे ोल भ ा आ द) देने से इनकार 

कर दया गया, जैसा क यािचकाकता को उसक  सेवािनवृ  से पहले 
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भुगतान कया गया था। दनांक 06-06-2006 के आदेश क  एक ित यहां 

संल न है और इसे 'अनुल नक 1' के प म िच त कया गया है। 

5. यािचकाकता को 1996 के िनयम के िनयम 152 के तहत पुनः 

िनयु  कया गया है, जसके तहत उ  िनयम म पुनिनयु  पशनभोिगय  

के वेतन िनधारण का वणन कया गया है। िनयम 1996 के िनयम 152 

के उप-िनयम (ए) के अनुसार, प  प से उ लेख कया गया है क 

पुनिनयु  पशनभोगी को केवल िनधा रत वेतनमान म वेतन लेने क  

अनुमित द  जाएगी और इससे पहले उनके ारा धा रत पद के वेतनमान 

क  कोई सुर ा नह ं होगी। उ ह सेवािनवृ  दे द  जाएगी। इस कार, 

रा य- यथ  के पास पुनिनयु  पशनभोगी का वेतन तय करने का 

कानूनी अिधकार है और वे उ  िनयम  के तहत पुनिनयु  पशनभोगी को 

भ े देने के िलए बा य नह ं ह। 

6. हालाँ क, यािचकाकता ारा उठाए गए इस आरोप के संबंध म क 

रा य यथ  ारा अ य पुनिनयु  पशनभोिगय  को भ े देने म अपनाए 

गए भेदभावपूण यवहार को अ वीकार कर दया गया है और यह तुत 

कया गया है क रा य यथ  केवल पुनिनयु  पशनभोिगय  को भ े 

देने के िलए वतं  ह। व  वभाग से अनुमोदन ा  करने के बाद, यहा ं

यह तुत करना उिचत है क येक पनुिनयोजन रा य यथ  का 

ववेक है और येक पनुिनयोजन आदेश के िनयम  और शत  क  तुलना 

अ य पुनिनयोजन आदेश से नह ं क  जा सकती है और न ह , इसे 

िमसाल माना जा सकता है। इस कार, रा य यथ  ने दनांक 16-12-

2008 के आदेश को पा रत करने और 1996 के िनयम 152 के अनुसार 

यािचकाकता के वेतन के िनधारण म कोई अवैधता नह ं क  है। 

“152. पुनः िनयो जत पशनभोिगय  के वेतन का िनधारण 

क) पुनिनयोजन पशनभोिगय  को केवल उन पद  के िलए िनधा रत 

वेतनमान म वेतन ा  करने क  अनुमित द  जाएगी जनम वे पुन: 

िनयो जत ह। सेवािनवृ  से पहले उनके ारा धा रत पद  के वेतनमान 
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क  कोई सुर ा नह ं द  जाएगी। 

ख) (i) ऐसे सभी मामल  म जहां पशन को पूर  तरह से नजरअदंाज 

कर दया गया है, पुनिनयोजन पर ारंिभक वेतन पुनिनयु  पद के 

वेतनमान के यूनतम पर तय कया जाएगा। (ii) ऐसे मामल  म जहा ं

वेतन िनधारण के िलए संपूण पशन और पशन संबंधी लाभ  को 

नजरअदंाज नह ं कया जाता है, पुनिनयोजन पर ारंिभक वेतन 

सेवािनवृ  से पहले ा  अिंतम वेतन के समान चरण पर तय कया 

जाएगा। य द पुनिनयु  पद पर ऐसा कोई चरण नह ं है, तो वेतन उस 

वेतन से नीच ेके चरण पर तय कया जाएगा। य द कसी पशनभोगी को 

पुन: िनयो जत वेतनमान क  अिधकतम सीमा सेवािनवृ  से पहले उसके 

ारा िलए गए अिंतम वेतन से कम है, तो उसका ारंिभक वेतन पुन: 

िनयो जत पद के वेतनमान के अिधकतम पर तय कया जाएगा। इसी 

कार, य द कसी पशनभोगी को पुन: िनयो जत वेतनमान का यूनतम 

वेतन सेवािनवृ  से पहले उसके ारा िलए गए अिंतम वेतन से अिधक 

है, तो उसका ारंिभक वेतन पुन: िनयो जत पद के वेतनमान के यूनतम 

पर तय कया जाएगा। हालाँ क, इन सभी मामल  म, पशन का गैर-

अनदेखा भाग इस कार िनधा रत वेतन से कम कर दया जाएगा। (ग) 

पुन: िनयो जत पशनभोगी को उपरो  उप िनयम (ख) के तहत तय कए 

गए वेतन के अलावा, उसे वीकृत कसी भी पशन को अलग से िनकालने 

और सेवािनवृ  लाभ  के कसी अ य प को बनाए रखने क  अनुमित 

होगी। (घ) 55 वष क  आयु ा  करने से पहले सेवािनवृ  होने वाले 

और पुन: िनयो जत य य  के मामले म, पशन ( े युट  के बराबर 

पशन और सेवािनवृ  लाभ  के अ य प  को छोड़कर) को िन निल खत 

सीमा तक ारंिभक वेतन िनधारण के िलए नजरअदंाज कर दया जाएगा: 

(i) पूव सैिनक  के मामले म, जो र ा बल  म कमीशन अिधकार  के रक 

से नीचे पद पर थे और अ य सेवािनवृ  सरकार  सेवक  के मामले म, 

जो अपनी सेवािनवृ  के समय रा य सेवा पद  के अलावा अ य पद  पर 

थ,े पूर  पशन और पशन समक  सेवािनवृ  लाभ  को नजरअदंाज कर 
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दया जाएगा। (ii) र ा बल  और रा य सरकार के पशनभोिगय  से 

संबंिधत सेवा अिधका रय  के मामले म, जो सेवािनवृ  के समय रा य 

सेवाओं के सद य थे, पशन के पहले 1 " पए 1500/-" को नजरअदंाज 

कर दया जाएगा। (ङ) उप िनयम (क) से (घ) के तहत िनधा रत वेतन 

और सकल पशन एक साथ िमलाकर ( . 26,000/-) ितमाह से अिधक 

नह ं होगी। 

9. इन लाभ  से इनकार करने का एकमा  कारण यह है क कसी 

पुनिनयु  य  को ये भ े देने के िलए, व  वभाग से अनुमोदन क  

आव यकता होती है और पुनिनयोजन के िनयम और शत रा य का ववेक है 

और इसक  तुलना अ य पुनः िनयो जत य य  के साथ नह ं क  जा सकती 

है। 

10. यािचकाकता को इन लाभ  से इनकार करने के िलए याथ  का ऐसा 

ख काफ  भेदभावपूण है। इसम कोई संदेह नह ं है क रा य सरकार िनयु  

ािधकार  है और पुनिनयु  सेवािनवृ  अिधका रय  को भ े का लाभ देना है या 

नह ं, इसका ववेकािधकार उसके पास है। ले कन सरकार ारा योग क  जाने 

वाली ऐसी ववेकाधीन श य  का योग ऐसे तर के से कया जाना चा हए जो 

मनमाना, अनुिचत या भेदभावपूण न हो। कई देश  म, सरकार  अिधका रय  और 

एजिसय  को ववेकाधीन श यां दान क  जाती ह ता क वे सरकार  नीितय  

और काय म  के भावी शासन के िलए आव यक िनणय लेने म स म हो 

सक। हालाँ क, इन श य  का योग श  के दु पयोग को रोकने के िलए कुछ 

कानूनी और संवैधािनक सीमाओं के अधीन होना चा हए। गैर-मनमानेपन के 

िस ातं के िलए आव यक है क सरकार  अिधका रय  और एजिसय  को 

ववेकाधीन श य  का योग करते समय कानून के अनुसार अ छे व ास से 

काय करना चा हए। इसका मतलब यह है क उनके पास अपने िनणय  के िलए 

तकसंगत आधार होना चा हए और उ ह मनमौजी, या भेदभावपूण तर के से काय 

नह ं करना चा हए। ववेकाधीन श  का कोई भी योग य गत ाथिमकताओ,ं 

या पूवा ह  के बजाय ासंिगक और व तुिन  मानदंड  पर आधा रत होना 

चा हए। 
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11. सरकार का ऐसा कृ य दो समान लोग  के बीच भेदभाव के समान है। 

कानून का यह सु था पत ताव है क दो बराबर लोग  के साथ समान 

यवहार कया जाना चा हए और असमान लोग  के साथ असमान यवहार कया 

जाना चा हए। समान लोग  को असमान मानना भारत के सं वधान के अनु छेद 

14 के तहत िन हत समानता के िस ांत का उ लंघन होगा। 

12. यह िस ांत क दो बराबर लोग  के साथ असमान यवहार नह  ं कया 

जा सकता, याय और िन प ता का एक मौिलक िस ांत है जसे दिुनया भर 

क  कानूनी णािलय  ारा मा यता ा  है। कई देश  ने इस िस ांत को या तो 

विश  कानून  के मा यम से या संवैधािनक ावधान  के मा यम से अपने 

कानूनी ढांचे म था पत कया है। उदाहरण के िलए, मानव अिधकार  क  

सावभौम घोषणा, जसे संयु  रा  ारा मानव अिधकार  के िलए एक मूलभूत 

द तावेज़ के प म मा यता द  गई है, अनु छेद 7 म कहा गया है क  कानून 

के सम  सभी समान ह और बना कसी भेदभाव के कानून के समान संर ण 

के पा  ह।  इसी तरह, कई देश  म भेदभाव- वरोधी कानून ह जो न ल, िलंग, 

धम या अ य कारक  के आधार पर भेदभाव पर रोक लगाते ह। ये काननू यह 

सुिन त करने के िलए डज़ाइन कए गए ह क सभी य य  के साथ समान 

यवहार कया जाए, चाहे उनक  पृ भूिम या य गत वशेषताएं कुछ भी ह । 

13. महान दाशिनक और व ान अर तू के अनुसार "समान लोग  के साथ 

समान यवहार कया जाना चा हए और असमान  के साथ असमान यवहार 

कया जाना चा हए"। याय का सबसे बुिनयाद  िस ांत जसे यापक प से 

वीकार कया गया है य क इसे दो हजार साल से भी अिधक समय पहले 

अर तू ारा प रभा षत कया गया था। यह िस ांत कहता है क " य य  के 

साथ एक जैसा यवहार कया जाना चा हए, जब तक क वे उस थित के 

िलए ासंिगक तर क  म िभ न न ह  जसम वे शािमल ह। 

14. समान पद पर आसीन सेवािनवृ  याियक अिधकार  राधे याम गु ा एवं 

नाना ाम शमा के िनयु  आदेश  के अवलोकन से प  है क उ ह भी 

यािचकाकता क  तरह सिचव पद पर िनयु  कया गया था और उनका मामला 
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यािचकाकता के समान है ले कन उ ह पे ोल, आवासीय कायालय और 

स पचअुर  भ े का लाभ दया गया है जब क यािचकाकता को बना कसी 

ता कक और उिचत कारण के अ वीकार कर दया गया है। य द यािचकाकता 

को उपरो  सभी भ े देने के िलए व  वभाग ारा कोई मंजूर  नह ं ली गई या 

द  गई तो ऐसी थित के िलए यािचकाकता को दोषी नह ं ठहराया जा सकता 

है। 

15. इन सभी य य  के काय एवं काय णाली म कोई अतंर नह ं था तथा 

इ ह ने सिचव पद पर काय करते हुए समान कत य  का िनवहन कया है, अतः 

ये सभी समान लाभ पाने के पा  ह। यािचकाकता को आवासीय कायालय, पे ोल 

और स पचअुर  भ े के लाभ  से इनकार करना याथ  क  ओर से घोर भेदभाव 

है। यािचकाकता भी 01.03.2006 से 30.04.2008 तक जब उ ह जांच आयोग 

के सिचव के प म पुनः िनयु  कया गया था 10 अ ैल से सभी लाभ पाने का 

पा  है। । 

िन कष: 

16. प रणाम व प, यािचका वीकार क  जाती है। 

17. याथ  को यािचकाकता को भावी 01.03.2006 से इसक  वा त वक 

ाि  क  ितिथ तक आवासीय कायालय, पे ोल और स पचअुर  भ े और सभी 

देय बकाया रािश 9% ित वष क  दर से याज के साथ भुगतान करने का 

िनदश दया जाता है। । 

18. सभी आवेदन (लं बत, य द कोई हो) का भी िनपटारा कया जाता है। 

19. लागत के संबंध म कोई आदेश नह ं। 

20. यह कहने क  आव यकता नह ं है क इस आदेश का अनुपालन इस 

आदेश क  मा णत ित ा  होने क  ितिथ से तीन माह क  अविध के भीतर 

याथ  ारा कया जाएगा। 

(अनूप कुमार ढंड), यायमूित 
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Ashu/77/pcg  

ट पणी: इस िनणय का ह द  अनुवाद िन वदा फम राजभाषा सेवा सं थान ारा कया 
गया है, जसे फम के िनदेशक डॉ. वी. के. अ वाल, ारा मा य और स या पत कया गया 
है। 
अ वीकरण: यह िनणय प कार को उसक  भाषा म समझाने के सीिमत उपयोग के िलए 
थानीय भाषा म अनुवा दत कया गया है और कसी अ य उ े य के िलए इसका उपयोग 

नह ं कया जा सकता है। सभी यावहा रक और आिधका रक उ े य  के िलए, िनणय का 
मूल अं ेजी सं करण ह  ामा णक होगा और िन पादन व काया वयन के उ े य से भी 
अं ेजी सं करण ह  मा य होगा। 

 

  

 

 

 


